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Die Steinseifer-Seminare 
 

Unternehmen Handwerk 

 

 

 

Berichte aus dem Unternehmen | Die News aus dem Jahr 2008 

 

 

Die PremiumCard 

Eine zeitlich unbegrenzte Seminarnachbetreuung.  
 

Stuttgart, 26. Dezember 2008 

 

Die bewährte PremiumCard der Steinseifer-Seminare wurde jetzt um einen weiteren Servicebereich erwei-

tert und damit den Nutzern eine erweiterte Betreuung angeboten. Ab sofort können alle PremiumCard-

Inhaber den Steinseifer-Live-Support im Internet nutzen. 

 

 

 

 
 

 

 

Nach allen Qualifizierungsmaßnahmen genießen alle Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer immer 

eine dreimonatige Seminarnachbetreuungsgarantie des Referenten, die kostenlos ist. Mit der PremiumCard 

kann diese Servicezeit jetzt so lange verlängert werden, wie sie gebraucht wird. 

 

 

 

 
 

 

 

"Sie haben viele Fragen zur Unternehmensführung, Sie brauchen hier und da eine Entscheidungshilfe, einen 

Tipp, wie und ob Sie Ihre unternehmerische Entscheidung richtig treffen? Sie wollen dafür keinen Berater 

engagieren und schon gar keinen teuren und langfristigen Beratervertrag unterschreiben! Dafür gibt es ab 

sofort Ihre PremiumCard, die wir speziell für Sie eingeführt haben, um Ihnen, als Ihr Entscheidungshelfer, 

Ihr Tippgeber, Ihr Berater, zur Seite zu stehen - und das zu absolut überschaubaren Kosten, ohne Berater-

vertrag und ohne weitere Verpflichtungen für Sie!" 

 

 

 

 

http://www.steinseifer.com/ihrlivesupport.html
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Dieses Angebot machen wir unseren SeminarteilnehmerInnen heute, weil wir wissen, dass es für Sie wichtig 

ist, immer einen guten Tipp im Hintergrund zu wissen, auf den man sofort zugreifen kann. 

  

Die Vorteile der PremiumCard  

 

Ein halbes Jahr lang steht den SeminarteilnehmerInnen der telefonische Service ihres Experten und Beraters 

im Handwerk zur Verfügung. Sie entscheiden, welche Leistungen sie in Anspruch nehmen wollen.  

 

PremiumCard SILBER  

Telefonische Beratung zu allen Themen der Unternehmensführung, der fachlichen und persönlichen Kompe-

tenz, der Mitarbeiterführung, des Marketings und der Kundenbetreuung.  

 

PremiumCard GOLD  

Telefonische Beratung zu allen Themen der Unternehmensführung, der fachlichen und persönlichen Kompe-

tenz, der Mitarbeiterführung, des Marketings, der Kundenbetreuung und der Finanzplanung. 

 

Unsere SeminarteilnehmerInnen gehen zu keiner Zeit eine langfristige Verpflichtung ein, denn unsere Premi-

umCard kann man immer einen Monat vor Ablauf des Halbjahres wieder zurückgeben. 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

Kundenservice - vom Handwerker zum handwerklichen Dienstleister 

Das Seminar für die Auszubildenden in handwerklichen Berufen. 

 

Stuttgart, 20. Dezember 2008 

 

Es war ein schöner Tag im Raumfabrik-Forum in Stuttgart. Die Auszubildenden haben ganz wichtige Erkennt-

nisse und Erfahrungen für ihre Ausbildung, ihre Zukunft und für ihr Leben mit nach Hause genommen. 

 

Der Azubi-Tag im Raumfabrik-Forum in Stuttgart 
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Alle Auszubildenden haben sehr aufmerksam zugehört und toll mitgearbeitet. 

 

Wenn man sich an ein paar kleine Grundregeln in seiner Ausbildung hält, ab und zu die Seminarunterlagen 

noch einmal durchliest, wird die Ausbildung leichter, macht viel mehr Spaß und es bringt den Auszubildenden 

ganz viel Erfolg. 

 

Man wird sehr schnell feststellen, dass dieser Tag ein ganz wichtiger Tag im Leben der Auszubildenden war. 

Ganz wenige Auszubildende im Handwerk bekommen eine solche Möglichkeit geboten. Dafür ein Dank an die 

Unternehmenskapitäne, die so viel Wert auf eine erstklassige und qualifizierte Ausbildung legen, nicht nur im 

fachlichen, sondern besonders auch im persönlichen Bereich der ihnen anvertrauten jungen Menschen im 

Handwerk. Das ist leider nicht überall so! 

 

 



______________________________________________________________________________ 
 

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare 

Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvorträge www.steinseifer.com 
 Seite 4 von 24 
 

 

Die Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer sind ihren Ausbildungskolleginnen und -kollegen in der 

Berufsschule jetzt einen ganz großen Schritt voraus. Darauf können sie stolz sein und in ihren Berufsschulen 

von diesem wichtigen und lehrreichen Tag berichten. 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 
Das Seminar Management im Handwerk 

Ehemalige Meisterschüler nutzen die Qualifizierung als Klassentreffen. 
 

 

 

Loßburg (Schwarzwald), 13. Dezember 2008  

 

 

 

 

 

Das Seminarhotel park-hill begrüßt die Seminarteil-

nehmer mit einer traumhaften Winterlandschaft. 
 

  
Winter im park-hill 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Das Hotel bietet den SeminarteilnehmerInnen eine 

angenehme Hotelatmosphäre, die sehr wichtig ist. 

Denn es wird intensiv am eigenen Unternehmen-

sturm gearbeitet, sehr viel gelernt, um nach dem 

Seminar sofort und in kleinen Schritten das eigene 

Unternehmen auf Erfolgskurs zu bringen. 
 

 
Strategien und Strukturen 

Der Unternehmensturm  

 

 

 

Die intensive Seminararbeit wird durch den Erholungswert im Hotel mit vorzüglicher Küche, dem erstklassi-

gem Service, den goldenen Händen der Damen, die für die Massagen nach dem Seminar zuständig sind, der 

Sauna, dem Hallenbad und der herrlichen Natur im Schwarzwald, unterstützt. 

 

Empfehlenswert für jeden Unternehmer, unverzichtbar für jeden Handwerksmeister! 

Thomas R. aus Stuttgart 

 

Das ist nur eine von vielen begeisterten Aussagen eines Seminarteilnehmers im Seminar Management im 

Handwerk, das vom 10. bis 13. Dezember 2008 im WELLNESS HOTEL park-hill stattgefunden hat. 

 

Aus Hamburg, aus München, aus hessischen Regionen, vom Bodensee, dem Sauerland und aus Stuttgart sind 

die Seminarteilnehmer zum Seminar gekommen. Kein Anreiseweg ist zu weit, um die Tipps von Klaus Steins-

eifer zu hören. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.steinseifer.com/images/200812019.jpg
http://www.steinseifer.com/images/unternehmensturmweb.jpg
http://www.steinseifer.com/images/unternehmensturmweb.jpg
http://www.steinseifer.com/downloads/managementimhandwerk.pdf
http://www.steinseifer.com/downloads/managementimhandwerk.pdf
http://www.park-hill.de/
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Impressionen aus dem Seminarraum 

Intensives Lernen für den eigenen Erfolg 

 

  

 

  

 

   
 

 

 

 
Beim gemeinsamen Abendessen gibt es viele Gedanken, die ausgetauscht werden wollen! 

 

 

  

   Unser Seminargast 

Kerstin Meier 

Redaktion handwerk magazin  
 

 

 

 

Am Freitagabend gesellten sich zu den Seminarteilnehmern eine Gruppe erfahrener Unternehmerinnen und 

Unternehmer, die die Seminarinhalte bereits umgesetzt haben und sich im Hotel regelmäßig zu ihren Strate-

giewochenenden treffen. Bei diesem Treffen stand der Jahreszielplan 2009 auf dem gemeinsamen Arbeitszet-

tel. 

 

 

     
______________________________________________________________________________________ 
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Der Workshop  

zur Seminarnachbearbeitung 

Management im Handwerk 

 

 
 

Stuttgart, 8. Dezember 2008 

 

 

 

 

 

 

Die Bildungsakademie der Handwerkskammer Region 

Stuttgart ist Mittelpunkt für die Seminarnachbearbei-

tung Management im Handwerk. Der Workshop in 

Stuttgart ist zur festen Einrichtung geworden und 

findet halbjährlich in der Bildungsakademie statt. Er 

bietet interessierten SeminarteilnehmerInnen der 

Steinseifer-Seminare, mit Klaus Steinseifer zusam-

men, die individuelle und effektive Seminarnachbe-

arbeitung wahrzunehmen. 

 

 

 

 
 

 

 

Die Workshop-Teilnehmer berichten von Ihren Erfolgen nach der Seminarteilnahme am Seminar Manage-

ment im Handwerk. Klaus Steinseifer beantwortet die konkreten Fragen zur Umsetzung des Management-

systems in den einzelnen Unternehmen. Viele Fragen der Teilnehmer werden aus der Teilnehmerrunde heraus 

beantwortet. Jeder hat schon seine ersten eigenen Erfahrungen mit dem "neuen" Managementsystem ge-

macht und kann dieses Expertenwissen weitergeben, oft verbunden mit konkreten Hinweisen zur Umsetzung. 

Für alle Teilnehmer des Workshops ist am Ende des Tages wieder klar zu erkennen, wo der Weg hingehen 

wird, um für sich das Mehr an Erfolg im Unternehmen konkret darzustellen. Individuelle Zielplanungen für die 

nächsten Erfolgsschritte gehen die Wege mit nach Hause, in die Unternehmen. 

 

 

 

Der Hinweis auf den Arbeitskreis Management im 

Handwerk Stuttgart wird interessiert aufgenom-

men und alle Teilnehmer des Workshops sind jetzt 

Mitglied in diesem Arbeitskreis, der im November 

2004 von ehemaligen Steinseifer-Seminarteilneh-

mern ins Leben gerufen wurde. 

 

 

 

 
 

 

 

Ziel dieses Arbeitskreises ist die enge Zusammenarbeit der Arbeitskreismitglieder, die ihre Erfahrungen aus-

tauschen und sich so gegenseitige Hilfestellungen bei den täglichen Fragen der erfolgreichen Unternehmens-

führung geben. Halbjährlich trifft man sich zu einem Informationsnachmittag und zu einem gemütlichen Bei-

sammensein am Abend. Der Erfahrungsaustausch und das freundliche Miteinander der Menschen - aus den 

unterschiedlichsten Branchen im Handwerk - steht hier an erster Stelle. 

 

 

 

Der Workshop-Nachmittag klingt bei einem gemütlichen Abendessen im Steakhaus Tango in Schwieberdingen 

aus. 

 
 

 

       
 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.steinseifer.com/seminare/nachbearbeitung/workshopnachbearbeitung/workshopnachbearbeitung.html
http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/management/management.html
http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/management/management.html
http://www.steinseifer.com/arbeitskreismanagementimhandwerk.html
http://www.steinseifer.com/arbeitskreismanagementimhandwerk.html
http://www.steinseifer.com/arbeitskreismanagementimhandwerk.html
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Der Workshop Management im Handwerk - Planung 

Mit einem perfekten Jahreszielplan ins neue Jahr! 

 

Loßburg, 29. November 2008 

 

Eine Gruppe von sieben ehemaligen Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmern trifft sich im Schwarz-

wald. Das Seminarhotel park-hill ist wieder perfekt auf die Workshop-TeilnehmerInnen vorbereitet und ver-

wöhnt mit tollem Ambiente, einem liebevollen Service und einem neuen, rundum gelungenen Wellness-

Bereich. 

 

Das ist die richtige Atmosphäre für die Workshop-TeilnehmerInnen, um unter der Expertenanleitung von 

Klaus Steinseifer den eigenen Jahreszielplan für das Jahr 2009 zu erstellen. 

 

Auf die Abschlussfrage von Klaus Steinseifer, was für jeden persönlich besonders wichtig in diesem Workshop 

war, kommen diese oder ähnliche Antworten: 

 

Den Anfang zu finden! 

 

Endlich einen Anfang zu finden! 

 

Die persönlichen Anleitungen von Klaus Steinseifer nach meinen Startproblemen! 

 

Jeden Morgen sitzt man zunächst in der Runde zusammen und hört den Tipps von Klaus Steinseifer zu, der in 

das Tagesthema einweist. Danach zieht man sich in seinen eigenen Bereich zurück und arbeitet intensiv an 

seinen Unterlagen. Klaus Steinseifer merkt sofort, wenn es hier und da nicht weiter geht, eine Denkblockade 

vorhanden oder der Kopf einfach leer ist. Auf jede Frage der TeilnehmerInnen hat Klaus Steinseifer eine Ant-

wort und so ist es ganz leicht, den Weg zu den eigenen Zielen zu finden. 

 

Am Samstag werden die Prioritäten vergeben und die neu gefundenen Ziele in die Zeitplanung für 2009 über-

tragen. 

 

Entspannt, erleichtert und mit fertigen Plänen fahren die Workshop-TeilnehmerInnen nach Hause. 

 

 
Intensive Arbeit am eigenen Jahreszielplan 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

Der Austausch beim gemeinsamen Abendessen ist wichtig!  

 

    

 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 
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Die Marke "Die Steinseifer-Seminare" 

 

Stuttgart, 28. November 2008 

 

Die Steinseifer-Seminare haben jetzt ein Markenzeichen. Das Unternehmen wurde am 28. November 2008 

beim Deutschen Patent- und Markenamt als geschützte Marke registriert. 

 

 

 
_______________________________________________________________________________________ 

 

Arbeitskreis 

 

 

Management im Handwerk Stuttgart 
 

Stuttgart, 19. November 2008 
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Büroorganisation  

in Ihrem Handwerksunternehmen 

 

In einem sehr interessanten Vortrag berichtet Sabine 

Graf den Arbeitskreismitgliedern über die Planung 

und Umsetzung einer Büroorganisation in einem 

Handwerksunternehmen. Ab jetzt herrscht Ordnung, 

es wird alles sofort gefunden und es wird keine Zeit 

mehr verschwendet. 

 

 
 

 

Frau Sabine Graf ist Assistentin der Geschäftsleitung 

der SYSBO GmbH & Co. KG, ein Unternehmen, dass 

Ihnen in Ihrem Handwerksunternehmen bei der 

Organisation Ihres Büros hilft. 

 

 
 

 

 

Gehört Ihr Unternehmen zu den TOP 500 in Deutschland 

 

Der zweite Vortrag von Uwe Ruppert, von der Busch-Jäger Akademie, machte mit einfachen Mitteln deutlich, 

wie einfach es ist, zu den TOP 500 in Deutschland zu gehören. Meist werden diese einfachen Regeln im 

Handwerk aber nicht befolgt und daher gehören so wenige Handwerksunternehmen zu den TOP 500 in 

Deutschland. 

 

 

 

  

 

 

 

 

Uwe Ruppert ist Betriebswirt, Psychologe und lang-

jähriger Mitarbeiter in der Marktforschung der Busch-

Jaeger Akademie. In dieser Position auch zuständig 

für die Qualifizierung im handwerklichen Manage-

ment der Busch-Jaeger-Kunden. 

 

 

 

 
 

 

 

In beiden Vorträgen wurden sofort die Gemeinsamkeiten zum Unternehmensturm entdeckt. Die Strategie und 

die Struktur des Unternehmensturms wird in den Seminaren Management im Handwerk von Klaus Steinseifer 

vermittelt, die auch von der Bildungsakademie der Handwerkskammer Region Stuttgart angeboten werden. 

Dieses Seminar öffnet interessierten Unternehmerinnen und Unternehmern aus allen Branchen die Mitarbeit 

im Arbeitskreis Management im Handwerk Stuttgart. 

 

 

 

 
Strategien und Strukturen 

Der Unternehmensturm  

 

 

 

Der Arbeitskreis Management im Handwerk trifft sich in der Bildungsakademie der Handwerkskammer Region 

Stuttgart zum Erfahrungsaustausch und zur Wissensvertiefung im Management im Handwerk.  

 

 

 

http://www.steinseifer.com/images/200811001.jpg
http://www.steinseifer.com/images/200811001.jpg
http://www.steinseifer.com/images/200811005.jpg
http://www.steinseifer.com/images/unternehmensturmweb.jpg
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Alexander Schwarz, Teamleiter Weiterbildung, Bildungsakademie Handwerkskammer Region Stuttgart, be-

grüßt die Mitglieder des Arbeitskreises Management im Handwerk und moderiert den Nachmittag in der Bil-

dungsakademie. Das Treffen der Arbeitskreismitglieder endet bei einem gemütlichen Abendessen im Strohgäu 

Hotel in Korntal-Münchingen. Hier wird das neue Wissen besprochen, es werden die ersten Lösungsansätze 

für die Umsetzung diskutiert und Erfahrungen in der handwerklichen Unternehmensführung ausgetauscht. 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

Der Unternehmensturm 
 

Stuttgart, 23. Oktober 2008 

 

Die Managementstrategie nach dem Steinseifer-

Unternehmensturm hat jetzt ein Markenzeichen. Der 

Unternehmensturm wurde am 23. Oktober 2008 

beim Deutschen Patent- und Markenamt als ge-

schützte Marke registriert. 

 

 

 

 
Strategien und Strukturen 

Der Unternehmensturm  

 

 

 

 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 

Das handwerk magazin  

und das Seminar Management im Handwerk 
 

Loßburg (Schwarzwald), 11. Oktober 2008 

 

"Sehr informativ und eine super Struktur!" 

 

Das ist nur eine von vielen begeisterten Aussagen eines Seminarteilnehmers im Seminar Management im 

Handwerk, das vom 8. bis 11. Oktober 2008 im WELLNESS HOTEL park-hill vom handwerk magazin 

veranstaltet wurde. Der Artikel im handwerk magazin vom September 2008 löste wieder einen Ansturm auf 

den Referenten, Klaus Steinseifer, aus. Für die Leser des handwerk magazin findet die Qualifizierung daher 

auch noch einmal im November und im Dezember 2008 statt. Viele interessierte Menschen aus dem Hand-

werk hatten ihre Oktobertermine schon geplant hatten, wollten aber trotzdem gerne dabei. Hier finden Sie 

Termine für den November und Dezember. 

 

 

http://www.steinseifer.com/images/unternehmensturmweb.jpg
http://www.steinseifer.com/images/unternehmensturmweb.jpg
http://www.steinseifer.com/downloads/managementimhandwerk.pdf
http://www.steinseifer.com/downloads/managementimhandwerk.pdf
http://www.park-hill.de/
http://www.steinseifer.com/downloads/200809handwerkmagazin.pdf
http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/managementimhandwerk.html
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Beim Abendessen werden Gemeinsamkei-

ten entdeckt, Erfahrungen ausgetauscht 

und die Seminarinhalte vertieft.  

 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 

Der Weg zum glücklichen Kunden 

Der Expertenvortrag bei den Unternehmerfrauen im Handwerk. 

 

Herrenberg, 7. Oktober 2008 

 

 

 

Die Unternehmerfrauen im Handwerk Böblingen-

Leonberg haben eingeladen und über 40 Teilnehme-

rinnen und Teilnehmer hörten im Studio der Volks-

band Herrenberg-Rottenburg den Worten von Klaus 

Steinseifer.   
 

 

 

 
Strategien und Strukturen 

Der Unternehmensturm  

 

 

 

Klaus Steinseifer erklärte in seinem Fachvortrag die Unternehmensstrategie am Beispiel des Unternehmen-

sturms. Der Unternehmensturm zeigt von unten nach oben betrachtet den Weg zum glücklichen Kunden auf. 

Wenn man nur einen Baustein nicht beachtet, wird ein Unternehmen sehr leicht zur Luftnummer und gefähr-

det den Erfolg. 

 

Eine Managementstrategie und die dafür notwendigen Strukturen sind auch in einem Handwerksunterneh-

men, das erfolgreich im Markt agieren will, ein unerlässliches Planungsmittel für den persönlichen und unter-

nehmerischen Erfolg der Menschen und ihrer Unternehmen. Mit diesem neuen Inspirationen gingen die Teil-

nehmerinnen und Teilnehmer gestärkt nach Hause. 
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Wer jetzt seine Ziele formuliert und die Umsetzung in die Hand nimmt, wird dem Zukunftsmarkt Handwerk 

immer angehören. 

 

 

   
 

   
 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 

Das Seminar Management im Handwerk in der Sommer-Akademie 

vom 17. bis 20. September 2008 im Schwarzwald 

 

 

 

Loßburg, 20. September 2008 

 

Im Seminarhotel park-hill haben sich die Seminar-

teilnehmerinnen und Seminarteilnehmer beim Semi-

nar Management im Handwerk wohl gefühlt. Das 

Hotel vermittelt mit seinem neuen Wellness-Bereich 

eine entspannte Atmosphäre und genau den richti-

gen Rahmen für ein intensives Seminar. 

 

 

 

 
 

 

 

 
Strategien und Strukturen 

Der Unternehmensturm  

 

 

 

Die angenehme Hotelatmosphäre ist sehr wichtig für die Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer, 

denn es wird intensiv am eigenen Unternehmensturm gearbeitet, sehr viel gelernt, um nach dem Seminar 

sofort und in kleinen Schritten das eigene Unternehmen auf Erfolgskurs zu bringen. Die intensive Seminarar-

beit wird durch den Erholungswert im Hotel mit vorzüglicher Küche, dem erstklassigem Service, den goldenen 

Händen der Damen, die für die Massagen nach dem Seminar zuständig sind, der Sauna, dem Hallenbad und 

der herrlichen Natur im Schwarzwald, unterstützt.  

 

Die Seminarbewertungen der SeminarteilnehmerInnen fallen begeistert aus. Hier einige Beispiel: 

 

Gelungenes Kompaktwissen für den erfolgreichen Manager im Handwerk! 

Verena R. aus Schiltach 

 

http://www.park-hill.de/
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Wir sehen uns wieder, das steht fest! 

Uwe T. aus Döbeln 

 

Ein sehr lehrreiches Seminar! 

Frank N. aus Eschweiler 

 

Sie machen das ganz toll! 

Andreas B. aus Wildberg 

 

Konzentrierte Arbeit am eigenen Unternehmenserfolg! 

 

  

 

 

 

 

Beim gemütlichen Abend im Hotel werden die Erfahrungen vertieft. 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Kundenservice - vom Handwerker zum handwerklichen Dienstleister 

Das Seminar für die Auszubildenden in handwerklichen Berufen. 

 

Stuttgart, 13. September 2008 
 

Es war ein schöner Tag im Raumfabrik-Forum in Stuttgart. Die Auszubildenden haben ganz wichtige Erkennt-

nisse und Erfahrungen für ihre Ausbildung, ihre Zukunft und für ihr Leben mit nach Hause genommen. 

 

 

 

Der Azubi-Tag im 

Raumfabrik-Forum 

in Stuttgart  

 

 

  

 

 

 

 

 

Alle Auszubildenden haben sehr aufmerksam zugehört und toll mitgearbeitet. 

  

Wenn man sich an ein paar kleine Grundregeln in seiner Ausbildung hält, ab und zu die Seminarunterlagen 

noch einmal durchliest, wird die Ausbildung leichter, macht viel mehr Spaß und es bringt den Auszubildenden 

ganz viel Erfolg. 

 

Man wird sehr schnell feststellen, dass dieser Tag ein ganz wichtiger Tag im Leben der Auszubildenden war. 

Ganz wenige Auszubildende im Handwerk bekommen eine solche Möglichkeit geboten. Dafür ein Dank an die 
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Unternehmenskapitäne, die so viel Wert auf eine erstklassige und qualifizierte Ausbildung legen, nicht nur im 

fachlichen, sondern besonders auch im persönlichen Bereich der ihnen anvertrauten jungen Menschen im 

Handwerk. Das ist leider nicht überall so! 

 

Die Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer sind ihren Ausbildungskolleginnen und -kollegen in der 

Berufsschule jetzt einen ganz großen Schritt voraus. Darauf können sie stolz sein und in ihren Berufsschulen 

von diesem wichtigen und lehrreichen Tag berichten. 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

Die DachdeckerInnung Lübeck Ostholstein 

und das Seminar Management im Handwerk 
 

Lübeck, 26. Juni und 6. September 2008 

 

 

 

Der Obermeister der DachdeckerInnung Lübeck 

Ostholstein hatte vor zwei Jahren an einem Exper-

tenvortrag von Klaus Steinseifer in Saarbrücken 

teilgenommen und die Idee in seine Innung getra-

gen, die Mitgliedsunternehmen, mit ihren Unterneh-

merinnen, Unternehmern und Führungskräften im 

Thema Management im Handwerk zu qualifizie-

ren. 

 

 

 
 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

Klaus Steinseifer referierte am 26. Juni 2008 den ersten Seminarteil und am 5. und 6. September 2008 den 

zweiten Seminarteil im Mövenpick Hotel in Lübeck. Am Ende des Seminars wurden die Stimmen nach dem 

Weitermachen laut. Den SeminarteilnehmerInnen haben die Inhalte so gut gefallen, dass man sich schon für 

den Januar 2009 für das Seminar "Finanz- und Zukunftsplanung im Handwerk" verabredet hat. 

 

 

 

Juni 2008 

     
 

September 2008 

       
______________________________________________________________________________________ 

 

http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/grundlagenseminare.html#03222699340fbf113
http://www.steinseifer.com/images/200806005.jpg
http://www.steinseifer.com/images/200806006.jpg
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Sicher und günstig zum Kredit 

Titelgeschichte im handwerk magazin 02/2008. 
 

Die Steinseifer-Seminar - Partnerbüro Düsseldorf, 18. Juni 2008 

 

In der Rubrik Steuern & Finanzen stellte das handwerk magazin den Steinseifer-Seminarteilnehmer Dirk 

Teske (Gärtner von Eden) vor: 

 

 
 

 

Als Herr Teske und seine Geschäftspartnerin Anfang 2006 bei ihrer Bank nach einem Kredit fragten, bekamen 

sie eine eindeutige Antwort: "Ohne Geschäftsplan ist da nichts zu machen!" Eine Kollegin empfahl ihm die 

Steinseifer Seminare. Nachdem er das Seminar Management im Handwerk von Klaus Steinseifer und das 

Seminar Finanz- und Zukunftsplanung im Handwerk von Frank Faggo besuchte hatte, stellte er fest: 

 

"Ich habe selten für etwas Geld ausgegeben, was sich so sehr gelohnt hat!" 

 

Dirk Teske war nun in der Lage einen Geschäftsplan und eine gute Finanzplanung für das eigene Unterneh-

men zu erstellen. Zur Sicherheit hat er sich dabei von Frank Faggo beraten lassen. Bei der Bank ist Dirk Tes-

ke nun ein geschätzter Geschäftsmann. Das hat zur Folge, dass sein Unternehmen nun eine wesentlich besse-

re Rating Note erhalten hat. Die Kontokorrentzinsen wurden um zwei Prozent reduziert und die Bank fragte 

an, ob Herr Teske nicht noch einen höheren Kreditbedarf habe. 

 

Diese Erfolgsgeschichte hat in den letzten Monaten die Leser des handwerk magazins bewogen, das in dieser 

Ausgabe angebotene Tagesseminar Finanz- und Zukunftsplanung im Handwerk des Steinseifer-Referenten 

Frank Faggo zu besuchen. Unter den Teilnehmern waren nicht nur Handwerker, sondern unter anderem 

auch Steuerberater und Banker, die durch ihre Klienten und Kunden von dem Seminar erfahren haben. 

 

Die Resonanz der Teilnehmer schwankte zwischen Erstaunen und Begeisterung. Erstaunen, da die Teilnehmer 

feststellten wie einfach die Finanzplanung mit Hilfe der zum Seminar gehörenden, kostenlosen Software doch 

ist. Begeisterung, da die Teilnehmer schon während des Seminars erkannten, dass mit der Erstellung des 

Finanz- und Geschäftsplans das Unternehmerleben wesentlich leichter wird. 

 

So beurteilten alle Seminarteilnehmer nach dem Seminar sowohl die Inhalte, als auch den Referenten als gut 

bzw. sehr gut. Auf die im Feedbackfragebogen gestellte Frage, was die Teilnehmer über das Seminar erzählen 

werden, liest sich unter anderem: 

 

"Sollte man als Unternehmer besucht haben!" 

 

"Sehr empfehlenswert!" 

 

"Sehr wichtige Erkenntnisse, sofort umsetzbar!" 

 

"Zwingende Notwendigkeit: Finanzplanung!" 

 

"Das lohnt sich!" 

 

 

http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/grundlagenseminare.html#03222699340fbf113
http://www.steinseifer.com/seminare/ihrereferenten/klaussteinseifer.html
http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/grundlagenseminare.html#03222699a00b8a702
http://www.steinseifer.com/seminare/ihrereferenten/frankfaggo.html
http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/grundlagenseminare.html#03222699a00b8a702
http://www.steinseifer.com/seminare/ihrereferenten/frankfaggo.html
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Die Steinseifer-Seminare haben eine weitere, große 

Resonanz und Zustimmung erfahren. Der Artikel 

zeigt, dass wir mit unseren Inhalten und unserer Art 

bei Beratungen und Seminaren die Inhalte zu ver-

mitteln, den Nerv der Unternehmer treffen. Durch 

unsere Nachbetreuungen und Workshops wissen wir, 

dass viele unserer Kunden die gelernten Inhalte 

leicht und profitabel umsetzen. 

 

 

 

 

 

 
Frank Faggo 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 

Der Workshop zur Seminarnachbearbeitung 

Management im Handwerk 

 

Stuttgart, 9. Juni 2008 

 

 
 

 

 

Die Bildungsakademie der Handwerkskammer Region 

Stuttgart war Mittelpunkt für die Seminarnachbear-

beitung Management im Handwerk. Der Workshop in 

Stuttgart ist zur festen Einrichtung geworden und 

findet halbjährlich in der Bildungsakademie statt. Er 

bietet interessierten SeminarteilnehmerInnen der 

Steinseifer-Seminare, mit Klaus Steinseifer zusam-

men, die individuelle und effektive Seminarnachbe-

arbeitung wahrzunehmen.  

 

 

 

 
 

 

 

Die Workshop-Teilnehmer berichten von Ihren Erfolgen nach der Seminarteilnahme am Seminar Management 

im Handwerk. Klaus Steinseifer beantwortet die konkreten Fragen zur Umsetzung des Managementsystems in 

den einzelnen Unternehmen. Viele Fragen der Teilnehmer werden aus der Teilnehmerrunde heraus beantwor-

tet. Jeder hat schon seine ersten eigenen Erfahrungen mit dem "neuen" Managementsystem gemacht und 

kann dieses Expertenwissen weitergeben, oft verbunden mit konkreten Hinweisen zur Umsetzung. Für alle 

Teilnehmer des Workshops ist am Ende des Tages wieder klar zu erkennen, wo der Weg hingehen wird, um 

für sich das Mehr an Erfolg im Unternehmen konkret darzustellen. Individuelle Zielplanungen für die nächsten 

Erfolgsschritte gehen die Wege mit nach Hause, in die Unternehmen. 

 

 

 

Der Hinweis auf den Arbeitskreis Management im 

Handwerk Stuttgart wird interessiert aufgenommen 

und alle Teilnehmer des Workshops sind jetzt Mit-

glied in diesem Arbeitskreis, der im November 2004 

von ehemaligen Steinseifer-Seminarteilnehmern ins 

Leben gerufen wurde. 

 

 

 

 
 

 

 

Ziel dieses Arbeitskreises ist die enge Zusammenarbeit der Arbeitskreismitglieder, die ihre Erfahrungen aus-

tauschen und sich so gegenseitige Hilfestellungen bei den täglichen Fragen der erfolgreichen Unternehmens-

führung geben. Halbjährlich trifft man sich zu einem Informationsnachmittag und zu einem gemütlichen Bei-

sammensein am Abend. Der Erfahrungsaustausch und das freundliche Miteinander der Menschen - aus den 

unterschiedlichsten Branchen im Handwerk - steht hier an erster Stelle. 

 

 

 

Der Workshop-Nachmittag klang bei einem gemütlichen Abendessen im Steakhaus Tango in Schwieberdingen 

aus. 
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______________________________________________________________________________ 

 

Das Seminar Management im Handwerk 

vom 28. bis 31. Mai im Schwarzwald 

 

 

 

Loßburg, 31. Mai 2008 

 

Im Wonnemonat Mai erwartet das WELLNESS HO-

TEL park-hill die Seminarteilnehmer zum Seminar 

Management im Handwerk. 
 

 
 

 

 

 
Strategien und Strukturen 

Der Unternehmensturm  

 

 

 

Die angenehme Hotelatmosphäre ist sehr wichtig für die Seminarteilnehmer, denn es wird intensiv am eige-

nen Unternehmensturm gearbeitet, sehr viel gelernt, um nach dem Seminar sofort und in kleinen Schritten 

das eigene Unternehmen auf Erfolgskurs zu bringen. Die intensive Seminararbeit wird durch den Erholungs-

wert im Hotel mit vorzüglicher Küche, dem erstklassigem Service, den goldenen Händen der Damen, die für 

die Massagen nach dem Seminar zuständig sind, der Sauna, dem Hallenbad und der herrlichen Natur im 

Schwarzwald, unterstützt. 

 

Die Seminarbewertungen der SeminarteilnehmerInnen fallen begeistert aus. Hier einige Beispiel: 

 

Sehr umfassende Themenbeiträge mit vielen Praxisbeispielen! 

Prof. Thomas H. aus Mannheim 

 

Das hat sich gelohnt! 

Detlef S. aus Arnsberg 

 

Alle Handwerksunternehmer sollten an diesem Seminar teilnehmen! 

Klaus B. aus Stuttgart 

 

Konzentrierte Arbeit am eigenen Unternehmenserfolg! 

 

 

  

 

 

 

 

Erfahrungsaustausch und Vertiefung der Seminarinhalte beim gemütlichen Abend im Hotel!   

http://www.park-hill.de/
http://www.park-hill.de/
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Bei schönem Wetter auch auf der Hotelterrasse mit Weitblick in den Schwarzwald. 

 

  

 

 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 

Die PremiumCard 
 

 

Eine zeitlich unbegrenzte Seminarnachbetreuung. 
 

Roquetas de Mar, 30. Mai 2008 

 

Nach allen Qualifizierungsmaßnahmen genießen alle Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer immer 

eine dreimonatige Seminarnachbetreuungsgarantie des Referenten, die kostenlos ist. Mit der PremiumCard 

kann diese Servicezeit jetzt so lange verlängert werden, wie sie gebraucht wird. 

 

 

 

 
 

 

 

"Sie haben viele Fragen zur Unternehmensführung, Sie brauchen hier und da eine Entscheidungshilfe, einen 

Tipp, wie und ob Sie Ihre unternehmerische Entscheidung richtig treffen? Sie wollen dafür keinen Berater 

engagieren und schon gar keinen teuren und langfristigen Beratervertrag unterschreiben! Dafür gibt es ab 

sofort Ihre PremiumCard, die wir speziell für Sie eingeführt haben, um Ihnen, als Ihr Entscheidungshelfer, 

Ihr Tippgeber, Ihr Berater, zur Seite zu stehen - und das zu absolut überschaubaren Kosten, ohne Berater-

vertrag und ohne weitere Verpflichtungen für Sie!"  

 

Dieses Angebot machen wir unseren SeminarteilnehmerInnen heute, weil wir wissen, dass es für Sie wichtig 

ist, immer einen guten Tipp im Hintergrund zu wissen, auf den man sofort zugreifen kann. 

 

Die Vorteile der PremiumCard  

 

Ein halbes Jahr lang steht den SeminarteilnehmerInnen der telefonische Service ihres Experten und Beraters 

im Handwerk zur Verfügung. Sie entscheiden, welche Leistungen sie in Anspruch nehmen wollen.  

 

PremiumCard SILBER 

Telefonische Beratung zu allen Themen der Unternehmensführung, der fachlichen und persönlichen Kompe-

tenz, der Mitarbeiterführung, des Marketings und der Kundenbetreuung.  

 

PremiumCard GOLD  

Telefonische Beratung zu allen Themen der Unternehmensführung, der fachlichen und persönlichen Kompe-

tenz, der Mitarbeiterführung, des Marketings, der Kundenbetreuung und der Finanzplanung. 

 

Unsere SeminarteilnehmerInnen gehen zu keiner Zeit eine langfristige Verpflichtung ein, denn unsere Premi-

umCard kann man immer einen Monat vor Ablauf des Halbjahres wieder zurückgeben. 

_______________________________________________________________________________________ 
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Das Qualifizierungsseminar für Ihre Auszubildenden im Handwerk 

Vom Handwerker zum handwerklichen Dienstleister. 
 

Roquetas de Mar, 25. Mai 2008 

 

Die Steinseifer-Seminare haben Ihr Seminarportfolio um ein weiteres Thema ergänzt: Die Einführungsqualifi-

zierung für Ihre neuen Auszubildenden steht Ihnen ab sofort in unserer Serviceschule Handwerk zur Ver-

fügung. 

 

 

Die ersten Tage in einer handwerklichen Ausbildung 

sind entscheidend. Hier werden bereits die Weichen 

auf dem Weg zum erstklassigen Mitarbeiter der Zu-

kunft gestellt. Geben Sie Ihren Auszubildenden die 

Chance, sich sofort, von den ersten Tagen an, richtig 

aufzustellen und den Kundenwunsch als oberstes 

Gebot anzusehen. Nur so schaffen Sie sich die sehr 

guten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für die Zu-

kunft in Ihrem handwerklichen Unternehmen. 

 

 

 
 

 

 

Die Einführungsqualifizierung für Ihre Auszubildenden 

Kundenservice - vom Handwerker zum handwerklichen Dienstleister 

Die Grundlagenqualifizierung beginnt in den ersten Tagen der Ausbildung! 

1 Tag Intensivseminar für Ihre neuen Auszubildenden. 

 

Das Einführungsseminar für Ihre Auszubildenden steht Ihnen ab sofort zur Verfügung.  

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Das Seminar Management im Handwerk 

vom 16. bis 19. April im Schwarzwald  

 

 

Loßburg, 19. April 2008 

 

Das WELLNESS HOTEL park-hill erwartet die Se-

minarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer zum 

Seminar Management im Handwerk. 
 

 
 

 

 

In angenehmer Atmosphäre, mit vorzüglicher Küche, dem erstklassigem Service, den goldenen Händen der 

Damen, die für die Massagen nach dem Seminar zuständig sind, der Sauna, dem Hallenbad und der herrli-

chen Natur im Schwarzwald, geht es den SeminarteilnehmerInnen rund um das Intensivseminar Management 

im Handwerk gut. Der Erholungswert ist wichtig, denn es wird intensiv gearbeitet, sehr viel gelernt, um da-

nach in ganz kleinen Schritten das Unternehmen auf Erfolgskurs zu bringen. 

 

Die Seminarbewertungen der SeminarteilnehmerInnen fallen begeistert aus. Hier ein Beispiel: 

 

Klaus Steinseifer motiviert, begeistert und liefert einen klar erkennbaren roten Faden für Prob-

lemlösungen! Toll sind die Tipps und Tricks, sowie die intensive Betreuung und Nachbetreuung! 

Die gemeinsamen Abende sind unbezahlbar. Vielen Dank!  

Lara R. aus Bretten 

 

Konzentrierte Arbeit am eigenen Unternehmenserfolg! 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

http://www.serviceschule-handwerk.com/
http://www.park-hill.de/
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Erfahrungsaustausch und Vertiefung der Seminarinhalte beim gemütlichen Abend im Hotel! 

 

  

 

 

 

 

______________________________________________________________________________ 

  

 

Arbeitskreis  

Management im Handwerk Stuttgart 

 

Rechtliche Fragen bei der Manipulation von  

eigenen Zeiterfassungen der Mitarbeiter 

 

Stuttgart, 19. März 2008 

 

 

 
 

 

 

 

Mit wenigen Worten bringt es die Referentin und 

Rechtsberaterin der Handwerkskammer Region 

Stuttgart, Andrea Dannemann, auf den Punkt. Die 

Arbeitkskreismitglieder wissen jetzt, wie sie sich in 

diesen prekären Situationen verhalten können und 

was die Rechtsprechung dazu sagt. 

 

Ein hochinteressanter Vortrag von Frau Dannemann, 

der in kurzer Zeit alles zu diesem brisanten Thema 

vermittelt. Der Arbeitskreis dankt Frau Dannemann 

für Ihre verständlichen Ausführungen im schwierigen 

Thema des Arbeitsrechts. 

 

Frau Dannemann steht den Arbeitskreismitgliedern 

immer für die ihre Fragen zum Thema Recht zur 

Verfügung und bietet gelebte Hilfe an. 

 

 

 
 

 

 

 

Norbert Durst stellt sich vor. Herr Durst ist Innovati-

onsberater der Handwerkskammer Region Stuttgart 

und berichtet in seinem Vorstellungsgespräch von 

den unternehmerischen Strukturen, den Strategien, 

von den Möglichkeiten der zu gehenden Wege, be-

ginnend bei einer Idee, über die Marktreife, bis hin 

zur Marktdurchsetzung in handwerklichen Innovatio-

nen. Ein wichtiger Zukunftsbegriff im Handwerk wird 

die Wissensbilanz werden, über die Herr Durst be-

richtet. Dafür ist Herr Durst für den Arbeitskreis da. 

 

 
 

 

 

 

 

Es werden sofort die Gemeinsamkeiten zum Unter-

nehmensturm entdeckt. Die Strategie und die Struk-

tur des Unternehmensturms wird in den Seminaren 

Management im Handwerk von Klaus Steinseifer 

vermittelt, die auch von der Bildungsakademie der 

Handwerkskammer Region Stuttgart angeboten 

werden. Dieses Seminar öffnet interessierten Unter-

nehmerinnen und Unternehmern aus allen Branchen 

die Mitarbeit im Arbeitskreis Management im Hand-

werk Stuttgart.  

 

 

 
Strategien und Strukturen 

Der Unternehmensturm  

 

 

 

Der Arbeitskreis Management im Handwerk trifft sich in der Bildungsakademie der Handwerkskammer Region 

Stuttgart zum Erfahrungsaustausch und zur Wissensvertiefung im Management im Handwerk. 

 

 

http://www.steinseifer.com/images/andreadannemann.gif
http://www.steinseifer.com/images/andreadannemann.gif
http://www.steinseifer.com/images/norbertdurst.gif
http://www.steinseifer.com/images/norbertdurst.gif
http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/grundlagenseminare.html#03222699340fbf113
http://www.hwk-stuttgart.de/weiterbildung/hwk_btz_ausgabe.php?func=detail+aktivekategorie=1+seminarid=177
http://www.hwk-stuttgart.de/weiterbildung/hwk_btz_ausgabe.php?func=detail+aktivekategorie=1+seminarid=177
http://www.steinseifer.com/images/unternehmensturmweb.jpg
http://www.steinseifer.com/images/unternehmensturmweb.jpg
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Alexander Schwarz 

Teamleiter Weiterbildung 

Bildungsakademie Hand-

werkskammer Region Stutt-

gart begrüßt den Arbeits-

kreis Management im Hand-

werk und moderiert den 

Nachmittag in der Bildungs-

akademie.  

 

   

 

 

 
 

 

 

 

Das Treffen der Arbeits-

kreismitglieder endet bei 

einem gemütlichen Abend-

essen im Steakhaus Tango 

in Schwieberdingen. Hier 

wird das neue Wissen be-

sprochen, es werden die 

ersten Lösungsansätze für 

die Umsetzung diskutiert 

und Erfahrungen in der 

handwerklichen Unterneh-

mensführung ausgetauscht. 

 

 

   ___________ 
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 Workshop Management im Handwerk - Planung  

 

Sie erstellen Ihre Aufgabenlisten und Ihren Jahreszielplan. 

 

Roquetas de Mar, 7. März 2008 

 

 

 

"Können wir mit Ihnen gemeinsam unsere Auf-

gabenlisten und unseren Jahreszielplan erstel-

len?" 

 

Klaus Steinseifer hat die Fragen seiner Seminarteil-

nehmerInnen gehört und steht ihnen ab sofort mit 

dem Planungsworkshop zur Verfügung. 

 

 
 

 

 

Sie arbeiten an Ihren individuellen Planungsaufgaben, an Ihren eigenen Projekten, unterstützt durch Ihren 

kompetenten Berater, der Ihnen sofort alle Ihre Fragen beantwortet. Sie kehren mit Ihren fertigen Zielplänen 

nach Hause zurück - gestärkt, mit neuen Ideen und frisch aufgeladenen Batterien. 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Das Starterseminar Management im Handwerk 

Das Unternehmen Caparol qualifiziert seine Kunden. 

 

Ober-Ramstadt, 18. Februar 2008 

Berlin, 3. März 2008 

 

 

 

Unter dem Dach der neuen Caparol-Akademie hat 

der Baufarben- und Dämmsystemhersteller sein 

Seminarangebot erweitert und optimiert. Außer pro-

duktbezogenen Themen werden Seminare angebo-

ten, die sich mit der Unternehmensführung im 

Handwerk beschäftigen.  

 
 

 

 

  

 

 

 

 

In der Caparol-Akademie in Ober-Ramstadt und in der Caparol-Niederlassung in Berlin ist der Startschuss für 

die Kundenqualifizierung im handwerklichen Management gefallen. Der erste Seminarteil wurde von 21 Semi-

narteilnehmerInnen erfolgreich absolviert, begeistert aufgenommen und alle Seminarteilnehmerinnen sind 

davon überzeugt, dass man andere und bessere Wege zum erfolgreichen Unternehmen gehen kann. Diese 

kleinen Schritte, konsequent nacheinander gegangen, sind leicht umsetzbar und ohne großen Aufwand in der 

täglichen Aufgabenstellung sofort einsetzbar. Das Ziel ist der glückliche Kunde, der das Unternehmen und die 

Menschen die dafür zuständig sind, weiterempfiehlt.  

 

Die Grundlage im handwerklichen Management ist das Fundament im Unternehmen, die Chefin, der Chef, die 

Familie, die Kapitalausstattung und die Zeit- und Zielplanung. Wenn das Fundament des Unternehmens nicht 

strategisch und strukturiert, unantastbar gefestigt ist, kann man kein erfolgreiches Unternehmen darauf auf-

bauen, es wird zur Luftnummer und die Gefahren lauern in jedem Winkel.  

_______________________________________________________________________________________ 
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Das Seminar Management im Handwerk 

vom 13. bis 16. Februar im Schwarzwald 
 

Loßburg, 16. Februar 2008 

 

 

 

 

 

 

Wieder ist das WELLNESS HOTEL park-hill für das 

Wohlbefinden der Seminarteilnehmerinnen und Se-

minarteilnehmer zuständig.  

 
 

 

 

In angenehmer Atmosphäre, mit vorzüglicher Küche, dem erstklassigem Service, den goldenen Händen der 

Damen, die für die Massagen nach dem Seminar zuständig sind, der Sauna, dem Hallenbad und der herrli-

chen Natur im Schwarzwald, geht es den SeminarteilnehmerInnen rund um das Intensivseminar Management 

im Handwerk gut. Der Erholungswert ist wichtig, denn es wird intensiv gearbeitet, sehr viel gelernt, um da-

nach in ganz kleinen Schritten das Unternehmen auf Erfolgskurs zu bringen. 

 

 

 

 

 

In den Pausen 

wird das gerade 

Gelernte individuell 

vertieft.  

 

 

  

 

 

 

 

_______________________________________________________________________________________ 

  

 
Die Bildungsakademie 

 

 

der Handwerkskammer Region Stuttgart und das Management im Handwerk 

 

Loßburg, 26. Januar 2008 
 

 

 

Die Seminarinhalte für die Strategien und Strukturen 

im handwerklichen Management, die jetzt im fünften 

Jahr von der Handwerkskammer Region Stuttgart 

angeboten werden, lockte wieder Seminarteilnehmer 

aus ganz Deutschland, aus dem hohen Norden, aus 

West und Ost und aus dem tiefen Süden in das 

WELLNESS-HOTEL park-hill, im schönen Schwarz-

wald. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Elf begeistere Seminarteilnehmer reisten am Mittwoch an und staunten in den darauffolgenden drei Tagen, 

wie einfach es ist, in seinem Unternehmen die Strukturen und Strategien einzuführen, die für den privaten 

und unternehmerischen Erfolg so wichtig sind. 

Klaus Steinseifer gratulierte seinen Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmern zu der Entscheidung, 

das Seminar Management im Handwerk zu besuchen und erklärt ihnen zum Abschluss des Seminares, am 

Samstagnachmittag, dass sie jetzt in der Lage sind, ihre Unternehmen auf den richtigen Weg zu bringen, 

beginnend beim Chef, der Chefin, über die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, dem Controlling, der äußerlichen 

Unternehmensaufstellung, mit der erfolgreichen Werbung, bis hin zum glücklichen Kunden. 

 

 

http://www.park-hill.de/
http://www.park-hill.de/
http://www.steinseifer.com/seminare/grundlagenseminare/grundlagenseminare.html#03222699340fbf113
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Das Intensivseminar mit 

neuen Gemeinsamkeiten 

und einem hohen Lern-  

und Entspannungswert.  
 

 

 

 

 

 

Man ist immer wieder überrascht, dass die Seminarteilnehmer mit ihren Unternehmen bereits relativ gut im 

Markt positioniert sind. Dafür hat Klaus Steinseifer eine einfache Erklärung: "Die schlecht aufgestellten Unter-

nehmerinnen und Unternehmer im Handwerk konzentrieren sich aufs JAMMERN, ersticken in Ihrem Alltagsge-

schäft und haben nie Zeit! Die gut aufgestellten Unternehmen schaffen durch ständige Qualifizierungen, Ver-

besserungen, Veränderungen und Mängelbeseitigungen ihre neuen Zukunftsmärkte!" 
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