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Der Jahreszielplan

Die strategische Erfolgsunterlage Ihres Lebens und Ihres Unternehmens

Der Jahreszielplan, der nicht mit dem Geschéaftsplan zu verwech- 3. Sichten Sie jetzt lhre privaten Zielplane und schreiben Sie auf,

seln ist, sollte dann erstellt werden, wenn die nétige Zeit daftir zur was zur Zielerreichung umgesetzt werden soll. Schauen Sie

Verfligung steht. Bei dem einen ist es um den Jahreswechsel, bei sich lhre Ideensammlung an und entscheiden Sie, welche Ide-

anderen in der Sommerpause. en Sie im ndachsten Jahr umsetzen wollen, getrennt nach priva-

ten und unternehmerischen Aufgaben.

So gehen Sie vor: 4. Schreiben Sie |hre privaten Aufgaben als erstes in lhren neuen

1. Halten Sie zunachst einmal eine Rickschau in lhrem Leben Jahreszielplan.
und den Vorkommnissen in lhrem Unternehmen des letzten 5. Jetzt folgen die unternehmerischen Aufgaben, die notwendig
Jahres. Was ist alles passiert? Was war gut und was war nicht sind, um die privaten Ziele zu erreichen. Ubertragen Sie auch
s0 gut? Wo gibt es Anderungsbedarf? die Wiinsche und Ideen lhres Teams in den Jahreszielplan.

2. Schreiben Sie den Ruckblick als ersten Punkt in lhren neuen 6. Nehmen Sie lhren fertig ausgedruckten Jahreszielplan zur
Jahreszielplan. Beim Aufschreiben werden Sie alle Mangel er- Hand, tibertragen Sie die Aufgaben, die sich daraus fir Sie er-
kennen, die abgestellt werden missen, um so den Weg zu lh- geben in Ihre Jahreszeitplanung. Vergeben Sie Prioritaten und
rem personlichen Erfolg wiederzufinden und die Ziele nicht aus beginnen Sie mit den Aufgaben der Prioritat 1.
den Augen zu verlieren. Was sind lhre Veranderungswiinsche,
die in den neuen Jahreszielplan einflieBen sollen? Autor: Klaus Steinseifer, www.steinseifer.com
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