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Aus der Fokus-Ratgeber-Reihe von Klaus Steinseifer

Ein generelles Thema aus dem Handwerk
Fortbildung und Weiterbildung als Qualifizierung

Die Qualifizierungsgrundlagen und unsere Strategie

Die Steinseifer-Seminare®
Profitable Unternehmensfiihrung auf den Punkt gebracht.

In den Steinseifer-Seminaren werden Grundlagen geschaffen und darauf aufgebaut.
Welche Fort- und Weiterbildungen braucht das Handwerk?

Ganz sicher keine Seminare flr Personal-

und Marketingstrategien, wenn das Funda-

ment des Unternehmens nicht erstklassig 7 Fort- und

aufgestellt ist. Unter dem Fundament ver- Weiterbildungen

: T
im Handwerk

stehen wir immer den Chef, die Chefin und
die Fihrungskraft. Warum also bei den
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern beginnen,
wenn der Teamchef nicht funktioniert?
Bild von Alexa auf Pixabay

Das ist unsere Kernaussage in allen unseren Seminaren, die nur nacheinander und nicht
wahlweise besucht werden koénnen. Wir leh-nen Seminaranmeldungen ab, wenn die
Voraussetzungen in dem zu qualifizierenden Personenkreis nicht vorhanden sind und die
Weigerung besteht, beim Fundament des Unternehmens zu beginnen. Das ist fur die

Menschen im Handwerk pure Geld- und Zeitverschwendung!

Deshalb beginnen unsere Seminare grundsatzlich bei einer intensiven Grundlagenquali-

fizierung.

Sie sehen es in unserer anerkannten Strategie, dem Unternehmensturm

www.steinseifer.com/unternehmensturm, dass wir nicht irgendwo beginnen, son-
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dern beim Fundament des Unternehmens, der Unternehmensfiihrung. Jedes Unterneh-
men, muss sich - wie ein Turm - von unten herauf aufbauen und erneuern. Strategien
und Strukturen missen immer zuerst in der Fihrungsebene geschaffen werden. Eine
wichtige Erkenntnis aus den Cheftagen im Handwerk, mit dem Chef- und Flhrungs-
krafteseminar, ist die Frage des Unternehmenskapitans: "Was will ich?" Wenn diese
Frage plausibel beantwortet ist, kann man alle weiteren Unternehmensbausteine auf

diese individuellen Wunschziele aufbauen.

In den Cheftagen im Handwerk, mit dem Chef- und Flhrungskrafteseminar flir die
Unternehmen Handwerk, dem 2%- -tagigen Intensivseminar fiir die attraktive Unterneh-
mensfihrung und die zeitgerechte Mitarbeiterfiihrung, erkennen wir die weiteren star-
ken Seiten und besonders die Schwachstellen in den Unternehmen und bei den
Menschen, die es machen. Danach richtet sich dann, flir jeden einzelnen Seminar-
teilnehmer, die strategische und individuelle Qualifizierung in der handwerklichen Unter-

nehmensfihrung.
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