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______________________________________________________________________________ 

 

Schaffen Sie sich Ihren Unternehmenswert 

 

Was unterscheidet den guten vom erfolgreichen Handwerker? 

 

Erfolgreiche Unternehmen sind "verkaufbar", sie stellen einen Wert dar, den man in barer Münze 

beziffern kann. Der "gute" Handwerker hat Fachkompetenz, beherrscht exzellent sein Fach. Der 

erfolgreiche Handwerker ist nicht nur in seiner Fachkompetenz, sondern besonders in seiner per-

sönlichen Kompetenz perfekt aufgestellt. Die persönliche Kompetenz der Führungsmannschaft ist 

immer der wichtigere Part in einem Unternehmen. Fachkompetenz ist  austauschbar.    

 

Entscheiden Sie sich heute noch dafür, Ihr Unternehmen verkaufsfähig zu machen, egal ob Sie 

heute schon den Verkauf zu einem bestimmten Zeitpunkt planen oder nicht. Die meisten hand-

werklichen Unternehmen sind unverkäuflich und deshalb auch nicht übernahmefähig. Sorgen Sie 

dafür, dass sich das ändert. Denn nur Sie, mit Ihrer persönlichen Kompetenz, machen aus einem 

guten Handwerksunternehmen ein erfolgreiches und damit wertvolles Unternehmen.  

 

Sorgen Sie für Ihre Strategien und Strukturen und für den Weg in ein erfolgreiches Handwerk. 
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Der Weg vom guten zum erfolgreichen Handwerker  

mit den persönlichen Kompetenzen 
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Die persönlichen Kompetenzen 

 

1. Auftrittskompetenz 

2. Lebenserfahrung 

3. Positive Einstellung 

4. Eigenmotivation 

5. Selbstkritikfähigkeit 

6. Analysekompetenz 

7. Selbstmanagement 

8. Ordnungskompetenz 

9. Ideenmanagement 

10. Planungskompetenz 

11. Organisationskompetenz 

12. Verkaufskompetenz 

13. Führungskompetenz 

 

Im nächsten Tipp des Monats schreibe ich über die einzelnen persönlichen Kompetenzen. 

 

Weitere Informationen und Hilfestellungen zur "Unternehmerischen Kompetenz"   

 

______________________________________________________________________________ 
 

Autor und Herausgeber 

Klaus Steinseifer 
 

Ausführliche Informationen über unsere Qualifizierungsarbeit in der 

modernen, zukunftsorientierten und nachhaltig erfolgreichen Unter-

nehmensentwicklung und Unternehmensführung finden Sie unter 

www.steinseifer.com.  

 

So erreichen Sie mich:  

Telefon  +49 (0)174 2493577 

E- E-Mail  klaus.steinseifer@steinseifer.com 
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