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Der demographische Wandel  
Haben Sie Ihre Arbeitgebermarke im Griff? 

 

In den 1980er Jahren wurde der demographische Wandel von 

der Politik bereits vorausgesagt. Wir alle wussten es damals 

schon, dass wir keine Fachkräfte mehr finden werden. Gehandelt 

haben ganz wenige Unternehmerinnen und Unternehmer. Die, 

die sich für diese Zeit perfekt aufgestellt haben, stehen heute 

sehr gut da und verfügen über das notwendige Fachkräftepoten-

zial.  

 

Es wird in Ihrem Unternehmen klare Regeln geben, wie ein Kunde gewonnen werden soll. Sie 

verfügen über ein entsprechendes Kundenimage. Wie sieht es mit Ihrem Mitarbeiterimage aus? 

 

Merke 

Gute Aufträge zu bekommen ist heute leichter, als die richtigen Fachkräfte dafür zu finden. 

 

Die Gegenbewegung im Arbeitsmarkt ist in vollem Gange und die Unternehmenskulturen verän-

dern sich massiv. 

 

Die Unternehmen, die Ihre Hausaufgaben nicht gemacht haben, scheitern am Fachkräftemangel, 

nicht am Auftragsmangel und nicht am Kapitalmangel. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wan-

dern ab, weil ihnen in anderen Unternehmen "mehr" geboten wird. 

 

Unternehmerinnen und Unternehmen mit Ihren Unternehmen, die sich dem demographischen 

Wandel gestellt, ihre Arbeitgebermarke konsequent aufgebaut haben, verfügen über die Fach-

kräfte, die sie in ihrem Team haben wollen. 
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Unternehmen müssen sich bewerben 

 

Fachkräfte haben die Wahl und entscheiden sich für das beste Unternehmen! 

 

Ist Ihnen das bewusst? Sie konnten sich die besten Fachkräfte (Mitarbeiter und Auszubildende) 

aus einer Vielzahl von Bewerbern aussuchen. Die Zeiten sind vorbei und Sie haben es bemerkt.  

 

Es ist noch nicht zu spät für Sie, aber es dauert seine Zeit für den Aufbau Ihrer Arbeitgebermar-

ke!  

 

Weitere Informationen und Hilfestellungen zur Arbeitgebermarke für Ihr Unternehmen  

 

 https://steinseifer.com/seminare/module/seminartermine-management-im-handwerk.html 

______________________________________________________________________________ 

 

Autor und Herausgeber 

Klaus Steinseifer 

 

Ausführliche Informationen über unsere Qualifizierungsarbeit in der 

modernen, zukunftsorientierten und nachhaltig erfolgreichen Unter-

nehmensentwicklung und Unternehmensführung finden Sie unter 

https://steinseifer.com 

So erreichen Sie mich:  

Telefon  +49 (0)174 2493577 

  E-Mail  klaus.steinseifer@steinseifer.com 
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