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Die Vorgehensweise zur Einstellung  

eines "richtigen" Mitarbeiters 

in Ihrem Unternehmen  

 

Merke 

Die perfekten und erstklassigen Mitarbeiter gibt 

es nicht. Sie brauchen in Ihrem Unternehmen 

die "richtigen" Mitarbeiter, die zu Ihnen, Ihrem 

Team und Ihrem Unternehmen passen. Wenn 

es die richtigen Fachkräfte sind, lernen sie bei 

Ihnen, was ihnen fehlt, um für Sie erstklassig 

und perfekt zu sein. 

 

Es ist wichtiger, die richtigen Leute im Unternehmen zu haben, als die richtigen Maßnahmen zu 

erfinden. Wenn du die richtigen Leute hast, spricht alles dafür, dass du die richtigen Maßnahmen 

mit ihnen entwickelst.   

Alfred Herrhausen 

Bankmanager, *1930, †1989 bei einem Attentat der RAF 

 

Teil 1 

Ihr neuer Mitarbeiter ruft an 

 

Notieren Sie die persönlichen Daten und vereinbaren Sie einen kurzfristigen Gesprächstermin. 

Bestätigen Sie das Telefonat und den Termin schriftlich. 

 

Bild von Alexas_Fotos auf Pixabay 
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Mit Ihrem Bestätigungsbrief bauen Sie eine erste Vertrauensbasis auf. Das, was Sie sagen, 

stimmt und darauf kann man sich verlassen. 

 

*Wenn in diesem Tipp des Monats vom Mitarbeiter gesprochen wird, meine ich damit 

immer alle geschlechtlichen Möglichkeiten (m/w/d). 

 

Im nächsten Teil zur Einstellung eines richtigen Mitarbeiters informiere ich Sie über das 

"Vorstellungsgespräch", wie sie es richtig vorbereiten, durchführen und nachbearbeiten. 

 

Weitere Informationen und Hilfestellungen zu Ihrer Mitarbeitergewinnung, zum Mitar-

beiterimage und zur Arbeitgebermarke für Ihr Unternehmen  

 

 https://steinseifer.com/seminare/module/seminartermine-management-im-handwerk.html 

______________________________________________________________________________ 
 

Autor und Herausgeber 

Klaus Steinseifer 

 

Ausführliche Informationen über unsere Qualifizierungsarbeit in der 

modernen, zukunftsorientierten und nachhaltig erfolgreichen Unter-

nehmensentwicklung und Unternehmensführung finden Sie unter 

https://steinseifer.com 

So erreichen Sie mich:  

Telefon  +49 (0)174 2493577 

  E-Mail  klaus.steinseifer@steinseifer.com 

______________________________________________________________________________ 
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