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Strategische Unternehmensfiihrung
Ihre Unternehmens- und Mitarbeiterfiihrung auf den Punkt!

Ziel Ihrer strategischen Unternehmensfiihrung
soll es sein, IThrem Unternehmen zu weiteren
Erfolgen zu verhelfen und Sie auf die wichtigsten
unternehmerischen Aufgaben vorzubereiten. Sie
werden feststellen, dass Sie bei konsequenter
Anwendung einer strategischen Unternehmens-
fihrung diese Effekte erzielen:

1.

Wenn Sie Ihre personlichen und unternehme-
rischen Veranderungswiinsche erkennen (ein
erkannter Mangel ist Ihre Chance!), diese
systematisch bearbeiten, werden Sie héhere
Gewinne bei gleicher Kalkulationsgrundlage in Bild von Gerd Altmann auf Pixabay
Ihrem Unternehmen erzielen. Achten Sie bei

Ihren Veranderungswinschen auf eine klare Prioritdtensetzung. Verlieren Sie wesentliche
Dinge dabei nicht aus den Augen.

. Sorgen Sie durch Informationen fur bessere Harmonie im Unternehmen und am Arbeitsplatz.

Ein ausgezeichnetes Betriebsklima durch gute Informationen und Kommunikationen schafft
die Mdglichkeit Fehler dauerhaft abzustellen.

. Eine strategische Unternehmensfiihrung verschafft Ihnen genligend Zeit, die Zeit, die Sie

bendtigen, damit Sie sich auf Ihre wichtigen Aufgaben konzentrieren kénnen. Durch die Erle-
digung Ihrer wichtigsten Aufgaben behalten Sie den Uberblick und kénnen sofort eingreifen,
wenn Korrekturen erforderlich werden. Zeitdiebe werden ausgeschaltet und haben keine
Chance mehr bei Ihnen!

. Die ausgezeichnete Arbeitsstimmung in IThrem Unternehmen sorgt fir Hochstleistungen. Je-

der kennt seine Aufgaben. Geeignete Mitarbeiter finden sich schnell und kdnnen sicher aus-
gewahlt werden. Nutzen Sie die daflir bei Ihnen vorhandenen Planungsunterlagen fiir die Zu-
kunft Ihres Unternehmens.

. Durch unmissverstdndliche Prioritdten in den vereinbarten Zielen gibt es eine klare Ordnung

in den Arbeitsablaufen in Threm Unternehmen. Prioritdtensetzung ist das A und O einer er-
folgreichen Unternehmensfiihrung. Wichtiges hat damit immer Vorfahrt!

. Die gute Kommunikation im Unternehmen ist das Ventil fiir den Abbau von Spannungen und

Frustrationen. IThre Kommunikation ist zugleich die unerschépfliche Innovationsquelle in Ih-
rem Unternehmen. Die Kommunikation mit der Macht des gesprochenen Wortes finden Sie

hier, als intensives Halbtagsseminar.
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https://steinseifer.com/seminare/kommunikation-im-handwek/index.html.

Wenn Sie in Zukunft mit Ihren Planungsmitteln arbeiten, werden Sie bald sagen, dass Sie Ihre
Ziele erreicht haben und der Erfolg nicht mehr zuféllig, sondern geplant entstanden ist. Denn die
Planung ist der Bodensatz des Glicks. Die Planungstage von und mit Klaus Steinseifer finden Sie

hier, als mehrtdgiges Intensivseminar.

Wie wdre es jetzt mit der Anlage einer Wissensdatenbank und einer Ideensammlung zum The-
ma "Strategische Unternehmensfiihrung” in Ihrem PC oder in einem schicken Ablagesystem in
Verbindung mit dem Unternehmensturm® von Klaus Steinseifer?

a4 L
‘ Die Kundin / Der Kunde ‘

‘ Die Werbung und die Akquisition ‘

I Das Firmenimage I

‘ Das Firmenlogo ‘

‘ Das Controlling ’

‘ Die Mitarbeitermotivation |

Die Mitarbeiterkompetenz

Weitere Informationen und Hilfestellungen zu Ihrer attraktiven Unternehmensfiihrung
und zeitgerechten Mitarbeiterfiihrung gibt es hier:

=P Jetzt anmelden!

— ===

https://steinseifer.com/seminare/module/seminartermine-management-im-
handwerk.html

Autor und Herausgeber
Klaus Steinseifer

Ausfihrliche Informationen Uber unsere Qualifizierungsarbeit in der
modernen, zukunftsorientierten und nachhaltig erfolgreichen Unter-
nehmensentwicklung und Unternehmensfiihrung finden Sie unter
https://steinseifer.com

So erreichen Sie mich:
Telefon 449 (0)174 2493577
E-Mail klaus.steinseifer@steinseifer.com
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