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Die Steinseifer-Seminare

Unternehmen Handwerk

Die Arbeitgebermarke und die Mitarbeiter als Markenbotschafter

Erfolgsfaktor Mitarbeiter

Der erfolgreiche Handwerker hat die richtigen Mitarbeiter!

Nicht die guten Mitarbeiter sind es, es sind die richti-
gen Mitarbeiter, die Sie brauchen! Die Chefaufgabe
im Personalmanagement hei3t: Die richtigen Mitar-
beiter finden und nachhaltig flir das Unternehmen
begeistern!

Fiir Unternehmer, Unterneh-
merfrauen, Unternehmer-
paare, Fihrungskrafte,
Existenzgrinder und alle
Menschen die mit Ihrem
neuen Mitarbeiterimage in
die Zukunft starten wollen.

Nutzen Die richtigen Mitarbeiter finden und binden
Sie binden Ihre Mitarbeiter an Ihr Unternehmen und treffen heute schon die Vor-
sorge fur Ihr Fachkraftepotential in der Zukunft.

Ziele Personalmanagement heift aktiv die Zukunft gestalten
O Sie beheben nachhaltig den Fachkraftemangel in Threm Unternehmen!
O Sie begeistern Ihre Mitarbeiter fir die gemeinsame Sache!
[0 Sie haben kompetente Mitarbeiter in Ihrem Team, die verantwortlich handeln!

Inhalte Erfolgsfaktor Mitarbeiter
O Warum soll ein erstklassiger Mitarbeiter in Ihrem Unternehmen arbeiten?
O Achten und beachten Sie Ihre Mitarbeiter?
O Informieren Sie Ihre Mitarbeiter?
O Vergeben Sie Kompetenzen an Ihre Mitarbeiter?
O Wie sieht Ihr zukiinftiges Personalmanagement aus?
O Wie finden und gewinnen Sie die richtigen Mitarbeiter?
O Anerkennung?
O Wer motiviert Ihre Mitarbeiter?
O Vertreten Ihre Mitarbeiter Ihr Unternehmen und Ihre Marke?
[0 Was haben Ihre Mitarbeiter davon, wenn die Ziele erreicht werden?

Die Mitarbeiterkompetenz

Ihr Erfolgsfaktor sind Ihre Mitarbeiter

Flihrungsstile

Die Starken, die Schwachen und die Begabungen Ihrer Mitarbeiter
Die Mitarbeiterachtung und die Mitarbeiterbeachtung

Die zusatzlichen Mitarbeiteraufgaben

Informierte Mitarbeiter sind die besseren Mitarbeiter

Die Kompetenzen Ihrer Mitarbeiter

Das Personalmanagement und die Personalentwicklung
Die richtigen Mitarbeiter finden, gewinnen und empfangen
Die Aufgaben fir alle Mitarbeiter

Oooooooooo
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Die Mitarbeitermotivation
O Die Anerkennung und die taglichen Probleme
[0 Die Motivationsmittel
[0 Beteiligen Sie Ihre Mitarbeiter an Ihren Zielplanen?
O Kénnen Sie ein Team bilden?
O Lohn- und Gehaltssysteme, Leistungs- und Pramienlohn
O Der Urlaub muss sein!
O Die Entlastung des Chefs
O Ihre Mitarbeiter gehen fir Sie durchs Feuer!

Referent
Klaus Steinseifer
Bankkaufmann, Maler- und Lackierermeister,
Seminarleiter, Referent, Berater und Autor im Handwerk
Mehr Informationen: https://steinseifer.com /klaus-steinseifer/index.html
Oort Die Steinseifer-Akademie, Sirnauer StraBe 52, 73779 Deizisau
Termine www.steinseifer.com/seminare/termine
Programm 13:00 Uhr Seminarbeginn
ca. 16:00 Uhr Seminarende
Leistungen Seminar, Teilnehmerunterlagen, Tagungsgetranke, Kaffeepause
und die dreimonatige kostenlose telefonische Nachbetreuung.
Kosten Der Seminarpreis betragt 390,00 Euro + MwSt.
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https://steinseifer.com/klaus-steinseifer/index.html

Seminaranmeldung FAX 07150 916563

Sie kdnnen mir diese Anmeldung auch als PDF per E-Mail schicken (klaus.steinseifer@steinseifer.com).

Erfolgsfaktor Mitarbeiter

Ich/wir melde(n) mich/uns zum Steinseifer-Seminar "Erfolgsfaktor Mitarbeiter”

am in der Steinseifer-Akademie in Deizisau an.

Seminargebiihr
390,00 Euro pro TeilnehmerIn + MwsSt.

TeilnehmerInnen (Bitte Vor- und Nachnamen angeben)

1 2.
3 4.
Firma

Vorname und Name

StraBe und Hausnummer

PLZ/Ort

Unterschrift
Geschaftsinhaber

Die maximale Teilnehmerzahl betragt 6 Personen!
Die Anmeldungen registrieren wir nach dem Eingangsdatum.

Anmeldebedingungen und Stornofristen

Sie erhalten nach Eingang Ihrer Anmeldung eine Anmeldebestatigung. Detaillierte Informationen und die
Rechnung erhalten Sie ca. 30 Tage vor dem Seminar. Bei Stornierung bis 30 Tage vor dem Seminarbeginn
berechnen wir 50% der Seminarkosten zzgl. der gesetzlichen MwSt. Bei Nichterscheinen des angemeldeten
Teilnehmers bzw. einer Abmeldung weniger als 30 Tage vor dem Seminarbeginn werden die gesamten Semi-
narkosten fallig. Selbstversténdlich ist eine Vertretung des angemeldeten Teilnehmers mdglich. Stornierungen
kénnen nur schriftlich erfolgen.

Unsere Datenschutzerkldrung fiir Ihre Seminaranmeldung bei uns

Mit Threr Seminaranmeldung werden die von Ihnen Ubermittelten Daten fiir die Bearbeitung in unserer Date n-
bank gespeichert. Wir garantieren Ihnen, dass Ihre Angaben ausschlieBlich fir diesen Zweck verwendet, dis k-
ret behandelt, besonders geschiitzt und nicht weitergegeben werden. Wenn Sie es wiinschen, bekommen Sie
von uns eine Auskunft Gber die Daten, die wir von IThnen gespeichert haben. Alle Thre gespeicherten Daten
werden in unserer Datenbank geléscht, wenn Sie uns dazu auffordemn. Eine weiterfiihrende und umfangreiche
Information, Gber die Speicherung und Verwendung Ihrer Daten, gemaB der europadischen Datenschutzgrund-
verordnung (EUDSGVO), finden Sie hier: https://steinseifer.com/datenschutzgrundverordnung-dsgvo.html.
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