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Die Steinseifer-Seminare
Unternehmen Handwerk

Kundenstimmen 2024 bis 1997
Die positiven Seminarbeurteilungen sprechen ihre eigene Sprache!
Mehr als 99% aller Seminarteilnehmerlnnen haben unsere Seminare mit Sehr gut und Gut bewertet!

Mehr als 99% aller SeminarteilnehmerInnen haben die Verstandlichkeit unserer Vortrage mit Sehr gut und
Gut bewertet!

Mehr als 99% aller SeminarteilnehmerInnen werden die Seminarinhalte fir Ihre persdnliche und unterneh-
merische Zukunft verwenden!

Aktuell haben Uber 5600 SeminarteilnehmerInnen unsere Intensivseminare besucht und mehr als 10000
Menschen haben unsere Expertenvortrage erlebt.

Vorab vier Aussagen von SeminarteilnehmerInnen:

"Hallo Klaus, Dank Deiner Hilfe konnte ich meinen Gewinn gegeniiber den letzten Jahren fast verdoppeln.
DANKE!" (Sven R. aus Malsfeld)

"Zundchst sieht man den Seminarpreis und dann erkennt man den Nutzen! Pl6tzlich empfand ich den Preis
sehr glnstig im Verhéltnis zum Nutzen!" (Jirgen B. aus Elsenfeld)

"Ich habe schon viele Unternehmensfiihrungsseminare besucht, die mir meine Zeit gestohlen und nichts ge-
bracht haben. Am ersten Tag habe ich schon gemerkt, dass ich einen Referenten gefunden habe, der Inhalte
vermittelt, die wirklich in der Praxis funktionieren. Mit diesem Seminar kann ich mir jetzt endlich eine Basis
flir meinen Erfolg schaffen!" (Sandra S. aus Hauneck)

"Die Unterlagen, die ich von Ihnen auf Ihrer Seminar-CD bekommen habe, haben einen so groBen Wert fiir
mich, dass die Kosten, die ich fiir Ihr Seminar aufgewendet habe - alleine mit diesem Mehrwert - eine meiner
besten privaten und geschéftlichen Investitionen war. Ich konnte sofort damit arbeiten und..."

(Fabian L. aus Althitte)

29. November 2024
Seminarteilnehmer im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Das waren gelungene Tage und es war ein sehr gutes Seminar.
(Dirk E. aus Reken)

Meinen Freunden, Kollegen und Geschaftspartnern werde ich nur Gutes Uber dieses Seminar berichten.
(Felix E. aus Reken)

23. November 2024

Joachim Lang aus Bohmenkirch per E-Mail zu den Chef- und Fiihrungskridftetagen im Mittelstand
Hallo lieber Klaus, es hat uns allen riesigen SpaB gemacht Deinen Ausfiihrungen zu lauschen und sich tatsach-
lich mal mit uns zu beschaftigen. Wir arbeiten jetzt an uns und wir werden Dir die Erfolge bald stolz prasentie-
ren kénnen.

Vielen Dank fir die schénen Tage!

Joachim

22. November 2024
Seminarteilnehmer in den Chef- und Fithrungskraiftetagen im Mittelstand

Ein sehr gutes Seminar! (Phillip D. aus Bohmenkirch)
Ein Top-Seminar mit sehr vielen guten Inhalten. (Michael G. aus Bohmenkirch)

Das war eine sehr angenehme Atmosphdre im Seminar. Es wurde alles sehr (iberzeugend und lebendig ver-
mittelt. (Michael H. aus Bohmenkirch)
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27. Oktober 2024

Holger Wilhelm aus Eschwege per E-Mail zu den Cheftagen im Handwerk

Vielen Danke fir den Input! Das war mal wieder wichtig und gut, sich aus dem Betrieb zu nehmen und mal
wieder neu zu justieren! Jetzt werden wir die PS auf die StraBe bringen und in die nachsten Gange hochschal-
ten! @

Liebe GriiBe und eine gute Zeit, bis demnachst

Holger

25. Oktober 2024
Seminarteilnehmer in den Cheftagen im Handwerk

Das war besonders gut mit den vielen Beispielen aus der Praxis. Es war toll und ein Seminar mal ganz anders,
von unter aufbauend und nicht nur irgendwelche Theorien, mit vielen Werkzeugen zur Unternehmensfiihrung.
(Felix E. aus Reken)

Wenn ich gemeinsam mit meinem Unternehmenspartner in die Umsetzung komme, werden Verdnderungen
und AHA-Effekte schnell sichtbar werden und alle Menschen um uns herum werden das dann bemerken. Ich
werde denen erzahlen, wie super gut es bei Dir war! (Holger W. aus Eschwege)

Das war viel Input fir meine neue Ordnung und die persdnlichen und unternehmerischen Strukturen. Ich
werde die Wichtigkeiten neue ordnen und mit Prioritaten versehen, die der Schliissel zum Erfolg sind!
(Torsten G. aus Eschwege)

19. Juni 2024
Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer im Seminar Generationswechsel

Sehr gut gemacht! (Daniel F. aus Deizisau)

Es war eine umfangreiche und sehr breite Wissensvermittlung. Nachfolgen sind ein hochbrisantes und facet-
tenreiches Thema. Eine externe Beratung ist immer empfehlenswert. (Dominik D. aus Deizisau)

Jetzt werde ich in mich gehen und die Dinge umsetzen. (Anja W. aus Reichenbach)

20. Juni 2024
Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer im Seminar Notfallplanung

Ich habe mich noch nie mit diesem Thema beschéftig und ich gehérte bisher zu den Menschen, die sich dar-
Uber keine Gedanken und dieses "unangenehmen" Themen einfach ausgeblendet habe. Das Seminar war sehr
gut und hat mich angeregt, einmal iber mein gesamtes Leben nachzudenken. "Wie geht es weiter ohne mich
und wie soll es ohne mich weiterlaufen. Es ist nicht gut, dass ich das Thema bisher nicht so wichtig und ernst
genommen habe. Es tat mir gut, auf den Boden der Tatsachen zu kommen! (Daniel F. aus Deizisau)

Ein Notfallplan ist sinnvoll und man sollte dabei seine eigene Situation betrachten. Wenn ich individuelle und
eigene Fragen dazu habe, werde ich mich an meinen Steuerberater, awicontax, wenden. Und Notfall ist nicht
nur im Notfall sinnvoll, denn man analysiert und definiert durch die Erarbeitung des Notfallordners sein eige-
nes Unternehmen. (Dominik D. aus Deizisau)

Es waren fur mich positive Erfahrungen und neue Denkansatze fir den Ernstfall, der immer und zu jeder Zeit
eintreten kann. (Kerstin E. aus Deizisau)

1. Dezember 2023
Teilnehmer im Seminar ,Finanz- und Zukunftsplanung™ mit Heiko Geiger

Sehr empfehlenswert! (Joachim L. aus Bohmenkirch)

Absolut empfehlenswert! Das, was man gelernt hat, muss man jetzt auch tun!
(Thomas L. aus Weilheim an der Teck)

Interessantes Seminar Uber ein wichtiges Thema fir die Geschaftsfihrung. Vielen Dank dafir und ich freue
mich Uber die zukiinftige Zusammenarbeit. (Dennis P. aus Bretten)

26. Oktober 2023
Teilnehmerinnen und Teilnehmer im Intensivseminar ,Erfolgsfaktor Mitarbeiter™

Sehr kompakt und mit vielen praxisorientierten Inhalten. Das Drei-Stunden-Format ist super dafiir!
(R. Kaiser aus Esslingen)

Sehr gute Vorlagen und Ideen zur Umsetzung. Und, wie immer, sehr unterhaltsam! (Melanie K. aus Deizisau)
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Das war sehr informativ! (Tanja L. aus Deizisau)

Das Seminar war sehr informativ und wird mir helfen, in meine Rolle besser hineinzufinden.
(Dominik M. aus Deizisau)

Vielen Dank fiir das Seminar. Es war schon, Sie personlich kennen zu lernen. Die Art und Weise, wie Sie die
Seminare halten, finde ich klasse. Sie bringen die Themen auf den Punkt und lassen dazu Ihre personliche
Erfahrung mit einflieBen. (Patrick M aus Deizisau)

13. Oktober 2023
Teilnehmer in den Cheftagen im Handwerk

Das war sehr interessant! Es wurde alles sehr verstandlich erklart und es hat mir gezeigt, was wir im Unter-
nehmen alles verbessern und optimieren missen. (Benjamin K. aus Siegen)

Sehr interessant und ein toller Inhalt mit einhundert Prozent Praxisbezug und mit den Erfahrungen von einem
L+Alten Hasen"! (Joachim L. aus Bohmenkirch)

Es lohnt sich zu 100% dieses Seminar zu besuchen! (Michael M. aus Berlin)

Das war sehr lehrreich, kurzweilig und informativ. Es wurde vom Referenten auf alle individuellen Fragen
eingegangen. (Dennis P. aus Bretten)

15. Juni 2023
Teilnehmerin und Teilnehmer im Seminar Zeitgerechtes Selbstmanagement

Klaus Steinseifer hat sehr viele eigene Erfahrung mit einflieBen lassen und diese auf die Bedulrfnisse der Teil-
nehmer zugeschnitten. Die Seminarinhalte kann ich auf jeden Fall sowohl beruflich, als auch privat verwen-
den. Die Veranderungswunschliste, die ich mir erstellt habe, ist sehr gut, inklusive der Konstruktion daraus.
Eine ganz wichtige Erkenntnis fiir mich: Zeitplan fir E-Mails, weil Zeitfresser! (Jochen B. aus Ostfildern)

Das Seminar werde ich auch meinen Berufskollegen empfehlen. Es war sehr informativ und aufschlussreich.
Es o6ffnet die Augen, wenn man den ganzen Tag im Hamsterrad sitzt. (Thomas S. aus Emmendingen)

Meine Freunde, Kollegen und Geschéftspartner werden meine Veranderung merken!
(Uta S. aus Emmendingen)

29. Médrz 2023
Teilnehmerin und Teilnehmer in den Strategietagen fiir die Unternehmen im Handwerk

Es waren wieder spannende Tage! Ich war zu viel links und rechts unterwegs und jetzt bin ich wieder auf dem
richtigen Weg. Meine groBe Erkenntnis dieser Strategietage ist das groBe Thema Zeit mit meiner Zeiteintei-
lung. Jetzt weiB ich, wie ich damit umgehen muss und habe erkannt, wie wichtig auch meine Aufgabenerledi-
gungen im Buro sind. (Christoph R. aus Minster)

Strategietage sind immer anstrengend aber sehr positiv im Ergebnis! Ich habe mir Dinge in unserem Unter-
nehmen angeschaut, die nicht funktionieren und hier bringen wir die wieder auf den richtigen Weg. Das geht
aber immer nur mit der nétigen Distanz zum Unternehmen und dem Gedankenaustausch mit Dir.

(Andrea S. aus Botzingen)

In den Strategietagen nehme ich mir mit Dir gemeinsam die Zeit auf mich selbst und mein Unternehmen zu
blicken. Ich habe wieder viele Sachen festgestellt, die ich andern werde. Wenn ich mir anschaue, was wir
gemeinsam mit Dir in den letzten Jahren alles vorangebracht haben. Und jetzt sind wir wieder einen Schritt
weitergekommen. (Harald S. aus Botzingen)

Wir haben in den Strategietagen die Zeit, uns auf die wesentlichen Dinge zu konzentrieren und mit Dir Sachen
aufzurollen, die plétzlich viel klarer werden, weil sie sich zwischendrin versteckt hatten. Selbst die Dinge, bei
denen ich dachte, dass sie klar sind, dann doch nicht so klar sind, wie sie sein sollten. Das haben wir jetzt
deutlich gesehen und kenntlich gemacht. Jetzt wissen wir, wo wir wieder angreifen mssen. Es sind ja meist
nur ganz kleine Stellschrauben, an denen wir drehen missen, um das Optimum im Unternehmen zu errei-
chen. (Dennis S. aus Boétzingen)
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9. Februar 2023

Interview zur Zusammenarbeit mit Klaus Steinseifer

Vier Fragen an =
Ralph Kaiser q
FRYKA-Kiltetechnik GmbH e -
www.fryka.de ,‘ -

"Nirgends macht Lernen so viel SpaB, wie bei Dir!"

Klaus:

Ralph:

Klaus:

Ralph:

Klaus:

Ralph:

Klaus:

Ralph:

1. Was ist in Deinem Unternehmen durch die Zusammenarbeit mit mir und
meinem Qualifizierungsunternehmen passiert, was hat sich verandert?

Ganz viel neue Ordnung, neue Strukturen. Ich habe auch ganz viel von Deiner menschlichen Art
im Umgang und mit dem Sprechen mit Menschen mitgenommen.

Ich gehe immer sehr gerne zu Dir und in Deine Veranstaltungen. Fir mich ist das immer wie ein
kleiner Urlaub. Ich habe Dir mal geschrieben: "Nirgends macht lernen so viel SpaB3, wie bei Dir!"

Dankeschon fiir die Anerkennung!

Ich habe die Cheftage fir das Management im Handwerk schon drei Mal besucht, weil ich in die-
sen 2% Tagen im Schwarzwald immer wieder neue Impulse mitnehme. Es kommt immer wieder
Neues, der Zeit Angepasstes, hinzu. Ich kann mir nicht immer alles merken und dann auch um-
setzen. Deshalb gehe ich immer gerne mehrmals in Deine Seminare. Mir ist die Zeit mit Dir, mit
den gemiitlichen Abenden, die dazu gehdéren - ein schlechtes Hotel ist ja nie dabei gewesen - wie
Urlaub und es macht SpaB. Und wenn ich dabei auch noch etwas lerne und ganz viele neue Im-
pulse bekomme, ist das perfekt fir mich.

Ich erinnere mich immer gerne an Deinen Unternehmensturm mit der unternehmerischen Kom-
petenz, fachlich und persénlich, der die Basis aller Deiner Veranstaltungen ist. Hier hast Du mir
erklart, wie wichtig das Fundament des Unternehmens ist. Ich habe dann angefangen, mich an
dem Turm zu orientieren und dabei erkannt, dass ich selbst stabil sein muss, weil sonst das gan-
ze Unternehmen nicht funktioniert. Wenn ich meine fachlichen und persénlichen Kompetenzen
nicht im Griff habe, kann ich mich nicht um meine Kunden kiimmern, die das Ziel des Unterneh-
mensturms sind.

2. Was ist denn in Deinem Unternehmen aus dem Gelernten und dem neuen
Wissen nachhaltig passiert, ein Punkt, an den Du Dich sofort erinnern
kannst oder sind es mehrere?

"Aus der Praxis und fiir die Praxis,
Deine Geschichten aus der Praxis fand ich immer spannend!"

Gerne denke ich an die Geschichten zuriick, die Du von Deinem Handwerksunternehmen erzahlt
hast, besonders, wie Du mit Deinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern umgegangen bist, dass Du
nicht nur Dein Team gut bezahlt hast, sondern dass Du den Menschen in Deinem Unternehmen
auch Verantwortung und Kompetenzen lbertragen hast.

Ganz besonders ist mir das Thema der "Selbstkritikfahigkeit" im Gedachtnis geblieben. Wenn ein
Fehler in meinem Team passiert ist, denke ich jetzt dariber nach, warum der Fehler passiert ist
und ob nicht ich mit fehlenden Informationen zu diesem Fehler beigetragen habe. Bevor ich den
Mitarbeiter kritisiere, und das lebe ich seit dieser Zeit in meinem Unternehmen, frage ich mich
selbst: "Was habe ich falsch gemacht, dass dieser Fehler jetzt passiert ist." Dein Umgang mit Mit-
arbeitern hat mir schon sehr viel geholfen! Zunachst einmal einen Schritt zuriick, bevor ich mit
Kritik vorbreche, ist mir sehr wichtig geworden. Zum respektvollen Umgang mit Mitarbeitern habe
ich aus Deinen Geschichten sehr viel gelernt. Du sagst ja immer: "Aus der Praxis und fiir die Pra-
xis!" Deine Geschichten aus der Praxis, wenn Du davon erzéahlst, finde ich immer spannend. Wenn
ich selbst in Situationen komme, die mich daran erinnern, was hat "DER" denn damals gemacht,
wie ist "ER" denn damit umgegangen, dann helfen mir Deine Erfahrungen ungemein.

3. Was ist jetzt im Moment
und gerade heute, hier und jetzt, ganz besonders wichtig fiir Dich?

"Vertrauen!"

Wenn ich bei Dir war und mit Dir gesprochen habe, habe ich immer in Dir den vaterlichen Mentor
gesehen, mit dem ich alles, wirklich alles, geschaftlich und auch privat, besprechen kann. Sich
jemandem anvertrauen zu kénnen, das gibt es leider nicht oft.
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Wenn ich mit Euch beiden zusammen bin, und da beziehe ich Deine Edel mit ein, kann ich alles
besprechen, was mich unternehmerisch und auch manchmal privat belastet.

Selbst mit der Distanz, die da ist, weil wir uns nicht jeden Tag sehen, oft monatelang gar nicht,
ist eine enorme Vertrauensbasis da.

Das hat auch damit zu tun, dass ich gerne zu Deinen Seminaren komme, weil ich weiB, dass das
keine vergeudete Zeit ist, die ich investiere, dass ich hier etwas lerne. Ich muss mir immer Uber-
legen, worein ich meine kostbare Zeit investieren, in welche Seminare, Qualifizierungen und Wei-
terbildungen investiere ich denn meine Zeit, ist das sinnvoll, bringt mir das was oder wird es ver-
geudete Zeit sein? Es ist utopisch, zu denken, wenn ich 22 Tage bei Dir war: "Das mach' ich und
das mach' ich und das mach' ich auch noch!" Ich weiB, dass ich das nicht schaffen werde und
deshalb ist mir der stetige Austausch mit Dir so besonders wichtig.

Klaus: Aus der einen Umsetzung im Unternehmen ergeben sich immer die nachsten Dinge, die gemacht
werden wollen und auch die Fragen dazu! Deshalb biete ich die kostenlose Nachbetreuung an.

Klaus: 4. Gibt es noch Etwas, was gesagt werden muss?
"Verliere Deinen Mut nicht!"

Ralph: Ich weiB, die Corona-Zeit war nicht einfach fur Dich und Dein Unternehmen! Es war sicher eine
schwierige Zeit, Gberhaupt Veranstaltungen durchfiihren zu kénnen. Mach' immer weiter, auch
wenn eine nicht so gute Zeit hinter Dir liegt. Denn das was Du den Menschen vermittelst ist so
enorm wichtig!

Edel: Keine Angst, ich sorge schon dafiir, dass der Klaus dranbleibt! @

2. Februar 2023

Dirk Bender aus Deutesfeld zum Cheftag im Handwerk

Ein sehr interessanter und kurzweiliger Tag. Ich habe neue Inspirationen und Motivationen gewonnen und
dabei super nette und interessante Menschen kennengelernt.

28. Oktober 2022
Ralph Kaiser aus Esslingen per E-Mail
zum Seminar Zeitgerechtes Selbstmanagement

Hallo lieber Klaus und liebe "Kollegen" von gestern Nachmittag,

flir mich war es ein sehr produktiver Nachmittag, mal wieder "lernen mit SpaB" und ich
habe mich in der Gruppe sehr wohl geflhlt. Es erinnerte mich an auch meine Anfange
mit Klaus Steinseifer vor vielen Jahren. Ich fand die kurze und konzentrierte Zeit, sich
an einem Nachmittag damit zu beschaftigen, optimal.

27. Oktober 2022
Seminarteilnehmer im Seminar Zeitgerechtes Selbstmanagement

Ich habe sehr gute Impulse und DenkanstdBe erhalten. Das Seminar ist aus dem Leben und aus der Praxis
und in der Kiirze liegt hier die Wirze, d. h. die Dauer von maximal drei bis vier Stunden ist super flir dieses
Thema! (Ralph K. aus Esslingen)

Das waren sehr gute DenkanstoBe - fir jeden von uns passend! (Ronald M. aus Plochingen)

21. Oktober 2022
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk

Ein tolles Seminar mit vielen Themen, die ich vorher gar nicht auf dem Schirm hatte!
(Janic W. aus Aglasterhausen)

Das war ein sehr gutes und informatives Seminar! (Florian S. aus Stuhr)
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13. Oktober 2022
Claudia Nothwang via Facebook
zum Seminar mit Klaus Steinseifer und Heiko Geiger in der Steinseifer-Akademie in Deizisau

Claudia Nothwang oo
1Std. - &%

Zukunft gestalten - Seminartag bei unserem langjahrigen Wegbegleiter Klaus Steinseifer. Bereits
2004 begann unsere gemeinsame Reise mit unserem Elektrounternehmen in unterschiedlichen
Seminarreihen, die mit sehr viel Praxiswissen und erfolgreiche Umsetzung in unserem
Unternehmen gepragt ist. Danke Klaus, fir deinen Wissenschatz aus Uber 40 Jahren Erfahrung im
Handwerk. Es ist uns jedes Mal eine Freude.

#elektronothwangteam #immerunterstrom #owen #allesrundumdieenergie #photovoltaik
#wirbildenaus #handwerkistunserleben

#smarthomeliving #fwww.steinseifer.com

#www.elektronothwang.de

12. Oktober 2022
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Generationswechsel mit der Unternehmensnachfolge

Beim Klaus gibt es eine konstante Weiterentwicklung seiner Seminare mit hohen inhaltlichen Werten, die auch
umsetzbar sind. Es war, wie immer, sehr gut und Danke fir die guten Impulse. (Claudia N. aus Owen).

Wir sind noch ziemlich am Start mit unseren Gedanken zur Ubergabe. Das Seminar war eine erste Informati-
on und darauf werden wir jetzt aufbauen. (Frank N. aus Owen)
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1. Juli 2022
Kai Dreyer aus Weilrod via Facebook
zum Chef- und Fiihrungskrifteseminar Management im Handwerk

@ Kai Dreyer & fiihlt sich dankbar mit Melanie Dreyer und 2 weiteren Personen — hier: |
== Hotel Ochsen Héfen.

10 Std. - Hofen an der Enz - @
Management-Seminar im Handwerk besucht.
Startbereit um neue Strategien zu entwickeln & umzusetzen. Vielen Dank Klaus Steinseifer fir
dieses inspirierende Seminar!

Zertifikat

1 Bl

[

1. Juli 2022
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskriafteseminar Management im Handwerk

Es hat mir endlich jemand die Augen gedffnet! Sehr gute Praxisbeispiele und sehr realistisch gestaltet.
(Kai D. aus Weilrod)

Das waren sehr gute Erklarungen mit lebhaften Beispielen. Ein Referent mit sehr vielen Erfahrungen der sehr
gut auf die personlichen Fragen eingegangen ist! (Melanie D. aus Weilrod)

Das Seminar hat meine Erwartungen in allen Punkten erflillt. Ich gehe positiv gestarkt, mit sehr vielen guten
Verbesserungsansdtzen, aus dem Seminar raus. (Eric M. aus Weilrod)

Informationen und Hilfestellungen pur, vielen Dank, ich bin froh, dass ich dabei war!
(Tina R. aus Leinfelden-Echterdingen)
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1. April 2022
Interview zur Zusammenarbeit mit Klaus Steinseifer

Vier Fragen an
Holger Fried

Fliesen Fried
www.fliesen-fried.de

FleiB in der handwerklichen Arbeit

und das handwerkliche Kénnen alleine reichen nicht aus!

Klaus:

Holger:

Klaus:

Holger:

Klaus:

Holger:

Klaus:

Holger:

1. Was ist in Deinem Unternehmen durch die Zusammenarbeit mit mir und meinem
Qualifizierungsunternehmen passiert, was hat sich verandert?

Ich will mal ein bisschen weiter ausholen: In meinem Unternehmen habe ich nach einigen Jahre
erkannt, dass Flei in der handwerklichen Arbeit und das handwerkliche Kénnen alleine nicht aus-
reichen. Ich musste mir noch zusatzliches Wissen holen. Und das habe ich bei Dir bekommen und
habe es in meiner Unternehmensfiihrung auch angewandt. Ich habe dabei eine starke Verbesse-
rung in den Softskills erlebt. Ich trete mit meinem Unternehmen heute ganz anders auf, meine
Kunden merken das, das wir nicht nur im Unternehmen, sondern auch am Unternehmen arbeiten.
RegelmadBig Motivation und Aufrichtung, auch wenn einmal etwas schief geht, ist heute eine klare
Linie, die ich beherzige. Und auch diese Erkenntnisse, neben ganz vielen anderen, sind aus Dei-
nem Chefseminar heraus entstanden.

2. Was ist denn in Deinem Unternehmen aus dem Gelernten und dem neuen Wissen
nachhaltig passiert, ein Punkt, an den Du Dich sofort erinnern kannst oder sind es
mehrere?

Das Projekt-Flipchart hat unsere unproduktiven Zeiten drastisch minimiert!

Das fallt mir dazu sofort ein und sofort umgesetzt habe ich mit meinem Team ganz praktisch das
"Projekt-Flipchart". Wir haben das mit unserem Unternehmenslogo und auf DIN A3 perfektioniert.
Das kommt so super bei unseren Kunden an. Und auch alle anderen Handwerker sagen dazu: "So
etwas haben wir noch nie gesehen!" Natirlich gilt es nicht nur als Image, das ist ein toller Neben-
effekt, es hilft uns strukturierter zu arbeiten. Wir haben die unproduktiven Zeiten drastisch mini-
miert und die Kommunikation mit dem Kunden wurde dadurch erheblich verbessert. Nicht nur bei
der Projektab-wicklung vor Ort, auch im Vorfeld schon, bei der Bewerbung um den Auftrag. Bei
mir heiBt das nicht mehr Angebot. Ich bewerbe mich um den Auftrag und das kommt super bei
meinen Kunden an. Auch das habe ich sofort umgesetzt und das hat mir sehr weitergeholfen.

3. Was war und ist ganz besonders wichtig fiir Dich?
Es steht nicht mehr der Preis, sondern mein Unternehmen im Vordergrund!

Ganz besonders wichtig ist es flir mich, mich von meinen Wettbewerbern abzuheben. Das ist ganz
entscheidend fiir den Erfolg meines Unternehmens. Ich komme aus der Vergleichbarkeit heraus,
der Kunde sieht und spiirt den Unterschied zu anderen und es steht nicht mehr der Preis, sondern
mein Unternehmen mit seinen Starken und meine Leistungen im Vordergrund bei meinen Kun-
den.

4. Gibt es noch Etwas, was gesagt werden muss?
Ich habe ganz viel aus Deinen Seminaren umgesetzt!

Ich habe bis jetzt schon ganz viel aus den vorhergehenden Seminaren bei Dir umgesetzt. Es
versandet auch wieder viel und jetzt bin ich hier, Gott sei Dank, bei Dir in den Planungstagen. Vor
meinen Augen habe ich immer, wie es sein wird und ich merke schon seit gestern, also seit dem
ersten Tag in den Planungstagen, dass es richtig gut wird. Wenn wir die Corona-Pandemie nicht
gehabt hatten und Deine Planungstage flir mich friiher gekommen waren, ware ich ganz sicher
schon einige Schritte weiter, die ich jetzt gehen werde.

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrdge www.steinseifer.com

Seite 8 von 172



2. April 2022
Workshop-TeilnehmerInnen in den Planungstagen fiir die Unternehmen im Handwerk

Ich konnte konzentriert an den gestellten Aufgaben arbeiten. Es ist ein groBer Vorteil, sich auBerhalb des
Unternehmens, mit den im Workshop angesprochenen Themen zu beschaftigen. Der Kopf ist frei und ich
konnte mich voll und ganz auf die Bewdltigung der anstehenden Aufgaben fir mich und mein Unternehmen
konzentrieren. (Rainer B. aus ElImenhorst)

Das war die wichtige Vermittlung der grundlegenden Herangehensweise fiir mich und mein Unternehmen!
(Holger F. aus Dossenheim)

Ich habe sehr viel fir mich mitgenommen und es hat mir geholfen meine Problematiken zu minimieren.
(Ilona S. aus Koblenz)

Ich habe meine privaten und geschéftlichen Ziele formuliert und es war fir mich ein sehr lehrreicher und
wichtiger Workshop. Es gibt in den kommenden Tagen viel zu tun und ich freue mich auf das Feintuning und
die Umsetzung meiner Ziele aus dem Jahreszielplan. (Louis S. aus Koblenz)

21. Februar 2022

Ralph Kaiser aus Esslingen per E-Mail zum Tipp des Monats

Lieber Klaus, WOW.... mal wieder ein Tipp des Monats der es in sich hat, eigentlich
eine ganze Seminarunterlage die Du hier kostenfrei zur Verfligung stellst. DANKE!!!
Ich hatte mir nun gerade bei der Tasse Kaffee in Ruhe Zeit genommen es zu lesen.
Obwohl ich es schon oft gehort habe, finde ich immer wieder neue Impulse darin. Wir
sehen uns bald wieder bei einem Seminar, denn das gonne ich mir dieses Jahr wieder!
Liebe GriBe aus Esslingen, bitte auch an Deine Edel, Ralph

18. Februar 2022
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk

Bei mir wurden mit dem Unternehmensturm Denkprozesse in Gang gebracht, die mich ins Handeln bringen
werden. Daflir schaffe ich mir die notwendigen Freirdume. (Rainer B. aus ElImenhorst)

Mit dem Aufbau des Unternehmensturm verstehe ich viele Dinge, die meine beiden Chefs machen, jetzt noch
viel besser. Das Seminar hat mich aufgeweckt, Dinge anzugehen und zu verandern. Es hat mir auch gezeigt,
in was fir einem tollen Unternehmen ich arbeite. (Anna-Lena F. aus Bretten)

Mit hat das Seminar sehr viel gebracht und ich werde einiges davon an meine Kollegen weitervermitteln. Mit
dem Fundament im Unternehmensturm werden wir in der Geschaftsleitung gemeinsam beginnen.
(Petra K. aus Lathen)

Ich bedanke mich fiir dieses wirklich tolle Seminar. Dank Deiner Unterstiitzung komme ich jetzt vom "Mun-
deln" ins Handeln. Das war ein praxisnahes Seminar mit vielen neuen Eindriicken. Ich hatte das schon viel
friiher machen sollen. (Christian P. aus Lathen)

26. Januar 20222
Interview zur Zusammenarbeit mit Klaus Steinseifer

"Der ganze Betrieb hat sich veriandert!"

Vier Fragen an

Andrea und Harald Schuiz
Schulz GmbH
www.schulz-solar.de

"Wir haben Deine Unterstiitzung in vielen Bereichen bekommen!"

Klaus: 1. Was ist in Eurem Unternehmen durch die Zusammenarbeit mit mir und meinem Qua-
lifizierungsunternehmen passiert, was hat sich verandert?

Harald: Der ganze Betrieb hat sich verandert. Es ist sehr viel passiert, damals, als wir uns kennenlernten,
das war 2009, war der Gedanke, den Betrieb komplett umzustrukturieren, weg von den Neubau-
ten, den GroBauftraggebern, Generalunternehmern, 6ffentlichen Auftraggebern, hin zum reinen
Privatkundengeschaft. Und da haben wir Dich kennengelernt, mit unserem ersten Seminar, dem
Chefseminar in Fulda. Danach haben wir Deine Unterstlitzung in vielen Bereichen bekommen, die
dazu fuhrten, dass wir Gberhaupt erst einmal damit begonnen haben, fiir uns Strategietage einzu-
fihren. Wir haben das vorher gar nicht gemacht.

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrdge www.steinseifer.com
Seite 9 von 172



Andrea:

Klaus:

Andrea:

Harald:

Klaus:

Harald:

Andrea:

Klaus:

Andrea:

Harald:

"Die Planungstage!"

Nach dem Chefseminar haben wir dann angefangen, uns stundenweise aus dem Unternehmen
heraus zu nehmen und zu zweit, aber damals noch ohne Dich, bestimmte Themen durchzudenken
und uns Ziele zu setzen. Die richtige Unterstitzung mit Dir hat erst dann Fahrt aufgenommen, als
wir bei Dir in den Planungstagen waren. Danach folgten die regelmaBigen und gemeinsamen
Strategietage. Und das wertvolle daran ist, dass man wirklich aus dem Tagesgeschéft rausgeht,
um sich mit dem Betrieb auseinander zu setzen, was so im Alltag einfach nicht mdglich ist.
Dadurch gab es dann Stufe fiir Stufe Veranderungen, quer durch den ganz Betrieb. Egal, was es
war, Strukturen, Personal, Finanzen und noch viel mehr.

2. Was ist denn in Eurem Unternehmen aus dem Gelernten und dem neuen Wissen
nachhaltig passiert, ein Punkt, an den Ihr Euch sofort erinnern kdonnt oder sind es meh-
rere?

"Ein kontinuierlicher Verbesserungsprozess!"”

So ganz spontan: Der kontinuierliche Verbesserungsprozess. Wenn man mit Dir im Uberlegen drin
ist, merkt man, dass zum einen Punkt der nachste schon dazu kommt. Man beschaftigt sich
mit der Personalentwicklung und kommt Uber diesen Punkt dann zur neuen Personalstruktur und
weiter dartber hinaus in wieder andere Bereiche, die dann logisch zusammenhdngen und aufei-
nander aufbauen.

"Ich weiB, dass es funktioniert!"

Bei mir ist es so, dass ich mich bei Dir in den Strategietagen aus der Firma rausnehme, mich
hinsetze und mich von auBen mit der Firma beschaftige, mit Dir die Themen bespreche, dann
schreibe ich mir Ziele auf. Und es stimmt, was Du immer sagst, wenn ich mir die Ziele aufschrei-
be sind sie auch sofort in meinem Kopf und verknilpft mit anderen Punkten im Geddachtnis drin.
Und das fir mich Faszinierende in Deinen Strategietagen ist, dass ich mit Dir zusammen die Ziele
aufschreibe und mit in mein Geschaft nehme. Im Tagesgeschaft vergesse ich dann schon mal die
eine oder andere Kleinigkeit. Dann schaue ich wieder auf mein Blatt und erkenne: "Hey, das habe
ich doch schon erledigt!" Weil es tief unten in meinem Gedéachtnis verankert war und bei mir ein
Automatismus in der Erledigung meiner unternehmerischen Aufgaben entstanden ist. Wenn wir
mit Dir zusammen sind, denken wir gemeinsam Uber unsere Ziele nach, nehmen uns etwas vor,
schreiben es auf und dann wird es auch umgesetzt. Mir selbst gibt es den Druck, die Dinge auch
zu tun, die wir besprochen haben, weil ich weiB, dass es funktioniert und mein Unternehmen
dadurch wieder einen wichtigen Schritt nach vorne geht und ich beim nachsten Mal, wenn wir
wieder zusammen sind, auch von den Ergebnissen bei mir berichten will.

3. Was war und ist ganz besonders wichtig fiir Euch?
"Mit Deinen Ratschldgen stehst Du uns immer zu Seite!"

Was mir ganz besonders wichtig ist, ist Dein Erfahrungsschatz, Dein Wissen und Deine Tipps, die
Du uns gibst. Mit Deinen Ratschldagen stehst Du uns immer zu Seite und unterstitzt uns. Und
Deine Hinweise: "Hey halt mal inne, da liegst Du nicht ganz richtig oder auch total falsch!" Damit
gibst Du uns auch andere Sichtweisen mit auf unseren Weg.

Wenn ich mit einer schwierigen Situation zu Dir komme, mit der ich mich schon lange in meinem
Kopf beschaftige, hier einen Tunnelblick entwickelt habe, bei dem Du korrigierend eingreifst:
"Denk mal an den Punkt oder denk mal in die Richtung!" Du nimmst die Scheuklappen bei mir
weg und schenkst mir einen breiteren Blickwinkel auf meine Gedanken. Es gibt dann bei mir voll-
kommen neue Denkansdtze, die zu neuen Lésungs-ansatzen flihren, die ich vorher gar nicht auf
dem "Schirm" hatte.

4. Gibt es noch Etwas, was gesagt werden muss?
"Die Zeit mit Dir ist sehr wohltuend!"”

Du wirst uns so schnell nicht los! So stressig, wie die Zeit mit Dir auch immer ist und Du weift,
dass sie auch manchmal sehr emotional ist. Sie ist in allem und trotz allem immer sehr wohltu-
end, weiterbringend, weiterfilhrend und korrigierend.

"Wenn ich sehe, wo wir heute stehen, wadren wir ohne Dich nicht dort angekommen!"

Ich kann nur jedem den Tipp geben, bei Dir Dein Chefseminar, die weiterfihrenden Seminare zu
besuchen und bei Dir in die Planungs- und Strategietage zu gehen. Wenn ich sehe, wo wir heute
stehen, waren wir ohne Dich nicht dort angekommen. Und wir wéren nicht so dauerhaft an dem
Thema unserer Unternehmenswicklung dran und nicht da, wo wir jetzt sind. Das ware ohne Dich
alles nicht so!
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21. Dezember 2021
Louis Scheidt und Ilona Enser aus Koblenz per Karte zu den bisher besuchten Veranstaltungen

Wir bedanken uns recht herzlich fiir die Zeit, die wir mit Dir verbringen dirfen und dabei viel lernen! Wir freu-
en uns schon auf unsere nachsten Termine in 2022 mit Dir und das damit verbundene Wiedersehen.

16. Dezember 2021
Interview zur Zusammenarbeit mit Klaus Steinseifer

"Dein Unternehmensturm hat uns sehr viel Systematik in unser Unternehmen
gebracht!”

Vier Fragen an

Lara und Dr. Mathias Droll
Malergeschift Rinderspacher GmbH
www.maler-rinderspacher.de

"Du hast ein Gesamtmodell und eine gesamtheitliche Sicht auf das Handwerk und den Handwerks-
betrieb!"”

Klaus: 1. Was ist in Eurem Unternehmen durch die Zusammenarbeit mit mir und meinem Qua-
lifizierungsunternehmen passiert, was hat sich verandert?

Mathias: Das hat wirklich sehr viel gebracht. Du hast ein Gesamtmodell und eine gesamtheitliche Sicht auf
das Handwerk und den Handwerksbetrieb, besonders darauf, wie ich mein Unternehmen flihren
muss. Dein Unternehmensturm ist beeindruckend und zeigt uns, wie Du das alles betrachtest.
Der Unternehmensturm hat uns sehr viel Systematik in unser Unternehmen und in unsere Vorge-
hensweise gebracht. Unser Unternehmen ist ein Riesengebilde und Du hast es geschafft, es vom
Fundament bis zum obersten Baustein in der Spitze, in Einzelteile zu zerlegen. Unsere Aufgaben
sind handelbarer geworden und alles wird in kleine, umsetzbare Einheiten aufgeteilt.

Lara: Und alles in sehr kleinen und iberschaubaren Schritten!

Mathias: Friher standen wir vor einem riesigen Aufgabenturm und wussten gar nicht, wo wir anfangen
sollten. Das war fir mich dann ein Plan.

"Meistens kannst Du eine Losung aus der Hiifte schieBen!"

Lara: Was filr uns auch supergut war, war der Kontakt zu Dir, Du warst immer fiir uns greifbar, wenn
wir Fragen hatten oder ein Problem der besonderen Art gelést werden musste. Das finde ich so
toll, wie Du Dir auch wirklich Gedanken machst. Meistens kannst Du ja dann auch eine Losung
aus der Hifte schieBen, wenn nicht, hast Du dariiber nachgedacht und Dich kurzfristig wieder mit
einem Losungsvorschlag gemeldet. Und es waren von Dir immer gute Gedanken!

"Deine Planungstage!"

Lara: Deine Planungstage waren super. Hier haben wir mit Dir zusammen die nachsten Schritte unserer
Strategie festgelegt: "Wo wollen wir hin, wie gehen wir vor und was muissen wir jetzt als nachstes
tun, um da zu landen, wo wir hinwollen?"

Klaus: 2. Was ist denn in Eurem Unternehmen aus dem Gelernten und dem neuen Wissen
nachhaltig passiert, ein Punkt, an den Ihr Euch sofort erinnern konnt oder sind es meh-
rere?

"Es ist der rote Faden, der sich mit Deinem Unternehmensturm durch alles durchzieht
und ein Gesamtbild ergibt!"

Mathias: Es sind groBe Sachen, die viele kleine Dinge bewirkt haben. Was aber fur mich ganz besonders
wichtig ist, ist der rote Faden, der sich mit Deinem Unternehmensturm durch alles durchzieht und
ein Gesamtbild ergibt. Unser Unternehmen ist dadurch viel, viel strukturierter geworden. Wir
konnten damit Prozesse einfiihren und damit das Unternehmen transparenter aufstellen.

Lara: Wir mussten wirklich an der Basis, dem Fundament anfangen, damit wir unsere Ziele erreichen
konnten.

Mathias: Wir haben mit dem neuen Wissen, aus dem Chefseminar und den anschlieBenden Planungstagen,
unsere Ziele formuliert und aufgeschrieben. Das war ein ganz wichtiger Meilenstein fir uns. Da-
mit arbeiten wir.
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"Wir haben bei Dir gelernt, am Unternehmen und weniger im Unternehmen zu arbei-
ten!”

Lara: Dieses strategische Arbeiten, das AM Unternehmen arbeiten. Den Unterschied habe ich bei Dir
gelernt. Wir wissen heute beide, dass wir mehr "am" Unternehmen als "im" Unternehmen arbei-
ten missen, es aber im Tagesgeschaft nicht immer so einfach ist und wir uns die Auszeiten daflr
einfach nehmen missen.

Mathias: Ich komme ja aus der akademischen Welt, ich habe BWL studiert und in diesem Bereich promo-
viert. Dann kam ich als Theoretiker in den Handwerksbetrieb meiner Frau. Und dann erschienst
Du und der Transfer von Theorie zur Praxis hat bei Dir sehr gut funktioniert. Damit habe ich das
zum ersten Mal so richtig gut verstanden.

Klaus: 3. Was war und ist ganz besonders wichtig fiir Euch?
"Du bist einfach da und Deine Meinung zahlt fiir mich!"
Lara: Deine uneingeschrankte Nachbetreuung nach Deinen Veranstaltungen!

Mathias: Der personliche Kontakt. Du bist einfach da und Deine Meinung ist mir sehr wichtig, sie zahlt fir
mich.

Klaus: 4. Gibt es noch Etwas, was gesagt werden muss?

Mathias: Du hast uns immer ganz spezifisch, an unsere Unternehmenssituation angepasst, geholfen.

5. November 2021
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Das war sehr "OK"! Vielen Dank fir das tolle Seminar, es war sehr interessant und ein wichtiges Seminar fir
Unternehmer. Es gibt sogar Inhalte, die man auch privat anwenden kann. (Ilona E. aus Koblenz)

Ein groBes Dankeschon fur das tolle Seminar, es war sehr umfangreich und ausfiihrlich! Die Inhalte lassen
sich auf jeden Fall sofort anwenden und umsetzen. (Louis S. aus Koblenz)

29. Oktober 2021
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung
in der Steinseifer-Akademie mit Heiko Geiger

Das Seminar wird zur Ideensammlung und der Umsetzung der Finanzplanung im Unternehmen beitragen.
(Michaele H. aus Dirnau)

Das Seminar werde ich sehr gerne bei meinen Freunden, Kollegen und Geschaftspartnern empfehlen.
(Yvonne J. aus Simmerath)

23. Oktober 2021

Malergeschift Rinderspacher GmbH in Bretten per Instagram

zum Kommunikations-Workshop "Die Macht des gesprochenen Wortes"
Gestern hatten wir ein sehr interessantes und informatives Seminar Uber das The-
ma "Kommunikation im Handwerk" von und mit Klaus Steinseifer und seiner Ehe-
frau, Edelgard Steinseifer. Schon seit vielen Jahren begleiten sie uns auf unserem
Weg. Klaus ist Berater, Ratgeber und Impulsgeber im Handwerk und hat uns sehr
viel Interessantes zum Thema berichtet. Danke fiir einen tollen Nachmittag.

7. Juli 2021

TeilnehmerInnen im Unternehmenscoaching fiir den Generationswechsel und die Unternehmens-
nachfolge mit der Ubergabe und der Ubernahme im Handwerk und im Mittelstand in der Steinsei-
fer-Akademie in Deizisau mit Klaus Steinseifer und Heiko Geiger

Das waren Anregungen und Informationen fiir alle Beteiligten, die den Ubergabeprozess deutlich vereinfachen
werden. Sehr individuell mit wertvollen DenkanstéBen. Vielen Dank! (Bastian J. aus Simmerath)

Sehr interessante Erkenntnisse aus dem Leben und immer ganz nah an der Wirklichkeit!
(Bruno J. aus Simmerath)

Das war ein Leitfaden fir die Umsetzung, verbunden mit Anregungen zum intensiven nachdenken. Eine tolle
Unterstlitzung mit vollsténdigen Unterlagen und einer sehr guten Darstellung! (Yvonne J. aus Simmerath)
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5. Juli 2021

Patrick Neumann aus Planegg per E-Mail

zum Chef- und Fiihrungskrifteseminar Management im Handwerk
Handwerksunternehmerinnen und -unternehmer erreichen dank der vielen wertvol-
len Impulse und der von Vertrauen gepragten Seminar-Atmosphéare schnell das
nachste Level. Viele Aha-Momente sind dabei garantiert!

Quellenangaben

Bild: Rohde Fotografie
Patrick Neumann, Chefredakteur handwerk magazin

2. Juli 2021
Seminarteilnehmer im Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk

Das war ein sehr wichtiges Seminar mit Transparenz und der Umsetzungsmaglichkeit.
(Peter-Daniel K. aus Roth)

Ganzheitlicher Ansatz mit Top-Hilfestellungen, um ins Handeln zu kommen mit einem tollen Mix von Fachwis-
sen und personlichen "Fallen" aus der Praxis. (Patrick N. aus Planegg)

Es muss ein Umdenken in ganz vielen Betrieben stattfinden! (Dirk R. aus Munster)

Top gemacht, lehrreich (nicht nur fiir Handwerker) und unterhaltsam! Ich habe sehr viele Anregungen, auch
fir meine Anwaltskanzlei mitgenommen. (Christoph S. aus Winnenden)

27. Juni 2021

Mathias P. aus Korbach per E-Mail zum Seminar fiir den Generationswechsel und die Unterneh-
mensnachfolge mit der Ubergabe und der Ubernahme im Handwerk und im Mittelstand in der
Steinseifer-Akademie in Deizisau mit Klaus Steinseifer und Heiko Geiger

Hallo die Herren Steinseifer und Geiger, vielen Dank fir den sehr informativen und interessanten Seminartag,
der sehr gute Impulse und Ideen hervorgebracht hat. Bis bald.

24. Juni 2021

Ralph Kaiser aus Esslingen per E-Mail zum Seminar fiir den Generationswechsel und die Unter-
nehmensnachfolge mit der Ubergabe und der Ubernahme im Handwerk und im Mittelstand in der
Steinseifer-Akademie in Deizisau mit Klaus Steinseifer und Heiko Geiger

Hallo Ihr Beiden,

es war wieder ein toller Tag gestern bei Euch und "zuféllig" eine passende und
homogene Gruppe.

Besonders ist mir gestern aufgefallen, dass ich die Abwechslung und Harmonie
zwischen Euch, die getrennte Fachkompetenz zusammen in einem Vortrag, als
sehr vorteilhaft empfunden habe!! Das hat super geklappt und wesentlich dazu
beigetragen, dass der Tag ein voller Erfolg war.

Besonders nehme ich daraus mit, dass man nicht friih genug mit der Planung des &
Generationswechsels beginnen kann und oft 10 Jahre wirklich notwendig sind, es viel mehr Themen gibt um
die man sich kiimmern muss, den Ubernehmer mit viel mehr Kompetenzen ausstatten muss (was Zeit
braucht) und man alles (vor allem den Zeitplan) schriftlich festhalten muss!

Ich werde nun 53 Jahre alt und habe das feste Ziel mit 65 in Rente gehen zu wollen und wie mein Vater das
mir versicherte, dann nur noch in die Firma zu kommen, wenn der Ubernehmer (sollte er aus der Familie
kommen) mich darum bittet. Mein idealer Zeitpunkt um mit der Planung zu beginnen ist also JETZT!! Das
kommt auf die Tagesordnung der nachsten Geschaftsfiihrungsbesprechung.

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrdge www.steinseifer.com
Seite 13 von 172



23. Juni 2021

Seminarteilnehmer im Seminar fiir den Generationswechsel und die Unternehmensnachfolge mit
der Ubergabe und der Ubernahme im Handwerk und im Mittelstand in der Steinseifer-Akademie in
Deizisau mit Klaus Steinseifer und Heiko Geiger

Das Seminar sollte man viel friiher besuchen als man denkt! Das Duett Steinseifer und Geiger erganzt sich
sehr gut! (Ralph K. aus Esslingen)

Das hat mir sehr gut gefallen! (Mathias P. aus Korbach)

Das werde ich meinen Kollegen empfehlen. Es war sehr gut und genau auf den Punkt gebracht!
(Karl S. aus Mitterteich)

30. Oktober 2020

Heike und Simon Henkel aus Bad Kreuznach per E-Mail

zum Kommunikations-Workshop "Die Macht des gesprochenen Wortes"
fiir das gesamte Team von HENKEL vorm. Kleinz Heizung & Sanitar e. K.
Unser Team und wir haben wieder viel konstruktiven Input bekommen, auf den wir Heizung & Sanitér
aufbauen kénnen und werden, lieben Dank daflir. Du bist eine wirkliche Bereicherung

und deine Seminare immer sehr auf dem Punkt, locker gehalten und trotzdem die thematische Ernsthaftigkeit
da positioniert, wo sie hingehort.

Meisterbetrieh

2. Oktober 2020
Michaela Hubrig aus Diirnau per E-Mail
zum Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk

Guten Tag Herr Steinseifer,

es ist nun genau eine Woche vergangen, seit ich Ihre "Chef-Tage" besucht habe. Es
waren drei spannende Tage, mit sehr vielen wertvollen Inhalten. Alle wichtigen Bau-
steine eines guten Unternehmens wurden behandelt.

Die Veranschaulichung des wichtigsten Bausteines war flir mich sehr interessant, da
man dort als Unternehmer eher als letztes daran arbeitet. Fokus bei mir waren bisher
die Themen Mitarbeiter und Marketing. Nun heiBt es einen Schritt zurlick und bei
grundlegenden Dingen mit Anderungen beginnen.

Im Seminar habe ich vier Seiten mit Verbesserungen fir mich und das Unternehmen erkannt und notiert.

Die Checkliste, die wir flr die kommenden Wochen nach dem Seminar als "To-do-Liste" bekommen haben, ist
flr mich eine groBe Hilfe.

Nach dem neuen Erlerntem mdéchte man oft alles auf einmal umsetzen, und am Schluss bleibt alles im Ord-
ner, weil die Struktur und eine klare Linie fiir die Umsetzung fehlen. Das kann mit Ihrer klaren Checkliste fir
die Anfdnge der Umsetzung nicht passieren.

Bisher konnte ich, trotz turbulentem Arbeitsalltag, die Aufgaben der ersten Woche gut umsetzen.

Der Erfahrungsaustausch mit den anderen Teilnehmern war sehr wertvoll und es waren nicht nur informative,
sondern auch lustige Seminartage.

Danke hierfir, ich kann es nur jedem empfehlen, der vor einer Betriebsnachfolge steht oder selbst einge-
fleischter Unternehmer ist. Voraussetzung ist jedoch, dass man bereit ist, etwas am Unternehmen zu veran-
dern.

Vielen Dank an das gesamte Steinseifer-Seminare-Team

Viele GriiBe

Michaela Hubrig
Gerilstbaumeisterin
Malermeisterin
Betriebswirtin im Handwerk
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1. Oktober 2020
Workshop-TeilnehmerInnen im Workshop Work-Life-Balance im Handwerksunternehmen
fiir den Masterclub der Edlen Raume in Regensburg

Wie immer viele neue Ansdtze und die Hoffnung erste "neue" Schritte gehen zu kénnen. Es gibt viel zu tun
und deshalb gleich heute damit beginnen. Ich werde meinen Freunden, Kollegen und Geschaftspartnern er-
zahlen, dass ein Steinseifer-Seminar immer ein Besuch wert ist. Vielen Dank an Dich, Klaus!

(Alexander B. aus Regensburg)

Wie immer, super gut! (Marcel K. aus Ottobrunn)
Ich mache mir jetzt Gedanken Uber mein weiteres Leben. (Manuel K. aus Mechernich)
Wie immer ein Erlebnis, Dir zuzuhdren. GroBartig! (Silvio K. aus Dieburg)

Die Steinseifer-Seminare sind sehr gut und es ist damit moglich, das Unternehmen selbstbestimmt zu fiihren.
Keine trockene Theorie, sondern immer praxisgetreu! (Stefan L. aus Niederfischbach)

Danke, wie immer eine runde Sache... (Dominik L. aus Friedrichshafen)

Alles, was gesagt wurde, musste einmal gesagt werden und es war alles gut dargestellt. Diesen Workshop
muss man sich auf jeden Fall anhdren. Es ist ein guter Anfang auf den richtigen Weg zu kommen. Es hat
groBen SpaB gemacht und ich bin schon fast traurig, dass es so schnell vorbei war. Es hat mich zum Nach-
denken gebracht, bestimmte Dinge auch bei uns (in einem Friseursalon) zu optimieren und besser zu machen.
Vielen, vielen Dank fir die DenkanstdBe und liebe GriBe (Kim M. aus Kirchen)

Das war wieder alles gut! (Stefan P. aus Firstenfeldbruck)

Wie immer ist die Zeit so schnell vorbei und zu kurz, weil alles passt und es besser nicht geht. Ich bin immer
wieder begeistert tiber die Informationen. (Robert P. aus Regensburg)

Mit diesen Inhalten geht es weiter! Danke Klaus! (Sven R. aus Bad Kreuznach)
Top!!! (Tobias (S. aus Bruck)
Alles war sehr gut: Kompetenz, liebevoll und ehrlich! (Karl S. aus Mitterteich)

Es ist definitiv mehr Planung notwendig und ich muss mehr "am" als "im" Unternehmen arbeiten. Das war ein
positiver Workshop und ich werde einiges im Unternehmen umsetzen. (Maximilian S. aus Mitterteich)

Manche Menschen, Begegnungen hatte man sich friiher im Leben gewlinscht. Aber nichts desto trotz bin ich
froh, die Bekanntschaft mit Klaus Steinseifer gemacht zu haben. Auf jeden Fall habe ich viele Anregungen mit
nach Hause genommen, in der Hoffnung, ganz viele davon umzusetzen. Dieser Workshop ist auch fir Nicht-
Handwerker absolut lohnenswert. (Jérg S. aus Knittlingen)

Top, wie immer. Es macht immer wieder SpaB3 bei Deinen Seminaren teilzunehmen!
Unternehmensfiihrung - dann Steinseifer! (Thomas W. aus Regenburg)

25. September 2020
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskriafteseminar Management im Handwerk

Sehr aufschlussreich tiber Missstdnde im Unternehmen und ganz viele wertvolle Tipps fiir Anderungen, die ich
bei mir selbst anwenden will. Mir sind einige Dinge klar geworden, die in unserem Unternehmen dringend
geandert werden missen! (Fabian F. aus Waldkirchen)

Super viel und sehr wertvoller Inhalt, der fir DenkanstoBe und mehr Klarheit, auch in Bezug auf Abfolge von
Umsetzungen und Anderungen. Ich habe viele neue Erkenntnisse und Ideen fiir Anderungen mitgenommen!
(Michaela H. aus Dirnau)

Durch das Seminar habe ich einen duBeren Blick auf mein Unternehmen bekommen und sehe dadurch die
Probleme schneller. Das Seminar ist sehr zu empfehlen und ein sehr guter Motivator, um "Dinge" auch wirk-
lich umzusetzen! (Theresa J. aus Waldkirchen)

Kompetente Informationen von einem Seminarleiter aus der Praxis fir die Praxis. Das hat mir sehr gut gefal-
len, auch die Seminarunterlagen und der Tagungsraum, das Hotel Ochsen und dem Essen und Trinken!
(Andreas K. aus Wuppertal)

Das ist ein Mann aus dem Handwerk, der mit groBem Erfolg aus und Uber das Handwerk berichtet!
(Maximilian R. aus Bad Herrenalb)
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10. Juli 2020
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Sehr informativ und sehr gewinnbringend! (B. M. aus Oberthulba)

Sehr interessant und ein sehr guter Uberbau mit dem Stichwort "Unternehmensturm”! (C. K. aus Oberthulba)

19. Juni 2020

Seminarteilnehmer im Seminar fiir den Generationswechsel und die Unternehmensnachfolge mit
der Ubergabe und der Ubernahme im Handwerk und im Mittelstand in der Steinseifer-Akademie in
Deizisau mit Klaus Steinseifer und Heiko Geiger

Ein sehr offener Gesprachskreis mit guten Anregungen und Ideen! Macht bitte weiter so!
(Christoph V.-D. aus Schmallenberg)

Das ist fiir mich, als Ubernehmer, ein guter Start in die Unternehmenswelt! (Leon V.-D. aus Schmallenberg)

5. Juni 2020
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Es ist essenziell seine Zahlen zu kennen, alles andere ist fahrldssig! Das hat mir auf dem Weg in die Selbstan-
digkeit sehr weitergeholfen. (Manuel B. aus Ertingen)

Sehr transparent und unbedingt flr jeden Unternehmer erforderlich! (Ilona E. aus Koblenz)
Eine sehr gute Investition! (Holger F. aus Dossenheim)

Ohne den Unternehmensplan geht gar nichts mehr. Vielen Dank fiir das Offnen der Augen. Wir gehen sofort
dran und lassen nicht locker. @ (Nicole K. aus Rédersheim)

Ein super Seminar und absolut weiterzuempfehlen! Das bringt mich in meinem Unternehmen und auch privat
weiter! (Louis S. aus Koblenz)

Ein lohnenswertes Seminar und top, wie immer! (Diana S. aus Herrenberg)

2. Mai 2020
Thomas Weke aus Regenburg per E-Mail
zu den Seminaren von und mit Klaus Steinseifer

Hallo Klaus,

Du hattest recht, der neue Mitarbeiter ist eine echte Entlastung fiir mich. Die langen
Buroabende sind von finf Tagen auf maximalen einen Tag in der Woche zuriickgegan-
gen. Ich habe mehr Freiheiten, Zeit flir meine Familie und delegiere mehr Aufgaben an
meine Mitarbeiter, die das auch annehmen.

Auch die offene Preispolitik und die Offenheit zu den Auftrdgen und den Finanzen im Unternehmen werden
positiv von meinen Mitarbeitern aufgenommen.

Trotz der Krise habe ich nach vier Monaten schon meinen Halbjahresumsatz vom letzten Jahr erreicht. Die
Auftragsbiicher sind voll. Die Koordination im Bulro klappt super und das Ordnersystem lauft gut.

Lieber Klaus, vielen Dank fir Deine Telefonate und Nachfragen per Mail. Ich freue mich auf die weiteren Se-
minare mit Dir.

Herzliche GriiBe
Thomas

20. Mérz 2020

Thomas W. auf Filderstadt per-E-Mail zur Informationsarbeit und die Hilfe-
stellung von Heiko Geiger iiber die Mdglichkeiten von staatlichen Zuschiissen
fiir die Unternehmen unserer SeminarteilnehmerInnen und seiner Mandanten
wadhrend der Corona-Krise

Hallo Heiko, auf ein kurzes Wort:

SPRECHE LOB DANK UND ANERKENNUNG AUS! Du machst einen tollen Job!

Bild von Vektor Kunst auf Pixabay
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12. Méarz 2020
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskrafteseminar Projekt- und Baustellenmanage-
ment fiir den Masterclub der Edlen Raume in Regensburg

Wie immer perfekt! Es war mal wieder ein super Seminar mit ganz vielen nutzlichen Tipps und Tricks! Danke
daflr! (Alexander B. aus Regensburg)

Mal wieder sehr lehrreich! Die Mitarbeiter missen geschult werden, damit ich Ihnen mehr Verantwortung
Ubergeben kann. Nur so kann ich mich selbst entlasten und mir die Zeit fir Wichtiges im Unternehmen neh-
men. (Manuel B. aus Ertingen)

Das motiviert zum Erfolg! (Johannes H. aus Osterreich)
Immer wieder sehr lehrreich und interessant! Du bist der Beste! (Julia H. aus Marquartstein)
Top, wie immer! (Silvio K. aus Dreieich)

Pure Erfahrung aus der Praxis. Sehr interessant mal aus der wahren Erfahrung zu lernen. Sehr empfehlens-
wert! (Stefan L. aus Niederfischbach)

Wie immer... Daumen hoch! (Dominik L. aus Friedrichshafen)
100% TOP und SUPER! (Sven R. aus Bad Kreuznach)
Das bringt was! (Tobias S. aus Bruck)

Alles aus der Praxis! Im Seminar bekommt man sinnvollen Input fir die Weiterentwicklung im Unternehmen.
TOP!!! Wie immer, lieber Klaus! (Thomas W. aus Regensburg)

10. Méarz 2020
Frank Ehlert aus Steinheim per E-Mail
zum Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk

Lieber Klaus,

vielen Dank fur dieses tolle Seminar, es hat mich persénlich, als auch beruflich weitergebracht. Es gab viele
Impulse und Anregungen, welche ich nun umsetzen mochte, auch wenn es nicht leicht werden wird immer
und immer wieder dran zu bleiben. Doch mit deiner Nachbetreuung und den anderen Seminaren die man bei
Dir und Heiko besuchen kann, ist das ein super ganzheitlicher Ansatz und sollte daher doch zu schaffen sein.

Frank Ehlert
Betriebsleiter
MANNSPERGER

MOBEL + RAUMDESIGN
Hohe StraB3e 34

71711 Steinheim

6. Marz 2020
Bernd Rickes aus Luxemburg per E-Mail
zum Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk

Hallo Klaus,

das Seminar hat mir sehr gut gefallen. Du hast alle Themen sehr kompetent verstand-
lich vorgetragen. Auch die gemeinsamen Abende waren toll. Ich werde Dich warms-
tens weiterempfehlen.

Top! Vielen Dank nochmal.

Bernd Rickes

Europiéces Luxembourg S.A.
Service Manager

la, Um Woeller

4410 Soleuvre
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4. Médrz 2020
Jeff Kayser aus Luxemburg per E-Mail
zum Chef- und Fiihrungskrifteseminar Management im Handwerk

Meine Situation: Neue Firma, neuer Job, neue Kollegen, neue Produkte... dann auch
noch das Chefseminar vom Steinseifer. Eine Mischung aus Neugierde und «auch das
noch» hat mich bei der Fahrt in den Schwarzwald begleitet. Da ich meine Position als
Geschaftsflihrer erst seit kurzem innehabe, prasseln jede Menge neue Information und
Aufgaben auf mich ein, die ich erst mal verarbeiten und zuordnen muss. Doch einmal
im Seminar angekommen, flhlte ich mich gleich in der positiven und familiaren Atmo-
sphare wohl. Der Unternehmensturm wurde logisch und verstandlich aufgebaut und Du hast uns praxisorien-
tierte DenkanstdBe und Ldsungsansatze aufgezeigt. Ich bin motiviert, diese Vorgehensweise umzusetzen,
auch wenn ich die ersten Hausaufgaben erst nach dem Eingewdhnen und Orientieren in meinem neuen Job
abschlieBen kann. Danke fiir das Offnen der Tiir!

Jeff Kayser

Europiéces Luxembourg S.A.
Directeur des Opérations

1a, Um Woeller

4410 Soleuvre

28. Februar 2020
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskriafteseminar Management im Handwerk

Ich war absolut positiv Uberrascht! Es war sehr interessant und die Tipps kdnnen sofort umgesetzt werden.
(Markus D. aus Braunfels)

Ein ganzheitlicher Ansatz, auch zusammen mit anderen Themen, wie z. B. Heiko Geiger und sein Controlling.
Das kann sehr viel bringen, man muss es machen. Die Menge der Unterlagen plus die Nachbetreuung ist
super! Es war eine sehr gute Gruppenatmosphare. Jetzt muss ich erst einmal alles sacken lassen.

(Frank E. aus Steinheim)

Das erste Seminar bei dem man das Werkzeug in die Hand bekommt, die Dinge auch umzusetzen. Ich freue
mich auf die Nachbetreuung. (Isabell F. aus Braunfels)

Ein sehr guter Uberblick (iber die Méglichkeiten zur privaten und unternehmerischen Verbesserung mit sehr
interessanten DenkanstoBen. (Jeff. K. aus Luxemburg)

Dieses Seminar bringt ganz viele Vorteile im beruflichen und privaten Leben! (Bernd R. aus Luxemburg)

24, Februar 2020
N. N. per E-Mail zum Chef- und Fiithrungskrifteseminar Management im Handwerk

Hallo Klaus,
ich sitze, wie immer, bis in die Nacht noch im Biro und dachte mir, ich muss Dir jetzt schreiben!

Das letzte Seminar hat mir jetzt den letzten und entscheidenden Anreiz fir die Veranderung und Strukturie-
rung in meinem Betrieb gegeben.

Ich habe so viele Ideen und Plane, die ich alle am liebsten sofort umsetzen wiirde. Da das nicht geht schreibe
ich mir meine ganz eigene Liste und arbeite die Tag flir Tag ab. Der Schreibtisch ist schonmal leergefegt und
die Unterlagenstruktur ist angelegt. Schon jetzt ist eine kleine Erleichterung spiirbar. Die nachsten Tage und
Wochen werde ich mit Hilfe meiner Partnerin weitere Schritte einleiten, um das ganze nach und nach weiter
umzusetzen.

Ich freue mich jetzt schon auf den Tag an dem ich Dir wdhrend meiner Biirozeiten am Tag und nicht mehr in
der Nacht schreiben werde. ©

Vielen Dank fir das Klasse Seminar!!!
Ich wiinsche dir eine schone Zeit und griB deine Edel von mir.

Wir sehen uns wieder und ich freu mich drauf!

N. N.
Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
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24. Februar 2020
Robert Paulus via Facebook zum Chef- und Fiihrungskriafteseminar Management im Handwerk
fiir den Masterclub der Edlen Raume in Regensburg

é Robert Paulus hat einen Beitrag geteilt.

Zielfuhrend, auflerst interessant, sofort umsetzbar - um nur einige Attribute zu nennen welche die
Teilnehmer benutzten. Gemeinsame Entwicklung ist der Kern von edle Raume. Und so lauft das! Danke
an die Teilnehmer und danke an Klaus Steinseifer

22. Februar 2020
Seminarteilnehmer im Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk
fiir den Masterclub der Edlen Raume in Regensburg

Ich werde Dich auf jeden Fall, besonders im ..., weiterempfehlen. Die Gruppenzusammenstelllung von Edle
Rdaume war optimal! (Dietmar A. aus Paderborn)

Das ist ein lohnenswertes Seminar, das mir mit vielen neuen Sachen, die gemacht und umgesetzt werden
mussen, viele Vorteile bringt. Danke! (Manuel B. aus Ertingen)

TOP! TOP! TOP! Die zeitliche Aufteilung, das Persdnliche und die Praxis-Geschichten waren perfekt, als Auge-
néffner und gleichzeitig Motivator. Ich kann und muss jetzt am Unternehmen arbeiten.
(Johannes H. aus Osterreich)

Sehr gut vorbereitet und perfekt vorgetragen. Ich weiB jetzt, dass ich nicht nur im Unternehmen, sondern
auch am Unternehmen arbeiten muss. (Marcel K. aus Ottobrunn)

Wenn man im Leben und im Unternehmen weiterkommen mdchte = WICHTIG Seminar mit Klaus Steinseifer.
Sehr gut organisiert und vorgetragen! (Stefan P. aus Flrstenfeldbruck)

Die Erfahrung, die im Seminar mit auf den Weg gegeben wird, ist eine enorme Bereicherung! Klasse Klaus,
wie immer! (Thomas W. aus Regensburg)
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21. Februar 2020
Robert Paulus via Facebook zum Chef- und Fiihrungskriafteseminar Management im Handwerk
fiir den Masterclub der Edlen Raume in Regensburg

e Robert Paulus

Chefseminar mit Klaus Steinsaifer fir das edle Raume Netzwerk. Informativ,
lehrreich und charmant. Da macht Netzwerken noch mehr Freude. Und mit
Klaus kommt auch der Spass nicht zu kurz. Immer wieder geme ==

17. Februar 2020
Holger Fried aus Dossenheim per E-Mail
zum Chef- und Fiihrungskrafteseminar Projekt- und Baustellenmanagement

Hallo Klaus,

das Seminar Projekt- und Baustellenmanagement ist geschafft. Ich bin nach dem
Chefseminar mit sehr hohen Erwartungen zu diesem Seminar gekommen. Und diese
Erwartungen wurden Ubertroffen. Jetzt weiB ich, wie Baustellen strukturell und strate-
gisch abgewickelt werden.

Mit dieser Herangehensweise kann man Kunden nur begeistern, seinen Ertrag verbessern und SpaB am Ge-
schaft haben.

Lieber Klaus, vielen Dank fiir die wertvollen Ideen, Tipps, Tools und Hinweise die ich nattrlich gleich umsetzen
werde. Denn das ist ja das schone, was du vermittelst ist aus der Praxis und fur die Praxis.

Ich wiinsche Dir und deiner Frau eine gute Zeit bis zum nachsten Mal.
Herzliche GriiBe aus Dossenheim
Holger Fried

FliesenFried
DaimlerstraBe 1
69221 Dossenheim
www.fliesen-fried.de

14. Februar 2020

Sven Rudy aus Rddersheim via Facebook

zum Chef- und Fiihrungskrifteseminar Projekt- und Baustellenmanagement
Ein tolles Seminar mit vielen wertvollen Tipps und einem tollen Dozenten. Vielen Dank
flr das Seminar.
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14. Februar 2020
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskrafteseminar
Projekt- und Baustellenmanagement

Ich sage es Euch: "Bitte geht dort hin!" Es war bisher fir mich alles sehr wichtig, um mein Unternehmen
straffer zu organisieren! (Holger F. aus Dossenheim)

Ich habe jetzt einen Startpunkt! Danke! (Nicole K. aus Rodersheim)

Alles sehr gut und detailliert, es ist ein "Must have" fir alle, die ein Ziel haben und es war sehr humorvoll und
das erste Mal nicht langweilig! (Serhat Y. aus Rodersheim)

8. Februar 2020
Louis Scheidt aus Koblenz per E-Mail
zum Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk

Was hat mich bewegt das Chef- und Fihrungskrafteseminar von und mit Klaus
Steinseifer zu besuchen? Es die Motivation das zu lernen, was es ausmacht ein Unter-
nehmer zu sein und sein Unternehmen zu flihren!

Und das lernte ich alles im Chefseminar Management im Handwerk vom 29. bis 31.
Januar 2020 bei Klaus Steinseifer.

Ein sehr sympathischer Mann, der mit viel Leidenschaft und Begeisterung die Aufga-
ben eines Unternehmers vermittelt und erlautert.

Das war eine sehr wertvolle Erfahrung, die ich im Nordschwarzwald, in H6fen an der Enz, gemacht habe.

Ich kann ganz viel von den Seminarinhalten in meinem Unternehmen umsetzen und weiter daran arbeiten,
aus einem guten Unternehmen ein noch besseres Unternehmen zu machen.

Mein Fazit: Klaus organisiert die Seminare nicht alleine, immer an seiner Seite ist seine sympathische Frau,
Edelgard Steinseifer. Und nicht zu vergessen, sein Partner, Heiko Geiger, der ihn in den finanz- und steuer-
rechtlichen Fragen seiner Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer unterstitzt.

2. Februar 2020
Holger Fried aus Dossenheim per E-Mail
zum Chef- und Fiihrungskrafteseminar Management im Handwerk

Hallo Klaus,

vielen Dank fur die Bilder vom "Chef- und Fihrungskrafteseminar Management im
Handwerk". Es war ein sehr kurzweiliges und informatives Seminar in toller Atmo-
sphdre. Man spiirt, dass Du das, was du vermittelst auch selbst umgesetzt und prak-
tiziert hast. Und die Dinge auch fir uns umsetzbar sind. Ich habe die ersten "Klack-
KlackAufgaben" schon umgesetzt und es sprudeln schon die ersten Ideen. Ich werde
den Rickenwind nutzen und die Inhalte des Seminars natirlich konsequent umsetzen. Sollte ich irgendwo
nicht weiterkommen, werde ich die Mdglichkeit der kostenlosen Nachbetreuung gerne bei Dir in Anspruch
nehmen.

Heute kommt noch die Anmeldung fiir das Folgeseminar.

Klaus, ich wiinsche Dir und Deiner Frau eine gute Zeit, bleibt gesund und passt auf Euch auf.
Liebe GriBe aus Dossenheim

Holger Fried

FliesenFried
DaimlerstraBe 1
69221 Dossenheim
www.fliesen-fried.de
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1. Februar 2020

Winfried Schultis aus Riegel per E-Mail

zum Chef- und Fiihrungskrifteseminar Management im Handwerk

Du hast uns wieder voll fasziniert! Ich habe festgestellt, dass mein Turm an manchen
Stellen bréckelt und ich einige Dinge vernachlassigt habe, die es gilt sofort zu
reparieren. Es waren super drei Tage, ganz toll! Ich wiinsche Dir ein wunderschénes
Wochenende!

31. Januar 2020
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskriafteseminar Management im Handwerk

Ich bin begeistert! Das ist ein absolutes "Muss" fur alle Unternehmerinnen! (Ilona E. aus Koblenz)

Ich war vorher etwas skeptisch und bin aber jetzt sehr froh, dass ich daran teilgenommen habe. Es war auf-
schlussreich und mit neuen Sichtweisen. Es waren Dinge, die ich so bisher noch nicht gehért habe.
(Bernhard F. aus Frstenfeldbruck)

Ich werde mein Unternehmen nach mir ausrichten, meine Zeitdiebe und meine Stressfaktoren ermitteln und
ausschalten und einen ersten Jahreszielplan erstellen. Es war eine sehr angenehme Teilnehmerrunde mit
vielen Diskussionen untereinander. (N. N.)

Das war super! Fir jeden Handwerksunternehmer ein Muss! (Holger F. aus Dossenheim)

Das passt alles super zusammen, wie Zahnrader in einem Uhrwerk. Es gibt nichts, was fir mich noch besser
darstellbar gewesen wére. Ich habe sehr viel gelernt, mitgenommen und meinen Horizont erweitert. Das war
sehr positiv Gberraschend! (Louis S. aus Koblenz)

27. Januar 2020

Sven Rudy aus Rodersheim via Facebook

zu den Strategietagen im Handwerk

Danke fir Deine wertvollen Tipps und auch fir das offene Ohr der
zwischenmenschlichen Dinge. Kurz gesagt, danke dass ich Dich kennenlernen
durfte! @
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13. Januar 2020
Giinter Wagner GmbH DIE MALERWERKSTATTE aus Biebergemiind via Facebook
zum Azubi-Seminar

. Wagner die Malerwerkstatte hat einen Beitrag geteilt

Super Sache von der auch unsere Auszubildenden Tim, Jeremy und Louis als Teilnehmer provitieren
durften ., Danke dafiir, Klaus Steinseifer

Die Steinseifer-Seminare

flentiichen Leben

Die Steinseifer-Seminare

Azubi-Seminar Handwerk
Die Auszubildenden in den handwerklichen Berufen in einer wichtioen Qualifizieruna fur ihr Leben. Das war ein
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5. Dezember 2019

Reinhard Knittler, Knittler Medien GmbH, Fachzeitschriften-Verleger aus Egenhausen,

via Facebook zu den Leistungen der Steinseifer-Seminare allgemein

Reinhard Knittler ist mit Klaus Steinseifer unterwegs.
9Std. - as

Beim Klaus in seinen Seminaren habe ich viel gelernt !

Reinhard und Klaus feiemn ihre 5-jahrige m

/&;t Freundschaft auf Facebook!
Deine Erinnerungen anzeigen »

1 Kommentar

oY Gefalit mir () Kommentieren o Teilen

Klaus Steinseifer Dankeschon, lieber Reinhard! Deine
Anerkennung meiner Arbeit ist mir sehr wichtig! Liebe GriRe in
Deine Schwarzwald-Heimat.

Unternehmen Handwerk
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23. November 2019
Diana und Heiko Scheuerle anldsslich der Mappe-Preisverleihung zum Maler das Jahres 2020
via Facebook-Kommentar zum Seminar Management im Handwerk

L ) Die Steinseifer-Seminare hat ein:

& 11596

’ Malerwerkstatte Scheuerle GmbH Herzlichen Dank, lieber Kiaus!!!
& &~ o Letztendlich hat Dein Seminar den bekannten Stein
ins Rollen gebracht... Danke Dirl
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22. November 2019
Sven Rudy aus Rédersheim per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Hallo lieber Klaus,
heute habe ich mir vorgenommen Dir eine Referenz zu schreiben.

Warum tue ich das? Zum einen dient es Dir als Feedback und zum anderen auch fir neue Kunden zu gewin-
nen. Weiterhin ist es fiir mich auch einmal Zeit danke zu sagen fiir so ein gutes Seminar das sich deutlich von
meinen bisherigen Seminaren abhebt. Dein Seminar "Chef- und FlUhrungskrafteseminar Management im
Handwerk" ist fir jeden Unternehmer, ob angehender Unternehmer, groB oder klein, essentiell wichtig und
muss in die Welt getragen werden.

Schon vor dem Seminar bin ich durch Dich sehr toll betreut worden und hatte einen Gesprachspartner gegen-
Uber der mir relativ schnell sagen konnte, dass ich die 3 Tage doch besuchen und ich mir fiir das Seminar Zeit
nehmen sollte. Raus aus dem taglichen Firefight, rein zu Dir ins Seminar, und ich habe keinen einzigen Tag
davon bereut. Dein Seminar ist sehr informativ und vor allem sehr praxisnah, nicht nur die betriebliche Seite
wurde beleuchtet, sondern auch die private Seite. Die Inhalte waren sehr verstandlich aufgebaut und sind
auch schlissig, wie man wie man das "Ich" in seinem Unternehmen unterbringt und welche einzelnen Berei-
che es alles gibt, um das eigene Fundament stabil und zukunftsorientiert aufzubauen bzw. auszubauen.

Dein Seminar macht dort weiter wo die Handwerkskammer aufhort, sobald man den Meisterbrief abgeschlos-
sen hat. Fur mich sollte es eigentlich eher der Inhalt auf die Vorbereitung zur Meisterprifung sein, um sicher
sein Unternehmen aufzubauen und zu fihren. Deine direkte Ansage und klaren Worte, ob man bisher Fachar-
beiter oder Unternehmer war, hat mir sehr viel geholfen zu analysieren, was ich bisher getan habe. Ich war
namlich Facharbeiter in meinen Unternehmen und habe nicht an meinem Unternehmen gearbeitet. Der Leitfa-
den, gepaart mit Deinen Unterlagen, lassen mich nun an den wirklich wichtigen Dingen arbeiten und meine
Mitarbeiter freuen sich auch schon auf die kommenden und spannenden Tage, Wochen und Monate.

Chapeau! Mach weiter so und helfe vielen weiteren Unternehmern und Flhrungskréften und bleib so wie Du
bist mit Deiner offenen Art. Meinen Kollegen werde ich Dein Seminar warmstens empfehlen, um auch die
Mdéglichkeit zu zeigen aus dem taglichen Hamsterrad zu entfliehen und am Unternehmen arbeiten zu kénnen.

AbschlieBend freu' ich mich auf die weitere Zusammenarbeit mit Dir und Deinem Team und freue mich auf ein
baldiges Wiedersehen bei den Steinseifer-Seminaren.

Liebe GriBe

Sven Rudy

Rudy Elektrotechnik e. K.
Am Neuberg 2

67127 Roédersheim-Gronau
www.rudy-elektro.de

21. November 2019
Jochen Riidenauer aus Plochingen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Hallo Klaus,

nochmals vielen Dank fiir das Chef- und Flihrungskrafteseminar. Das Seminar war rundum gut organisiert und
es fand in einem sehr guten Umfeld statt.

Es hat mir sehr viel gebracht und mir vor allem einen anderen Blick auf meine Arbeit gegeben.

Es wurde klar aufgezeigt, an welchen Stellen man anfangen muss, um ein Unternehmen flihren zu kénnen
und welche Punkt man nacheinander angehen muss, um erfolgreich zu sein.

Die Beispiele aus Deiner Praxis zeigen auch, dass es sich nicht um Theorie, sondern und erprobte Wege aus
der Praxis handelt. Somit flir jeden in irgendeiner Form auch umsetzbar ist.

Das ganze heruntergebrochen auf einfach umzusetzende Leitfdden und ToDo's, so dass die Anderungen auch
im stressigen Alltag ohne Probleme bewerkstelligt werden kénnen.

Fazit: Dieses Seminar kann ich jedem empfehlen, der sich seiner betrieblichen Situation bewusst werden will
und Wege sucht, sein Unternehmen erfolgreich nach vorne zu fiihren.

Mit freundlichen GriBen

Jochen Riidenauer

Fachversand Stollenwerk GmbH
Im Bruckenwasen 1

73207 Plochingen
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19. November 2019
Bernd Feyerabend aus Pliezhausen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Hallo lieber Klaus,
sehr gerne gebe ich Dir fir dein Seminar "Management im Handwerk, das Chefseminar" eine Referenz.

Ich durfte in meinem bisherigen Berufsleben bereits so einige Seminare besuchen, hier, bei Dir, war sofort
klar, dieses Seminar ist vollig anders.

Alles wurde von Dir exakt auf den Punkt gebracht! Ohne Umwege und Umschweife in klaren Worten und flr
jeden gut zu verstehen. Die begleiteten Unterlagen sind klasse und auf dem hochsten Niveau.

Bei Deinem Seminar kann jeder wirklich Interessierte, auch ohne das er vorher BWL studiert hat, extrem viel
lernen und auch gestandene Profis kommen hier im Seminar voll auf Ihre Kosten.

Fir mich jedoch das Allerbeste, es gibt fiir die betrieblichen Situationen zu Hause einen einfachen Leitfaden,
der fir die Arbeit am eigenen Unternehmen extrem nutzlich ist.

Ich werde meinen Kollegen dieses Seminar sehr gerne empfehlen, ganz besonders all denen, die nicht mehr
wissen, wo sie vor lauter Arbeit eigentlich beginnen sollen.

Kurz: Hier bei Dir gibt es bewahrte Losungen, Klarheit und einen Leitfaden, sowie Deine geballte Erfahrung in
der Flihrung eines Handwerksunternehmens.

Wir werden gerne mit Dir weiter zusammen arbeiten und fiir uns neue Themen gemeinsam mit Dir angehen.

Mit bestem GruB
Bernd Feyerabend

FEYER@BEND

Informations- & Elektrotechnik
Elektrorevision & UVV Prifung
Karl-Benz-StraBe 8

72124 Pliezhausen
www.feyerabend.de

16. November 2019
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Die Grundlagen der Unternehmensfiihrung werden kompetent vermittelt. Auch fiir Anfénger sehr gut geeig-
net! (Bernd. F. aus Pliezhausen)

Durch das Seminar hinterfrage ich nun kritisch alle Unternehmensprozesse und erkenne neue und nicht ge-
nutzte Potenziale, um das Unternehmen weiterzuentwickeln. Sehr informativ mit vielen Optimierungstipps, die
sofort zur Anwendung kommen kénnen. (Yannik F. aus Plochingen)

Hier wurden Wege und Handlungsanweisungen aufgezeigt, die flr eine erfolgreiche Planung und Fihrung
notwendig sind! Das Seminar hat mir sehr gut gefallen. Es wurde mir viel und vor allem praktisches Wissen
vermittelt. (Jochen R. aus Plochingen)

Viele neue Gedankengdnge mit ganz neuen Ansichten. Es wurde hier das vermittelt, was leider in der Meister-
schule gefehlt hat. (Sven R. aus Rédersheim)
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12. November 2019
Andreas Keller via Facebook zum Workshop Notfallplanung fiir Repanet e. V.

Klaus Steinseifer ist hier: Hotel Kloster Haydau.

Startklar fiir die Notfallplanung!
Um 9:30 Uhr gent’s los!

o 21 4 Kemmentare 1 Mal geteilt

Andreas Keller Ich war dabei und muss sagen das war genial
22 Kompetentes Team . Alle sind begeistert 12

12. November 2019
Workshop-TeilnehmerInnen im Workshop Notfallplanung fiir Repanet e. V.

Sehr kurzweilig und sehr empfehlenswert! (Karl-Heinz F. aus Weingarten)

Einen Notfallplan sollte jeder haben, privat und geschaftlich! Die Workshop-Referenten sind sehr kompetent
und geben wertvolle Tipps! (Andreas K. aus Wuppertal)

Der Workshop ist sehr praxisnah und zeigt viele Defizite auf! (Alexander S. aus Dietersheim)

6. November 2019

Achim Maisenbacher aus Stuttgart per E-Mail

zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Hallo Klaus, ich bedanke mich sehr gerne bei Dir fir den Tag gestern und gebe Dir
auch sehr gerne das positive Feedback. Es hat mir gefallen, sowohl inhaltlich sehr
spannend, als auch das Drumherum sehr gelungen.

25. Oktober 2019

Thomas Weke, Edle Raume Regensburg, per E-Mail

zum Seminar Ihre neue Unternehmensfiihrung im Handwerk

fiir den Masterclub von Edle Raume

Hallo Klaus, das Seminar in Regensburg war wie immer sehr interessant und rittelt einen wach, was alles
maoglich ist, wenn man sich die richtigen Ziele setzt. Ich freue mich jetzt schon auf die nachsten Seminare in
Regensburg. Dein Wissen bringt immer Motivation und Riickenwind. Ich bin immer wieder beeindruckt. Es gibt
in den eigenen Reihen viel zu tun und ich bin fest entschlossen, das von dir vermittelte umzusetzen! Vielen
Dank fir alles. Klaus, ich wiinsche Dir eine schone Zeit und bis zum nachsten Mal. Liebe GriiBe auch an Edel-
gard, Thomas.
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25. Oktober 2019
Sven Remmele aus Bad Kreuznach via Facebook zum Seminar
Ihre neue Unternehmensfithrung im Handwerk fiir den Masterclub von Edle Raume

faj Sven Remmele Edle Raume Bad Kreuznach
' Danke Klaus Steinseifer fur das hervorragende Seminar
GriiRe Sven Remmele

25. Oktober 2019
Julia Horlacher aus Marquartstein via Facebook zum Seminar
Ihre neue Unternehmensfiihrung im Handwerk fiir den Masterclub von Edle Raume

g Julia Horlacher Ich schliee mich Johannes an und sage
Vielen Dank - es war super € Grife vom Chiemsee Q;

25. Oktober 2019
Johannes Hofbauer aus Osterreich via Facebook zum Seminar
Ihre neue Unternehmensfiihrung im Handwerk fiir den Masterclub von Edle Raume

o Johannes Hofbauer Vielen Dank Klaus Steinseifer fir den tollen
Workshop! Man verlasst dein Seminar unglaublich inspiriert und
voller Tatendrang! Danke ; %¥

17. Oktober 2019
Sascha Scavnicar aus Limburg via Facebook zum Seminar
Ihre neue Unternehmensfiihrung im Handwerk fiir den Masterclub von Edle Raume

Sas Cha . denkt Uber Folgendes nach: etwas zu verandern in
b7/ Regensburg.

Sehr empfehlenswert die Steinseifer Seminare

Guten rag,
”"?”ch
flr Ihra Willkomme,

n
'nltla.,,,s"’“e’:l orne.
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17. Oktober 2019
SeminarteilnehmerInnen im Seminar
Ihre neue Unternehmensfiihrung im Handwerk fiir den Masterclub von Edle Rdaume

Gut umsetzbar durch die Checklisten und Seminarunterlagen. Ich werde Dein Seminar bei unserem Landesin-
nungsverband fiir das Seminarprogramm vorschlagen. (Dietmar A. aus Paderborn)

Es war mal wieder ein Traum! Danke Klaus und bis zum nachsten Mal! (Alexander B. aus Regensburg)

Das passt alles sehr gut, vor allem die Beispiele aus der Praxis. Das bleibt hangen und man kann es zu Hause
nutzen, privat und besonders im Unternehmen. Klaus ist ein geiler Typ, der wei3 wovon er redet, was ja eher
selten bei Vortragenden ist! (Johannes H. aus Osterreich)

Top Referent! Interessante Themen, die auch privat umgesetzt werden kdnnen. Tolle Inputs und die praxis-
nahen Beispiele sind super. (Michaela H. aus Osterreich)

Das hilft mir weiter, ich empfehle jedem, das zu machen! (Julia H. aus Marquartstein)

Wir sind auf dem richtigen Weg und ich habe erkannt, dass wir vieles schon umsetzen.
(Markus K. aus Rosenheim)

Positiv und sehr gut! (Dominik L. aus Friedrichshafen)

Es kann so einfach sein, wenn man es wei3, wie es geht! Danke fir die sehr hilfreichen Informationen.
(Sven R. aus Bad Kreuznach)

Wir haben eine Bestatigung bekommen und noch einige Anregungen mitgenommen. Vielen Dank!
(Claudia S. aus Bruck)

Praxistauglich und kurzweilig! (Tobias S. aus Bruck)

19. Juli 2019
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Sehr hilfreiche und Uberzeugende Darstellung eines realistischen Geschéftsbetriebes mit sehr interessanten
und aufschlussreichen Praxisbeispielen. (Klaus H. aus Dreieich)

Exklusive Steinseifer-Seminare sind toll! © (Janet N. aus Dreieich)

20. Juni 2019

Thomas Resch aus Mertert (Luxemburg) per E-Mail

zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement in Luxemburg

Die aktuelle Entwicklung in der beruflichen Praxis spiegelte sich im Seminarinhalt wider. Fragen und Probleme
aus dem Arbeitsalltag wurden konstruktiv diskutiert. Der Praxisbezug zum Theorieinhalt wird immer deutlich,
so dass man den Lerninhalt gut im eigenen Unternehmen anwenden kann.
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19. Juni 2019
Metallic Design via Facebook zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement in Luxemburg

Metallic Design s.ar.l ist hier: Betienburg. Luxemburg.
2 Std. - Bettemburg, Luxemburg - &

Zwei Tage lang hat sich unser Geschaftsfihrer Thomas Resch (2.v.
rechts) zum Thema "Projekt- und Baustellenmanagement” im Centre de
Compétences auf den neuesten Stand gebracht. Danke an Klaus
Steinseifer fiir diesen spannenden und inspirierenden Workshop . I

17. Juni 2019

Michael Kirchen aus Luxemburg per E-Mail

zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement in Luxemburg
Das hat mir sehr viel SpaB gemacht, danke Klaus fiir die sehr professionelle
Gestaltung des Seminars!

14. Juni 2019
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement in Luxemburg

Ein sehr informatives Seminar. (Danielle H.)

Jetzt werden Taten folgen! (Martin H.)

Ein Top-Seminar! (Armin K.)

Sehr praxisbezogen und aus dem vollen Berufsleben. (Thomas R.)

Ja, das Seminar werde ich meinen Kollegen und Geschaftspartnern empfehlen. (Dirk V.)
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23. Mai 2019

Janet Niebauer und Klaus Hangarter zum Chef-Coaching Management im Handwerk

Gassmar Kihe . Kb - Service Gmblt - Postiack 10 20 08

Klaus Steinseifer

Die Steinseifer Seminare
Bahnhofstralle 47
71282 Hemmingen

Lieber Klaus, guten Tag,

£1266 Dreseich. Sprendingen

ofm-GESSNER =

Kalte « Klima « Service

Gessaer

Kaite-Kima-Service GmbH

Otto-Hahn-StraBe 31-33

)-63303 Dreieich-Sprendingen
Telofon: 0 61 03-310 34-0
Telefax: 0 61 03-310 34-33

Emat info@gessner-kks de

Internet: www.gessner- kis.de

Registergercht
Offeribach/™. HAB 11877
Geschiftsfibrer

Kiaus Hangarter, lanet Niebauer

Dreieich, 23. Mai 2019

wenn auch (noch) nicht auf dem besten Papier, bedanken wir uns ganz herzlich bei Dir fir

das tolle Chef-Coaching ,Management im Handwerk".

Wir konnten aus Deinem Seminar so viel lernen, mitnehmen und auch direkt umsetzen.
Der perfekte Bezug auf den Alltag und das ,an die Hand nehmen* sind fiir uns Gold wert. Wir
konnten direkt eine Vertrauensbasis zu Dir/euch aufbauen und arbeiten bereits fleiRig mit

Deinen Unterlagen.

So euphorisch soll es weiter gehen und wir freuen uns schon auf das nachste Projekt mit Dir.

Viele GriiRe

Gessner Kalte-Klima-Service GmbH

Tk Vieboas d\mgk\m%«\q

18. Mai 2019

TeilnehmerInnen im Chef-Coaching fiir das Management im Handwerk

Ich habe Dinge erfahren, deren Wichtigkeit ich nicht kannte und denen ich mir nicht bewusst war. Klaus, Du
bist ein sehr netter und authentischer Typ! Es hat richtig SpaB gemacht! (Klaus H. aus Dreieich)

In unserem Unternehmen gibt es einiges zu tun... Ich bin komplett positiv Uberrascht. Die Verbindungen und
Parallelen von friher zu heute perfekt und super umgesetzt. (Janet N. aus Dreieich)
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8. Mai 2019

Lara Droll aus Bretten via Facebook

zur Teamleiterqualifizierung in ihrem Unternehmen

Klaus, Treffen mit Dir sind spannend, inspirierend und lehrreich! Es war wie immer
toll!

N

=

24, April 2019
Lukas Wagner aus Biebergemiind via Facebook zum Chef- und Fiihrungskrifteseminar
Management im Handwerk

e Klaus Steinseifer

Keine Theorie, alles Praxis!
Die Chef-Tage im Handwerk mit der Erfolgsstrategie fur Handwerkerinnen in
der Steinseifer-Fruhlingsakademie im Schwarzwald

Das Chef- und Fuhrungskrafteseminar Untemnehmen Handwerk von und mit
Klaus Steinseifer

Management im Handwerk

Modern, zeitgerecht, zukunftsorientiert und nachhaitig erfolgreich

Sie wollen mit funktionierenden Veranderungen Ihren individuellen Weg in eine
zukunftsorientierte und nachhaltig erfolgreiche Unternehmensentwicklung
gehen? Gehen Sie mit Klaus Steinseifer vom 16. bis 18. Mai 2019 im
Schwarzwald auf eine Reise durch [hr Unternehmen.

Informationen: hitps://steinseifer.com/.../chef—-und-fuehrungskraefteseminar. ..
#Cheftage #Handwerk #ESH #ErfolgsstrategieHandwerk

Lukas Wa Wir durften uns auch schon davon tberzeugen!
Praxisorientierte Strategien, die toll umzusetzen sind. Sehr
empfehlenswert, vielen Dank dafir, Klaus &

6. April 2019
Workshop-Teilnehmer in den Planungstagen fiir das Management im Handwerk

Es war mir besonders wichtig, dass Klaus Steinseifer diesen Workshop geleitet hat. Meine Stressfaktoren
wurden aufgeldst und ich hatte meine Auszeit und die nétige Ruhe an meinen Planungen zu arbeiten. Ich bin
von den Planungstagen total Uberzeugt und sie sind sehr wichtig flir mich gewesen. Die Weiterempfehlung ist
sichergestellt! (Alexander B. aus Niefern)

Mit war es sehr wichtig, dass Klaus Steinseifer auf mich und jeden Einzelnen im Workshop individuell einge-
gangen ist. (Patrick M. aus Leingarten)

1. April 2019
Seminarteilnehmer im SeminarWorkshop Unternehmensnachfolge

Das war eine versténdliche Ubermittlung des Themas! Ich werde es weiterempfehlen!
(Stefan L. aus Hatzenbihl)

Dieser SeminarWorkshop &ffnet den Teilnehmern die Augen fiir eine realistische Ubernahme/Ubergabe, so-
wohl im zeitlichen, als auch im wirtschaftlichen Rahmen. (Sebastian D. aus Hatzenbuhl)
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22. Mdrz 2019
Seminarteilnehmer im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Absolut empfehlenswert! (Klaus K. aus Esslingen)

Vielen lieben Dank, das Seminar ist sehr empfehlenswert! (Bastian V. aus Rheinstetten)

16. Marz 2019
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Wenn Sie etwas in Ihrem Betrieb verdndern mochten, sollten Sie dieses Seminar besuchen!
(Christian P. aus Altrip)

Das Seminar ist eine Wegvorgabe fir Verbesserungen und Weiterentwicklungen des Unternehmens und der
Persdnlichkeit des Unternehmers und wurde super vorgetragen von einem Mann, der das alles erlebt hat!
(Bastian V. aus Rheinstetten)

2. Marz 2019
Alain Kutten aus Luxemburg via Facebook zum Fachartikel in handwerk.com "Die goldene Flex"

@) Die Steinseifer-Seminare @

Der Samstagstipp

Der Expertentipp am Samstag von Klaus Steinseifer mit dem Thema "Wenn
fehlende Kompetenz zur Kostenfalle wird".
https://steinseifer.comy/.../die-goldene-flex-und-die-fehlende. ..
#Samstagstipp #Expertentipp #KlausSteinseifer #Kostenfalle #Kompetenz

STRATEGH

Die goldene Flex: Wenn fehlende
Kompetenz zur Kostenfalle wird

Wer seine Mitarbeiter nicht mit allen ndtigen Kompetenzen Jusstattet, Buft schnell
In Kostenfallen, handwerk.com-Autor Klaus Steinseifer hat damit so seine Erfah-
rungen gemacht, Stichwort: _goldene Flex*

x Alain Kutten Lieber Klaus, deine Geschichte der goldenen Flex ist
« jedem » Teilnehmer deiner Seminare ein Begriff. Oft von anderen
«Beratern» kopiert, aber keiner kann die Geschichte so orniginell
riiber bringen wie du. Original bleibt halt Original.

Gefallt mir - Antworten - Nachricht senden - 53 Min. o .
@ Lieber Alain, guten Morgen und eine Dankeschon nach

Luxemburg fiir Deine Anerkennung meiner Flex-Geschichte.
Liebe GruRe!

28. Februar 2019

Dennis Scherer aus Botzingen per E-Mail zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Lieber Klaus, vielen Dank flir deine Unterstiitzung! Es war fir mich ein Super-Seminar. Ich freue mich auf die
Umsetzung.
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27. Februar 2019
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk in Luxemburg

Das war TIP TOP und ich hatte das Seminar viel friiher besuchen sollen! (Christoph G.)
Viele wertvolle Information mit Beispielen! (Tom G).
Das hat SpaB3 gemacht! (3. S.)

Hilfreich, interessant, authentisch und umsetzbar! (Dirk V.)

23. Februar 2019
Seminarteilnehmer im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Das Seminar war wieder einmal perfekt! Die Seminare mit dem Klaus sind immer wieder genial und sehr
motivierend. (Dennis S. aus Botzingen)

Ein Seminar aus der Praxis und fir die Praxis! (Harald S. aus Bétzingen)

11. Februar 2019

Astrid G. aus Siidtirol per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk
Hallo Klaus,

nochmals ganz herzlichen Dank fiir das wunderbare Seminar.

Alles Liebe

Astrid

11. Februar 2019

Ewald Wiedenhofer aus Siidtirol per E-Mail

zum Seminar Management im Handwerk

Hallo Klaus,

ich bedanke mich fir die tollen Tage mit Dir und bin Gberzeugt, dass wir uns wiedersehen.
In der Zwischenzeit wiinsche ich Dir und Deiner Edel eine gute Zeit und viel SpaB.

Ganz liebe GruBe

Ewald Wiedenhofer

10. Februar 2019
Meinhard Fauster aus Siidtirol via Facebook zum Seminar Management im Handwerk

& Meinhard Fauster hat einen Beitrag geteiit

Klaus danke fur das tolle wochenende!
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9. Februar 2019
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk
fiir die METEK GmbH in Italien und Osterreich

Das Seminar wird fundiert und mit Erfahrung aus der Berufswelt gefiihrt. Klaus Steinseifer wei ganz genau,
von was er spricht! Das Seminar hatte ich drei bis vier Jahre friher machen sollen, dann waren mir die Augen
friiher aufgegangen und Probleme wéaren vermieden worden. (Meinhard F.)

Sehr informativ und fachlich kompetent vorgetragen. Ich konnte fir mich persénlich sehr viel mitnehmen und
ich freue mich auf die Umsetzung. (Astrid G.)

Sehr gute Inhalte, wichtige Themen und ein kompetenter Referent! (Korbinian H.)

Der offene und freundliche Umgang im Seminar hat mir sehr gut gefallen! Das war sehr angenehm! Ich habe
fir mich erkannt, dass ich die wichtigste Person in meinem Leben bin! (Andreas K.)

Sehr interessant, ich werde mir jetzt meine Ziele aufschreiben und verwirklichen. Das war sehr hilfreich und
hilft mir weiter. Die Pausen im Seminar haben gutgetan! (Christian M.)

Als Feuerwehrkommandant fiihrt man genauso wie im Unternehmen. Es war fir mich ein interessanter Ab-
gleich im Handeln. (Benjamin S.)

Sehr guter Inhalt! (Georg T.)

2. Februar 2019
Diana und Heiko Scheuerle aus Herrenberg via Facebook zum Seminar Notfallplanung

1. Februar 2019
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Notfallplanung

Eine Wissensvermittlung zum Thema, wie es im Notfall weitergeht und welche Dokumente und Grundlagen
hierfliir vorbereitet werden muissen. Sehr empfehlenswert, um sich flir den Worst-Case vorzubereiten, damit
die Familie und das Unternehmen die Chance haben, effizient "weitermachen" zu kénnen!

(Diana Scheuerle aus Herrenberg)

Das ist wichtig, um im Notfall alles griffbereit zu haben. Ein MUSS flir jeden!!!
(Heiko Scheuerle aus Herrenberg)
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22. Januar 2019

Lukas Wagner aus Biebergemiind per E-Mail

zu den Planungstagen fiir das Management im Handwerk

Guten Morgen Klaus, die Planungstage haben mich und uns in unseren gemeinsamen Strate-
gien, Ideen, Planungen und Zielen auf den richtigen Weg gebracht. Schén war es, sich dafir
Zeit genommen zu haben und es aufzuschreiben. Wir setzen uns seitdem alle 14 Tage zu-
sammen, um weitere Schritte und Strategien zu planen. Das ist gut und bringt uns voran.

Herzliche GriuBe

Lukas

Glnter Wagner GmbH

DIE MALERWERKSTATTE

21. Januar 2019

Michael Regenauer aus Neuhofen per E-Mail

zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Klaus, vielen Dank, dass ich an diesem Seminar noch einmal dabei sein konnte. Ich
habe mich oft gefragt, wie mir das ein oder andere wichtige Thema bzw. der ein oder andere
wichtige Tipp wieder entfallen konnte. Nachdem ich jetzt zwei Jahre mit dhnlichen Inhalten
bei vielfaltigen Anbietern zu tun habe, kann ich nur erstaunt feststellen, wie reichhaltig der StrauB von Ange-
boten ist, den Du Deinen Seminarteilnehmern anbietest. Ebenso erstaunlich ist es, was Du und wieviel Du in
diesen 2% Tagen vermittelst. Deine Arbeit ist ein wertvoller Beitrag fir das Handwerk und ich bin froh, Dich
vor zwei Jahren das erste Mal im Seminar kennengelernt zu haben. Ich freue mich schon auf unsere Strate-
gietage 2019 in Bad Durkheim.

Liebe GriiBe, auch an Deine Edel

Michael

ISOBAU GmbH

19. Januar 2019
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das war perfekt, top und sehr hilfreich, ich werde alle Punkte, die ich fir mich mitgenommen habe, in den
nachsten Tagen und Wochen umsetzen! (Magdalene G. aus Bretten)

Das war ein lehrreiches Seminar, es bringt mich weiter! Der sehr informative und freundschaftliche Umgang
war sehr angenehm. (Armin H. aus Langenselbold)

Um Neues zu beginnen, muss ich das Alte dndern. Das Seminar zieht eine Weiterverfolgung der Inhalte nach
sich! (Christian. M. aus Gerchsheim)
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21. Dezember 2018
Lacolore-Schilling GmbH aus Limeshain via Facebook
zum Fiihrungskrafte-Coaching und zur Mitarbeiter-Qualifizierung

@ Lacolore-Schilling GmbH Lieber Klaus,
herzlichen Dank fir die 2 intensiven Coachingtage in unserem
Unternehmen. Es waren die perfekten Themen zum richtigen
Zeitpunkt fur unsere Projektleiter, das kfm. Projekiteam und unser
gesamtes techn. Team.

Wir sind motiviert far 2019, jeder hat gute Vorsatze und gemeinsam
werden wir das kommende Jahr wieder erfolgreich rocken &2

Herzliche GriRe,
Dein Lacolore-Team
www_lacolore de

LACOLORE.DE
Lacolore - Maler Meisterbetrieb und
Raumausstatter in Frankfurt und...

Lacolore-Schilling GmbH ist hier: Lacolore-Schilling GmbH.
14 Min - Hainchen - §
Team-Coaching bei Lacolore

Wir sind immer darauf bedacht unseren Betrieb modern, zeitgerecht,
zukunftsorientiert und nachhaltig erfoigreich zu fahren.

Hierbei werden wir seit 10 Jahren von Klaus Steinseifer von Die Steinseifer-
Seminare unterstitzt. FUr uns die besten Seminare fur Handwerksbetriebe:
www _steinseifer.com/seminare

Fotos: Lacolore-Schilling GmbH - www lacolore.de

\‘
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6. Dezember 2018
Reinhard Knittler, Knittler Medien GmbH Egenhausen, via Facebook
zu den Seminaren von und mit Klaus Steinseifer

” Reinhard Knittler ist mit Klaus Steinseifer unterwegs.
6 Std. - a2

Ja —das stimmt ! Lieber Kiaus — ich hab viel von Dir gelernt und Deine
Seminare sind ein groRer Gewinn fur mich !

Freundschaft auf Facebookl!
Deine Erinnerungen anzeigen

& Reinhard und Klaus feiern ihre 4-jahrige ﬁ

(v
"

j ist das Leban.

schoner

5. Dezember 2018

Guy Wanderscheid aus Luxemburg per E-Mail zum Chefseminar Management Handwerk

Ich mdéchte mich nochmals recht herzlich bei Dir bedanken fir das sehr interessante Seminar. Ich glaube,
dass jeder daraus etwas fiir sich lernen kann. Mir hat es auf jeden Fall etwas gebracht. Meine Denkweise und
wie ich an manche Aufgaben rangehe hat sich schon geandert. Selten habe ich ein so intensives Seminar
belegt, welches in einer so kurzen Dauer so viele interessante Themen beinhaltet hat.

17. November 2018
Workshop-TeilnehmerInnen in den Planungstagen fiir das Management im Handwerk

Es bringt sehr viel, seine Ziele aufzuschreiben und fiir mich war es sehr wichtig, meine privaten und unter-
nehmerischen Ziele aneinander auszurichten. (Lara D. aus Bretten)

Es lohnt sich, das Geschaftsjahr und dartber hinaus auch die weitere Zukunft zu planen. Fir mich war es
wichtig, die Verknipfung von privaten und unternehmerischen Zielen in einem Zielplan fir die Umsetzung
aufzuschreiben. (Dr. Mathias D. aus Bretten)

Ich bin mit meinen Lebenszielen wieder ein groBes Stlick weitergekommen und viele neue definiert!
(Glnter W. aus Biebergemiind)

Das Briefing vom Klaus vor dem Tag, und zwischendurch immer wieder, war fir mich ganz besonders wichtig
in diesen Planungstagen. (Lukas W. aus Biebergemind)

Das war ein struktureller Aufbau von meinen Zielen! (Nikolas W. aus Biebergemiind)
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11. November 2018
Eine Kollegenstimme von Thorsten Moortz, die mich besonders freut!

» Thorsten Moortz
i Beratung - Training - Umsetzung
Meine Empfehlungen

So gerne ich Dich auch bei der Findung und Umsetzung Deiner Strategie
unterstutze... es gibt Kollegen, deren Arbeit ich auch sehr schatze und die ich
empfehlen kann. Wenn du mich buchst, dann mit der klaren MaRgabe, dass wir
Dein Unternehmen auf den Markt ausrichten und dabei Dein Umfeld mit
einbeziehen. Markt-Kommunikation, also die Umsetzung, ist meine Starke.

Ich darf aber auch andere Kollegen empfehlen, die in ihren Bereichen
herausragende Leistungen bringen.

Hier meine Empfehlungen

Auf keinen Fall vergessen darf ich Klaus Steinseifer. Er ist mit Sicherheit der
erfahrenste Trainer, Coach, Mentor in dem Bereich der Handwerks-
Unternehmensentwicklung. Was ich besonders an ihm schétze: Er und sein Team
liefern auch nur ausschhef&hch in der Praxis erfolgreich umsetzbare Methoden.
https://www.steinseifer.com. Dringende Empfehlung auch fur sein Blog, in dem
wahrhafte Schétze zu finden sind. Um seine offenen Seminare beneide ich ihn,
aber ich habe ja auch noch ein paar Jahre Zeit, um da hin zu kommen, wo er jetzt
schon ist.

24. Oktober 2018

Diana S. aus Herrenberg per E-Mail

zum Seminar Management im Handwerk

Hallo Klaus, Mensch, fast ein Jahr her, dass wir bei Dir im Seminar waren! Das hat einiges bewegt... Wir sind
heute noch dankbar und froh, dass wir uns zum Seminar angemeldet haben und dass wir teilgenommen ha-
ben!
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17. Oktober 2018
Ein ganz besonderer Tag fiir "Edle Rdaume" am 13.10.2019 (Ein Bericht von Alexander Baumer)

Warum?

Als wir vor gut einem Jahr zum ersten Mal die Idee zu einem ,Edle Raume" Netzwerk hatten war uns nicht
bewusst, dass wir schon 6 Monate nach offiziellem Start so viele tolle Menschen und Persdnlichkeiten in unse-
rem Kreis begriBen dirfen.

Naturlich sind wir von unserer Vision zu 100% Uberzeugt, denn letztlich ist es kein aufgesetztes Marketing-
konzept, sondern spiegelt genau unseren eigenen beruflichen und persénlichen Werdegang wieder und das
mit allen H6hen und Tiefen.

Der wichtigste Ansatz in unserem Masterclub ist die personliche und betriebliche Weiterentwicklung.
Denn das beste Marketing bringt nichts, wenn die persénliche und betriebliche Position nicht dem entspricht.

Um dieser Positionierung in allen Bereichen gerecht werden zu kdnnen, holen wir uns fiir die Bereiche, welche
wir nicht aus eigener Erfahrung abdecken kdnnen, die entsprechenden Partner zur Unterstiitzung.

So fanden sich also an eben diesem 13.10.2018 unsere "Edle Raume Masterclub Member" aus Flrstenfeld-
bruck, Regensburg, Chiemsee, Wiirzburg, Hof, Frankfurt und Schérding/Osterreich in Regensburg ein. Leider
konnte der Masterclub Partner aus Dieburg aus terminlichen Griinden nicht teilnehmen. In einem gemidtlichen
Konferenzraum warteten die knapp 20 Teilnehmer auf den ersten Vortrag. Und dieser hatte es gleich in sich.

Nach der BegriiBung und emotionaler Einstimmung durch Robert, konnten
wir unseren Mitgliedern den ersten offiziellen "Edle-Raume-Coaching-Partner"
vorstellen. Klaus Steinseifer. Einer der, wenn nicht DER Coach fiir das Hand-
werk. Mit tber 30 Jahren Erfahrung im Coaching-Bereich, kommt er urspriing-
lich aus dem Handwerk und sorgt mit seinen Vortrdgen und Seminaren fir die
notige betriebliche Weiterentwicklung.

Klaus Steinseifer startete seinen 1'2-stiindigen Vortrag und es dauerte nicht
lange, bis jeder gebannt an seinen Lippen hing. Klaus Steinseifer ist dafiir be-
kannt, Dinge klar anzusprechen. So gab er einige Alltagssituationen aus dem
Handwerk zum Besten, die dem einen oder anderen sehr bekannt vorkamen.
Die Motivation fiir Verdnderung war im gesamten Raum sofort zu spiren.

Genau diese Motivation greifen wir auf und haben zusammen mit Klaus Steins-
eifer eine enge und freundschaftliche Partnerschaft flir unsere Mitglieder ge-
schlossen. Das weitreichende Coaching Portfolio von Klaus wird uns auf ein neues Level bringen, da waren
sich alle einig...

https://edle-raeume.de/13-10-2018-ein-ganz-besonderer-tag-fuer-edle-raeume/

17. Oktober 2018
SeminarteilnehmerInnen
im Seminar Management im Handwerk in Luxemburg

Das Seminar stellt die Basis fur die wichtigen Unternehmensstrukturen dar und man kann viele Inhalte fir
den eigenen Betrieb ableiten. Sehr gelungen, sehr informativ und unterhaltsam zugleich! (Stefan B.)

Sehr gut und viele Impulse, die ich auf meine persdnliche Situation anpassen kann. Es hat mich aus meiner
Betriebsblindheit herausgerissen! (Ralph G.)

Ich habe erkannt, dass die Grundlagen des Unternehmertums, des Unternehmens und der eigenen Karriere
fir den Erfolg enorm wichtig sind! (Glinther H.)

Ich weiB jetzt, dass ich alle Fehler zunachst bei mir suchen muss und wie wichtig das Aufschreiben ist. Drei
Tage sind ja noch zu wenig. Ich merke, dass ich noch ganz viel dazu lernen kann! (Andrew H.)

Klaus hat mir mit seiner nattrlichen Art und dem Wissen aus seinen vorherigen Unternehmen die Augen ge-
offnet und auf viele kleine Baustellen in meinem Unternehmen hingewiesen. Diese drei Tage waren kein Stlick
langweilig! (Helmut M.)

Ein super Ausbilder, absolut empfehlenswert! (Ramona v. M.)

Das war alles sehr interessant! Ich nehme viele Anregungen und Erkenntnisse mit, die sich (fast) zu 100% im
Betrieb umsetzen lassen. Das war sehr an der Lebenswirklichkeit orientiert! (Thomas R.)

Jeder Unternehmer, der in seiner Firma etwas verandern will, findet das hier. Es hat mich sehr gefreut, Dich,
lieber Klaus, hier kennengelernt zu haben und nattirlich die anderen Teilnehmer auch! (Guy W.)
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15. Oktober 2018

Julia H. aus Regensburg per E-Mail zum Experten- und Fachvortrag fiir die moderne und zeitge-
rechte Unternehmensfithrung im Handwerk fiir den Edle Raume Masterclub in Regenburg am
13. Oktober 2018

Hallo lieber Klaus, erstmal vielen Dank fir Deine Nachricht und Deine Infos. Ich habe mir ja Notizen gemacht
wahrend Deines Vortrags. Als letzter Punkt stand da, Dir ein schriftliches Feedback zu geben, wie ich es fand:
Als Existenzgriinderin ist es ja oftmals nicht ganz einfach, vor allem in der heutigen Zeit, weil alles sehr
schnelllebig und stressig ist. Bei NULL anzufangen ist, finde ich, ein gewagter Schritt, vor allem auch als Frau
in diesem Handwerk. Aber, wer nichts wagt, der nicht gewinnt! Deshalb ein riesengroBes Dankeschdn an Dich
fir Deine tollen Worte und Deine super Tricks und Tipps. Es tat mir und meinem Unternehmen sehr gut, ein
kleines bisschen von deinem Wissen zu erfahren. Ich fand es sehr interessant und unglaublich lehrreich. Und
ich denke, es wird nicht das letzte Mal gewesen sein, dass wir uns gesprochen haben. Ich wiinsche Dir und
Deiner lieben Frau eine tolle Woche und bis bald. Beste GriiBe, Julia.

15. Oktober 2018

Thomas W. aus Regensburg per E-Mail zum Experten- und Fachvortrag fiir die moderne und zeit-
gerechte Unternehmensfiihrung im Handwerk fiir den Edle Raume Masterclub in Regenburg am
13. Oktober 2018

Dein Vortrag war sehr interessant und motiviert enorm. Ich hoffe, dass wir uns bald wieder sehen.

27. September 2018 {3

Winfried Schultis aus Riegel B /

via Facebook und per E-Mail zu den Strategietagen im Handwerk } -

Facebook: Hallo Klaus, ja es war wirklich wieder ein spannendes und gewinnbringendes Se- %
&

minar bei Dir, vielen Dank! Ich freue mich schon auf die nachsten Strategietage mit Dir.
Herzliche GriiBe

Winfried Schultis

E-Mail: Auch von meiner Seite ein Dankeschdn an alle. Es tut immer wieder gut, sich gemeinsam auszutau-
schen. Euch allen eine super Woche und Dir Klaus viel SpaB in Deinem Kurzurlaub.

Mit farbigen GriiBen

Winfried Schultis

Y

24, September 2018
Andrea W. aus Biebergemiind per E-Mail zum Beratungstag im Handwerk mit Klaus Steinseifer
Guten Morgen Klaus, es war ein sehr effektiver Tag mit Dir! Super gut! Wir erledigen fleiBig unsere Aufgaben.

14. Juli 2018
Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Geh' da hin! (Robert P. aus Firstenfeldbruck)

Es ist immer wieder wohltuend, das Gefiihl zu haben und die Realitat zu erleben, auf dem Weg die Unterstiit-
zung von Klaus Steinseifer zu haben. (Andrea W. aus Biebergemiind)

Es war ein sehr wichtiges und interessantes Seminar mit vielen tollen Infos. Das alles wird mich ein Stiick
weiterbringen! (N. N.)
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22. Juni 2018
Malergeschift Rinderspacher in Bretten via Facebook

Maler Rinderspacher *# begeistert. e
22 Junium 15:05- @ v

Zwei spannende Tage unserer Teamleiterqualifizierung mit Kiaus Steinseifer
gehen zu Ende.

il Gefalit mir (D) Kommentieren o> Teilen

@ % Du, Edelgard Steinseifer, Nina Steinseifer und 24 weitere Personen

1 Mal geteilt

Kerstin Schilling Freut uns, dass lhr auch diesen Schritt gegangen
seid. Das wird Euch enorm weiter bringen!

Und mit Klaus hattet inr den perfekten Coachl... Mehr anzeigen
Gefallt mir - Antworten - 1 Tag(e) 0:

Maler Rinderspacher Danke, liebe Kerstin. Da hast du véllig recht.
Gefalit mir - Antworten - 1 Tag(e) 2

Klaus Steinseifer Vielen Dank, liebe Lara, fur die Anerkennung und
Dir, liebe Kerstin, fir Deine lobenden Worte!

Gefalit mir - Antworten - 1 Tag(e) o ]

@6 e
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9. Juni 2018
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das war ein sehr positives und informatives Seminar! (Ganimet B. aus Oberursel)
Ich weiB jetzt, wie man ein Unternehmen aufbaut! (José F. aus Bretten)

Das Seminar war sehr lehrreich, sowohl fiir den Ablauf, die Organisation und die Fiihrung im Unternehmen,
als auch fir das Privatleben des Unternehmers. Schén war es auch, in dieser Gruppe zu arbeiten. Es wurde
ganz personlich und sehr individuell auf jeden Betrieb und jede Person eingegangen.

(Lukas W. aus Biebergemiind)

31. Mdrz 2018

Wilhelm S. aus Haren per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Klaus, das Unternehmerseminar im Hotel Ochsen in Hofen an der Enz ist jetzt zwei Wochen her. Ich
habe viele Erkenntnisse von Dir bekommen, z. B. wie man strukturiert an sich selbst und an seinem Unter-
nehmen arbeitet. Es war fir mich ein lehrreiches und ein sehr gewinnbringendes Seminar. Daflir noch ein
herzliches Dankeschon!

24. Mérz 2018
Seminarteilnehmerinnen und Seminarteilnehmer im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Sehr praxisnah, fir jedes Problem die passende Lésung. Das hat mal wieder richtig SpaB gemacht!
(Frank D. aus Neuried)

Man kann und muss standig am Unternehmen arbeiten. Das war sehr begeisternd und motivierend!
(José F. aus Bretten)

Das war, wie immer, super und da musst du als Handwerker hingehen! (Fabian N. aus Stuttgart)

22, Médrz 2018
Winfried Schultis aus Riegel per E-Mail zu den Strategietagen
Vielen Dank fir das tolle Querdenken und die Impulse, die Du mir gegeben hast!

18. Méarz 2018

Stefan Lagaly aus Hatzenbiihl per

E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Guten Morgen Klaus, danke fiir die schénen Tage in Hofen. Du hast uns vermittelt, wie wir unseren Betrieb
mit kleinen Schritten wieder strukturieren kénnen, sodass unser "Manolo" nicht die Oberhand gewinnt. Es war
flir mich sehr wertvoll, dass mein Junior bei seinem Neueinstieg ins Unternehmen gleich mit in die Neustruk-
turierung eingreifen kann und wir uns so auch gegenseitig helfen und motivieren kénnen. Das Seminar war
der Hammer!!! Wir werden uns wiedersehen.

17. Mérz 2018
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Absolute Spitzenklasse, umfassend, vollstandig, verstandlich, kurzweilig bis zum Schluss! Das war ein umfas-
sendes Seminar, das mir alle Werkzeuge, auf einfachste Weise, mitgegeben hat, um mein Unternehmen zum
vollsten Erfolg zu flihren! (Sebastian D. aus Hatzenbuhl)

Alle Punkte, die ich flir meine Unternehmensfiihrung brauche, wurden locker und sehr verstdndlich darge-
stellt. Dieses Seminar ist ein MUSS fiir alle Unternehmer! (Stefan L. aus Hatzenbiihl)

Das war alles super und sehr verstandlich! (Michael L. aus Luxemburg)
Toll und lebensbereichernd! (Christian R. aus Bad Herrenalb)

Handwerker? Dann musst du da hin! (Sven S. aus Deizisau)
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3. Marz 2018

Thomas S. aus Ulm per E-Mail zu den Steinseifer-Seminaren

Hallo Klaus, das wollte ich Dir schon immer einmal sagen: "Alles was ich in Deinen Seminaren gelernt habe,
war fur mich sehr lehrreich, nicht nur in meinem Beruf, auch fir mein Privatleben habe ich da eine Menge
mitgenommen!" Vielen Dank daftr!

23. Februar 2018
Lara Droll aus Bretten per Post zum Seminar Management im Handwerk

(pé//éézzr \,%//CZC(J/
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Lara Droll

DESIGNTAPETEN NACH WUNSCH

ch bin lara Droll und fiilhre gemeinsam mit meinem Mann einen mittelstindischen
rieb bei Karlsruhe. Im Kontakt mit unseren Kunden ha

tung Wohn- oder Geschaftsrdume eine einzigartig 'd persdnliche
e wunschen

siert werden
3 e von mir an
e angepasst wird. D.h. ich kann die Wandg oder die Position von
tiicken beriicksichtigen, damit das Motiv nicht unndtig abgeschnitten oder verdeckt
wird. Auch komplizierte Wandflichen mit Dachschragen o.A. sind im individuellen Entwurf
Problem. AuBerdem je nach Motiv auch Namen oder wichtige Lebensdaten
griert werden. Fiir meine Tapetenideen wurde ich mit dem Dr. Murjahn Forderpreis und dem
s ,Maler des Jahres 2018" ausgezeichnet
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18. Februar 2018
Thorsten Moortz aus Georgsmarienhiitte via Facebook

Lieber Thorsten, ein herzliches Dankeschon fir Deine Empfehlung!
Thorsten Moortz ist ein toller Kollege und ich freue mich, ihn persdnlich in Stuttgart bei einem seiner Exper-
ten- und Fachvortrage getroffen, gesehen und gehort zu haben!

Thorsten Moortz hat deinen Beitrag gete
225td. + €
Gibst Du eine Empfehiung fiir Konkurrenten? Ich schon!

Klaus macht die Seminare, die ich auch sehr gerne halte - und Klaus Steinseifer macht das gut, wenn
nicht sogar besser als ich.
Allerdings gibt es derzeit keine offenen Seminare von mir.

Wenn Du jetzt Dein Unternehmen in nur drei Tagen auf ein (neues) solides Fundament stellen méchtest,
dann solitest Du Dir meine heutige Empfehlung anschauen.

MW’"

Die Steinseifer-Seminare

Chefseminar | Fih u'\;sk Sfteseminar
Am 15. Marz 2018 g vaeder Jos. Wir machen eine Reise durch Dein Unternehmen. Dafiir treffen wir uns im
Schwarzwald, in unserem Veranstaltungshotel Ochsen, in Hofen an der Enz

6. Februar 2018

Georg Stampfer aus Eppan (Bozen) via Facebook

zum Seminar Management im Handwerk

Hallo Klaus, danke nochmal fiir die tolle Schulung bei Dir, mega professionell und bereits
in den vergangenen Tagen bei wichtigen Verhandlungen seeeehr hilfreich!

5. Februar 2018
Fundstiick im Internet
Experten- und Fachvortrag Erfolgsfaktor Mitarbeiter beim BLUE DAY EVENT

Udo Mathy
- Mathy Schreinerei, Waldesch

Ich wiirde gerne weitere Seminare von
Herrn Steinseifer besuchen!
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2. Februar 2018
Diana S. per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ein freudiges, motiviertes und begeistertes Hallo, lieber Klaus,
es geht uns primal!

Die Tage bei Dir im Seminar haben uns sehr nachdenklich gemacht und unser "Unternehmertum" dann kraftig
angekurbelt:

Im Urlaub, nach Weihnachten Uber Neujahr, war Dein Blichlein unser Beider standiger Begleiter! Am 6.1.
haben wir den ersten Planungstag in der Firmengeschichte abgehalten, der uns noch mehr motiviert hat, zu
"unternehmen"!

Erste MaBnahme und Konsequenz: Ich habe die Buchhaltung abgegeben. Das ware noch vor Deinem Seminar
flir mich undenkbar gewesen und die Entscheidung war fiir mich personlich wie eine Art Befreiung, die einen
enormen Druck von meinen Schultern genommen hat.

Meinen Mann habe ich so voller Elan, Tatenkraft und Innovationswille, wie er derzeit ist, schon lange nicht
mehr gesehen und erlebt! Er brennt wieder fiir seine Firma und das ist auch die Energie, die ihn umgibt!
Splrbar und flhlbar, auch flr seine Mitarbeiter! Die erste, richtige Mitarbeiterbesprechung hat bereits statt-
gefunden und das Feedback der Mitarbeiter war positiv. Das erste Mitarbeiter-Jahresgesprach findet nachste
Woche statt, ebenfalls das Erste in unserer Firmengeschichte. Kompetenz wurde von ihm bereits verteilt fur
diverse Aufgaben, die er bisher selbst ausgefiihrt hat und Uber die er froh ist, dass das nun jemand anderes
fur ihn erledigt. Die befahigten Mitarbeiter waren stolz, dass der Chef ihnen vertraut und sie durch ihre neuen
Aufgaben wertschatzt.

Fazit: wir brennen wieder! Wir werkeln, finden Neues, entdecken so Vieles, was wir verandern und umsetzen
mochten, und 6ffnen uns dem Geist der Zeit und, und das ist das Wichtigste fiir uns Beide: Wir haben wieder
SpaB an dem, was wir tun! Wir fallen zwar gerade jeden Abend miude ins Bett, sind aber erfillt von dem, was
wir tun und freuen uns bereits auf den nachsten Tag!

Und fir das Wachritteln, Aufwecken, Antreiben und Motivieren danken wir Dir von ganzem Herzen!

Herzliche GriiBe, auch an Deine Frau und wir freuen uns, wieder von Dir zu héren!

29. Januar 2018

Andreas Trettl aus Eppan (Bozen) per E-Mail

zum Seminar Management im Handwerk

Hallo Klaus, auf diesem Wege mochte ich mich nochmals fiir das sehr interessante und lehrreiche Seminar
bedanken. Ehrlich gesagt habe ich mir den Kurs trockener vorgestellt, doch erlebt habe ich das Gegenteil. Ich
mochte auch nochmals auf den letzten Vermerk in Deinem Facebook-Account zuriickgreifen, wo ein Herr
geschrieben hat: Zuerst sieht man die Kosten des Seminars, welche jedoch relativiert werden, wenn man den
Mehrwert dieses Seminars erkennt und aufgreift. Ich persénlich werde einige und wichtige Punkte sicher ver-
wirklichen und mir daflr ein Ziel setzten. In diesem Sinne. Volle Kraft voraus! © Schéne GriBe aus Sudtirol

27. Januar 2018
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskrifteseminar Management im Handwerk

Sehr interessant und ein sehr kompetenter Referent! (Erich H. aus Bozen)
Sehr gut strukturiert mit sehr guten Planungshilfen! (Martin H. aus Bozen)
Sehr interessant! Sehr viele Impulse! Das bringt mich weiter! (Nadia N. aus Ihringen)

Das hat mir in Bezug auf meine Mitarbeiterwelt, meinen Kundenkreis und mein Betriebssystem sehr rich-
tungsweisend meinen Blickwinkel beeinflusst. Das Seminar war kurz und bilindig zu den wichtigen Themen.
GEIL! (Georg S. aus Bozen)

Sehr interessant wie man alles einmal von einer anderen Seite sieht! (Andreas T. aus Bozen)
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15. Januar 2018
Thomas Keim aus Schoneck via Facebook zum Azubi-Seminar Fit fiir den Job!

Q Thomas Keim Fliesenleger-Meisterbetrieb hat deinen Beitrag geteil
S €

Letzten Freitag sind wir mit unserem Azubi nach Stuttgart gedist, um ihm die Chance zu geben am
Seminar "Fit fir den Job!" von Klaus Steinseifer teilzunehmen

Die Inhalte des Seminars sind eine tolle und wichtige Erganzung zu seiner Ausbildung! Musa hat es
Spal gemacht und hat bleibende Eindrucke bei ihm hinterlassen.

g:} Die Steinseifer-Seminare
1 -€

Fit fir den Job!
Das Seminar fir die Azubis im Handwerk am 12. Januar 2018.
http://www.blog-handwerk.de/_. ./qualifizierung-der-auszubilde..

,;-@Wlih‘ -

BLOG IM HANDWERK fiir die Unternehmen im Handwerk mit den Tipps
von Klaus Steinseifer

12.01.2018 | Die Madels und Jungs haben sehr schnell festgestellt, wie wichtig dieser Tag in ihrem Leben ist.
Leider bekommen ganz wenige Auszubildende im Handwerk diese Chance von inren Ausbildungsbetrieben. ..

22, Dezember 2017

Lidija K. aus Stuttgart per E-Mail

zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Klaus, ich mdéchte mich nochmals fiir Dein Seminar bedanken, fir Deine Erfahrung und Dein Herzblut
wahrend der drei Tage! Du gibst wirklich mehr als man erwartet!

16. Dezember 2017
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Aus der Praxis und fiir die Praxis mit vielen guten Tipps flir einen positiven und erfolgreichen Neustart. Das
war top!!! Wie erwartet! © (Alexander B. aus Regensburg)

Meinen Freunden, Kollegen und Geschaftspartnern werde ich erst einmal nicht erzdhlen, die werden es an mir
spliren und dann werde ich ihnen Uber dieses Seminar berichten. Danke! (André E. aus Ahaus)

Klare Struktur und konkrete Tipps! Ein tolles Seminar, authentisch und aus der Praxis!
(Lidija K. aus Stuttgart)

Es war mir eine Freude! (Robert P. aus Flrstenfeldbruck)

In diesen Tagen habe ich viele neue Impulse erhalten, wie unser Unternehmen noch besser und effizienter
werden kann! Das Seminar ist sehr empfehlenswert fir alle Betriebsinhaber, die etwas verdandern mdchten
und/oder neue Impulse zum Weiterkommen suchen! (Diana S. aus Herrenberg)

5. Dezember 2017

Christoph Rowekamp aus Miinster per WhatsApp

Guten Morgen Klaus, zum Glick haben sich unsere Wege gekreuzt. Ohne Dich und Dein Team
wirde ich heute nicht mit so viel Zuversicht in das kommende Jahr blicken. Daflir und die
wirklich supertollen Seminare nochmals vielen Dank. Ich wiinsche Dir und Deiner Edel eine
schone Advents- und Weihnachtszeit und freu mich schon auf die Strategietage mit Dir im
Januar in Munster.
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25. November 2017
Workshop-TeilnehmerInnen in den Planungstagen | Management im Handwerk

Das Zuriickziehen und die Moderation von Klaus Steinseifer waren sehr wichtig. Ich hatte Zeit in Ruhe nach-
zudenken und ich habe den AnstoB bekommen, am Montag vollmotiviert loszulegen. (Frank H. aus Esslingen)

Die Zeit rennt in den Planungstagen! Meine Erkenntnis: Struktur ist alles! Das sollte man auf jeden Fall mit
dem "Steini" gemacht haben! (Sabrina K. aus Schdneck)

Die Planungstage waren sehr informativ und empfehlenswert! (Thomas K. aus Schéneck)

Es war einfach nur genial, eventuell sogar lebensrettend! Durch meine Zielsetzung fiir mein Unternehmen
habe ich endlich begriffen, um was es iberhaupt geht! Lieber Klaus, mach' weiter so! Danke!
(Bastian V. aus Rheinstetten)

Oktober 2017
Uli Kainzinger, Enke Werk, zur Checkliste - Der Weg zum gliicklichen Kunden

Hans-Ulrich Kainzinger,
Enke Werk

»Wir verwenden ,,Checkliste - Der Weg zu Threm
gliicklichen Kunden® als fiir uns individualisierte
Version zur Verteilung an unsere Kunden. Die
Resonanz aus Handwerk und Handel ist sehr gut!,,

14. Oktober 2017
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Sehr gut, sehr verstandlich und besonders erwahnenswert war fir mich der Bereich Mitarbeiterkompetenz
und Mitarbeitermotivation! (Sebastian F. aus Bergkamen)

Eine sehr hohe Motivation Veranderungen anzugehen und umzusetzen! (Ingo H.-S. aus Bergkamen)

Informativ, mit ganz andren Ansatzen und Blickwinkeln! Das Seminar mit Klaus Steinseifer war sehr kurzwei-
lig, da es einen sehr hohen Informationsfluss gab! (Maik H. aus Neuhofen)

Ich habe Werkzeuge in die Hand bekommen, mit denen ich meine Firma strukturiert aufbauen kann!
(Fabian N. aus Stuttgart)

Ein realitdtsbezogenes Seminar mit klaren Empfehlungen und héchst praxisbezogen!
(Karl-Heinz S. aus Bergkamen)
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14. Oktober 2017
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Sehr gut, sehr verstandlich und besonders erwahnenswert war flir mich der Bereich Mitarbeiterkompetenz
und Mitarbeitermotivation! (Sebastian F. aus Bergkamen)

Eine sehr hohe Motivation Veranderungen anzugehen und umzusetzen! (Ingo H.-S. aus Bergkamen)

Informativ, mit ganz andren Ansatzen und Blickwinkeln! Das Seminar mit Klaus Steinseifer war sehr kurzwei-
lig, da es einen sehr hohen Informationsfluss gab! (Maik H. aus Neuhofen)

Ich habe Werkzeuge in die Hand bekommen, mit denen ich meine Firma strukturiert aufbauen kann!
(Fabian N. aus Stuttgart)

Ein realitatsbezogenes Seminar mit klaren Empfehlungen und héchst praxisbezogen!
(Karl-Heinz S. aus Bergkamen)

23. September 2017
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Es ist so wichtig, dass man sich immer wieder mit den Betriebsablaufen auseinandersetzt, damit sie immer
wieder an die momentan laufende Ist-Situation des Betriebs angepasst werden kdnnen. Das Seminar war sehr
gut, gut verstandlich, mit Praxisbeispielen. Man hat sofort daran gedacht, wie man dies oder jenes im eigenen
Unternehmen umsetzen kann! (Katharina H. aus Steinach)

Die Seminarinhalte und die "mitgelieferte" Motivation werden mit bei der Umsetzung der Themen sehr weiter-
helfen! (Margarita H. aus Steinach)

Es ist sehr viel wert, dieses Seminar zu besuchen. Ich werde ganz viel in meinem Unternehmen umsetzen und
bei meinen Kollegen erzahlen. Die personlichen Fragen wurden mir perfekt beantwortet!
(Marcel T. aus Bremen)
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22. September 2017
Katharina Halter aus Steinach im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement
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www.ochsen-hoefen.de
e-mail: info@ochsen-hoefen.de
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5. Mai 2017
Sabrina und Thomas Keim aus Schoneck via Facebook
zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Thomas Keim Fliesenleger-Meisterbetrieb hat Die
Steinseifer-Seminares Beitrag geteilt.

48td. - €

Es ist schon immer wichtig und selbstverstandlich fir uns, in Sachen
Fachwissen und Technik auf dem neuesten Stand zu sein. Nun wird auch
unser Unternehmensmanagement auf Vordermann gebracht. Mit Klaus
Steinseifer und Die Steinseifer-Seminare haben wir fir uns einen guten
Berater gefunden, um unser Unternehmen modern, zeitgerecht und
nachhaltig erfolgreich in die Zukunft zu fihren.

)' Die Steinseifer-Seminare ©
11. Julium 06:50 - €

Projekt- und Baustellenmanagement
Das Inhouse-Seminar bei einem Fliesenlegermeisterbetrieb im Rhein-
Main-Gebiet. Das Unternehmerehepaar bekommt ein Einzelcoachi...

Mehr anzeigen

Inhouse-Seminar Projektmanagement als
Einzelcoaching in Schoneck im Rhein-Main-Gebiet

08.07.2017 | Das Inhouse-Seminar bei einem Flieseniegermeisterbetrieb im
Rhein-Main-Gebiet. Das Unternehmerehepaar bekommt ein Einzelcoaching...

BLOG-HANDWERK.D

m

8. Juli 2017

Inhouse-Seminar

Projekt- und Baustellenmanagement
Fliesenlegermeisterbetrieb

Thomas Keim in Schoneck

Das war ein sehr informatives Seminar, super pra-
xisnah, fir die schnelle und sofortige Umsetzung und
sehr gut vor- und aufbereitet. Super, vielen Dank
dafur!

Sabrina und Thomas Keim

23. Mai 2017

Ralph Isling aus Buchenberg per E-Mail zum Experten- und Fachvortrag

Erfolgsfaktor Mitarbeiter beim Wohler Innovationsforum 2017 in Wiirzburg

Hallo Herr Steinseifer, auf diesem Weg noch einmal vielen Dank flr den tollen Workshop am Freitag in Wirz-
burg! Beste GriiBe aus Nordhessen vom Edersee
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23. Mai 2017

Helge Heckhauser aus Siegen per E-Mail zum Experten- und Fachvortrag

Erfolgsfaktor Mitarbeiter beim Wohler Innovationsforum 2017 in Wiirzburg

Guten Tag Herr Steinseifer, Ihr Vortrag war sehr informativ. Ich konnte viele positive Anregungen fiir den
weiteren Umgang mit meinen Mitarbeitern verinnerlichen. Mit den besten GriiBen aus dem Siegerland und ein
herzliches Dankeschon.

21. Mai 2017

Olaf Hernick aus Stahnsdorf per E-Mail zum Experten- und Fachvortrag

Erfolgsfaktor Mitarbeiter beim Wohler Innovationsforum 2017 in Wiirzburg

Sehr geehrter Herr Steinseifer, Ihr Vortrag war sehr gut. Die Diskussion mit Ihnen und den Teilnehmern
brachte viele neue DenkanstodBe. Vielleicht sind Sie im nachsten Jahr wieder ein Teil des Inno-Forums. Vielen
Dank und ein schénes Wochenende.

19. Mai 2017

Ralph Kaiser aus Esslingen per E-Mail

zum Workshop Notfallplanung

Lieber Klaus, das Seminar zur Notfallplanung hat mal wieder gezeigt, wie wichtig und praxis-
relevant Deine Themen sind. Es war alles enthalten, mit den Tipps zur Umsetzung und doch
genugend Spielraum, es auf die personlichen Anforderungen anzupassen. Ich starte! Es wer-
den kleine aber konstante Schritte und vielleicht komme ich auch wahrend der Bearbeitung nochmals zum
Seminar zur Auffrischung. Es war, wie immer mit Euch, ein Genuss! Zwei Tage mit Euch ist wie eine Woche
Erholungsurlaub! Liebe GriiBe, auch an Deine Edel und bis bald.

13. Mai 2017
Ralph Kaiser aus Esslingen zum Workshop Notfallplanung
Das Thema ist fir alle dringend notwendig - sofort!
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5. Mai 2017
Sabrina und Thomas Keim aus Schoneck via Facebook zum Seminar Management im Handwerk

Thomas Keim Fliesenleger-Meisterbetrieb hat Die Steinseifer-
Seminares Beitrag geteilt

Das war unser erstes Seminar mit Klaus Steinseifer, aber bestimmt nicht
unser letztes. Wir hatten tolle Tage im Schwarzwald!

ﬂ, Die Steinseifer-Seminare
| 3 Maium 06:21 - €

Aus 6 werden 3

Dezimiertes Chefseminar fur die Unternehmensfihrung im Handwerk im
Schwarzwald. Toll war es! Hier gibt es die Bilder und die Eindriicke:
#Chefseminar #Handwerk #Schwarzwald #Steinseifer

Unternehmensfiihrung und
Unternehmensentwicklung im Handwerk - Das
Seminar mit Klaus Steinseifer

m

3. Mai 2017

Sabrina und Thomas Keim aus Schoneck via Facebook zum Seminar Management im Handwerk
Lieber Klaus, vielen Dank nochmal fur die tollen Tage im Schwarzwald! Dein Seminar war super! Wir sehen
uns ja auch schon bald wieder... Liebe GriiBe Sabrina & Thomas

30. April 2017

Sabrina und Thomas Keim aus Schoneck per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Klaus, vielen Dank nochmal fiir die Tage im Schwarzwald! Auch nach einer Nacht im eigenen Bett sind
wir noch begeistert und freuen uns auch auf die Arbeit, die nun erst richtig anfangt!

29. April 2017
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das sollte jeder auf jeden Fall so schnell wie méglich buchen! (Frank E. aus Bocholt)

Mit vielen kleinen und so einfachen Schritten kann ich nun zu meinem Erfolg kommen. Ich hatte schon viel
friher dahin gehen sollen! Es war super, vielen Dank fir die vielen Infos und Materialien! (Sabrina K. aus
Schoneck)

Das war TOP, sehr informativ und zukunftsorientiert! (Thomas K. aus Schéneck)
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10. April 2017

Michael Regenauer aus Neuhofen per E-Mail

zu den Planungstagen | Management im Handwerk

Es war wieder eine groBBe Bereicherung und ein weiterer Schritt in die richtige Richtung.
Danke fir Deine Arbeit.

8. April 2017
Workshop-Teilnehmer in den Planungstagen | Management im Handwerk

Meine Ziele, personlich und geschaftlich, sind jetzt ganz deutlich sichtbar! Das ist fiir jeden Unternehmer ein
Pflichtprogramm! (Ralf B. aus Melle)

Das Arbeiten und Erstellen meiner Zielpldne waren mir ganz besonders wichtig in diesem Workshop. Das
musst DU auch unbedingt mitmachen! (Maik B. aus Melle)

Die Planungstage sind sehr empfehlenswert und ich habe meine Ziele gefunden und festgelegt, auf die ich
hinarbeiten werde! (Markus K. aus Neuhofen)

Machen ist wie wollen, nur viel besser! (Michael R. aus Neuhofen)

Ohne einen Fahrplan weiB man gar nicht richtig, wo man hin will. Ich habe jetzt die Erkenntnisse Giber meine
Aufgabenbereiche und meine Ziele. Es ist schade, dass UnternehmerInnen diese Planungstage viel zu wenig
mitmachen! (Christoph R. aus Miinster)

4. Méarz 2017
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Wer ein erfolgreiches Unternehmen fithren und leben will, der muss dieses Seminar besuchen. Es war sehr
belebt mit tollen Geschichten und die Zeit ist wie im Flug vergangen! (Domenico D. B. aus Rodgau)

Ein absolut notwendiges Chef- und Fuhrungskrafteseminar. Es ist sehr zu empfehlen, nicht nur fur Jungunter-
nehmen, sondern auch und besonders fiir Bestandsunternehmen. Viele Fehler lassen sich durch die Seminar-
teilnahme vermeiden, Schwachstellen werden herausgefunden und die Unternehmensfihrung optimiert. Ich
werde das Seminar ganz verstarkt empfehlen! (Sabine G.-W. aus Ostfildern)

Top! Sehr hilfreich fir die berufliche und private Weiterentwicklung! (Markus K. aus Neuhofen)
Eine Top-Veranstaltung! (Thomas K. aus Neuhofen)

Es gibt viel zu tun und ich packe es jetzt an. Der Unternehmensturm® von Klaus Steinseifer ist jetzt die Basis
und mein Leitfaden fir mein zukinftiges Handeln. Lieber Klaus, ich danke Dir recht herzlich fiir das lebendige
Seminar. Auf jeden Fall meine ich meine Nachbetreuung nutzen und Dich l6chern! (Dagmar M. aus Friesack)

Dieses Seminar fillt die Licken, die man sonst nur durch langjdhrige harte Arbeit erhdlt! Meine Erwartungen
wurden weit Ubertroffen! Danke an den Steini! (Steve S. aus Lidenscheid)

Durch dieses Seminar hat sich bei mir etwas verandert! (Alexander W. aus Ostercappeln)

Jetzt kenne ich meine praktischen Schritte, die ich gehen werde und ich habe das Werkzeug dafir in die Hand
bekommen! (Paul W. aus Ostercappeln)
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17. Februar 2017
Rolf Schrempp, Inhaber der Herbert Bieser Raumausstattung e. K. Offenburg,
per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Hallo Klaus, vielen Dank fiir das tolle Seminar und die schonen Bilder. Liebe GriBe dafir an
Deine Frau Edel.

Was soll ich sagen? Du weiBt halt wie es geht!

Das Seminar war super fir mich. FleiBig bin ich dabei die Inhalte umzusetzen. Bei den einzelnen Aufgaben
Prioritaten zu vergeben funktioniert super. Hier habe ich schon einige Verbesserungen bemerkt und denke
mittlerweile, dass es der Schliissel zu meinem "geistigen Feierabend" sein wird.

Wie ein Blitz ist es wahrend dem Seminar in mich geschossen, als es darum ging das Unternehmen nach mir
und nicht mich nach dem Unternehmen auszurichten. Ja, war ich denn bléd und bin immer gesprungen, wenn
andere etwas wollten! Vertreter, zum Beispiel, haben jetzt nur noch ein Besuchsfenster am Mittwochmorgen.
Friher haben die mir die ganze Woche uber die Zeit gestohlen, einer am Montagmittag der andere am Don-
nerstagmorgen, usw.

So komme ich Schritt flr Schritt nach vorne...

Gemeinsam mit dem Markus habe ich die WhatsApp-Gruppe "Steini-Boys" gegriindet. Der Austausch mit dem
Markus tut sehr gut und motiviert. Im Herbst, zu den Planungstagen, wollen wir Dich wiedersehen.

In der Zwischenzeit machen ich und Markus in der ehemaligen ERFA-Gruppe kraftig Werbung, damit noch der
ein oder andere Dein Chefseminar besucht und mit uns gemeinsam dann im Herbst zu den Planungstagen
kommt. Bis dahin Dir und Deiner Frau alles Gute!

16. Februar 2017

DIGI-ZEITERFASSUNG via Facebook zum Experten- und Fachvortrag Erfolgsfaktor Mitarbeiter

Nun ist unser Jubildums-BLUE DAY-Event 2017 voriber und die fesselnden Vortrage unserer Referenten. Wir
freuen uns Uber die durchweg positiven Rickmeldungen der knapp 100 Teilnehmer: Einige haben "Stell-
schrauben" an sich entdeckt, an denen sie noch "arbeiten" kénnen, andere fanden die Vortrage "Hammer"
und hatten teilweise sogar "Tranen in den Augen". DIGI-ZEITERFASSUNG bedankt sich herzlich bei den Refe-
renten fur die inspirierenden Beitrage, bei den Anwesenden fur Ihre Teilnahme und fir die positiven Feed-
backs.

Kerstin Schilling aus Limeshain via Facebook

DIGI und die Steinseifer Seminare - beides Marken, die unsere Unternehmen schon lange
auf einem erfolgreichen Weg begleiten!

Viele GriiBe von Lacolore-Schilling GmbH aus Limeshain

4. Februar 2017
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das war mein erstes mehrtdgiges Seminar und eine absolut richtige Entscheidung! Sehr guter Seminaraufbau
mit einem zeitlich sehr guten Ablauf! (Markus G. aus Friedberg)

Ich bin angenehm Uberrascht, dass ich so viel fir mich mitnehmen kann!
(Christine M. aus Schwabisch Gmiind)

Das Seminar werde ich weiterempfehlen und den UnternehmerInnen erzdhlen, dass Sie zuerst einmal bei sich
selbst anfangen sollen. Klaus Steinseifer wird dabei helfen! Das Seminar war konkret, geplant und sehr ziel-
fihrend. (Rolf S. aus Offenburg)

Das Seminar hat mich sehr iberzeugt und brachte fir mich die Erkenntnis, dass noch sehr viel Luft nach oben
ist. Eine super Motivation! Vielen Dank! (Bastian V. aus Rheinstetten)
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25. Januar 2017

Michael Regenauer aus Neuhofen per E-Mail

zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Lieber Klaus, es war wieder sehr schon bei Deinem Seminar. Meine beiden Bereichsleiter,
Markus und Thomas, sind noch ganz begeistert. Herzliche GriiBe Michael

25. Januar 2017
Kerstin und Pierre Schilling aus Limeshain via Facebook
zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement
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Selbst wenn man schon gut strukturiert ist, eine Baustellenmappe hat, ... gibt es immer wieder super Ideen,
die man direkt in seinem Betrieb (ibernehmen kann. Der Erfahrungsaustausch mit dem Steinseifer-Team und
den anderen Teilnehmern ist fur uns auch ein wichtiger Grund fir eine regelmaBige Teilnahme an Seminaren.
War wie immer top und sofort umsetzbar!

Viele GriBe aus Hessen von Kerstin & Pierre Schilling

Lacolore-Schilling GmbH

www.lacolore.de

21. Januar 2017
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Das bewerte ich alles mit "Sehr gut" und werde das Seminar weiterempfehlen! (Torsten D. aus Melle)
Uber das Seminar kann man nur Gutes sagen! (Dr. Mathias D. aus Bretten)

Eine gute Zusammenfassung aller wichtigen Themen, inklusive der konkreten Vorgehensweise in der Praxis,
im Bereich des Baustellenmanagements! (Michael K. aus Hannover)

Wie beim ersten Mal, auch hier alles super, ich komme wieder! (Christoph R. aus Minster)
Das war, wie immer, top! (Kerstin S. aus Limeshain)

Ich fand es wieder super! (Pierre S. aus Limeshain)

17. Dezember 2016
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das waren super neue Ansatze und Strukturen mit einem Losungsplan! (Ralf B. aus Melle)
Wenn DU auch offen fir Verdnderungen bist, dann geh' da hin! (Michael R. aus Neuhofen)

Praxisnahes, hoch kompetentes Seminar mit sehr guten Chancen fir den Erfolg! (Christoph R. aus Minster)
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16. Dezember 2016
Dr. Harald Albert Schlapp aus Steinbach via Facebook
zur Fachbuchreihe "Unternehmen Handwerk" von Klaus Steinseifer

J Harald Albert Schlapp hat 2 neue Fotos hir
16. Dezember um 02:32 - €

Mitarbeiterschulung? Ist ein Muss! Wer argumentiert, dass Weiterbildung
teuer ist, unterschatzt den Verlust durch Inkompetenz....
Tipp: Kollege Steinseifer hat die Fortsetzung seiner Buchreihe verofientlicht!
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8. Dezember 2016
Kerstin und Pierre Schilling, Lacolore-Schilling GmbH aus Limeshain, via Facebook
zum Qualifizierungssiegel der Steinseifer-Seminare

Lacolore-Schilling GmbH Lieber Klaus, vielen
Dank fiir Deine Auszeichnung! Seit 10 Jahren
begleitest Du uns auf unserem Unternehmensweg
und bist uns immer ein wertvoller Berater! Lieben
Dank dafirl Wir konnen jedem Handwerksbetrieb
empfehlen Deine Seminare zu besuchen und viel
wertvolles fur den eigenen Betrieb mitzunehmen.
Wir freuen uns auf unsere gemeinsamen Projekie
in 20171 Kerstin & Pierre von Lacolore

| Lacolore-Schilling GmbH
Seite gefalit dir - 9 Minuten - Bearbeitet - @

Wir sind immer darauf bedacht unseren Betrieb
modern, zeitgerecht, zukunftsorientiert und
nachhaltig erfolgreich zu fiihren.

Hierbei werden wir seit 10 Jahren von Klaus
Steinseifer von Die Steinseifer-Seminare unterstitzt.
Fir uns die besten Seminare fir
Handwerksbetriebe: www.steinseifer.com/seminare

Lieben Dank Klaus fiir Deine Auszeichnung!
Wir haben uns sehr dariiber gefreut!

Du und Heiko Geiger habt uns bei vielen
Unternehmer-Themen super unterstiitzt und beraten
u.a. Generationswechsel / Nachfolgeplanung,
Entscheidung Ausstellungsgebaude, Zukunfts- und
Finanzplanung, Notfallplanung, Qualifizierung
unserer Vorarbeiter, Wechsel Steuerberatung,
Marketing-Themen, ...

Wir freuen uns auf weitere erfolgreiche gemeinsame
Projekte!

Herzliche GriiRe von Euren langjahrigen
Seminarteilnehmern
Kerstin & Pierre von Lacolore

Fotos: Lacolore-Schilling GmbH - www_lacolore.de
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3. Dezember 2016
Lara und Dr. Mathias Droll, Malergeschift Rinderspacher GmbH aus Bretten,
zum Seminar Management im Handwerk

26. November 2016
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Es war toll und sehr interessant zu sehen, was es noch alles fiir Méglichkeiten gibt! Das hatte nicht besser
sein konnen, weil ich in den drei Tagen neue Kraft geschépft habe und ich jetzt motiviert bin einiges zu ver-
andern! (Andreas A. aus Stuttgart)

Das war ein sehr gutes und informatives Seminar! (Fabian G. aus Kehl)
Jetzt habe ich ein System, damit werde ich mein neues Unternehmen aufbauen! (Walter S. aus Pforzheim)

Ein wirkliches gelungenes Seminar und die perfekte Grundlage durch zu starten! (Dennis S. aus Botzingen)

19. November 2016
Workshop-Teilnehmer in den Planungstagen Management im Handwerk

Jetzt weiB3 ich, wie ich in meinem Unternehmen anfangen soll. Die Planungstage waren sehr, sehr hilfreich fur
mich! (Frank B. aus Ulm)

Jetzt habe ich den Wiedereinstieg in dieses wichtige Thema der Unternehmensfiihrung gefunden!
(Andreas F. aus Liineburg)

So, wie es war, war es toll und ich habe erkannt, dass es in allen Handwerksbranchen genau so ist, wie bei
mir! (Michael G. aus Cloppenburg)

Das muss man auf jeden Fall machen! (Thomas S. aus Ulm)

Ich hatte mal wieder Zeit, mich auf die wichtigen Dinge in meinen Unternehmen zu konzentrieren. Die Pla-
nungstage motivieren zum Dran-Bleiben und den inneren Schweinehund zu besiegen!
(Rudiger W. aus Liineburg)
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14. November 2016

Winfried Schultis aus Riegel per E-Mail

zu den Strategietagen mit der siidbadischen Strategiegruppe

Lieber Klaus, guten Morgen, vielen Dank fir die schonen Bilder. Ja es war wirklich wieder
eine Bereicherung und ich bin mir sicher, dass uns alle diese Tage wieder einen riesen Schritt
nach vorne gebracht haben. Ich wiinsche Dir und Deiner Edel eine super Woche, weiterhin
viel SpaB mit dem was Ihr tut und man sieht ja, der Erfolg gibt Euch recht.

9. November 2016
Werner FaaB aus Miihlhausen via Facebook zum Workshop Generationswechsel

@1 Die Steinseifer-Seminare
jl 3S5td.- €

Workshop Generationswechsel

Der Workshop fur den Generationswechsel, die Unternehmensnachfolge mit
der Ubergabe und Ubermahme des Unternehmens, am 5. November 2016
mit Klaus Steinseifer und Heiko Geiger im Schwarzwald.
#Unternehmensnachfolge #Betriebsnachfolge

== Unternehmensnachfolge - Ubergabe
und Ubernahme

05.11.2016 | Der Workshop fiir den
Generationswechsel, die Unternehmensnachfolge mit
der Ubrgabe und Ubernahme des Unternenmens, ...

<4% DRG AT D vy

¥ Gefallt mir @ Kommentieren < Teilen

m

Werner FaaR Danke fur den sehr, sehr gelungenen Workshop der mir in vielen
Dingen die Augen gedfinet hat.

O 1-15id

5. November 2016
Werner F. aus Miihlhausen zum Workshop Generationswechsel
Das ist ein Pflichtprogramm fiir jeden Ubergeber und Ubernehmer!

3. November 2016
Raumausstatter Innung Siidhessen via Facebook
zur Fachbuchreihe "Unternehmen Handwerk" von Klaus Steinseifer

Raumausstatter Innung Sudhessen hat Die Steinseifer-
Semmare Beitrag g

Sehr informativ und praxisnahe. Teil Eins liegt uns schon vor, der Rest wird
sogleich beschafft!

et

Unternehman
Handwerk

Setra,
ity
-~ atanry
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29. Oktober 2016
Workshop-TeilnehmerInnen im Workshop Notfallplanung

Sehr sinnvolle Informationen zur Sicherung meines Unternehmens und im Privaten bei Krankheit oder Tod.
Danke! (Felix K. aus Lahr)

Ich bin sehr gut informiert worden und es war alles super! (Petra M.-L. aus Frankfurt am Main)

12. Oktober 2016
Michael Galeotti aus Cloppenburg via Facebook
zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fir das tolle Seminar am letzten Wochenende. Ich war echt begeistert. Wir wer-
den uns wiedersehen!

10. Oktober 2016
Rezension bei amazon.de zum Buch Checkliste - Der Weg zum gliicklichen Kunden!

Rezension

Checkliste - Der Weg zu lhrem glicklichen Kunden!: Ui ipps fur
Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und Auszubildende im Handwerk
von Klaus Steinseifer

Y77 1ri7y7 Ein gutes Biichlein fiir Handwerker bei ihren Kunden

2016-10-07

Das ist mal richtig angenehm zu lesen. Ganz einfache Tips im Umgang mit Kunden vor Ort. Ideal far jeden Handwerksbetrieb
und seine Mitarbeiter. Mir gefallt auch, dass die lllustrationen das Thema gut veranschaulichen und trotzdem in einem

lockeren Stil gezeichnet sind. Auch wenn manche Tips eigentlich selbstverstandlich sind, so werden diese im Alltag leicht
vergessen - diese Buch ist dafir eine gute Erinnerungsstitze.

8. Oktober 2016
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Es war toll, hochinteressant, lehr- und aufschlussreich mit ganz vielen Informationen!
(Michael G. aus Cloppenburg)

Ich sehe meine Betriebsflihrung jetzt mit ganz anderen Augen. Es war super! (Bjérn J. aus Hasbergen)
Sehr viele neue und sehr gute Ansatze! (Frank O. aus Osnabriick)

Es war sehr informativ und die einzelnen Punkte wurde sehr praxisnah erklart. Wenn man sich an diese Punk-
te halt, fihrt das zu einem erfolgreichen Unternehmen. Die Darstellung und die Erlauterung der Prioritdten
waren fur mich besonders natzlich! (Anna P. aus Frankfurt am Main)
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27. September 2016
Enke-Werk via Facebook zum Buch Checkliste - Der Weg zum gliicklichen Kunden!

Enke-Werk hat 3 neue Fotos hinzugefugt.
23 Minuten - @

Unsere Checkliste "Der Weg zu Ihrem gliicklichen Kunden" von Klaus
Steinseifer findet immer mehr Freunde. Ein kurzer Leitfaden mit
Umgangstipps fir Mitarbeiterinnen, Mitarbeiter und Auszubildende im
Handwerk. Kostenlos erhaltlich beim Enke - AuRendienst oder direkt bei
uns. Einfach eine Email an info@enke-werk mit Adresse und gewiinschter
Stuckzahl schicken.
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22. Juli 2016
Enke-Werk via Facebook zum Buch Checkliste - Der Weg zum gliicklichen Kunden!

Y-/ Enke-Werk hat 3 neue Fotos hinzugefugt.

Sie ist eingetroffen und ab sofort kostenlos bei uns anzufordern! Die
"Checkliste - Der Weg zu Ihrem glicklichen Kunden" von Klaus Steinseifer
fasst kurz und knackig zusammen worauf es bei der Kundenbehandlung
ankommt. Ein kieiner, wertvoller Ratgeber fur alle Azubis, Mitarbeiter und
Chefs! Auch fur Berfusschulen und Innungen stellen wir Ihnen gemne ine
groRere Anzahl zur Verfugung. Fragen Sie uns! Einzelexemplare naturlich in
den nachsten Tagen auch beim technischen AuRendienst erhaltlich!
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16. Juli 2016
Dr. Harald Albert Schlapp aus Steinbach via Facebook
zum Buch Unternehmensfiihrung im Handwerk Teil 1

J Harald Albert Schiapp

Mein Lesetipp

Klaus Steinseifer und sein Buch ,Unternehmen Handwerk"

Ob ich es gelesen habe? Ein Fachbuch fur Handwerksunternehmer,
geschrieben von einem erfolgreichen Handwerker, der eine
Unternehmensberatung speziell fur Handwerker aufgebaut hat und tber den
ich bei einigen Gelegenheit hochstes Lob gehdrt habe?

War ein Muss fur mich, musste ich haben, musste ich lesen. Und es hat sich
absolut gelohnt!

Dabei, gelesen, ist zu einfach gesagt, vielmehr habe ich damit gearbeitet. Es
ist ein Buch vom Praktiker fur die Praxis. Mir hat gefallen, dass hier jemand
schreibt, der die Situation, die Geflihle und die Sprache im handwerklichen
Alltag tatsachlich kennt. Genau daraus hat Klaus Steinseifer sein
ganzheitliches Beratungskonzept ,.Der Unternehmensturm® entwickelt.

Beim vorliegenden Werk handelt es sich um Teil |, das Fundament. Ich bin
begeistert und warte gespannt auf die weiteren Bausteine.

Die Grafiken im Buch sind naturlich fachlich richtig und wichtig, aber eher
nichtern. Wie ware es mit ein paar Fotos von Flipchart-Entwirfen aus der

Seminarpraxis als personliche Note? Das Buch ist als Paperback erschienen.

Lieber Klaus Steinseifer, ich finde den Inhalt so wertvoll, dass ich fir mein
Fachliteratur-Regal gerne eine reprasentative Hardcover-Version gehabt
hatte.

Weiter viel Erfolg winscht Harald Schlapp

Klaus Steinseifer!

Unternehmen
Handwerk

Unternehmensfiihrung
im Handwerk

“Teil 1

Das Fundament
des Unternehmens
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10. Juli 2016
Enke-Werk via Facebook zum Buch Checkliste - Der Weg zum gliicklichen Kunden!

y. /. Enke-Werk

Natiirlich wissen alle Handwerker was in diesem kleinen Biichlein steht.
Aber ist es auch immer prasent? Wissen das auch alle Mitarbeiter? Wissen
das auch die Auszubildenden? In ca. 1 Woche liegt die Enke - Version von
Klaus Steinseifers Checkliste "Der Weg zum gliicklichen Kunden" bei uns
vor und kann kostenlos angefordert werden! Das ist ganz sicher nicht
umsonst!

Klaus Steinseifer

[T

4. Juni 2016
Planungstage Unternehmen Handwerk
fiir die Stoffaneller GmbH in Frankfurt

Die Gesprache und Diskussionen mit meinen Kollegen waren mir sehr
wichtig! (Johannes K.)

Danke! Ein sehr guter Workshop, der uns als Team voran und zusammen gebracht hat. (Holger P.)

Wir haben den Beginn zur Umsetzung unserer vielen Ideen geschaffen und alle sind wir jetzt sehr motiviert.
Es ist auf jeden Fall sehr hilfreich und ich kann diese Planungstage mit Klaus Steinseifer sehr empfehlen!
(Horst S.)

Wir haben Struktur in unsere Arbeitsablaufe gebracht und erkannt, wie wichtig diese Strukturen sind!
(Heike W.)
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22. Mai 2016
Ralph Kaiser aus Esslingen per E-Mail zum Workshop Work-Life-Balance

Lieber Klaus,

es war mal wieder ein lehrreicher Tag in entspannter Atmosphare. Und es ist dringend zu empfehlen, dass
man am Abend vorher anreist. Das Hotel bietet einfach die optimale M&glichkeit sich aus dem Alltagsstress zu
verabschieden und am Morgen dann véllig entspannt und konzentriert in das Seminar zu starten. Trotz der
guten Strukturen in unserem Betrieb, sind mir an diesem Tag noch viele Schwachstellen bewusst geworden.
Und Ordnung und Ubersicht am Arbeitsplatz, ein Tagesplan mit allen zu erledigenden Aufgaben (aber nicht zu
viele), eine geordneter Wochenablauf und schlussendlich "am Unternehmen und nicht im Unternehmen" zu
arbeiten, sind die Voraussetzungen um auch die Work-Life-Balance ausgewogen gestalten zu kénnen. Chaos
und Fremdbestimmtheit lassen dies nicht zu! Und das ist mir in Deinem Seminar ganz deutlich geworden, von
Dir sehr klar vermittelt. Es hat mich nun so motiviert, dass ich mir sogar gleich heute am Sonntag dafir ein
paar Stunden Zeit nehme und beginne meinen Arbeitsplatz aufzuraumen und die vielen Aufgaben (die da lose
auf dem Tisch rumliegen) in meinen Outlook-Kalender mit Prioritdten eintrage, gemaB Deinen Empfehlungen.
Ich werde damit heute nicht fertig, denn meine Familie will ja auch noch was von mir haben, aber ich starte!
Und wenn ich damit durch bin, vielleicht erst in 3 bis 4 Wochen, dann wird auch die Freizeit neu und fix "ge-
plant".

Herzliche GriiBe und bis bald
Ralph

Ralph Kaiser
Geschaftsfihrer / CEO
FRYKA-Kaltetechnik GmbH
OhmstraBe 4

73730 Esslingen

Fon: +49 (0)711 310599-11
E-Mail: ralph.kaiser@fryka.de
Web: www.fryka.de

21. Mai 2016

Ralph Kaiser aus Esslingen zum Workshop Work-Life-Balance

Ich habe erkannt, dass meine Work-Life-Balance sehr viel mit Struktur im Unternehmen zu tun hat, damit
Zeit flirs Leben frei wird!

1. Mai 2016

Jorg und Nicole Weber aus Merzig per E-Mail zum Chefseminar Management im Handwerk
Dankeschén fur die ermutigenden und fursorglichen "letzten™ Worte" nach dem Seminar. Aber auch danke fir
die mahnenden und deutlichen Worte, die wir wahrend des Seminars aufnehmen konnten. Wir sind uns si-
cher, dass wir nun in der Lage sein werden die Hirden des Unternehmensaufbaus zu meistern. Jetzt heilt es
flr uns einfach nur MACHEN! Und durch die Tir gehen.

30. April 2016
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Meine Erwartungen sind voll erfillt worden und es macht Sinn die Richtlinien umzusetzen und einzuhalten!
(Jéréme A. aus Luxemburg)

Jeder Teilnehmer, egal ob Jungunternehmer oder langjahrige Fihrungskraft, konnte viele Ideen und Anregun-
gen mitnehmen und schon wdhrend dem Seminar umsetzen! (Ingo D. aus Burgau)

Sehr positive Eindriicke! (EImar H. aus Esslingen)
Das Seminar war sehr interessant und hilfreich! (Luc K. aus Luxemburg)

Eine praxisgerechte und umsetzbare Strategiedarstellung. Die harte Wahrheit wird ungeschont dargestelit!
(Jorg W. aus Merzig)

Es lohnt absolut, sich wachritteln zu lassen! Vielen herzlichen Dank, es hat mir sehr viel SpaB gemacht und
meine Augen gedffnet! (Nicole W. aus Merzig)
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9. April 2016
Workshop-Teilnehmer im Workshop Notfallplanung

Sehr kompetente Workshop-Leiter! (Reinhard K. aus Egenhausen)

Wieder ein typischer "Steinseifer-Workshop", wertvoll, verstandlich und motivierend. Ein unbedingt zu besu-
chender Workshop! (Ridiger W. aus Liineburg)

5. April 2016
Bereichsleiterqualifizierung Projekt- und Baustellenmanagement
Schaumann GmbH in Bergkamen

Eine sehr angenehme Atmosphdre mit einer lockeren und freundlichen

Seminarleitung. Das Zuhoren hat SpaB gemacht! (Dana M.) SCha u ma n n

Ich habe erkannt, dass man vieles verbessern muss! (Thomas M.)
Das war alles sehr gut und ich freue mich auf die Umsetzung! (Rolf P.)
Sehr gute Anregungen! (Erwin R.)

Das hat mir sehr gut gefallen und ich habe ganz viele Anregungen mitgenommen. Wichtig ist mir die Erkennt-
nis, dass man miteinander reden muss, da in der heutigen Zeit vieles Uber die digitale Kommunikation hinten
runterfallt. (Roland S.)

Das waren sehr gute Ansatze mit Umsetzungspotential, gutem Begleitmaterial und guten Beispielen! Es hat
mir die Augen zu den Defiziten gedffnet und was besser und anders gemacht werden kann! (Ingo H.-S.)

Das war sehr gut! Ich habe einen "anderen" Einblick bekommen und erkannt, dass vieles bei mir nicht gut
funktioniert. Wichtig war mir auch die Erkenntnis, dass ich die Fehler bei mir selbst suchen muss, besondere
in der personlichen Kompetenz. (Gero Z.)

15. Mérz 2016
Gerda Siewert aus Kandern per E-Mail zum Seminar Finanz- und Zukunftsplanung

Guten Morgen Herr Geiger,

das Seminar fand ich sehr spannend! Zahlen kdnnen ja so vieles aussagen. Selbst fir mich, als kreative
Handwerkerin kénnen Zahlen spannend werden. Sie haben gezeigt, dass, wenn natlrlich die Voraussetzun-
gen, also die Pflege der Daten gemacht sind, eigentlich das ganze doch ziemlich entspannt angegangen wer-
den kann.

Daflir herzlichen Dank.

Herzliche GriiBe
Gerda Siewert

14. Méarz 2016

Binia Scheuermann und Lars Gross (Farbe?) aus Sachsenheim via Facebook

zum Seminar Finanz und Zukunftsplanung

Wir haben letzten Freitag mal wieder ein bisschen was daflir getan, uns beruflich weiter zu entwickeln... ;-)
Und es hat sich gelohnt! Wir kénnen dieses Seminar allen Unternehmern (Handwerkern) ans Herz legen, die
sich Gedanken um ihre Finanz- und Zukunftsplanung machen wollen, um ihr Unternehmen erfolgreicher zu
fuhren!
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11. Marz 2016
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung

Sehr gutes Seminar, viele neue Erkenntnisse, tolles Planungsprogramm! Vielen Dank und bis Bald!
(Alexander B. aus Niefern)

Super, geh auch hin! (Tobias D. aus Stuttgart)
Ihr Seminar kann man weiterempfehlen! (Lars G. aus Sachsenheim)

Wichtige unternehmerische Aspekte verstandlich und praxisnah auf den Punkt gebracht - kann man weiter-
empfehlen! (Binia S. aus Sachsenheim)

Da ich mit Zahlen nicht wirklich viel anfangen kann, fand ich das Seminar fir mich sehr gut. Mit Sicherheit
werde ich nie "Buchhalter", habe aber einen guten Einblick in die Finanzplanung erhalten!
(Gerda S. aus Kandern)

Dieses Seminar ist zu empfehlen! (Sandra H. aus Biebergemiind)

Wichtig ist die Sensibilisierung fiirs Controlling! (Sven S. aus Esslingen)

20. Februar 2016

Vitali L. zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Das Seminar ist sehr praxisbezogen und die Kosten dafilir wird man sehr schnell, nach der Umsetzung der
Seminarinhalte, ausgleichen.

16. Februar 2016 Kiaus Steinselfer
Business mit Plan aus Braunschweig via Facebook Unternehmen
zum Buch Unternehmensfiihrung im Handwerk Teil 1 Handwerk

Unternehmensfiihrung

Buchtipp: Klaus Steinseifer - geballte Erfahrung und Kompetenz fiir das Handwerk. b ek

Teil 1
Das Fundament
des Untemehmens.

15. Februar 2016
Oliver Dundiew aus Ludwigsburg via Facebook Untornehmen
zum Buch Unternehmensfiihrung im Handwerk Teil 1 Handwerk

Ich lese "Unternehmen Handwerk von Klaus Steinseifer" und schétze nach den ersten R
Seiten bereits, dass es eben vom Handwerker flir das Handwerk geschrieben wurde!

Kiaus Steinseifer

N Teil1
Danke dafr! Das Fundament

des Untemehmens.
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13. Februar 2016
Jorg Mosler aus Niirnberg via Facebook zum Buch Unternehmensfiihrung im Handwerk Teil 1

N Jorg Mosier - Handwerk neu erleben
a

Ich habe den Samstag Vormittag genutzt, um es fertig zu lesen

Von mir gibt's eine kiare Leseempfehlung fir "Unternehmen Handwerk" von
Klaus Steinseifer

Mein Lieblingssatz aus dem Buch:

"Die personliche Kompetenz der Fhrungsmannschan ist immer der
wichtigere Part in einem Untemehmen. Fachkompetenz ist austauschbar.”

A ST R PO O
1%

N\

Klaus Steinseifer

Unternehmen
Handwerk

Unternehmensfithrung
im Handwerk

Teil 1

Das Funda
des Untemeh

11. Februar 2016

Kiaus Stelnseifer

Dr. Harald Albert Schlapp aus Frankfurt am Main via Facebook Unternehmen

Handwerk

zum Buch Unternehmensfiihrung im Handwerk Teil 1
Habe schon reingeschaut! Sehr praxisorientiert, umsetzbare Tipps. Ausfiihrlicher Buchtipp e
in Vorbereitung!

Teil 1

Das Fundament
des Unterehmens.

6. Februar 2016

Alexander Burgert aus Niefern zum

Chef- und Fiihrungskrifteseminar Management im Handwerk
Eine siBe Anerkennung per Post!

31. Januar 2016
Stefanie H. aus Dissen per E-Mail

Klaus Steinseifer

Unternehmen

zum Buch Unternehmensfiihrung im Handwerk Teil 1 Handwerk
Lieber Herr Steinseifer, ich wiinsche Ihnen einen schénen erholsamen Sonntag und R
genieBe ihn ebenfalls in der Hangematte (©) mit Ihrem Buch. Handlich - praktisch - —
umsetzbar - groBartig! Weiter so! Ich freue mich darauf, Sie wieder einmal hier in DF?.'“:.

der Nahe zu erleben! -
Viele GriBe
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30. Januar 2016
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Einfach super gut! (Frank B. aus Ulm)

Ganz wichtige Erkenntnisse und ein groBes Gliick, dass ich dabei war! Es war eine tolle Truppe, vielen Dank
fur alles! (Alexander B. aus Niefern)

Das Seminar war eine super Erfahrung fir mich, weil es immer, Gberall und in erster Linie auf mich selbst
ankommt, ich meine Ziele aufschreibe, damit ich sie auch erreiche! Es war einfach toll!
(Sandra H. aus Biebergemiind)

So etwas sollte jede Unternehmerin und jeder Unternehmer einmal gemacht haben. Das Seminar bringt auch
flr das private Leben sehr viel. Es war ein geniales, wenn auch sehr anstrengendes Seminar mit tollen Leu-
ten! (Thomas S. aus Ulm)

26. Januar 2016

Kerstin und Pierre Schilling (Lacolore-Schilling GmbH) via Facebook

zu den Planungstagen Unternehmen Handwerk

Die Veranstaltung war sehr wertvoll fir uns! Wir werden direkt weiter an unserer To-Do-Liste arbeiten und
akribisch unsere Unternehmensziele verfolgen. Die Planungstage sind perfekt, da man sich im Arbeitsalltag
selten ungestort ausklinken kann, um sich Zeit flir diese wichtigen und zukunftsweisenden Themen zu neh-
men! Danke, lieber Klaus!

23. Januar 2016
Workshop-TeilnehmerInnen in den Planungstagen Management im Handwerk

Es war flur mich die Zeit, mir meine eigenen und unternehmerischen Ziele anzuschauen. Der Austausch mit
den anderen Seminarteilnehmerinnen war mir dabei sehr wichtig. (Daniela H. aus Schwanau)

Ich werde die Planungstage von Klaus Steinseifer auf jeden Fall weiterempfehlen! (Ralf H. aus Schwanau)

Klaus, Du bist super und Uberzeugend! Die Erkenntnisse im Ausformulieren und der Fragen nach dem "Wa-
rum" liefern noch mehr Ideen. Ich werde Dich auf jeden Fall weiterempfehlen! Danke fir Deine Hilfe! Wir
freuen uns auf eine erfolgreiche Umsetzung und die weitere Beratung durch Dich und Heiko.

(Kerstin und Pierre S. aus Limeshain)

13. Januar 2016

Kerstin Schilling, Lacolore-Schilling GmbH Limeshain,

via Facebook zum Azubi-Seminar Fit fiir den Job

Unsere 3 waren echt begeistert und Du hast den richtigen Knopf in den Képfen gedriickt!

12. Januar 2016

Keine Kundenstimme - aber trotzdem erwahnenswert:

Kerstin Schiavone aus Bad Laasphe via Facebook,

ehemalige Auszubildende von Klaus Steinseifer

Klaus, Du warst flir mich der beste Ausbilder in meiner Maler- und Lackiererausbildung
von 1985 bis 1988!
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9. Januar 2016
Heinz Knauseder aus Nellmersbach per E-Mail zum Chefseminar Management im Handwerk

Hallo Klaus, zuerst einmal wiinsche ich Dir, Deiner Frau und Deinem Team ein gesundes und erfolgreiches
Jahr 2016!

Nachdem nun 6 Wochen seit unserem Seminar im Schwarzwald vergangen sind, kann ich ein erstes Resiimee
ziehen:

Ich habe es geschafft (nahezu) lickenlos aufzuzeichnen, was ich in den ersten 4 Wochen nach dem Seminar
gemacht habe und parallel dazu habe ich meine Aufgaben schriftlich dokumentiert. Erfreulicherweise hat sich
gezeigt, dass ich einen GroBteil meiner Zeit tatsachlich damit verbringe meine eigenen Aufgaben zu erledigen.
Aber man findet auch sehr leicht den einen oder anderen Zeitfresser, den man dadurch abstellen kann. Die
Ordnung am Schreibtisch zu halten kostet mich einiges, aber ich schaffe es zu mindestens am Abend den
Tisch wieder leer zu haben.

Alles in allem starte ich mit vielen Vorsatzen ins Jahr 2016 und der Gewissheit, dass ich das meiste davon
auch erreichen, bzw. umsetzen werde.

Vielen Dank nochmals fir die nette Zeit im Schwarzwald.

Heinz Knauseder

Geschaftsfihrer

P&K Flooringgroup GmbH
MaybachstraBe 6

71397 Nellmersbach

E-Mail h.knauseder@flooringgroup.de
Telefon +49 (0)7195-906620
www.flooringgroup.de

24, November 2015
Christoph G. aus Karlsruhe per E-Mail zum Chefseminar Management im Handwerk
Danke nochmal fur die tollen Tipps. Mein Kopf steht gar nicht mehr still vor Ideen.

22. November 2015

Rebekka J. aus Loschgau per WhatsApp zum Chefseminar Management im Handwerk

Ein herzliches Dankeschon fir das tolle, ideenreiche und vielfaltige Seminar "Chef- und Flhrungskraftesemi-
nar Unternehmen Handwerk", das ich bei Ihnen besucht habe. Mir wurde ein Spiegel vor die Augen gehalten.
Ein Spiegelbild in dem man sich wieder erkennt. Manche "Schokoladenseiten" wurden belichtet, da fihlte man
sich wohl und bestédtigt. Dann wurde aber auch ein anderes Licht angeknipst, in dem man nicht die beste
Figur machte. Verbesserungs- und Korrekturwiinsche wurden sichtbar. Schlussendlich bin ich mit einem prall
gefillten Koffer voller Ideen, Anregungen und Aufgaben zu Hause angekommen, die ich jetzt zusammen mit
meinen Kollegen Schritt fiir Schritt umsetzen werde.

21. November 2015
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Mit diesen Seminarinhalten werde ich meinen Alltag einfacher gestalten und die Strukturen in der Firma er-
heblich verbessern! (Christoph G. aus Karlsruhe)

Dieses Seminar war sehr wichtig fir mich und mein Unternehmen! (Christian H. aus Karlsruhe)

Wahrend des Seminars habe ich meine Freunde und Geschéaftspartner schon informiert, wie gut dieses Semi-
nar ist und dass sie unbedingt daran teilnehmen missen! (Rebekka J. aus Léschgau)

Ein sehr interessantes Seminar, das mir viele Hausaufgaben mitgegeben hat! (Heinz K. aus Nellmersbach)

Ein sehr gutes Unternehmenskonzept mit machbaren Schritten! Das hat mich massiv angeregt, Veranderun-
gen in die Hand zu nehmen und auch zu sehen, wo es bei mir schon klappt! (Rupert R. aus Nellmersbach)

18. November 2015

Alois Jakob aus Waldkirchen, als Seminarteilnehmer des Monats,

zu den Steinseifer-Seminaren

Deine Strategien und Strukturen funktionieren; wenn ich nicht in Deinen Seminaren gewesen
ware und danach nicht die konsequente Umsetzung Deiner Inhalte durchgezogen hétte, ware
ich heute nicht da, wo ich jetzt bin!
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16. November 2015

Winfried S. aus Riegel per E-Mail zu den Strategietagen Management im Handwerk

Lieber Klaus, einen wunderschénen guten Morgen, an dieser Stelle méchte ich mich ganz herzlich fir die
Strategietage bedanken. Die Erkenntnisse, die ich gewonnen habe, die mir mit Sicherheit bewusst waren,
aber erst durch die Gesprache in der Gruppe "ans Tageslicht" kamen, sind eigentlich unbezahlbar. Fir mich
haben sich die Tage bei Dir wieder einmal voll gelohnt. Ich wiinsche Dir weiterhin eine gute Zeit und bedanke
mich nochmals ganz recht herzlich fir die vielen aufschlussreichen Informationen und tollen Gesprache. Ich
freue mich schon jetzt auf unser nachstes Treffen. Bis bald, herzliche GriiBe und Dankeschén.

24. Oktober 2015
Workshop-TeilnehmerInnen in den Planungstagen Management im Handwerk

Die Planungstage sind sehr empfehlenswert! (Sabine D. aus Frankfurt am Main)
Ich habe erkannt, dass ich auf dem richtigen Weg bin! (Roland F. aus Haigerloch)

Ich habe ein Gerist gefunden, mit dem ich meine Ideen und Veranderungswiinsche strukturiert umsetzen
kann! Die Planungstage sind ideal fur jemanden, der voll im Tagesgeschéft feststeckt und seine Aufgaben
strukturiert angehen muss! (Volker F. aus Haigerloch)

Ich hatte endlich einmal Zeit, meine Dinge grundsétzlich zu bedenken und ich habe eine fertige Zielplanung
fir mich! (Reinhard K. aus Egenhausen)

Die Planungstage sind fir jeden Unternehmenskapitdn ganz wichtig! (Michael M. aus Frankfurt am Main)

Ich habe erkannt, dass die Konsequenz und das Einhalten der Ziele das A&O sind!
(Ines U.-M. aus Frankfurt am Main)

10. Oktober 2015
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Die Wichtigkeit der Inhalte ist doppelt klar! (Daniela H. aus Schwanau)

Klaus, ich kann Deine Art zu motivieren und zu Uberzeugen immer wieder weiterempfehlen!
(Ralf H. aus Schwanau)

Die Steinseifer-Seminare bringen uns voran! (Tom P. aus Bremen)

10. September 2015

Thomas F. aus Stuttgart per E-Mail

Lieber Klaus, wir haben uns lange nicht gesehen, aber Du bist mir immer gegenwartig. Dein Seminar hat
meine Arbeitsweise grundlegend gedndert auch wenn ich vielen Dingen kritisch gegentliberstand. Ich bin gut
damit gefahren!

28. Juli 2015

Michael Miiller, Geschaftsfiihrer der Glaserei D61l GmbH, Frankfurt am Main, per E-Mail
zum Seminar Management im Handwerk

der Geschiftsleitung und Fiihrungskrafte des Unternehmens

Hallo Klaus, ich danke Dir. Alle meine Seminarteilnehmer sind voll motiviert alles umzusetzen!
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27. Juli 2015

Michael Miiller, Geschiftsfiihrer der Glaserei D6ll GmbH, Frankfurt am Main, mit seinem Team
zum Seminar Management im Handwerk

der Geschiftsleitung und Fiihrungskrifte des Unternehmens
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26. Juli 2015
SeminarteilnehmerInnen im Chef- und Fiihrungskrafteseminar Unternehmen Handwerk
fiir die Geschiftsleitung und die Fiihrungskrifte der Glaserei D6ll, Frankfurt am Main

Die Arbeit wurde in einem neuen Licht dargestellt und das Seminar bewegt zum Umdenken! Nach der Umset-
zung arbeitet man in einem erfolgreichen Unternehmen! (Sabine D.)

Der Referent, Klaus Steinseifer, ist sehr freundlich, angenehm, lustig, praxisnah und lebenserfahren! Das
Seminar hat mich, als Mitarbeiter, beruflich und privat extrem vorangebracht! Es war sehr lehrreich und ich
werde das Gelernte anwenden! (Julian G.)

Das Seminar war sehr aufschlussreich und ist empfehlenswert! (Petra L.-M.)

Die Inhalte waren nicht zu viel und wurden in sehr kurzen Etappen vermittelt, das fand ich sehr gut! Ein sehr
sympathischer Coach und eine Veranstaltung in einer sehr schénen Gegend im Schwarzwald! Das Seminar
wird auf jeden Fall einige Anderungen bei mir herbeifiihren! (Ines U.-M.)

Das waren ganz wichtige Themen fir mich! (Marco U.)

Das war sehr hilfreich und lehrreich fir mich! Klaus Steinseifer geht sehr gut auf die einzelnen Bedlrfnisse
ein! (Alexander W.)

6. Juni 2015

Alain Kutten aus Dudelange (Luxemburg) via Facebook

zur Mitarbeiterbefragung in seinem Unternehmen

Die Firma Kutten Alain SARL ist dran. Wir haben unsere Mitarbeiter befragt. Heraus kamen
ca. 100 Verbesserungs- und Veranderungsvorschlage aus den Reihen der Mitarbeiter. Kein
einziger hatte einen negativen Beigeschmack oder kritisierte unter der Giirtellinie. Ich muss
aber dazu sagen, dass wir wunderbar von Klaus Steinseifer gefihrt wurden. Alleine hatten wir das nicht ge-
schafft. In 18 Monaten werden wir unsere Firma noch einmal wesentlich besser aufgestellt haben (und dabei
gehodren wir bereits jetzt zu den Guten).

2. Juni 2015

Kerstin und Pierre Schilling,

Lacolore Schilling GmbH Limeshain, via Facebook

Vielen Dank lieber Klaus Steinseifer von flir Deinen ausfiihrlichen Bericht Gber
unsere Firma in Deinem Handwerksblog! Wir haben bereits einige Deiner Semi-
nare besucht und konnten immer viele Ideen fir uns mitnehmen und haben
diese erfolgreich umgesetzt. Wir sehen uns spatestens im Herbst zu den Planungstagen!

30. April 2015

Martin Moller aus Bargteheide via Facebook zur Kundenstimme von Thomas W.
Dem ist nicht viel hinzuzufligen, lieber Klaus. Der Nutzen ist gar nicht hoch genug zu
bewerten und mit den "Seminarkosten" schon gar nicht abzugelten. Ich bin immer noch
begeistert von Deinem Output.
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30. April 2015
Alain Kutten aus Dudelange (Luxemburg) via Facebook
zur Kundenstimme von Thomas W.

Lieber Herr Thomas W.,
auch von mir ein paar Gedanken zu dem Thema:

Erwahnen mochte ich, dass ich Seminarteilnehmer vom Klaus Steinseifer bin, und aktuell eine Beratung bei
uns in der Firma erhalte.

1. Das Gesetz von Angebot und Nachfrage regelt in der freien Marktwirtschaft den Preis. Waren die Semi-
nare von Klaus zu teuer, wiirde er vor leeren Stihlen seine Seminare abhalten. Das ist nicht der Fall. Al-
so macht der Klaus alles richtig.

2. Die Seminare oder die Beratung vor Ort in der Firma mit Klaus sind ein Hebel. Setzt man den Hebel rich-
tig an, erreicht man die gewlinschten Ziele. Man hat mehr Zeit, man ist besser aufgestellt oder man wird
produktiver und verdient mehr Geld. Dann ist man zufrieden. In dem Fall sind die Seminargebiihren ein
Klacks. Kommt es nicht zur Hebelwirkung, sprich Umsetzung in der Firma, ja dann sind effektiv die Teil-
nehmergebihren sehr teuer. Und dann sind manche Leute frustriert. Aber dafir kann der Klaus nichts.
Denn mehr als einmal wird der Teilnehmer auf den Umstand hingewiesen. Der Klaus zeigt verschiedene
Wege auf. Den Weg gehen miissen die Seminar Teilnehmer schon selbst.

3. Und dann gibt es die ewigen Neider. Die es nicht verkraften, dass jemand erfolgreicher ist als man
selbst. Aber solche gab es schon immer und wird es auch in Zukunft geben.

Schone GriiBe

Alain Kutten
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30. April 2015
Eine ganz besondere Kundenstimme eines langjahrigen Seminarteilnehmers,
die ich heute in meinem Blog und in den sozialen Netzwerken veroffentlicht habe:

Lieber Klaus, guten Tag,

immer wieder muss ich es mir anhoren, besonders in den Kreisen der ... : Die Steinseifer-Seminare sind viel
zu teuer. Und das regt mich jedes Mal wieder erneut auf! Es reden Menschen Uber Deine angeblich teuren
Seminare, die noch niemals eines Deiner Seminare besucht haben und Deine Leistung bereits Uber den Preis
verurteilen. Das ist doch eigentlich mangelhaft - oder nicht? Die wollen Ihr Unternehmen fiir die Champions-
League aufstellen, méchten daflir aber nur Mittel der unteren Kreisklasse aufwenden.

Deshalb schreibe ich Dir heute diese E-Mail.

Qualitat hat nun mal seinen Preis, besonders in der Weiterbildung und ganz besonders bei Seminaren im
Handwerk. Ich habe da schon ganz viele schlechte Erfahrungen gemacht, mit sogenannten "preiswerten"
Seminaren, die selbst den "Billigpreis" nicht wert waren und mir nur meine wertvolle Zeit gestohlen haben.

Betrachten wir nun einmal Dein Seminar bei mir personlich. Das sind nur zwei Beispiele aus meinem wilden
Leben.

Seit dem Jahr 2000 bin ich Inhaber meines eigenen Unternehmens. Ich bin verheiratet und habe zwei er-
wachsene Kinder.

2006 kam mein Unternehmen, ausgelést durch Kundeninsolvenzen und das darauffolgende Verhalten meiner
Banken in eine ernsthafte Schieflage. Natlrlich war ich auch nicht so besonders gut aufgestellt und hatte dem
allen nichts entgegen zu setzen. 2007 stand das Unternehmen auf "Funf vor Zwdlf"! Die Folgen fir mich wa-
ren damals gewesen: Insolvenz des Unternehmens und danach sofort die private Insolvenz.

Da ich aus dieser Situation heraus keine Zeit mehr fur meine Familie hatte, geriet auch meine Ehe aus den
Fugen. Mein Anwalt hatte schon die Anweisung alles fiir eine Scheidung vorzubereiten.

Im Juli 2007 kam ich dann zu den sogenannten "teuren" Steinseifer Seminaren und lernte Dich und Deine
Arbeit kennen. Das Ergebnis sehe ich jetzt jeden Monat in meiner BWA. Meinem Unternehmen geht es jetzt,
nach dieser ganz kurzen Zeit und mit Deinen Seminarinhalten, die ich konsequent bei mir selbst und in mei-
nem Unternehmen umgesetzt habe und jeden Tag wieder neu umsetze, wieder gut. Die Scheidung ist auch
vom Tisch. Ich habe wieder Zeit fir mich und meine Familie. Mein Unternehmen macht mir jeden Tag wieder
mehr Freude. Ja, ich freue mich jeden Tag, wenn ich in mein Blro fahren darf.

So - und wenn ich jetzt rechne, dass in Deinen Seminarkosten ein vollgepackter Datentrédger mit allen wichti-
gen Unterlagen von Dir bekommen habe und Dich dann noch drei Monate lang mit meinen Fragen l6chern
durfte, ist der Seminarpreis, nicht nur aus meiner heutigen Sicht, viel mehr als nur preiswert! Die Kosten fir
dieses Seminar haben sich bei mir in ganz kurzer Zeit amortisiert und sind heute mehrfach (MEHRFACH!)
wieder drin. Was hatte mich eine Insolvenz und eine Scheidung gekostet? Darliber will ich jetzt gar nicht
mehr nachdenken. Mal ganz abgesehen davon, dass ich heute mit meinem Unternehmen so ganz nebenbei
auch noch super fir die Zukunft aufgestellt bin.

Lieber Klaus, mach einfach weiter so, mach es fiir die Menschen, die fiir Dich wichtig sind. Lass die "Seminar-
Schnappchen-Jager" links liegen. Ich weiB, zu Dir kommen die Guten und ich bin so froh, dass ich heute sa-
gen kann: "Ich gehore dazu!"

Mein Fazit: Wenn man von "teuer" spricht, muss man immer den Nutzen dabei bericksichtigen.

Viele GriBe
Thomas W. aus Filderstadt

Diese E-Mail darfst Du, wenn Du es willst, all' den Menschen unter die Nase reiben, die bei Deinen Seminaren
das Unwort "TEUER" in den Mund nehmen!

Anmerkung

Das Original dieser E-Mail liegt mir vor.

Veréffentlicht mit freundlicher Genehmigung des Verfassers ohne die Angabe seiner vollstandigen personli-
chen Daten.
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25. April 2015
Seminarteilnehmer im Chefseminar Management im Handwerk

Meinen Glaserkollegen werde ich NICHTS lber das Seminar erzahlen! © Fir alle anderen ist es ein Pflichtpro-
gramm, in dem ich sehr viel gelernt und viel SpaB gehabt habe! (Michael Miiller aus Frankfurt am Main)

Ein schlissiges Gesamtkonzept! (Christian R. aus Ettlingen)

Das ist alles realistisch umsetzbar! Es war ein klasse Team, eine gute Stimmung und die Inhalte total realis-
tisch! (Alexander W. aus Frankfurt am Main)

21. April 2015
Felix Kionka aus Lahr per E-Mail zum Workshop Work-Life-Balance

Hallo Klaus,

herzlichen Dank fiir das Seminar. Es hat uns sehr Freude bereitet. Es war stets kurzweilig, augendéffnend und
fir mich wegaufzeigend. In Folge des Tages gibt es sehr viel fir mich anzupacken und mit kleinen KKA habe
ich bereits begonnen.

Deiner Frau und Dir nochmals herzlichen Dank und Liebe GriiBe aus Lahr, bis bald

Felix Kionka

Zahnarztpraxis Nestler Carrée

Alte BahnhofstraBe 10/2

77933 Lahr
www.zahnarztpraxis-nestlercarree.de

19. April 2015

Daniela H. aus Schwanau per E-Mail zum Workshop Work-Life-Balance

Es hat uns gestern sehr gut getan eine Pause im Alltag einzulegen und mal Uber die wesentlichen, wichtigen
Dinge nachzudenken. Es sind sehr viele Lésungsansatze entstanden, bei mir und auch bei meinem Mann.
Jetzt liegt es an uns, einen Knopf daran zu machen und auch konsequent dran zu bleiben. Danke, dass Du
uns dabei begleitet hast!

18. April 2015

Felix K. aus Lahr zum Workshop Work-Life-Balance

Die Schriftlichkeit ist wichtig fiir dieses Thema! Ein sehr guter Referent mit wichtigem Seminarinhalt fir meine
Zukunft! Danke!

30. Médrz 2015

Martin Méller aus Bargteheide per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk
Lieber Klaus, vielen Dank fiir die inspirierenden Tage im Schwarzwald mit Dir. Ich wei3 schon
heute, dass das nicht das letzte Zusammentreffen gewesen sein wird. Jetzt heiBt es flr mich
in kleinen Schritten voran zu gehen. Die Ture hast Du mir auf gemacht! Dir und Deiner lieben
Frau alles Gute fir die bevorstehenden Ostertage.

30. Mdrz 2015

Martin Moller aus Bargteheide via Facebook zum Seminarbericht von Thomas Haag
und zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Thomas Haag, dem kann man als Teilnehmer nichts weiter hinzufligen. Klaus Steinsei-
fer bringt es auf den Punkt! Hat mich sehr gefreut, dass ich Euch kennenlernen durfte. DAS
sind Tage die sich lohnen, JEDER Augenblick wird sich rentieren! Danke Klaus flir den Input.

28. Marz 2015

Petra WeiB aus Kiirnbach via Facebook, eine Seminarteilnehmerin aus dem Jahr
2005, zum Seminarbericht von Thomas Haag

Dieses eine magische Wort da oben: "l6sungsorientiert", DAS haftet mir heute, nach vielen
Jahren, noch an! Lieber Klaus, ein absolut zutreffender Text, da kann Frau kaum etwas zufi-
gen, nur: Die Nachhaltigkeit Deiner Seminare war, zumindest bei mir, enorm und wirkt sich
auch jetzt noch, tber den Beruf im Handwerk hinaus, aus!
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28. Midrz 2015
Thomas Haag aus Laupheim via Facebook zum Seminar Management im Handwerk

Meine Begegnung mit Klaus Steinseifer

Vor ca. 10 Jahren hatten Klaus Steinseifer und ich uns wohl nicht kennengelernt. Das hat
einen Grund. Damals gab es noch kein Facebook. Ja, wir sind Uber Facebook zusammenge-
kommen. Wir haben gegenseitig unsere Berichte kommentiert, und eines Nachmittags klingelte das Telefon:
"Hier ist Klaus Steinseifer, Herr Haag ich habe da eine Idee fir Ihr Geschaft!" Wir haben uns angeregt unter-
halten und Klaus Steinseifer sagte zum Schluss: "Kommen Sie doch mal in mein Seminar!" Er bekam sofort
eine Zusage.

Letzten Donnerstag war es dann so weit. Im Hotel Ochsen in Hofen an der Enz startete das Seminar, um
13:00 Uhr. Ich war um 12:00 Uhr da, um vorher noch eine Kleinigkeit zu mir zu nehmen.

An der Treppe zum Seminarraum begegneten wir uns dann zum ersten Mal. Mein erster Eindruck: Der ist
ruhig, gelassen und sympathisch. Die Frage die sich mir nun stellte: "Er mag sicherlich ein guter Handwerks-
meister gewesen sein, aber kann er auch Seminare geben?" Dazu spater mehr.

Als das Seminar begann, war eines sofort klar: Das ist kein "Tschaka-Tschaka-ich-mache-Dich-in- 5-Minuten-
reich-Seminar!" Es zog sich von Anfang an dem berihmten roten Faden durch das Seminar. Struktur pur.
Klaus Steinseifer suchte sofort den Augenkontakt zu den einzelnen Seminarteilnehmern. Er ging immer wieder
mal zu einzelnen hin, und legte auch mal seinen Arm um die Schulter. Kurzum, es menschelte von Anfang an.

Was mir aber besonders auffiel, und das zog sich durch alle 3 Seminartage: Klaus Steinseifer war immer 16-
sungsorientiert. Probleme wurden kurz angeschnitten und dann sofort in den Lésungsmodus umzuschwenken.
Auch bei Fragen dachte er langere Zeit nach, um dann immer die Antwort zu geben, die den Seminarteilneh-
mern weiterhalf.

Um kurz noch einmal die noch offene Frage zu beantworten. "Er mag sicherlich ein guter Handwerksmeister
gewesen sein, aber kann er auch Seminare geben?" Ja er kann, und wie. Seine Seminare sind mit das Beste
was ich erlebt habe und ich habe die letzten 30 Jahre viele Seminare erlebt.

Deshalb zum Schluss noch ein Fazit: "Chapeau, Klaus, das ist ganz hohes Niveau!" Es gibt Seminare, da ist
man an einem weiteren Kontakt mit dem Seminarleiter nicht mehr interessiert, weil alles nur eine groBe und
nichts bringende Show ist. Das trifft bei Klaus Steinseifer definitiv nicht zu. Es freut mich, dass ich Klaus ken-
nenlernen durfte. Deshalb geht mein Dank auch an Facebook.

28. Mdrz 2015
Heiko Geiger aus Gerlingen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk
Hallo Klaus, die Seminargruppe war richtig gut drauf! Das war sehr spannend und Dein Seminar war super!

28. Midrz 2015
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Das Geld und die Zeit waren fir meine personliche Entwicklung gut investiert! (Thomas E. aus Dormagen)

Sehr I6sungsorientiert und es menschelte sehr, weil Klaus Steinseifer genau wusste von was er sprach und er
war wegen seiner eigenen Erfahrungen sehr authentisch! (Thomas H. aus Laupheim)

Ein gut durchdachtes Konzept, das auf langjahriger Erfahrung aufgebaut ist, sympathisch, authentisch und
perfekt! (Udo H. aus Birgstadt)

Mit und meinem Unternehmen wurde direkt und authentisch der Spiegel vorgehalten und es wurden zu jedem
Punkt die Losungsansédtze dargestellt! Das Seminar ist ein MUSS fir jeden Unternehmer, der sich entwickeln
willl (Martin M. Bargteheide)

Ein sehr praxisorientiertes und fundiertes Seminar, das neugierig auf weitere Seminare gemacht hat!
(Susanne K. aus Mainz)

Freunden und Geschaftspartnern aus anderen Branchen werde ich dieses Seminar auf jeden Fall empfehlen,
meinen Mitbewerbern auf gar keinen Fall! Ich habe ganz viel mitgenommen! (Julia P. aus Esslingen)

Klaus Steinseifer ist selbst Handwerker mit ganz viel Erfahrung. Alles, was er an Ldsungen vorschlagt, hat er
selbst jahrelang gelebt! Lieber Klaus, vielen Dank fir die ganzen Ideen und fir die tolle Zeit im Seminar!
(Markus S. aus Apen)

Sehr gutes Seminar, ich komme wieder! (Andreas U. aus Mainz)
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19. Médrz 2015
Alain Kutten aus Dudelange (Luxemburg) in seinem Blog
zur Mitarbeiterbefragung in seinem Unternehmen

KUTTEN ALAIN

peintures platres fagades sols

Gut ist uns nicht gut genug

Gut ist uns nicht gut genug

Q7 PLANUNG
q?‘b\ ‘\? o 19. Méarz 2015

k Dienstagmorgen, 17.03.2015. Es liegt eine gewisse

X OX @ Spannung in der Luft. Klaus Steinseifer, der deutsch-

> /{\\ landweit bekannte Unternehmensberater flir das

A = Handwerk, hat sich flir zwei Tage bei der Firma Kutten
ZIELE  STRATEGIE d

Alain sarl angemeldet. Alain Kutten, der Betriebschef,
PRQUEKf TIMiNG  arbeitet schon seit Mai 2012 intensiv mit Klaus Steins-
L eifer zusammen, um seine personlichen und fachlichen
MANAGEMENT E% Kompetenzen als Betriebschef zu erweitern.
@ _,}-‘., Heute wird ein neues Kapitel aufgeschlagen. Wahrend
(@)ﬁ

den zwei Tagen stehen die Vorbereitung und die
)
<

6 Durchfiihrung einer Mitarbeiterbefragung auf der Ta-

gesordnung. Aber warum diese Miihe? Was hat ein

N . .
l Jl VsoO @ Unter_nehmen davon, das berelts_zu den besten bei
Termintreue, Kundenservice und Einhaltung der Ange-

<
ERFOLG T'JEAM ?UEQQ bote in Luxemburg gehort, Mitarbeiter von den Projek-
ten abzuziehen und drei Stunden zu informieren und
QTaieReipte: Fotokton 7Sl zu befragen? Die Antwort liegt klar auf der Hand: Wir
wollen noch besser werden. Und wer, wenn nicht die Mitarbeiter, kennen ihre Firma am besten.

Hier einmal kurz der Ablauf der zwei Tage:

Erster Tag, am frihen Morgen. Interview mit dem Chef. Wie sind das Jahr 2014 und die ersten drei Monate
2015 denn so gelaufen? Was war gut, wo muss nachgebessert werden. Auf was kann, aus der Sicht vom
Chef, aufgebaut werden. Wo besteht der gréBte Handlungsbedarf? Dann stoBen nach und nach der Bereichs-
leiter fir den Bereich Gips, Putz und Fassade, Herr Hirtz, und sein Vorarbeiter, Herr Funk, dazu. Auch Ihre
Meinung ist gefragt. Bereits erste Verbesserungsvorschlage kristallisieren sich heraus. Ein Testlauf des Frage-
bogens, der am zweiten Tag als Guideline dienen soll, und der von Klaus Steinseifer im Vorfeld ausgearbeitet
wurde, wird mit einer Mitarbeiterin aus dem Bilro durchgespielt. Der Fragebogen beruht auf allerhdchster
Diskretion und Anonymitdt. Die Mitarbeiter sollen offen ohne Scheu Ihre Meinung sagen kdnnen.

Ab 13:00 Uhr wir der Veranstaltungsraum hergerichtet. Klaus Steinseifer geht die PowerPoint-Prasentation,
die durch die Veranstaltung fihrt, noch einmal durch. Um 14:00 Uhr geht's los. Die Veranstaltung dient dazu,
die Mitarbeiter auf die morgigen Einzelgesprdche einzustimmen. Klaus Steinseifer vergleicht die Firma Kutten
Alain sarl mit einem Schiff. Da ist einmal der Unternehmer, der Kapitén. Er weiB welchen Hafen er ansteuern
wird. Er hat eine Vision wie die Fahrt verlaufen soll. Dann gibt es die Maschinen, die das Schiff ans Laufen
bringen. Das sind die Mitarbeiter. Eine Maschine alleine schafft es nicht, dieses groBe Schiff zu bewegen. Aber
viele Maschinen haben eine groBe Kraft und bringen das Schiff (sprich das Unternehmen) nach vorne. Und
dann ist da noch der, der die Fahrt bezahlt. Der Kunde. Ohne ihn wiirde das Schiff nicht unterhalten werden,
gdbe es keinen Treibstoff. Klaus Steinseifer spricht davon, dass die Mitarbeiter nicht vom Unternehmen be-
zahlt werden, sondern vom Kunden. Das Unternehmen reicht das Geld des Kunden an die Mitarbeiter weiter.
Und dass sich die Mitarbeiter dies vor Augen halten missen. Er geht auf die Befragung des nachsten Tages
ein, und dass sich jetzt allen die Moglichkeit bietet, wirklich aktiv etwas am Unternehmen zu verandern.

Am zweiten Tag. Von 8:00 Uhr bis 13:00 Uhr kommen die Mitarbeiter in unsere Ausstellung, wo der Klaus
Steinseifer sich eingerichtet hat. Im 15- bis 20-Minuten-Takt werden 20 Mitarbeiter Uber 3 DIN A4 Seiten zu
Ihrem Unternehmen befragt. Um 13:30 Uhr kann Klaus Steinseifer schon die ersten Trends verkiinden. Bei
der Achse Betriebschef, Bereichsleiter, Vorarbeiter und Baustellenleiter gibt es interessante Ansatze, wie man
diese Strukturen verbessern kann. Damit alle die ihnen anvertrauten Aufgaben, mit klarer Kompetenzvertei-
lung, stressfrei erledigen kdnnen. Damit wdare auch ein guter Informationsfluss von und zu den Projekten
gewahrleistet. Eine Schliisselposition muss, durch das Ausscheiden eines Mitarbeiters, der in Rente geht, neu
besetzt werden. Auch hier muss gehandelt werden. Des Weiteren hat Klaus Steinseifer eine Vielzahl von Ver-
besserungsvorschldgen der Mitarbeiter zu zwei, drei Aussagen gebiindelt. Hier kann das Drehen an kleinen
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Stellschrauben, auf vielen Ebnen, zu einem Feuerwerk an Kreativitat und Produktivitat fihren. Das, wie ge-
sagt, sind nur die groBen Trends. Klaus Steinseifer wird die Fragebdgen auswerten und dann vernichten. Mitte
nachste Woche bekommt die Geschaftsleitung eine detaillierte Analyse mit konkreten Verbesserungsvorschla-
gen.

Unser Service, unsere Termintreue und unser Verhalten gegenliber den Kunden werden von diesen auf Face-
book und in unserer Kundenzufriedenheitsanalyse, liberdurchschnittlich bewertet. Die durchgefiihrte Mitarbei-
terbefragung, und die daraus resultierenden Verbesserungen, werden helfen, uns weiter zu verbessern. Das
Ziel ist, mit 100 % motivierten Mitarbeitern, unsere Kunden auf allen Ebnen gliicklich zu machen. Und dazu
muss der Chef dann auch auf seine Mitarbeiter horen.

5. Marz 2015

Ralf Herrenknecht aus Schwanau per E-Mail

zum Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Guten Morgen Heiko, mit Deinem sehr informativen Controlling-Seminar hast Du unsere Sinne flir unsere
Unternehmenszahlen gescharft! Klaus und Deine Tipps, Ratschldge und Werkzeuge haben uns tberzeug!

23. Februar 2015

Sophie B. (Auszubildende) via Facebook zum Azubi-Seminar

Vom Handwerker zum handwerklichen Dienstleister im Januar 2014

Heute will ich mich noch einmal bei Ihnen bedanken. Nach Ihrem Seminar ist mir meine Arbeit noch um eini-
ges leichter gefallen und ich mache groBe Fortschritte in allen Bereichen. Die positiven Riickmeldungen von
Kollegen und meinem Chef bestarken meine Motivation im Betrieb!

21. Februar 2015

Ralf Herrenknecht aus Schwanau per E-Mail

zum Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger
Danke flr den sehr informativen Tag gestern! Eure Hilfsmittel sind klasse!

20. Februar 2015

Detlef Sauerland aus Arnsberg via Facebook

Hallo Klaus, an dieser Stelle mdchte ich Dir einmal Dank sagen und zwar fir Dein unermudli-
ches Engagement bezliglich Deiner Dienstleistung fiir Unternehmen. Wir kennen uns schon
seit 1990 und zu dieser Zeit habe ich Dein erstes Seminar im Schwarzwald besucht. Und zwar
mit Begeisterung und groBer Aufmerksamkeit. Ein Referent mit Képfchen und Weitblick. Das
verdient 5* Sterne!

20. Februar 2015

Kerstin und Pierre Schilling aus Limeshain

zum Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Das Seminar werden wir weiterempfehlen und dariiber sprechen, was wir mitgenommen haben und sofort
umsetzen werden!
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26. Januar 2015
Herzlichen Dank an Trainerlink fir die Bewertung "Sehr gut"!

Bewertung: Sehr gut

Gelistet seit 19.11.2014

Klaus Steinseifer - Seminare fiir Handwer}

Klaus Steinseifer unterstutzt Leiter und Mitarbeiter von Handwerksunternehmen dabei, ihr Geschaft
erfolgreich zu fihren. Dazu bietet er Seminare, Workshops, Vortrage und Beratung zu den Schwerpunkten
Untermnehmensfiihrung, Projekt- und Il Aufgaben- und Ziel £
Existenzgriindung, Mitarbeiterfilhrung, Service, Work-Life-Balance, Verkauf und Finanzplanung.

Kategorie:
Trainings-/Beratungsanbieter

24, Januar 2015
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Das war super! (Lars A. aus Bremen)

Ein sehr anspruchsvolles Seminar und sehr aufschlussreich, es hat mir sehr gefallen, in allen Bereichen!
(Christian D. aus Bremen)

Es war eine angenehme Gruppe und eine sehr personliche Betreuung von Klaus Steinseifer mit tollen eigenen
Beispielen aus der langen Erfahrung aus dem Handwerk! Dieses Seminar sollte jeder Unternehmer im Hand-
werk besuchen! (Robert R. aus Stuttgart)

14. Januar 2015

Luana P. (Auszubildende Maler- und Lackierer aus Boblingen per E-Mail
zum Azubi-Seminar Vom Handwerker zum handwerklichen Dienstleister
Es war toll!

11. Januar 2015

Volker Geyer aus Wiesbaden via Facebook zu den Steinseifer-Seminaren

Sie leisten gute Arbeit flir das gesamte Handwerk, Herr Steinseifer. Das wollte ich schon
immer mal loswerden! Klasse!

8. Januar 2015

Detlef Sauerland aus Arnsberg via Facebook

zum Seminar Management im Handwerk

Dieses Seminar kann ich nur warmstens empfehlen! Die einzelnen Themenbereiche werden
praxisgerecht und nachvollziehbar dargestellt. Der Referent wei wovon er spricht und
kommt aus der Praxis. Der Erfahrungsaustausch am Abend unter den Seminarteilnehmern ist
ebenfalls eine runde Sache und sehr informativ.

24, Dezember 2014

Sven R. aus Malsberg per E-Mail zu den Steinseifer-Seminaren

Hallo Klaus, Dank Deiner Hilfe konnte ich meinen Gewinn gegeniiber den letzten Jahren fast verdoppeln.
DANKE!
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19. Dezember 2014
Alain Kutten aus Luxemburg via Facebook zu den Steinseifer-Seminaren

Die Steinseifer-Seminare hal einen Link geteilt
| vor 22 Siunden @

Lesenswert - auch der Teil 1 des Interviews!
Das Interview von Astrid Eishofer mit Alain Kutten aus Luxemburg.
Da bin ich stolz auf die tolle Entwicklung meines Seminarteilnehmers.

> ;Aﬁ
- KUTTEN #

peintures plitres fa

Kutten Alain.s. ar. I. ;
Unternenmen e Gofalit dir v

Chronik Info Fotos JGelélt mir-Angaben Mehs ~

Malermeister Alain Kutten: Social Media bedeutet geben und nehmen
www_eishofer.com

Social Media bedeutet geben und nehmen. Dieses Prinzip hat Malermeister Alain
Kutten aus Luxemburg ganz genau verstanden. Zuerst hat er andere Kollegen und
Blogger bei ihren Online-Akfivitaten beobachtet, dann ist er mit viel Inspiration und..

B9 Alain Kutten Ja liebe Die Steinseifer-Seminare, das Kompliment gebe ich geme
8 zuriick. Das hat auch sehr viel mit dem Besuch eurer Seminare zu tun. Da lemt

man dass man die Stufen im "Unternehmensturm” von unten erklimmen muss.
Und die Basis ist die personliche Kompetenz sprich wissen was man will, daraus
seine Zielgruppe ableiten, Alleinstellungsmerkmale entwickeln. Und dann ist es
nicht schwierig sich in einem Schaufenster wie Facebook positiv zu prasentieren.
Stimmt die Basis nicht, wei ich nicht wen ich ansprechen soll und mit welchen
Produkten. Dann kappt es auch hier auf Facebook nicht. Also der Kreis schlieft
sich. Liebe Grue Alain

15. Dezember 2014

Daniela H. aus Schwanau per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich habe heute sehr entspannt und motiviert die Woche begonnen! Ich danke Dir fiir die schénen, erholsamen
und besonders aufschlussreichen Tage, aus denen ich sehr viel mit nach Hause nehmen konnte, vor allem
vieles was nicht gleich verpufft, sondern gleich umsetzbar ist!

13. Dezember 2014
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Ich habe erkannt, dass die Veranderung bei mir selbst anféangt und das Aufschreiben der Gedanken eines der
wichtigsten Werkzeuge ist! (Daniela H. aus Schwanau)

Sehr (iberzeugende Argumentationen und Fallbeispiele! (Ralf H. aus Schwanau)

Ein sehr guter Uberblick, den ein Geschéaftsfiihrer braucht, um effektiv zu arbeiten! Besonders gut gefiel mir
die Kombination aus Theorie und den Praxisbeispielen aus Herrn Steinseifers Berufsleben in Verbindung mit
der individuellen Einbeziehung der Teilnehmer! (Daniel K. aus Egenhausen)

Praxisbezogener Unterricht und eine tolle Ausstattung, die ich mitnehmen darf! Das war fir mich ein guter
und wichtiger Schritt! (Vitali L. aus Gehrde)

1. Dezember 2014
Winfried S. per E-Mail zu den Planungstagen Management im Handwerk
Es waren super informative und ganz wichtige Tage fir mich! Ein herzliches Dankeschén!

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrage www.steinseifer.com
Seite 83 von 172



29. November 2014
Workshop-TeilnehmerInnen in den Planungstagen Management im Handwerk

Ich habe einmal wieder mehr die Erkenntnis gewonnen, wie wichtig es ist, sich weiterzubilden! Dieser Work-
shop hat mich riesen Schritte nach vorne gebracht! Es waren fantastische Tage! Dankeschon!
(Winfried S. aus Riegel)

Es war mir wichtig, dass ich meine vielen Gedanken in eine Struktur bringen konnte!
(Andrea S. aus Botzingen)

Die vielen und Beispiele und Anleitungen von Klaus Steinseifer waren mir personliche sehr wichtig!
(Harald S. aus Boétzingen)

Die Planungstage haben mir eine Menge gebracht! Ich habe meine Gedanken alle aufs Papier gebracht!
(Karsten T. aus Rosendahl)

Ich habe gelernt, meine Gedanken zu sortieren und niederzuschreiben! Ich hatte trotz des vielen Gehirnjog-
gings so etwas wie Urlaub! (Guido T. aus Hasbergen)

27. November 2014

Farbe?2 aus Kleinsachsenheim via Facebook zum Print-Tipp "Weihnachtskarten massenhaft"

Hallo Herr Steinseifer, heute kam ihr neuer Tipp mit der Post ins Haus geflattert. Ich habe mich direkt ange-
sprochen gefiihlt. Bin ndmlich seit dieser Woche auch an unseren "Karten" dran. Die Uberlegungen laufen
schon seit Monaten, aber bis man dann wirklich dazu kommt, ist doch schon fast wieder Weihnachten. Dieses
Mal etwas anders als die letzten Jahre, als es noch komplett von Hand gestaltete Karten fiir alle Kunden gab.
Aber wir sind Uberzeugt, dass es auch dieses Jahr wieder etwas Besonderes wird. Vielen Dank fir Ihre Print-
Tipps. Farbe? findet: Sehr gelungen!

15. November 2014
Seminarteilnehmer im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement im Handwerk

Es war ein tolles Seminar und es hat mir wieder sehr viel SpaB gemacht, daran teilzunehmen!
(Jan B. aus Stuttgart)

Sehr nitzlich und viele DenkanstoBe! (Sigmar S. aus Bad Waldsee)

4. November 2014

Sigmar S. aus Bad Waldsee per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Durch die redaktionelle Werbung in der Fachzeitschrift DE wurde ich auf die Seminare von Herrn Steinseifer
aufmerksam. Ich hatte das Geflihl, dass nach vielen erfolgreichen Jahren etwas neuer Schwung recht gut tun
wirde. Und meine Erwartungen wurden mehr als Ubertroffen. Wichtige Tipps, Tricks, Denkanst6Be und Details
von einem Spezialisten, der sich im Handwerk auskennt; der hier gro3 geworden ist. Ich bin mit den Zielen
des Seminars sehr zufrieden. Ich freue mich schon auf das nachste Seminar "Projekt- und Baustellenma-
nagement", aber auch auf die angenehmen Stunden mit Herrn Steinseifer und in dieser Umgebung im
Schwarzwald.

4. November 2014

Paul Martin N. aus Niebiill per E-Mail zum Seminar Finanz- und Zukunftsplanung

Vor vielen Jahren haben mein Sohn und ich in Bremen ein Seminar bei Ihnen besucht. Wir haben dann jedes
Jahr eine Mappe angefertigt, in der alle relevanten Daten, Aktionen und Projekte zusammengefasst waren.
Das gleiche macht unser Sohn jetzt weiter und prasentiert uns das zur Beiratssitzung. So wird es dann auch
an unsere Bank weitergeleitet. Meine und die Sicht- und Umgehensweise unseres Sohnes mit den Banken hat
sich damit vollig gedndert. Sie sind nicht mehr die Schniffler, sondern wir begegnen ihnen auf Augenhdhe,
was auch in dem letzten Projekt unseres Sohnes zu einem positiven Abschluss mit seiner Hausbank fiihrte.

4. November 2014

Paul Martin N. aus Niebiill per E-Mail zum Newsletter der Steinseifer-Seminare

vielen Dank fir Ihre Tipps! Wir haben unser Geschaft, das im nachsten Jahr 110 Jahre besteht, vor drei Jah-
ren an die vierte Generation, an unserem Sohn, (bergeben. Ihre Artikel sind immer Bestandteil unserer wo-
chentlichen Besprechungstermine.
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26. Oktober 2014

Isabelle K. aus Deizisau per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen lieben Dank! Hallo Lieber Klaus, ich wollte mich nochmals sehr herzlich fiir das sehr wertvolle Seminar
der letzten drei Tage bedanken. Ich habe mich sehr wohl gefiihit, auch die Ortlichkeit war passend. Ich finde
ich es sehr wichtig, dass die Seminarteilnehmer sehen, dass der Inhalt solcher Seminare selbst von Referen-
ten gelebt wird. Das erhoht die Glaubwirdigkeit und das Vertrauen. Durch das Seminar habe ich doch auch
manch andere Seiten gesehen, die fir mich sehr interessant sind. Du hast mir jetzt den Schubs gegeben,
dass ich die Problematiken angehe, um Veranderungen einzuleiten.

25. Oktober 2014
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das war ein sehr sinnvoller "Rund-Um-Schlag" zum Inhalt und Umfang der Geschéftsleitung mit dem Einblick
in das Unternehmen aus anderer Sichtweise! (Finn D. aus Alfhausen)

Sehr wichtig flr mich war, dass der Referent, Klaus Steinseifer, sehr authentisch ist und die Inhalte des Se-
minars selbst lebt! (Isabelle K. aus Deizisau)

Dieses Seminar werde ich weiterempfehlen, aber auf keinen Fall bei meinen Mitbewerbern!
(Sven R. aus Malsfeld)

Danke flr das interessante Seminar! Das musste Grundlage in der Meisterausbildung sein!
(Michael S. aus Halberstadt)

Es ist sicher, dass es Veranderungen geben wird! (Sigmar S. aus Bad Waldsee)

14. Oktober 2014

Rolf Schrempp, Bieser Raumausstattung aus Offenburg, via Facebook

zum Seminar Verkaufen im Handwerk

Meinen beiden Mitarbeiterinnen hat das Seminar sehr gut gefallen. Total motiviert setzen Sie das Gelernte
um!

13. Oktober 2014

Michael Rauber per E-Mail zum Experten- und Fachvortrag

fiir die Raumausstatter- und Sattlerinnung Siidbaden bei der Handwerkskammer Freiburg

Fit fiir die Zukunft! - Management im Handwerk

Sehr geehrter Herr Steinseifer, nach einer turbulenten Woche mdchte ich mich jetzt endlich bei Ihnen melden
und mich fir das tolle und auBerordentlich interessante Seminar am 2. Oktober 2014 in Freiburg bei der
Raumausstatter- und Sattlerinnung Siidbaden ganz herzlich bedanken. Ich personlich habe sehr viele Anre-
gungen, wertvolle Tipps und DenkanstéBe mitgenommen. Meine Frau und ich haben auch schon angefangen,
Verdnderungen in die Wege zu leiten. Auch haben mich viele Kollegen, die am Seminar teiigenommen haben,
angesprochen und Ihre Begeisterung zum Ausdruck gebracht. Im Namen aller Teilnehmer nochmals vielen
Dank! Wir werden Ihre Seminarangebot weiter interessiert verfolgen und hoffen, dass wir nochmals Gelegen-
heit haben werden, an einem Seminar teilzunehmen.

11. Oktober 2014
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Verkaufen im Handwerk

Interessant, was man nach 20 Jahren Berufserfahrung als Verkauferin alles noch lernen kann.
(Claudia A. aus Offenburg)

Ich habe in diesem Seminar viele Punkte erkannt, die ich verbessern kann. Ich werde ein besseres und siche-
res Verkaufsgesprach fiihren. (Regina K. aus Offenburg)

Das war aus der Praxis und fir die Praxis! Das Seminar hat mir wieder einmal gezeigt, dass noch sehr viel auf
den Weg gebracht werden muss! Vielen Dank fur die informativen Ausfihrungen! (Gebhard Z. aus Premich)
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7. Oktober 2014

Experten- und Fachvortrag

fiir den Landkreis Osnabriick bei der Handwerkskammer Osnabriick
Fit fiir die Zukunft! - Management im Handwerk

Sie kénnen sich sicherlich nicht an alle Teilnehmer des gestrigen Abends erinnern, ich war die Person mit der
Visitenkarte als A-Karte. Ich mdchte Ihnen Dank sagen, fiir die vielen kleinen Anregungen und Hinweise flir
das "Leben" und die Arbeitswelt! (Olaf A. aus Bramsche)

Vielen Dank fur den tollen Vortrag! (Finn D. aus Alfhausen)

Herzlichen Dank fiir den informativen Abend und die Vielzahl an DenkanstdBen. (Michael H. aus Hasbergen)
Super Vortrag, herzlichen Dank! (Stefanie H. aus Dissen)

Ihr Vortrag ist bei der Handwerkskammer und den Teilnehmern sehr gut angekommen! Schén, dass ich Sie
im Internet gefunden habe und wir den Expertenvortrag mit Ihnen anbieten konnten!
(Sandra Schiirmann - Landkreis Osnabriick)

2. Oktober 2014

Experten- und Fachvortrag

fiir die Raumausstatter- und Sattlerinnung Siidbaden bei der Handwerkskammer Freiburg
Fit fiir die Zukunft! - Management im Handwerk

Mein Vater und ich haben in der Handwerkskammer in Freiburg Ihren Vortrag "Management im Handwerk"
besucht und haben sehr viel interessante Dinge gehoért und auch viel Nitzliches flir uns mitgenommen!
(Christian B. aus Renchen)

Danke fir den tollen Nachmittag in Freiburg! (Dieter C. aus Kantern)

Hallo Steini, ich habe mit anderen Teilnehmern gesprochen. Sie waren durch die Bank begeistert. Sowohl vom
Thema, mehr aber noch von der Art deines Vortragens. Aber das hatte ich dort im Vorfeld ja schon vermittelt.
Ich denke, dass Du einige aus der lethargischen Zone herausgeholt hast und in einem Deiner Seminare wei-
terfihren wirst. Obwohl ich schon alles von Dir gehort habe, habe ich doch wieder neue Ideen fiir den Status
quo zur Umsetzung mitgenommen. Herzlichen Dank daflr! Mach es gut und hau rein!

(Glunther Gremmelsbacher aus Kirchzarten)

Ich mdchte mich fir den sehr interessanten und motivierenden Nachmittag bei der Raumausstatter-Innung
bedanken. Wir haben Ihren Ausflihrungen sehr aufmerksam zugehért! (Ralf H. aus Schwanau)

Vielen Dank fir die vielen zeit- und geldsparenden Tipps, die Sie in Ihrem Vortrag mitgeteilt haben! Es stimmt
voll und ganz, dass viele Kleinigkeiten das GroBe und Ganze ausmachen! (Petra K. aus Feldberg)

Ich war hell auf begeistert! (Ruben K. aus Schonach)
Ihr Vortrag in Freiburg war kurzweilig und sehr interessant! (Jirgen R. aus Freiburg).

Toller Vortrag! Klaus Steinseifer legt den Finger immer genau dorthin wo es weh tut!
(Rolf Schrempp - Bieser Raumausstattung aus Offenburg via Facebook)

17. September 2014

Cathrin R. aus Wallertheim per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich wollte mal kurz zwischenmelden, was sich bei mir alles getan hat... Ich konnte viel mehr umsetzen als
gedacht. Seitdem ich Dein Seminar besucht habe, ist mir, mit Verzégerung, sehr viel gelungen... Ich habe alle
angewiesen mir nichts mehr auf meinen Tisch zu knallen und bin nun mit rot-gelb-griin besser organisiert. Ich
danke Dir fur das Seminar, das immer noch nachhaltig wirkt.

13. September 2014
Workshop-TeilnehmerInnen in den Planungstagen Management im Handwerk

Ich habe erkannt, dass es mir moglich ist, die Zukunftsaufgaben in der Unternehmensleitung zu bewaltigen,
denn ich habe die richtige Anleitung dazu bekommen! Es war auBerordentlich fruchtbar und ich habe viel
Praktisches liber mich und mein Unternehmen gelernt. (Andreas F. aus Liineburg)

Ich kann mich jetzt anhand meines Aufgeschriebenen orientieren! (Peggy L. aus Domitz)

Die Planungstage kann ich nur empfehlen, wie immer und fir alle Steinseifer-Veranstaltungen!
(Ridiger W. aus Llineburg)

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrdge www.steinseifer.com
Seite 86 von 172



30. Juli 2014

Marcus Moldan und Dirk Ress aus Coburg via Facebook

zum Seminar Management im Handwerk

Erste Umsetzungen in unserem Unternehmen! Durch viele gute Ideen und Anregungen
durch unser Seminar bei Dir, gehen wir jetzt auf die Uberholspur! Danke Klaus!

==

20. Juli 2014

Cathrin R. aus Wallertheim per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fir das Seminar. Ich habe gute Ideen und neue Impulse zur Fihrung meines Unternehmens
bekommen und freue mich auf die Umsetzung! Bis zum nachsten Mal!

20. Juli 2014

Dirk Ress aus Coburg via Facebook zum Seminar Management im Handwerk

Klaus, das waren drei super Tage im Schwarzwald, mit einer wahnsinnigen Menge an Input! Einiges habe ich
schon mal gehdrt, jedoch war sehr, sehr viel Neues dabei! Vielen Dank nochmal!

19. Juli 2014
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Ein sehr gutes Einfihrungsseminar in die handwerkliche Unternehmensfiihrung und sehr empfehlenswert!
(Bernd H. aus Bremen)

Das war ein sehr erfolgreicher Seminarbesuch mit allen Punkten, die wichtig sind und auf keinen davon kann
man verzichten! (Andreas H. aus Coburg)

Es wird ein sehr gutes Basiswissen vermittelt, mit dem man sein Unternehmen und sich selbst neu aufstellen
kann! (Tom P. aus Bremen)

Danke fir die tollen Tage, wir werden uns wiedersehen, denn es war alles super! Und ein Hinweis fir alle
Unentschlossenen: "Gehe hin, schau es Dir an, es wird flr Dich ein hoher Mehrwert sein!"

(Dirk R. aus Coburg)

30. Juni 2014

Alain Kutten aus Luxemburg via Facebook

Hallo lieber Klaus, danke fiir die Ehre Seminarteilnehmer des Monats Juli 2014 zu sein. Der Seminarteilneh-
mer des Monats Juli 2014 hat den Steinseifer-Seminaren viel zu verdanken. Erst im Basisseminar wurde mir
bewusst, dass das Fundament stimmen muss. Das Fundament eines jeden Unternehmens, fir diejenigen die
das Seminar noch nicht besucht haben, ist das der Chef des Unternehmens. Persénliche Kompetenz ist ver-
langt. "Ach das ist ja gar kein Problem", werden manche sagen. Doch genau das ist das Problem. In sich
gehen, und sich fragen "was will ich?". Das machen die wenigsten. Und genau dabei hilft der Steini. Was will
ich, und was sind meine Ziele. Die wichtigste Frage die sich ein Unternehmer stellen muss.

25. Juni 2014

Malerwerkstitte Jiirgen Becker aus Elsenfeld via Facebook

Die beste Werbung ist ja bekanntlich der zufriedene Kunde. Und wir kdnnen die Steinseifer-Seminare mit
bestem Wissen und Gewissen weiterempfehlen. Weiter so. Freue mich schon auf das nachste Seminar. Ich
denke, dass auch das uns wieder einen Schritt nach vorne bringt.
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24. Mai 2014
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

& ey il S (el Eine Anerkennung als Hinterlassenschaft eines Seminarteilnehmers
L nach dem Seminar - herzlichen Dank!

Da war alles drin, was ich fir mein Geschaft gebraucht habe und ich werde Dich weiterempfehlen!
(Marcus M. aus Coburg)

Uber dieses Seminar werde ich positiv berichten! (Jochen P. aus Rédental)

Da hatte ich gerne noch zwei Tag weitergemacht und ich habe erkannt, wie wichtig die Fortbildung fiir mein
Management ist! Die fiir mich gewonnenen Erkenntnisse starken mich sehr in meinem Denken und Handeln!
Vielen Dank lieber Klaus! (Matthias S. aus Isernhagen)

19. Mai 2014

Ingo B. aus Liineburg per E-Mail zu den Strategietagen

Mir hat es viel SpaB gemacht und viel Motivation gebracht die neuen Aufgaben zu erledigen. Die Strategietage
sind einfach klasse und bringen mich immer sehr viel weiter.

11. Mai 2014

Alain Kutten aus Luxemburg via Facebook zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Klaus Steinseifer, ich bekenne mich zu der Methode einen Jahreszielplan zu erstellen, und daraus Prio-
ritdten abzuleiten. Das habe ich bei Dir gelernt. Und es hat mein Leben verandert. Seitdem habe ich ganz klar
meine privaten wie beruflichen Ziele vor Augen. Jeden Tag einen kleinen Schritt nach vorne gehen, die Ziele
fest im Blick. Warum habe ich Dich und Dein Seminar nicht friiher kennen gelernt?

10. Mai 2014
Workshop-TeilnehmerInnen in den Planungstagen Management im Handwerk

Die Hilfe zur praktischen Umsetzung war mir in diesem Workshop ganz besonders wichtig!
(Ivo C. aus Teningen)

Von diesem Workshop werde ich sehr positiv berichten! Der persénliche Kontakt mit Klaus Steinseifer und der
Erfahrungsaustausch mit ihm und den anderen Teilnehmern waren sehr hilfreich fiir mich. Ich méchte gerne
an dem Begonnenen weiter machen! (Arno P. aus Bremen)

Klaus Steinseifer hatte immer Zeit fir eine individuelle Problembesprechung und die Bearbeitung, jenseits der
eigentlichen Agenda. Dieser Workshop hat sich gelohnt! (Tom P. aus Bremen)

Ich hatte immer die Moglichkeit mit Klaus Steinseifer abseits der Gruppe meine persénlichen Fragen zu stel-
len! Es war sehr lohnenswert! (Andrea S. aus Botzingen)

Das war eine Anleitung zum TUN und zur sofortigen Umsetzung! (Harald S. aus Botzingen)
Ich habe endlich einmal alle meine Belastungen aufgeschrieben und ich kann diese Tage nur weiterempfehlen!
(Alexander R. aus Staufen)

24, April 2014

Lutz M. aus Genshagen per E-Mail zum Experten und Fachvortrag Verkaufen im Handwerk

Ihr Vortrag hat mir sehr gut gefallen und er hat mir neue Moéglichkeiten und Wege aufgezeigt mich auf meinen
Kunden einzustellen! Herr Steinseifer, ich wiinsche Ihnen weiterhin so lebendige Vortrage!
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13. April 2014

Reinhard D. aus Glauchau per E-Mail zum Experten und Fachvortrag Verkaufen im Handwerk

Hallo Herr Steinseifer, das Seminar bei Roto am Freitag war super. Vielen Dank noch mal und viele GriiBe aus
Glauchau.

11. April 2014

Ingo B. aus Liineburg per E-Mail zur Beratung Generationswechsel im Handwerk

Es ist geschafft, wir haben am vergangenen Mittwoch erfolgreich unser Konzept der Bank prasentiert. Unser
Banker war beeindruckt was wir inhaltlich dargestellt und tber welche Dinge wir uns Gedanken gemacht ha-
ben. Gerade was den Wettbewerb und die Marktchancen betrifft war er von unserer Analyse angetan. Nach
der Prdsentation hat unser Banker griines Licht fir unser Vorhaben und die Nachfolgeregelung signalisiert.
Lieben Dank fiir Deine groBe Unterstlitzung bis zu diesem ersten groBen Schritt fir mich.

6. April 2014

Monika und Christian Hiibner aus Achern via Facebook zum Seminar Management im Handwerk
Vielen Herzlichen Dank an Klaus Steinseifer und sein Team sowie alle Seminarteilnehmerinnen und Seminar-
teilnehmer fiir die drei tollen Tage! Dank der schén gestalteten und ausfiihrlichen Unterlagen mit Checklisten
kann es sofort mit den Veranderungswiinschen und deren Umsetzung losgehen.

5. April 2014

Ralph B. aus Stuttgart zum Seminar Management im Handwerk

Das Seminar, im speziellen der Referent Klaus Steinseifer, ist sehr gut! Die Themen werden auf den Punkt
gebracht und mit viel Praxiswissen untermauert! Es war flir mich ein sehr tolles Seminar, das mich in vielen
Punkten bestatigt und fur vieles sensibilisiert hat! Ich konnte viel Neues mitnehmen! Sehr empfehlenswert
und jederzeit wieder! Ich bedanke mich sehr herzlich fir die Bereicherung!

9. Februar 2014

Arno P. aus Bremen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Unsere Rickfahrt verlief schweigend. Alle waren mit sich selbst beschaftigt. Sie haben offensichtlich den Kern
bei allen Beteiligten getroffen. Von mir aus noch einmal herzlichen Dank. Mein Sohn und ich haben sehr viel
aus diesen Tagen mitgenommen. Am Montag werden wir mit der Umsetzung beginnen.

9. Februar 2014

Thomas G. aus Bremen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Sie haben mir gezeigt, welche Fehler ich in den letzten 6 Monaten gemacht habe. Ich hatte meine Arbeits-
struktur verloren. Ihr Seminar hat mir die Augen gedffnet und mir gezeigt, dass ich wieder zu meinen alten
Stérken, in Verbindung mit den von Ihnen vorgeschlagenen Strukturen, zuriickkehren muss. Viele Punkte, die
von Ihnen angesprochen wurden, habe ich bereits in der Vergangenheit umgesetzt. Bedauerlicherweise habe
ich den Weg verloren. Das von Ihnen gefiihrte Seminar hat mir sehr geholfen. Vielen Dank fir die Tage.

8. Februar 2014
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk fiir die AGEHA GmbH Bremen

Ich werde am Montag auf jeden Fall mit den ersten Grundlagen des Seminars beginnen und sie weiterfiihren
werde! (Lothar C.)

Es war sehr informativ und sehr gut! (Manfred D.)

Man sollte das unbedingt mitmachen, denn es sich lohnt und es war super! (Stefan D.)
Es hat mir sehr geholfen, meine persodnlichen Schwachen zu erkennen! (Thomas G.)
Es hat mich beruflich weitergebracht! (Sven H.)

Das muss ich flir mich verarbeiten und darauf freue ich mich schon! (Torsten K.)

Die Darstellung war sehr gut und ich werde positiv dartiber berichten! Das Seminar hat mir sehr gut gefallen
und die Inhalte wurden sehr gut vermittelt! (Arno P.)

Sehr unterhaltsame Vermittlungen von Grundlagen, eingebettet in ein Uberzeugendes Konzept! (Tom P.)
Viele neue Erkenntnisse, sehr gute Anregungen und alle Inhalte verwendbar! (Sven T.)

Anerkennung flr das Seminar! (Dirk T.)
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26. Januar 2014
Giinter W. aus Biebergemiind per Facebook zum Seminar Management im Handwerk
Die drei Tage mit Dir und der Gruppe waren duBerst angenehm!

25. Januar 2014
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Danke fiir den hochinteressanten Einblick! (Sonja E. aus Bischofsheim)

Sehr aufschlussreich und einleuchtend! (Roland F. aus Haigerloch)

Du hast ein klasse Seminar abgehalten, mit vielen interessanten Diskussionen! (Heiko G. aus Gerlingen)
Das Seminar war sehr hilfreich und tUberzeugend (Christiane K. aus Luxemburg)

Ich werde Ihr Seminar weiterempfehlen! (Alexander R. aus Staufen)

Es war sehr effektiv, ich habe sehr viel mitgenommen und freue mich auf die Umsetzung! Das Seminar war
spitze! (Kerstin S. aus Limeshain)

Ich werde meinen Handwerkerkollegen vom Seminar berichten! (Pierre S. aus Limeshain)
Vielen Dank fir die niitzlichen Dinge flr mein Leben! (Christopher S. aus Luxemburg)

Es lohnt sich, das Seminar zu besuchen! Sehr viele Informationen, die viele Fragen bei mir aufwerfen und ich
Dinge bei mir hinterfragen muss, mit der Sicherheit der Nachbetreuung und meine Fragen noch stellen zu
kénnen, das ist ein sicheres Gefiihl! (Andrea W. aus Biebergemind)

Das ist ein sehr umfassendes Seminar, fir viele Problemstellungen. (Giinter W. aus Biebergem(ind)

18. Januar 2014

Sophie B. aus Wildberg per
WhatsApp aus dem Azubi-
Seminar

"Fit fiir den Job!" an ihre Eltern

u... BASE DE 3G 16:19

i v

Ich finds sehr gut!:) die
Rickmeldung kommt heute

abend &=

Halléchen ihr lieben:) also ich
Muss sagen, war ne super idee
von euch!:) hat viel geholfen
obwohl viele dinge dran kamen,
die ihr mir schon so oft erklart
habt:) ich freue mich schon total
am Montag etwas gelerntes
umzusetzten:) ganz dickes danke
an euch beide! WeiB erst jetzt zu
schatzen wie viel es wert war,
wert ist und vorallem wert sein
wird!

| Yar
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23. Dezember 2013

Michael K. aus Luxemburg per E-Mail

Lieber Klaus, ich mdchte Dir, nach Uber drei Jahren, von ganzem Herzen groBen Dank aussprechen. Du hast
mir sehr aus dem damaligen Chaos geholfen und den Weg zum erfolgreichen Handwerker gezeigt. Nach lan-
ger Zeit habe ich dieses Jahr das erste Mittarbeitergesprach gefiihrt. Selbst wenn ich das Ergebnis nilichtern
und ohne jegliche Emotion betrachte ist es in Schulnoten gesprochen ein 1. Ich bin sehr stolz auf das, was ich
geschafft habe und fiihle mich selbst sehr wohl. Eine Aussage der zuletzt eingestellten Mittarbeiterin war: "Ich
habe noch nie in einem Unternehmen gearbeitet, wo ich mich so schnell wohlgefiihlt habe!" Also nochmal
groBen Dank fir alles und Dir, der Edel und allen in Deiner Nahe.

21. Dezember 2013

Diana B. aus Raesfeld per E-Mail zum Newsletter der Steinseifer-Seminare

Sehr geehrter Herr Steinseifer, wieder einmal habe ich Ihren Newsletter erhalten und mich sehr dariiber ge-
freut! Aus diesem Grunde mdochte ich mich hiermit einmal sehr herzlich bei Ihnen fir Ihre Arbeits- und Ent-
scheidungshilfen bedanken, die Sie uns so regelmaBig zukommen lassen. Fir mich als Friseurmeisterin sind
sicher nicht alle Themen immer interessant, aber vieles gibt doch AnstoB zum Nachdenken und Uberdenken.
Dafiir also meinen ganz persénlichen Dank verbunden mit den besten Wiinschen fir ein frohes und gesundes
Weihnachtsfest und dann auf ein spannendes, interessantes und informatives Jahr 2014. Viele GriBe aus dem
Minsterland.

9. Dezember 2013

Daniele S. (Auszubildender) aus Klein Winternheim per E-Mail zum Azubi-Seminar Fit fiir den Job!
Kénnen sie sich erinnern? Als ich mich vorgestellt habe, da sagte ich, dass ich an Ihrem Seminar teilnehme,
weil ich hoffte, dass sie es schaffen wiirden, meine Meinung Uber die Ausbildung zu andern. Ich danke Ihnen!
Sie haben es tatsachlich geschafft mich zu motivieren, meine Ausbildung sehr gut abzuschlieBen und mich in
meinem Beruf weiterzubilden! Sie haben mir gezeigt, wie ich meine Karriere beginnen werde. Ich bedanke
mich recht herzlich bei ihnen, dass Sie flir uns alle da waren! Ihre Worte habe ich gebraucht, um zu verste-
hen, was los ist! Ich hoffe, dass ich auf sie zahlen kann, wenn ich Fragen habe oder nicht weiterkomme!
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4. Dezember 2013
Heike Eberle aus Landau zum Seminar Management im Handwerk

Eberle Bav
seit 1947

Die Steinseifer-Seminare
Klaus Steinseifer
Bahnhofstr. 47

71282 Hemmingen

Landau, den 4.Dezember 2013

Lieber Klaus,

als ich am vergangenen Samstag vom Seminar ,Fit fur die Zukunft" nach Hause fuhr, spiirte
ich in mir bereits eine geballte Energie. Ein unbéndiger Tatendrang, bestimmte Dinge direkt
anzupacken. Bereits wihrend der Seminartage habe ich meinen Jahreszielplan fir 2014 in
Stichpunkten skizziert. Das Werk ist am ,Werden”.

Und hier mochte ich meine ,,Freudenliste” mit Dir teilen:

- Das Seminar bot ein Feuerwerk an Ideen.

- Mirwurde es in keiner Minute langweilig, ich befand mich im ,Zuhor-Flow*”.

- Wir bekamen hochwertige Seminarunterlagen.

- Esgab viele Details, die das Seminar ,versiiten.”

- Das Seminar war perfekt durchdacht, organisiert und designed. Aus lern-
padagogischer Sicht ein wahrer Segen.

- Die Art und Weise, was das Seminar bot ist 1:1 auf den Kundenumgang libertragbar.

- Mit einer Umsetzungsliste: Wie geht es weiter? bekamen wir die ersten Schritte fir
die Praxis gleich mit an die Hand.

- Klaus Steinseifer weiR, wovon er.spricht. Er ist ein lebendiges Beispiel fiir eine
erfolgreiche Fiihrung eines Handwerksbetriebes.

- Mit wiirzigen und heiteren Anekdoten wurde das Seminar angereichert.

Gesamtresultat: Eine gesamte Bereicherung auf der ganzen Linie! Top-Seminar. Herzlichen
Dank und Gliickwunsch an Dich, Klaus fiir gelungene Seminartage in Héfen an der Enz.

Mit starken UmsetzungsgriifRen

-*“@‘ e Bt

Kommanditgesellschaft Komplementér Bankverbindung Telefon 06341/9555-0

Sitz und Registergericht Landau Eberle Verwaltungs-GmbH Sparkasse SUW in Landau Telefax 06341/9555-22

HRA 1709 Sitz und Registergericht Landau BLZ 548 500 10 - Konto 50 120 E-Mall info@eberlebau-landau.de

Geschaftsfiihrer: Helmut Eberle HRB 1207 USt-IdNr.: DE 148 924 231 Internet www.eberlebau-landau.de
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2. Dezember 2013

Markus Z. aus Konstanz per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fiir das tolle Seminar im Schwarzwald. Es war sehr interessant und lehrreich. Auch der Austausch
mit den anderen Seminarteilnehmern war ein Erlebnis. Ich freue mich auf die Umsetzungen und die Ergebnis-
se. Noch einmal herzlichen Dank.

2. Dezember 2013

Karin und Jorg F. aus Stuttgart per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Heute war "Arbeitstag 1" nach unserem gemeinsamen Seminar. Wir sind motiviert an die neuen Aufgaben
herangegangen: Schreibtisch geraumt, Prioritatenliste erstellt, rote Sticker angebracht und erledigt. Das
stimmt einen zufrieden und macht zudem noch SpaB! Auch privat flir den Turbo-Familienalltag perfekt anzu-
wenden. Ganz lieben Dank auch fir deine Nachsorge-Mail, das hat uns sehr gefreut.

1. Dezember 2013

Heike Eberle aus Landau iiber Facebook zum Seminar Management im Handwerk

Als Chefin des Hauses Eberle Bau habe ich mich bei Klaus Steinseifer fit machen lassen. Ein Intensivseminar
mit auBergewodhnlichem Ideeninput. Fir Neugrinder aber auch alte Handwerker-Hasen sehr geeignet.

1. Dezember 2013

Heike Eberle aus Landau per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Es waren sehr schone Tage mit einem hohen Nutzenwert. Ich danke Dir sehr herzlich. Meine nachsten Schrit-
te sind bereits definiert. Selten habe ich ein Seminar besucht, das so vorziiglich vorbereitet, durchdesignt und
durchdacht war. Es hat fir die Handwerker einen sehr hohen Nutzwert.

30. November 2013
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das war alles wichtig, denn das Seminar enthalt alle Punkte, um eine Handwerksunternehmen zu griinden
oder auf neue Beine zu stellen und es waren kreative Anwendungen, die schnell und leicht umsetzbar sind!
(Heike E. aus Landau)

Ein Top-Seminar! (Lisa E. und Norbert G. aus Rodental)
Eine sehr lehrreiche und personlichkeitsscharfende Veranstaltung! (J6rg F. aus Stuttgart)

Sehr gut und praxisnah! (Markus Z. aus Konstanz)

29. November 2013

Alain Kutten aus Luxemburg per E-Mail zu einer Facebook-Veroffentlichung
Danke fir den tollen Text fir ein kostenpflichtiges Angebot auf Facebook:
www.handwerk.com/download/storage/282/4890/

Ich werde diesen Text, auf unsere Firma abgestimmt, sofort bei uns anwenden.

26. November 2013

Giinther Gremmelsbacher aus Kirchzarten per E-Mail

zur Mitarbeiterschulung in seinem Unternehmen im Marz 2013

Dein Mitarbeiter-Coaching war perfekt. Du hast einen bleibenden Eindruck hinterlassen. Wir zehren heute
noch davon und die Mitarbeiter sprechen immer mal wieder davon.

12. November 2013

Sven Laube aus Neu-Isenburg per E-Mail

zum Seminar Management im Handwerk fiir den i-Club von Hansgrohe

Lieber Klaus, erschreckend war fiir mich der Moment an dem Du "einen" Schreibtisch und die darauf ange-
haufte Arbeit, mit den unstrukturierten Arbeitsablaufen beschrieben hast. Denn das waren mein Schreibtisch
und meine Arbeitsweise. Licht am Ende des Tunnels kam dann auf, als Deine plausiblen Lésungsvorschldage
erldutert wurden. Es gibt Hoffnung, natirlich Gber den Schreibtisch hinaus. Vielen Dank fiir eine anstrengen-
de, lehrreiche, schone Zeit bei Deinem Seminar. Trotz der beschriebenen Anstrengung ist es stets kurzweilig,
sehr informativ und mit SpaB verbunden gewesen. Dies ist bestimmt nicht zuletzt Deiner angenehmen rheto-
rischen, menschlichen und inhaltlich fundierten Ausfiihrung zu verdanken. Ich hoffe Ihr seid gut nach Hause
gekommen und konntet Euch von uns erholen. Viele liebe GriiBe nach Hemmingen - mit der "Drohung": Wir
sehen uns bestimmt wieder. ;-)
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10. November 2013

Yvonne Moéllmann-Hiising aus Augustfehn iiber Facebook

zum Seminar Management im Handwerk fiir den i-Club von Hansgrohe

Es war eine ganz tolle Veranstaltung. Ich habe sehr viel fir mich persénlich davon mitgenommen. Danke!

9. November 2013
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk fiir den i-Club von Hansgrohe

Das war wieder klasse und sehr informativ, wir sehen uns bestimmt wieder! (Detlev F. aus Bottrop)
Es hat mich motiviert noch besser zu werden! (Steffen H. aus Karlsruhe)

Dieses Seminar sollte jeder besuchen, denn es lohnt sich und wer, als Klaus Steinseifer, konnte das besser
referieren! Es war eine groBe Bereicherung, vielen Dank dafiir! (Heike H. aus Bad Kreuznach)

Sehr gute Ansatz- und Umsetzungsmaoglichkeiten! Es hat mir gefallen, dass der Referent, Klaus Steinseifer,
aus dem Handwerk kommt und daher das Umfeld kennt! Ich "kaufe" ihm das Gesagte ab und werde vieles
umsetzen! (Yvonne M.-H. aus Augustfehn)

7. November 2013

Robert Reisch (Gentner Verlag Stuttgart) per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ist Weiterbildung notwendig? Ja! Aber auch zu Management im Handwerk? Auf jeden Fall! Als Verlagsmitar-
beiter, der taglich neue Produkte flir Handwerker entwickelt, durfte ich als "Gast" am Seminar "Management
im Handwerk" im Schwarzwald teilnehmen und war begeistert! Zwar sind die Inhalte auf beinahe jede Bran-
che Ubertragbar, Klaus Steinseifer trifft als Praktiker aber jederzeit den Nerv der Handwerker und stimmt
seine Seminare speziell auf deren Bedlrfnisse ab. Fazit: Top Inhalte, verstandlich vermittelt, familiare Atmo-
sphare und genug Zeit, um die Inhalte auch zu verarbeiten. Pradikat: Sehr empfehlenswert!

1. Oktober 2013

Nina B. aus Siegen via Facebook zum Seminar Management im Handwerk

Hallo Klaus, so, nun sind wir nach dem guten Seminar wieder zu Hause angekommen und versuchen die ge-
lernten Anregungen in die Tat umzusetzen. Du hast uns wirklich einige hilfreiche Tipps und Anregungen gege-
ben. Danke auch fir die schdnen Fotos. Selbst die Nacharbeit klappt bei Dir ja wirklich vorbildlich.

30. September 2013

Robert R. aus Stuttgart per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Klaus, vielen Dank an Dich und Dein Team fiir das tolle Seminar und die netten Begegnungen und
Gesprache im Schwarzwald. Wir konnten beide sehr viel Positives und Nuitzliches herausziehen. Ich habe
gestern bereits einem befreundeten Metzger einen Flyer Deiner Seminare gegeben und etwas Werbung ge-
macht. Ich finde, dass Management im Handwerk eine "normale" Disziplin sein sollte, die jeder Inhaber be-
herrschen muss. Daher empfehle ich Dich jederzeit weiter.

28. September 2013
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Dieses Seminar werde ich weiterempfehlen! (Klaus B. aus Siegen)
Sehr hilfreich und erkenntnisreich! (Charlotte B. aus Stuttgart)

Praxisnah, sehr guten Ideen und Vorschlage! (Jan B. aus Stuttgart)
Sehr anschaulich, viele AHA-Effekte, man stellt fest, dass man das Naheliegende nicht beachtet, weil man
betriebsblind geworden ist, ich habe konkrete Tipps/Ideen bekommen, vielen Dank! (Julia R. aus Stuttgart)

Jeder erfolgreiche Handwerksunternehmer sollte die Themen, Probleme und Lésungen kennen! Ich werde Sie
weiterempfehlen! (Robert R. aus Stuttgart)

3. September 2013

Katharina und Markus H. aus Steinach per E-Mail zur Imageberatung

Hallo Frau KondruB, dieser Tag bei und mit Ihnen war richtig wichtig flr uns. Nun kénnen wir mit den neuen
Erkenntnissen an unsere Kleiderschréanke gehen und freuen uns darauf. Wir werden Sie weiterempfehlen.
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12. Juli 2013

Petra und Clemens L. aus Pforzheim per E-Mail zum Tipp des Monats

Vielen Dank fur Deine tollen Tipps jeden Monat. Wir reden sehr oft Uber die Schulungen, die wir mit Dir zu-

sammen gemacht haben und arbeiten immer daran, die Inhalte umzusetzen!

28. Juni 2013

Mitarbeit in der BAUMETALL-Jury zum Innovationspreis
fiir hervorragende Ausbildungsbetriebe im Klempnerhandwerk 2013

m Technischer Fachveriag GmbH
Forststr. 131, 70193 Stuttgart

VORBILDLICHER

INNOVATIONSPREIS 2013

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

fur lhre Mitarbeit in der Wettbewerbs-Jury des
BAUMETALL-Innovationspreises 2013 méchten
wir uns herzlich bedanken.

Durch lhren Einsatz war es méglich, die
Bewerbungen objektiv zu bewerten und ein

fir die Branche wegweisendes Endergebnis

zu prasentieren.

Wir sind sicher, den Fachbetriebsinhabern auf
diese Weise neue und vor allem innovative
Ausbildungsmdglichkeiten aufzeigen zu kénnen.

Freundliche Grif3e / { ' /
I MY/ /

AUSBILDUNGSBETRIEB
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25. Mai 2013
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Es war das intensivste und ergebnisreichste Seminar, das ich zu diesem Thema gemacht habe! Das Seminar
hat genau die Schwachpunkte aufgezeigt und Lésungsstrategien aufgezeigt, die mich betreffen! Super!
(Andreas F. aus Lineburg)

Das lohnt sich! (Xenia S. v. G. aus Frechen)

Ich werde meinen Freunden, Kollegen und Geschéftspartnern davon berichten. Sie sollen das Seminar auch
besuchen! (Andreas S. v. G. aus Frechen)

Es ist wichtig, dieses Seminar zu besuchen und man bekommt auf jeden Fall Techniken an die Hand, die auch
brauchbar sind! (K. Halter aus Steinach)

Klaus kennt die Basis, hat supertolle und viele Lésungsvorschlage fiir die taglichen Probleme und auch die
Tipps diese erst einmal zu erkennen! (Margarita H. aus Steinach)

Viel Neues und sehr viele sofort umsetzbare Themen. Es war ein sehr gutes Seminar in H6fen und ich bin sehr
zufrieden! (Xaver H. aus Steinach)

Fir Handwerker perfekt, aber auch fir alle anderen Unternehmen anwendbar! Konkret werde ich es zwei
Handwerkern vorschlagen. Einer davon hat es ganz notwendig und an dem wird Klaus seine Freude haben!
Ein super Hotel, das Drumherum passte perfekt und es war eine sehr harmonische Gruppe. Mit viel SpaB und
auch Erholung lernt es sich am besten! (Ralph K. aus Esslingen)

Ich muss an mir selbst arbeiten und meine Angste vor Entscheidungen abstellen! (Peggy L. aus Démitz)
Ich habe viel dazugelernt, super Truppe, interessante Menschen! (Thomas R. aus Holzwickede)

Top Referent, der mich als Handwerker (Zahntechnikermeister) versteht! Gute Tipps flirs Marketing und fur
den Alltag, die sofort umsetzbar sind! (Ridiger W. aus Lineburg)

8. Juni 2013
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Sehr informativ, umsetzbar und zeitsparend! (Andreas H. aus Luxemburg)
Ein top Seminar! (Michael K. aus Luxemburg)
Ein positives Seminar! (Alain K. aus Luxemburg)

Das hat Sinn gemacht, dieses Seminar zu besuchen! Die zwei Tage waren sehr lehrreich und es sind viele
Dinge bei mir, die gedndert werden missen! (Rainer S. aus Klein-Winterheim)

Das hat mir viele Punkte aus dem Chefseminar wieder in Erinnerung gebracht! (Andrea S. aus Bo6tzingen)

Dariiber kann ich nur Gutes berichten, sehr informativ, sofort umsetzbare Anweisungen, entspannte Atmo-
sphare in einer gut gemischten Gruppe, weiter so, ich komme wieder! (Guido T. aus Hasbergen)

25. Mai 2013

Heiko Geiger aus Gerlingen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Nun sitze ich schon geraume Zeit wieder zuhause und bin immer noch begeistert von Deinen Seminartagen.
Ich moéchte Dir hierfir danken.

25. Mai 2013

Andreas Buck (Chefredakteur BAUMETALL) aus Wildberg via Facebook

zum Seminar Management im Handwerk

Liebe GriiBe an die Seminarteilnehmer und den Seminarleiter. Flir mich ist es immer wieder erstaunlich, wie
Klaus Steinseifer es schafft, wildfremde Menschen in einer so personlichen Art zusammenzuschweilen! Res-
pekt Klaus! Schoén, dass ich gestern kurz reinschnuppern konnte - hat wie immer viel Spal gemacht und
dazugelernt habe ich auch wieder. Viel Erfolg fiir heute und liebe GriiBe an Deine Teilnehmer.

19. April 2013

Alain Kutten aus Luxemburg via Facebook zum Seminar Management im Handwerk

Ich habe Samstag und Sonntag zum ersten Mal seit langem frei. Es gibt keine Stapel mehr. Und die Aufgaben
die erledigt werden mussten sind erledigt. Danke Klaus, dass Du mich fit fir die Zukunft machst!
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13. April 2013

Riidiger W. aus Liineburg per E-Mail zu den Strategietagen Management im Handwerk

Herzlichen Dank fiir die informativen Tage in Hofen, hat mich wieder ein Stiick weitergebracht! Freue mich auf
unseren nachsten gemeinsamen Termin.

13. April 2013

Ralph K. aus Luxemburg per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich mdéchte mich bei Dir fiir das interessante Seminar bedanken. Wie besprochen gebe ich Dir drei Empfeh-
lungsadressen. Das Mangelbuch ist angelegt, die Aufgabenliste wird seit Mittwoch taglich aufgeschrieben, auf
dem Schreibtisch liegt nur (meistens) eine Akte.

11. April 2013

Natalie Z. aus Luxemburg per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich schwimme und schwimme und schwimme in all diesen hilfreichen Ideen. Ich danke Dir flr diesen Ret-
tungsring und versuche tapfer den Kopf aus dem Wasser zu strecken und mein Ziel am weiten Horizont nicht
aus den Augen zu verlieren. ©

9. April 2013
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk
bei der Handwerkskammer Luxemburg

Interessant, férdernd, nitzlich, sehr hilfreich und empfehlenswert! (Alexa B.)
Von diesem Seminar werde ich meinen Freunden, Kollegen und Geschéftspartnern erzdhlen! (Ben J.)

Ein empfehlenswertes und praxisbezogenes Seminar fir KMUs! Ich sehe es sehr positiv, dass sich dieses
Seminar vor allem durch die praktischen Hilfsmittel (Checklisten usw.) von &hnlichen Seminaren unterschei-
det! Vielen Dank fir die lehrreichen und angenehmen zwei Tage! (Ralph K.)

Ich werde meinen Geschéftspartnern von meinen positiven Erfahrungen erzahlen und ich habe dieses Seminar
zum zweiten Mal besucht - und es tut mir nicht leid! © (Alain K.)

Dieses Seminar ist unbedingt weiterzuempfehlen! (Colette K.)
Sehr interessant und tberaus informativ! (Andreas H.)

Ich werde Sie auf jeden Fall weiterempfehlen! (Monigue C.)
Das ist absolut empfehlenswert dort hinzugehen! (Serge M.)

Ein super Seminar, es hat mir weitergeholfen und vor allem die Augen gedffnet! Dass hat sich unbedingt ge-
lohnt dabei gewesen zu sein! (Nathalie M.)

Sehr aufschlussreich und interessant! (Jeanette S.)

Ich kann das Seminar nur weiterempfehlen! Es war viel Informatives und mein Weg ist mir klarer geworden!
(Natalie Z.)

25. Méarz 2013
Petra Bayer aus Klein Winternheim via Facebook zu den Planungstagen Management im Handwerk
Danke Klaus fir die vielen Tipps aus deinem Erfahrungsschatz und das tolle Seminar!

24. Marz 2013

Frank Drebinger aus Neuried per E-Mail zu den Planungstagen Management im Handwerk

Nochmal Danke fir den tollen Workshop, ich bin hoch motiviert und werde alles umsetzen, um meinen Betrieb
wieder auf Vordermann zu bringen! Hier noch ein tolles Zitat fir Deine Sammlung: No one follows a pessimist
into battle.

23. Médrz 2013
SeminarteilnehmerInnen in den Planungstagen Management im Handwerk

Die Planungstage beim Steini kann ich nur empfehlen! (Petra B. aus Klein-Winternheim)

Ich bin so froh, dass ich mir endlich die Zeit genommen habe, um meine Ziele schriftlich zu formulieren!
(Charlotte B. aus Stuttgart)

Weg vom Alltagsgeschift, neue Ideen und sehr gute Erkenntnisse fir die private und geschéftliche Zielset-
zung! (Frank D. aus Neuried)
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21. Mérz 2013

Giinther Gremmelsbacher aus Kirchzarten per E-Mail

zur Mitarbeiterschulung in seinem Unternehmen

Wir stecken wieder voll drin, es ging ein splrbarer Ruck durch die Gemeinde. Insbesondere in der Wahrneh-
mung der Kunden. Das ist schon deutlich zu spiren. Ich habe noch nie erlebt, dass sich durch die Bank alle
Mitarbeiter flr ein Seminar bedankt haben. Du hast also machtig Eindruck hinterlassen. Das freut auch mich,
denn so habe ich wieder die Motivation aller, den Geist auf "Aufnahme" zu stellen.

23. Februar 2013
Management im Handwerk
Chef-Coaching fiir ein Dachdeckerunternehmen auf der Insel Usedom

Meine Empfehlung an meine Geschaftsfreunde und wir missen uns wiedersehen! (Jérg D.)

Ich werde dieses Coaching weiterempfehlen! Es ist nicht nur unternehmerisch, sondern auch privat sehr gut
umsetzbar! (Martina D.)

21. Februar 2013
Projekt- und Baustellenmanagement
Vorarbeiterschulung fiir ein Dachdeckerunternehmen auf der Insel Usedom

Meine Arbeit ist mir jetzt sehr wichtig geworden und ich will noch viel mehr wissen! (Enrico H.)

Es war sehr interessant und eine sehr gute Hilfe, um meine Aufgaben zu verinnerlichen, umzusetzen und
besser zu bewaltigen! Ich werde auf jeden Fall immer wieder an Ihren Seminaren teilnehmen! (Tobias G.)

Es war eine sehr informative, lehrreiche und berufsférdernde Veranstaltung! (Robert R.)

Es war sehr interessant und es waren wichtige Dinge dabei, die ich unbedingt umsetzen werde! (Mario R.)

Experten- und Fachvortrag fiir das Junghandwerk bei der Handwerkskammer Luxemburg
Fit fiir die Zukunft! - Management im Handwerk

Ich fand Ihren Vortrag in der Handwerkskammer in Luxemburg sehr interessant! Er hat mir viele Denkansatze
gegeben! (K. H.)
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Ich war und bin noch immer begeistert von Ihrem Vortrag am gestrigen Abend! (C. K.)

Rickseite der Visitenkarte von T. L.

Danke fir den gestrigen interessanten Einblick! Es gab einige Punkte in dem man seinen eignen Handlungs-
bedarf erkannt hat! Ich werde mich spdter einmal in eins von Ihren Seminaren begeben! Ich glaube mein
friherer Chef hat ein Seminar bei Ihnen besucht, B. W.? Ich hoffe, Luxembourg hat Ihnen gefallen? (D. S.)

4. Februar 2013

Petra Bayer und Markus Gros aus Klein Winternheim via Facebook

zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fir dieses toll strukturierte Seminar mit vielen wertvollen Ideen und Anregungen. Danke fiir Dei-
ne Erfahrungen die Du uns mitgegeben hast. Markus hat heute trotz Erkaltung sehr motiviert angefangen am
Fundament zu arbeiten.
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3. Februar 2013

Giinther Gremmelsbacher Raum3 Gremmelsbacher GmbH aus Kirchzarten per E-Mail

zum Seminar Management im Handwerk

Hallo Steini, ich bin nach dem Seminar gut nach Hause gekommen. Es begleitete mich ein Gefiihl der Zufrie-
denheit und Ausgeglichenheit.

Rezension

Als vermeintlich "alter Hase" bin ich zum Steinseifer-Seminar gekommen, um aus dem Alltag auszubrechen,
aus der Spur zu treten, den Seminarinhalt aufzunehmen und zu reflektieren. Summa summarum muss man
"Steini" folgendes attestieren: Der Aufbau der Themen ist logisch, verstandlich und effizient zusammenge-
fasst. Die ausgehdndigten Unterlagen erganzen das Gesprochene sinnvoll und sind ein motivierender Leitfa-
den zur sofortigen Umsetzung in die Praxis. Darliber hinaus Uberzeugt Klaus Steinseifer durch seine schnér-
kellose Rhetorik, verbunden mit gelebter Kompetenz. Die vielen Erfahrungen, die er aus seinem handwerkli-
chen Wertegang mitbringt, sind allgegenwertig. Man glaubt ihm einfach jedes Wort! Ich habe schon einige
Seminare besucht - noch nie bin ich so ausgeglichen und motiviert nach Hause gefahren! Steini hinterlasst
Spuren - fachlich wie menschlich!

2. Februar 2013
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Es war super, ich habe viel mitgenommen! (René A. aus Plaaz)

Es hat mich mitgerissen! Viele neue Anregungen und Gedanken! Ich werde jetzt mit vielen Ideen loslegen und
ich kann das Seminar, nein ich werde das Seminar sehr gerne weiterempfehlen.
(Petra B. aus Klein Winterheim)

Danke fir dieses Seminar, ich bin begeistert und spriihe vor Ideen! (Heiko G. aus Gerlingen)

Kompetent, interessant, komplex und logisch aufgebaut! (Glnther G. aus Kirchzarten)
Machen Sie weiter so, denn das Seminar muss man auf jeden Fall erleben! (Johannes K. aus Dreieich)

Sehr empfehlenswert, da muss man hingehen! (Jirgen V. aus Georgsmarienhutte)

26. Januar 2013
Seminarteilnehmer im Seminar Verkaufen im Handwerk

Sehr kompetent, gute Beispiele und sehr anschaulich! (Stefan. L. aus Fellbach)

Ich empfehle daran teilzunehmen, da es perfekt fiir das Handwerk passt! (Mathias W. aus Unterkirnach)

22. Dezember 2012
Petra und Clemens L. aus Pforzheim per E-Mail zu den Seminaren Management im Handwerk
und Projekt- und Baustellenmanagement im Handwerk

Dank Dir sind wir in den letzten Ziigen mit unseren Aufgaben und haben alles soweit vorbereitet, so dass wir
im Januar gut aufgestellt gleich loslegen kdnnen. Wir werden uns auf jeden Fall im neuen Jahr sehen.

20. Oktober 2012
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Wir geben jetzt Gas! (Johannes B. aus Riithen)
Das war ein sehr gutes und praxisnahes Seminar! (Peter F. aus Meerbusch)

Klaus Steinseifer ist ein Referent der Inhalte "meisterlich" und sehr praxisbezogen vermittelt, es wurde alles
sehr anschaulich dargestellt und, ganz wichtig, man fangt an Uber sich und seine Tatigkeit nachzudenken!
(Carsten K. aus Riithen)

Interessantes Seminar, sehr erfahrener Referent und interessante Denkanst6Be zur Verbesserung der Unter-
nehmensfihrung! (Blanche L. aus Luxemburg)

Es war sehr gelungen, sehr informativ und ich konnte fiir mich sehr viele Denkanst6Be mitnehmen!
(Cindy T. aus Strullendorf)

Das passt alles, sehr persoénlich, abwechslungsreich, wissenswert, ein sehr motivationsreiches und hilfreiches
Seminar, das ich jedem Unternehmer nur empfehlen kann! Danke fiir das tolle Seminar, es hat mir und mei-
ner Frau sehr weitergeholfen! (Michael T. aus Strullendorf)
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27. Juli 2012

Diana B. aus Raesfeld per E-Mail zu den Newslettern vom Steini

Hallo Herr Steinseifer, an dieser Stelle méchte ich mich einmal sehr herzlich bei Ihnen bedanken. Sie schicken
mir regelmaBig Newsletter, aktuelle Presseberichte und Informationen zu. Herzlichen Dank dafir! Ich lese das
immer wieder gern und war auch schon oft in Versuchung, mich bei Ihnen zu einem Seminar anzumelden.
Allerdings ist der Weg zu Ihnen soweit! Entweder war das Seminar am anderen Ende von Deutschland oder
ich hatte selbst ein Seminar zu diesem Zeitpunkt. Trotzdem wollte ich Ihnen hiermit mal ein Feedback zu-
kommen lassen und mich bei Ihnen bedanken fir die niutzlichen Tipps und Hinweise. Ich wiinsche Ihnen einen
schonen Sommer, eine gute Zeit und weiterhin viele Informationen von Ihnen.

12. Mai 2012
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das Konzept von Klaus Steinseifer ist stimmig, bis ins kleinste Detail durchstrukturiert, er spricht aus Erfah-
rung und es ist das Geld wert! (Karin B. aus Limbach)

Die Seminarinhalte sind nicht theoretisch und in allen Inhalten alltagstauglich! (Alain K. aus Luxemburg)

Das Seminar ist genial und so aufgebaut, dass man alles versteht und auch umsetzen kann!
(Heike M. aus Waldkirch)

Eine wichtige Voraussetzung ist, sich offen und selbstkritisch auf das Seminar einzulassen und man erhalt
dann ganz viele und sehr einfach umsetzbare Anregungen! (Antje S. aus Waldkirch)

Ich habe mich sehr gefreut, Klaus Steinseifer kennengelernt zu haben! (Michael W. aus Hofweiler)

Dieses Seminar werde ich weiterempfehlen! (N. N.)

5. Mai 2012
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Verkaufen im Handwerk

Glicklicherweise kamen viele Dinge, die ich schon in Steinseifer-Seminaren erlebt und gehért habe, ins Ge-
déachtnis zurick! Ich habe viele positive Erkenntnisse mitgenommen und werde in meinem Unternehmen jetzt
eine interne Mitarbeiterschulung zu diesem Thema planen! (Jochen P. aus Rddental)

Dieses Verkaufstraining der besonderen Art kann ich jedem empfehlen! (Christian P. aus Klein- Winterheim)
Das Seminar war - wie immer - sehr gut! (Diana T. aus Limeshain)

Das Thema ist fir alle Angestellten in einem Unternehmen wichtig! (Thomas W. aus Rddental)

22. Médrz 2012
Work-Life-Balance im Handwerk
Intensiv-Workshop fiir die i-Club-Mitglieder von Hansgrohe

Meine neuen Ideen werde ich flr die Optimierung meines Alltags einsetzen! (Sabina B. aus Johannesberg)

Ich habe wichtige Anregungen zum Thema Terminplanung, Prioritdtensetzung und Zielsetzung erhalten!
(Renata B. aus Bremen)

"Geh hin, Du wirst Deine Fehler erkennen!" (Hubert B. aus Frankenthal)
Ich habe erkannt, dass man Ziele haben muss! (Frank E. aus Hude)

Meine Erkenntnis: Anderungen, Zukunftspldne und Umsetzungen durch Zielpléne!
(Christian L. aus Bad Homburg)

Wichtige DenkanstoBe! (Mattias S. aus Schoéntal)

Gutes Seminar! (Christian W. aus Birgstadt)
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17. Méarz 2012
Projekt- und Baustellenmanagement
Bereichsleiterschulung fiir ein Dachdeckerunternehmen in Neustadt am Riibenberge

Es war super und es ist fir mich immer wichtig solche Seminare zu besuchen, um mich stetig zu verbessern
und damit von der Konkurrenz abzuheben! (Andreas G.)

Es wurde alles klar erklart und eine wichtige Erfahrung fir mich war der neue Umgang miteinander und die
Konfliktféhigkeit! Danke fiir diese Erfahrungen! (Ralf G.)

Ein charismatisches Auftreten von Herrn Steinseifer und ich ware froh, so referieren zu kénnen! Fir mich
waren es ganz wichtige Erkenntnisse und Hilfen fur die Zukunft! (Josef P.)

Danke fiur das aufschlussreiche und inhaltlich attraktive Seminar! Es hat mir die Dringlichkeit und Wichtigkeit
bei der besseren Betreuung des Kunden und bei der Motivation meiner Mitarbeiter gezeigt! Die Betrachtung
der eigenen Kompetenzen werde ich jetzt starker in den Focus ricken! (Jens P.)

Ich werde das umsetzen, was ich gelernt habe, um erfolgreicher zu werden! (N. N.)

3. Médrz 2012
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fur die wertvollen Tage und die Motivation! Das ist ein Muss-Seminar fir alle, die selbstbestimmt
und erfolgreich ihr Leben meistern wollen! (Jirgen B. aus Elsenfeld)

Herzlichen Dank fiir das tolle Seminar! (Diethelm M. aus Bergneustadt)
Super, sehr viele Informationen! Das Seminar muss man unbedingt buchen! (Jirgen M. aus Bergneustadt)

Es ist Uberaus Uberraschend, mit welch einfachen Mitteln sich das Ganze bewerkstelligen lasst! Mir wurden die
Augen gedffnet und ich werde das Seminar mit Begeisterung weiterempfehlen! (Silvio S. aus Elsenfeld)
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1. Februar 2012
Petra und Clemens Lechler aus Pforzheim zum Seminar Management im Handwerk

Uber 85 Jahre

- Daten- u. Netzwerktechnik -~ Klimatechnik
~ Gebdudesystemtechnik - SAT-Anlagen
- Blitzschutz-Anlagen - Kundendienst

ELERTRG

Telefon: {(07231) 453320
Lechier-Hol GmbH - Am Turngarten 5 - 75172 Pforzheim . Telefax: (07231) 453322
E-mail: info@Lechler-Hoeil.de
Internet: www.lLechler-Hoell.de
Klaus Steinseifer
Bahnhofstr, 47

71282 Hemmingen ' . 01.02.2012

Lieber Klaus, guten Tag,

Ich muB Dir jetzt endlich ein Lob aussprechen.

Im letzten Jahr besuchten wir den Lehrgang ,Management im Handwerk",
Daraus haben wir natirlich einiges umgesetzt z.B. was unsere Mitarbeiter betrifft.
Wir sind offener, beziehen sie mit unseren Umstrukturierungen bzw. ldeen mit ein
und um es auf den Punkt zu bringen, wir haben uns einfach glaserner gemacht.

Das Feedback erhielten wir dann bei unserem letztjahrigen Abschlussessen mit
unseren Mitarbeitern. Jeder Mitarbeiter hat sich personlich mit Handschlag bedankt
und ein gutes neues Jahr gewlnscht.

Dieses Gefiihl und diese kleine Geste hat uns gezeigt, dass wir auf dem richten Weg
sind.

Es ist jeden Tag eine Herausforderung die wir gerne annehmen, denn nur wenn wir
alle am gleichen Strang ziehen haben wir Erfolg.

Wir freuen uns auf das nachste Mal.

Eg grlRt Dich von Herzen

Clemens + Petra Lechler

Ce

Spatkasse Plorzheim Calw Volksbank Pforzheim  Geschéftstlihrer: Clemens Lechler Wir sind Mitglied bei 88 BAUPERFEKT

B (BLZ 666 500 85) (BLZ 666 900 00) Registergericht Mannheim, & HANDWERK MIT MERZ UMD VERSTAND

§ Nr. 744 778 NI, 2142609 HRB 503364
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28. Januar 2012
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Wenn man in seinem Unternehmen etwas verandern moéchte, lohnt es sich sehr dort hinzufahren!
(Dirk E. aus Reken)

Das Seminar war super und toll, niemals langweilig und hatte Hand und FuB! (Jirgen M. aus Waldkirch)
Absolut zu empfehlen und alles gut! (Thomas t. K. aus Reken)

Ich werde mit meinen Mitarbeitern Uber unsere Fehler sprechen und sie mit ihnen zusammen gemeinsam
abstellen! (Harald W. aus Waldkirch)

21. Januar 2012
Seminarteilnehmer im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Informelles Seminar zum Thema Baustellenablauf! (Henning H. aus Neustadt am Riibenberge)
Alles super, vom Handwerker zum Handwerker! (Jens K. aus Neustadt am Riibenberge)

Ich werde das Seminar auf jeden Fall weiterempfehlen! (Clemens L. aus Pforzheim)

23. Dezember 2011

Ein WeihnachtsgruB vom Klemens L. aus Steinach, mehrfacher Seminarteilnehmer in 2011

Hallo Klaus, fur das Weihnachtsfest wiinsche ich Dir harmonische und besinnliche Tage, im nachsten Jahr
Gesundheit und viel Lebensfreude. Du hast bei mir in diesem Jahr sehr viel bewegt. Danke. Ich hoffe wir
sehen uns im nachsten Jahr bei einem Deiner informativen Seminare wieder.

23. Dezember 2011

Ein WeihnachtsgruB vom Winfried S. aus Waldkirch, mehrfacher Seminarteilnehmer in 2011

Lieber Klaus, ein freundliches Wort kostet nichts und ist doch das schonste Geschenk. Mit diesem Weih-
nachtsgruB will ich meinen Dank fir die sehr angenehme Zusammenarbeit mit Dir aussprechen und wiinsche
Dir und Deiner Edel Gesundheit, Glick und Erfolg fur die kommenden Jahre.

17. Dezember 2011
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Da sollte jeder selbst hingehen! Ich kann eine Wiederholung nach mehr als 5 Jahren nur empfehlen!
(Johannes T. aus Neustadt am Riibenberge)

Ich habe sehr viel gelernt, den Nutzen muss ich mir nun selbst erarbeiten!
(Simone K. aus Neustadt am Ribenberge)

Alles gut! © (Josef K. aus St. Wendel)
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7. Dezember 2011

Horst Stoffaneller aus Dreieich zum Seminar Management im Handwerk

STOFFANELLER

Gebaudereinigung - Natursteinbearbeitung

Shaffeneler Genbl - e Steingrund 2 - 63303 Dreieich
Klaus Steinseifer
c/o Die Steinseifer-Seminare
Partnerbiro Stuttgart
Bahnhofstr. 47

71282 Hemmingen

Auffrischungsseminar

Guten Tag Herr Steinseifer,

07.12.11

=" ich mdchte mich heute ganz herzlich bei Ihnen bedanken fiir das Auffrischungsseminar Ende
e November.

Gsbduduceinguny  Eo it immer wieder erstaunlich, mit welchen neuen ideen und groRer Motivation man nach dem

frulilens - pogiich Ihrer Seminare in die darauffolgende Arbeitswoche startet.

Fassadenrsinigung
Glosrelnigeng

Grusdreinigeng  lch freue mich bereits auf das nachste Mal und werde Sie auch meinen Geschaftspartnern gerne

lepsichrainiguey  @mpfehlen.

Untetheltsrainigung

Mit besten GriRen

STO ANEL
Gebau jung & N:
Neturstain-
bagrbuitung
Grob- wund
Feinschleifen
Imprégaieren

Pflegen
Poallioraen
Reparatures

Bodoen

beschichivagen
Usterboden-
bearbeitang

Staffomeber m Stegrund 2, 63303 Dreeich Jorhverhindung:
Gebiudersinigurg urd Telefon; 48 (0] 61 03/57 M35 aloBuafizngle: b Sparkassa Offenboch
Nascgeesert Gl Telefox: +43 (9) 61 03/57 34 36 wewsicfianeler da (BL2 505 520 20] 101 702

Gochitifubrar; Asparicht: Offeabach/Main, HRE 10223
Margarethe Stoffanalier Steunrlie: 044 245 1068 §
Sorst Suaffaseller USt. W Hr.: DEVBS910060
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6. Dezember 2011
Dirk Schmidt aus Frankfurt per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Im November 2011 besuchte ich das Seminar Management im Handwerk. Sozusagen das Grundseminar
fir alle (Seminar-)Anféanger. Ich wollte mich schon immer mal in einem solchen Seminar schlaumachen.

Auf die Steinseifer-Seminare bin ich durch einen Freund gestoBen. Ich wdre auch woanders hingegangen,
aber da die Seminare von meinem Bekannten Uber den griinen Klee hinaus gelobt wurden, habe ich mich halt
da angemeldet.

Wie gesagt, mein erstes Seminar dieser Art. Ich hatte also keinen Vergleich, ob gut oder schlecht. Meine
Meinung: Die Seminare sind sehr gut. Es sind kleine Gruppen (wir waren 5) und so kann auch auf jeden ein-
zelnen Teilnehmer sehr individuell eingegangen werden. Der Stoff ist auf keinen Fall trocken und es gab nicht
nur bei mir oft ein Aha-Erlebnis. Ich hatte auch kein einziges Mal das Gefiuhl: "Stopp! Alles zu schnell und zu
viel auf einmal!" Und eingeschlafen bin ich auch nicht. Sollte nachher im wahren Leben auch nur ein Teil von
dem, was wir gelernt haben, umgesetzt werden, sind wir auf jeden Fall weiter vorne.

Von mir als Bewertung: "Beide Daumen hoch!"

Mit freundlichen GriBen

Dirk Schmidt

BVW Rollgitterbau GmbH

Sontraer StraBe 18

60386 Frankfurt/Main

Fon.: 069-94219351

Fax: 069-4194120
dirk.schmidt@bvw-rollgitterbau.de

26. November 2011
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Dieses Seminar ist sehr positiv und die Inhalte sind verwendbar! (Timo G. aus Waldkirch)
Viel gelernt und SpaB dabeigehabt! (Dirk S. aus Frankfurt am Main)
Es war wirklich toll und es wird mich weiterbringen! (Horst S. aus Dreieich)

Es war perfekt, jeder Punkt war wichtig fur mich, die Darstellungen waren klar und deutlich und ich werde
allen sagen: "Du musst zum Steinseifer gehen!" Vielen Dank fir die Zeit mit Ihnen und die ehrlichen Bera-
tungsgesprache! (Martin W. aus Waldkirch)

19. November 2011
TeilnehmerInnen in den Strategietagen Management im Handwerk

Ich konnte ungestort an meinem Jahreszielplan arbeiten und es ist wichtig, sich die Zeit fir die Strategieent-
wicklung zu nehmen! (Dieter B. aus Waldsolms)

Die personliche Hilfestellung von Klaus Steinseifer war mir ganz besonders wichtig und mit jedem Seminar
und Workshop komme ich meinem Erfolg ein Stiick naher. (Diana T. aus Limeshain)

16. November 2011

Winfried S. aus Waldkirch per E-Mail zum Seminar Verkaufen im Handwerk und mehr ...

Der Samstag mit dem Thema "Verkaufen im Handwerk" in der Raumfabrik, war einfach super. Ich kann es
jedem nur empfehlen. Auch das Ambiente in der Raumfabrik - ganz toll. Aber warum schreibe ich Dir? Deine
Seminare mit und bei Dir sind immer super (sonst wirde ich nicht teilnehmen). Ich bin jedoch immer wieder
verwundert wie beratungsresistent manche Menschen um mich herum sind.
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11. November 2011
Marketing im Handwerk
Intensiv-Workshop fiir die i-Club-Mitglieder von Hansgrohe

Eine tolle und gelungene Veranstaltung!

Es war sehr gut, ich habe vieles mitgenommen und kann die Ideen umsetzen!
Dieser Workshop war lohnenswert!

Das lohnt sich, nette und kompetente Leute!

Sehr gute Inhalte und viele DenkanstoBe!

22. Oktober 2011
Workshop-Teilnehmer in den Planungstagen Management im Handwerk

Ich habe die Erkenntnis gewonnen, wo Hand angelegt werden muss und es war alles super gut!
(Michael K. aus Luxemburg)

Meine wichtigste Erkenntnis war, dass sich mein Unternehmens nach mir richten muss und nicht umgekehrt!
Die Zielplane wurden zur Umsetzung diskutiert und das war mir besonders wichtig in diesem Workshop!
(Jérg W. aus Weinheim)

Mir waren die persénlichen Gesprache sehr wichtig in diesem Workshop! Fir die Steinseifer-Seminare werde
ich die Werbetrommel rithren und nach Motto agieren: Tue Gutes und sprich dariber!
(Wilfried S. aus Waldkirch)

20. Juli 2011

Jan S. aus Biitzow per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Trotzdem ich nach dem Seminar in den Urlaub gefahren bin, arbeite ich schon fleiBig an der Umsetzung und
nehme Anderungen vor. Ich bin der festen Uberzeugung, dass die Seminarinhalte und die unzéhligen Praxis-
beispiele mir bei der Optimierung helfen werden, sodass ich mich auch gleich zu weiteren Seminaren ange-
meldet habe. Ich freue mich auf ein baldiges Wiedersehen.

16. Juli 2011
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das Seminar ist sehr lehrreich und sehr zu empfehlen! (Ivo. C. aus Teningen)

Ich hatte nicht gedacht, dass dieses Seminar so viel Einfluss ausiiben kann! Ich &ndere mich!
(Hagen S. aus Teningen)

Ein Praxisseminar, das auf alle Falle einen Besuch wert ist und jeder Handwerker sollte das mitgemacht und
angepackt haben! Endlich Sachen, die ich umsetzen kann! (Jan S. aus Biltzow)

Es war ein sehr gutes und wichtiges Seminar, das wirklich jeder Handwerker als Basis braucht! Es hat un-
glaublich viel SpaB gemacht und es war wirklich sehr gut! (André S. aus Harsum)

Es war super! Ich bin wunschlos gliicklich und neugierig auf die weiteren Seminare! Meine Begeisterung wer-
de ich weiter vermitteln und die restliche Zeit brauche ich, um das Gelernte umzusetzen! Dankeschoén, es war
eine geniale Veranstaltung! (Mairita T. aus Harsum)

10. Juli 2011

Hans-Peter Dimmer aus Oberthulba per E-Mail zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement
Nochmal herzlichen Dank fiir Dein Seminar. Es hat mir sehr viel SpaB gemacht, besonders die lockere Art, wie
Du die Inhalte vermittelt hast. Es war fir mich eine willkommene Bestatigung, wie ich in meinen Unterneh-
men gearbeitet habe. Fliir mich waren dann zwei Dinge besonders interessant: 1. Das Baustellen-Flipchart und
2. die Methode der Mitarbeiter-Beteiligung am Gewinn. Beides kénnen wir in unserem dojen® EDV-Programm
problemlos integrieren. Ich freue mich auf den Termin, der Ende August geplant ist, und ich denke, dass das
fir beide Seiten eine groBe Bereicherung ist.
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9. Juli 2011
Seminarteilnehmer im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Super! Hervorragend! Kann ich uneingeschrankt weiterempfehlen! (Hans-Peter D. aus Oberthulba)

Kleine Gruppen! Praxisorientiertes Seminar! Man kann Uber sich und seinen Betrieb genau nachdenken und
Schwachstellen erkennen! (Frank D. aus Neuried)

Ich werde ganz viel aus diesem Seminar an meine Mitarbeiter weitergeben und ich gehe immer wieder topp-
motiviert aus den Steinseifer-Seminaren! (Klemens L. aus Steinach)

Danke! Es waren zwei super Tage und ich werde das Seminar auf jeden Fall weiterempfehlen!
(Winfried S. aus Waldkirch)

Es war wieder ein klasse Seminar, mit hohem Praxisbezug! (Karsten T. aus Rosendahl)

25. Mai 2011
Marketing im Handwerk
Intensiv-Workshop fiir die i-Club-Mitglieder von Hansgrohe

Ja, diesen Workshop muss man erleben!

Sehr interessantes Thema und auch sehr gut fir "neue" Selbstandige!
Ich werde Sie weiterempfehlen!

Dieser Workshop lohnt sich!

Positive Aspekte!

Dieser Workshop hat mir flir meine Zukunft viele neue Erkenntnisse gebracht!

16. Mai 2011

Petra und Clemens L. aus Pforzheim per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Danke fir das tolle, geniale, informative, praxisnahe und zukunftsorientierte Seminar. Der "ICE" setzt kleine
Schritte um.
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12. Mai 2011
Dieter Heckenberger und Bea Magg aus Schemmerhofen zum Seminar Management im Handwerk

ECKENBERGER

GmbH & Co. KG
>
Metallverarbeitung
Hackenborger GmbH & Co. KG « 488433 I 15 890 0091 Industriestr. 4
88433 Schemmerhofen
Klaus Steinseifer = Telefon: 07356 93771 - 11
Die Steinseifer-Seminare — Telefax: 07356 93771 -29
BahnhofstraBe 47 bea.magg@heckenberger.net
71282 Hemmingen www.heckenberger.net

12.05.2011
Sehr geehrter Herr Steinseifer,
Wir méchten uns auf diesem Weg nochmals fiir die wichtigen und interessanten
Informationen aus Ihrem Seminar ,Management im Handwerk" bedanken.
Sie haben es verstanden in lhrem Seminar die Inhalte interessant und verstandlich
auszudriicken. Die Inhalte sind speziell auf das Handwerk ausgerichtet und praktisch
umsetzbar. Wir sind sicher, mit dem vermittelten Wissen jeden Tag einen Schritt
weiter zu kommen und arbeiten mit Freude an der Umsetzung unserer Ziele.
Der Seminarort und die Zeiteinteilung sind fiir den Seminarerfolg sehr gut gewahit.
Fiir lhr personliches Engagement und die qualifizierte Betreuung bedanken wir uns
recht herzlich.

Freundliche GriiBe

Heckenberger GmbH & Co. KG

{

Hockonbergor GmbH & Co, KG F liche haftende G Bankvorbindungan

Schemmerholon Heckenberger Verwaltungs GmbH Dieter Hodwnbélgov Raiffeisonbank Risstal eG (BLZ 654 618 78) Nr. 12 399 000
Amtgericht Ulm HRA 720343 Schemmerhofen USt-1dNr.: DE252083254 Kreissparkasse Biberach (BLZ 654 500 70) Nr. 19 929
Amisgericht Uim HRB 720620 SWIFT-BIC: SOLADES1BCR IBAN: DE74 6545 0070 0000 0199 29
Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrage www.steinseifer.com

Seite 108 von 172



7. Mai 2011
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Ich kann nur Positives erzdhlen und werde Sie weiterempfehlen! (Clemens L. aus Pforzheim)

Ich bin froh, dass ich diesen ersten Schritt gegangen bin. Es ist mit Sicherheit eine Pflicht, dieses Seminar zu
besuchen! (Petra L. aus Pforzheim)

Gutes Hotel, gutes Seminar, alles prima, ich werde dieses Seminar weiterempfehlen! (Johannes H. aus Fulda)

Sehr interessant und sehr informativ. Ich bin sicher, dass es mir weiterhelfen wird!
(Bea M. aus Schemmerhofen)

16. April 2011

Simone W. aus Viernheim per E-Mail zum Expertenvortrag Marketing im Handwerk fiir CAPAROL
Hallo Herr Steinseifer, ich méchte mich flir das interessante Seminar in Rust bedanken. Es hat mir viele Ideen
zur Verbesserung gegeben. Nun geht es an die Umsetzung ©. Wir sehen uns bestimmt wieder.

14. April 2011
Robert M. aus Horgenzell per E-Mail zum Expertenvortrag Marketing im Handwerk fiir CAPAROL
Ihr Vortrag motiviert mich, die Umstrukturierung in meinem Unternehmen voranzutreiben.

13. April 2011
Anne Adloff aus Ober-Ramstadt per E-Mail
zum Expertenvortrag Marketing im Handwerk fiir CAPAROL

Guten Tag, Herr Steinseifer,

ich mochte es nicht versdaumen und mich herzlich fir Ihren so informativen und professionellen Vortrag zu
bedanken.

Viele Seminarteilnehmer haben uns im Nachgang angesprochen und uns ein durchweg positives Feedback
gegeben. Alle konnten hilfreiche Tipps und Informationen von Ihnen mitnehmen und haben viele neue Dinge
erfahren.

Ganz besonders bedanke ich mich fir Ihre Bereitschaft, an der Abendveranstaltung mit dabei zu sein und
unseren Kunden weiterhin Rede und Antwort zu stehen. Sie haben einen wesentlichen Anteil daran, dass die
Veranstaltung eine rundum gelungene Sache war. Daflr herzlichen Dank!

Viele GriBe aus Ober-Ramstadt und eine gute Zeit.
Anne Adloff

Produktmanagement Farben & Putze

Marketing und Produktmanagement

CAPAROL Farben Lacke Bautenschutz GmbH
RoBdorfer StraBBe 50

64372 Ober-Ramstadt

Telefon: +49 6154 71621

E-Mail: anne-katrin.adloff@caparol.de
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11. April 2011
Tobias Becker aus Ober-Ramstadt per E-Mail
zum Expertenvortrag Marketing im Handwerk fiir CAPAROL

Hallo Herr Steinseifer,

in einer insgesamt, vom Wetter und der guten Organisation verwdhnten Veranstaltung, haben Sie mit Ihrem
Vortrag ein Highlight setzen kénnen.

Unsere Kunden hatten im Nachgang nur Positives zu berichten, insbesondere der konkrete Praxisbezug hat
diesen Vortrag von vergleichbaren Prasentationen deutlich positiv abgehoben.

Wir hoffen, dass es zuklnftig bei einer anderen Veranstaltung wieder mit einer Zusammenarbeit klappen
wird!

Mit farbenfrohen GriBen

Tobias Becker

Marketing und Produktmanagement
Marketing Manager Farben und Putze
CAPAROL Farben Lacke Bautenschutz GmbH
64372 Ober-Ramstadt

Telefon: +49 6154 71-9594

E-Mail: tobias.becker@caparol.de
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9. April 2011
Sylvia und Andreas Wahren aus Langendorf zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Klaus,

als kleine Aufmerksamkeit und Zeichen

schicken mit den schonsten und typischsten
Dingen aus unserer Region:
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31. Mdrz 2011
Henning Hanebutt aus Neustadt am Riibenberge zum Seminar Management im Handwerk

L_
= HANEBUTT
.

Ihre Zufriedenheit ist unser MaBstab

Hanebutt GmbH - Postfach 1249 - D-31520 Neustadt

Die Steinseifer-Seminare
Klaus Steinseifer
Bahnhofstr. 47
71282 Hemmingen
31.03.2011

Seminar: ,Fit fir die Zukunft mit professioneller Unternehmensfiihrung!
Management im Handwerk" vom 24.-26.03.2011

Guten Tag Herr Steinseifer,

wir mdchten uns noch einmal auf diesem Wege fir das (iberaus informative Seminar bei
lhnen bedanken.

In den drei Tagen bei Ihnen haben wir viel Wissenswertes zum Thema ,Fit fiir die Zukunft
mit professioneller Unternehmensfiihrung! / Management im Handwerk" erhalten und
erarbeiten kénnen. Schon lange setzen wir die Arbeits- und Organisationshilfen von
Helfrecht ein. Durch dieses Seminar haben wir eine sinnvolle Ergdnzung erhalten und ein
wertvolles Werkzeug bekommen, mit dem wir - als Handwerker - unseren taglichen Ablauf
noch besser in den Griff bekommen kénnen.

Wir sehen schon jetzt den nachsten, interessanten Seminaren und Workshops aus lhrem
Hause entgegen.

Ihnen und lhrem Haus wiinschen wir weiterhin viel Erfolg
Viele GriiRe aus Neustadt

/' / ) U uwﬁ/

\/
/

: Asbestzementsanierungen - Aussenwandbekleidungen - Dachabdichtungen - Dachausbau - Dachdeckungen - Dachflachenfenster - Fissigkunststoffbeschichtungen
Rag.-Nr- Qf 0100020 Griindécher - Klempnerarbeiten - Metalldacheindeckungen - Schomsteinbau - Solartechnik - Terrassenabdichtungen - Warmedammung - Zimmererarbeiten

Hausanschrift: Justus-von-Liebig-StraBe 16 - 31535 Neustadt a.Rbge. Bankverbindung: USt-idNr.: DE 165 760 783
Telefon: 05032 -952 14-0 E-Mail: info@hanebutt.de Sparkasse Hannover BIC / SW.LF.T-Code: SPKH DE 2H
Telefax: 05032-95215-0 Internet:  www.hanebutt.de (BLZ 250 501 80) Konto-Nr.: 2 000 811 535 IBAN:DE97 2505 0180 2000 8115 35
i Geschaftsfuhrer: Henning Hanebutt  Sitzz 31535 Neustadt a.Rbge. Hannoversche Volksbank eG BIC / SW.LFT.-Code: VOHA DE 2H
#1602091-HAN-BRIN Registergericht: Amtsgenicht Hannover - HRB 110425 (BLZ 251 900 01) Konto-Nr.: 0 287 287 000 IBAN:DE44 2519 0001 0287 2870 00
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29. Médrz 2011
Alexander M. aus Ulm per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk
Noch einmal vielen Dank fiir das tolle Seminar!

26. Mdrz 2011
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Ja, das Seminar muss man besuchen! (Henning H. aus Neustadt am Ribenberge)

Ich habe neue Ideen bekommen, neue Arbeitsweisen gelernt! Strategisch ist es mehr aber einfachere Arbeit
und eine leichtere Zielerreichung! Mit schénen, lustigen und erfahrenen Beispielen wurden die Zusammen-
hange erklart! (Andreas K. aus Waldkirchen)

Das Seminar war sehr gut! (Jens K. aus Neustadt am Ribenberge)
Das Seminar war sehr hilfreich und ich werde Sie empfehlen! (Alfons S. aus Waldkirchen)

Sehr gute praktische Beispiele! Ich werde das Seminar bei meinen Kollegen nicht empfehlen, denn ich will
weiterkommen! © Ich fand es echt toll, es hat sehr viel Spa gemacht und ich habe sehr viel gelernt! Danke!
(Volker S. aus Barenburg)

Es hat sich gelohnt daran teilgenommen zu haben und es wird einige Veranderungen bei mir geben!
(Sylvia W. aus Langendorf)

Es war sehr gut und hilfreich! (Matthias W. aus Waldkirchen)

22, Médrz 2011
Marketing im Handwerk
Intensiv-Workshop fiir die i-Club-Mitglieder von Hansgrohe

Das war ein grundlegendes Thema, ein toller Vortrag, danke, toll gemacht!
Danke flr das interessante und gute Seminar!

Das Seminar war sehr kompakt!

Das Seminar regt zu neuen Uberlegungen und zur konsequenten Umsetzung an!
Sehr gute Anregungen!

Weiter so!

12. Méarz 2011
Diana T. aus Limeshain im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger
Es war SPITZE, jetzt liegt es an mir, was ich daraus mache.

11. Méarz 2011
Seminarteilnehmer im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Die Leichtigkeit, mit der Herr Geiger diese schwere Materie vermitteln konnte, hat mich begeistert! (0. W.)

Dieser Tag hat mir die Augen gedffnet und mich dazu motiviert die Chancen im Controlling und der Finanzpla-
nung zu nutzen! (U. W.)

Die vielen Beispiele und Tipps von Herrn Geiger haben mich persénlich und beruflich weitergebracht. Die
Themen waren sehr interessant und wichtig fir meine Zukunft. Ich werde Sie und dieses Seminar auf jeden
Fall weiterempfehlen! (S. E.)

Sogar als Person mit Vorbildung im betriebswirtschaftlichen Bereich war das Seminar durch die Praxisndhe
sehr interessant und wichtig fur mich! (D. B.)

11. Marz 2011
Dieter B. aus Waldsolms per E-Mail zu den Planungstagen Management im Handwerk

Eine Woche nach den Planungstagen kann ich die ersten Erfolge melden. Die Mangellisten und Verbesse-
rungsvorgaben sind ins Reine geschrieben, die ersten Aufgaben sind bereits in Angriff genommen worden. Der
Jahresriickblick 2010 und der Jahreszielplan 2011/2012 sind ins Reine geschrieben, ebenfalls sind die ersten
Ziele in Angriff genommen worden. Ich bin sehr froh, dass ich an Deinen Planungstagen teilgenommen habe.
Deine Ausflihrungen und die Zusammenarbeit mit Dir haben mir sehr viel Freude bereitet und ich bin sicher,
dass mich diese Planungstage geschaftlich (und auch privat) ein ganzes Stick nach vorne bringen werden.
Bitte merke mich fiir die nachsten Planungstage vor.
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9. Mdrz 2011
Ralph K. aus Esslingen per E-Mail zu den Planungstagen Management im Handwerk
Es waren wirklich schéne, erholsame und vor allem erfolgreiche Tage!

5. Méarz 2011
Workshop-Teilnehmer in den Planungstagen Management im Handwerk

Ich habe die Schwachstellen in meinen Betrieb und die Lésungen daflir gefunden! Ich bin froh, dass ich mir
endlich die Zeit fir meine Zielplane genommen habe! (Dieter B. aus Waldsolms)

Mein Vater sagte immer: "Wer schreibt, der bleibt!" Diese Planungstage sind absolut empfehlenswert!
(Ingo B. aus Lineburg)

Die Hinweise von Klaus Steinseifer auf die persénlichen Wiinsche und Ziele als Grundlage fir die unternehme-
rische Planung waren mir in diesem Workshop ganz besonders wichtig! Die Planungstage muss man einmal
jahrlich "einplanen"! Entscheidend fiir meinen Erfolg war die Distanz zur Firma und zur Familie! Die lockere
Atmosphare war wichtig und machte den Kopf frei! (Ralph K. aus Esslingen)

Mir war besonders die persénliche Beratung und Betreuung von Klaus Steinseifer wichtig!
(Ralf S. aus Klein-Winternheim)

Es waren sehr nette Teilnehmer und sehr gute Gesprache. Ich werde jeden zur Nachahmung anregen!
(Ridiger W. aus Lineburg)

27. Februar 2011
Volker Weygoldt aus Weinheim per E-Mail zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Hallo Klaus,

nochmals vielen Dank fir das gelungene Seminar. Hat wie immer viel SpaB gemacht. Ich bin gerade dabei die
Unterlagen zu sichten. Es sind definitiv viele wertvolle Ansatze dabei, die wir gut in unser Unternehmen integ-
rieren kdnnen.

Dir eine gute Zeit.

Viele GriiBe aus Weinheim
Volker

26. Februar 2011
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Ein MUSS fir jeden erfolgreichen Handwerker! Ich freue mich schon auf das nachste Seminar!
(Diana T. aus Limeshain)

Das Seminar war umfassend und die Darstellung war einwandfrei - auf den Punkt! Meinen Kollegen aus der
Branche werde ich von diesem Seminar nichts berichten, anderen Gewerken sehr gerne! J Ein super Seminar
mit hohem Praxisgehalt! (Volker W. aus Weinheim)

19. Februar 2011
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Ja, das Seminar muss man besuchen! (Markus H. aus Steinach)

Wow, das muss ich jetzt erst einmal alles sacken lassen. Da kommt auf jeden Fall noch ein tolles Referenz-
schreiben nach! (Matthias L. aus Lingen)

Klaus Steinseifer hat eine sehr hohe fachliche und persénliche Kompetenz. Hier findet man die ideale Chance,
sich vom Wettbewerb abzuheben. (Klemens L. aus Steinach)

Sehr positive Eindriicke. Ich empfehle allen, dieses Seminar zu besuchen! (Winfried S. aus Waldkirch)
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9. Februar 2011
Frank Sielke aus Barenberg zum Seminar Management im Handwerk

Heinrich , I
Sandstrahltechnik - Geristbau
Verglasung * FuBbodenverlegung s l E L K E

Verleih von Arbeitsbihnen MALERBETRIEB

www.sielke.de

Heinrich Sielke - SchulstraBe 8 - 27245 Barenburg

Klaus Steinseifer Schulstrale 8
Die Steinseifer-Seminare 27245 Barenburg
Bahnhofstrale 47 Telefon: 042 73 /9 40 40

Telefax: 042 73/9 40 42
71282 Hemmingen

eMail: malerbetrieb@sielke.de

Barenburg, den 09.02.2011

Lieber Klaus,
auf diesem Wege mdchte ich mich nochmals fur das hervorragende Seminar ,,Fit fiir

die Zukunft - Management im Handwerk “ bedanken. Ich habe gleich mit der
Umsetzung begonnen und auch bereits einige V erbesserungen vorgenommen.

Deine Erlauterungen zu den einzelnen Themen waren sehr gut und helfen bei der
Umsetzung ungemein.
Grufe nach Hemmingen,

Grond Sl

Ich werde in Zukunft weitere Deiner Seminare besuchen

Bankkonten: Volksbank Barenburg Kretssparkasse Sulingen Steuernummer
(BLLZ 256 916 33) (BLZ 256 513 25) 45139 023 28
Kto.-Nr.: 10 110 900 Kto.-Nr.: 30 129 001
Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrage www.steinseifer.com

Seite 115 von 172



8. Februar 2011
Hilke und Markus Blomeyer aus Liibbecke zum Seminar Management im Handwerk

T.E.B

Tiefbau. Erdbau.Blomeyer

Markus Blomeyer
Bergstr. 113

T.E.B Blomeyer . Bergstr. 113 . 32312 Lubbecke 32312 Libbecke
Tel.: 05741.310511
Herr Fax: 05741.310512
Klaus Steinseifer info@teb-blomeyer.de
Die Steinseifer-Seminare www.teb-blomeyer.de
Bahnhofstrale 47 | Volksbank Libbecker Land eG.

Ktnr. 402904 600

71282 Hemmingen BLZ. 490926 50

Liibbecke, 08. Februar 2011

Feedback zum Seminar ,,Fit fiir die Zukunft mit professioneller Unternehmensfiihrung
- Management im Handwerk* 02. bis 05. Februar 2011
Lieber Klaus,

vielen Dank fiir die professionelle Hilfe und Horizonterweiterung fiir die Fiihrung
unseres Unternehmens.

Dein Seminar war klar, sachlich und deutlich gegliedert und hat uns viele neue Wege
und Méglichkeiten aufgezeigt, unser Unternehmen besser, freundlicher und

wirtschaftlicher zu fiihren.

Es ist uns eine groBe Freude Dich kennengelernt zu haben und wir werden Dich und
Dein Fachwissen noch einige Male in Anspruch nehmen.

Dankbare Griifle aus Liibbecke

Mo £

kcClee Rloeu

Unternehmen Handwerk
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrdge

Die Steinseifer-Seminare
www.steinseifer.com

Seite 116 von 172



5. Februar 2011
Marc-Alexander Kecker aus Essen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Lieber Klaus,
vielen Dank fir das tolle Seminar.

Endlich habe ich ein hervorragendes Werkzeug fiir meine unternehmerische Tatigkeit erhalten. Man merkt
sofort, dass hier jemand spricht, der sein Handwerk versteht und seine eigenen Erfahrungen weitergibt.

Das unterscheidet Dich von vielen Deiner Kollegen.
Ich werde in Zukunft noch so manches Deiner Seminare besuchen.

Mit besten GriiBen
Marc-A. Kecker

Maler Kecker

Malermeister und Betriebswirt (Hwk)
Marc-A. Kecker

Witteringstr. 26

45130 Essen

Telefon 0201 8125820

FAX 0201 8125822
info@malerkecker.de
www.malerkecker.de

5. Februar 2011
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Es war sehr lehrreich, anstrengend und hat viel SpaBB gemacht! (Hilke B. aus Libbecke)

Das hat mir sehr viel gebracht. Fur die konsequente Umsetzung ist die Teilnahme aller Fihrungskrafte zwin-
gend erforderlich! (Markus B. aus Libbecke)

Es war motivierend und aufweckend! (Gabriele C. aus Kdoln)

Es war sehr interessant und wird mir viel Arbeit in der Umsetzung bringen ®©! Ich bin sehr beeindruckt von
diesem Seminar! (J6rg E. aus Dormagen)

Dieses Seminar sollten Sie auf jeden Fall besuchen! (Marc-Alexander K. aus Essen)
Ich habe viel gelernt und es muss manches in der Firma geandert werden! (Jakob K. aus Libbecke)

Es war fur mich sehr aufschlussreich und hat Fehler an die Oberflache gebracht, die mir sonst nicht aufgezeigt
worden waren! (Frank S. aus Barenburg)

27. Januar 2011
Volker Weygoldt aus Weinheim per E-Mail
zum Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Hallo Klaus,
vielen Dank fiir die Vorab-Info. Ich freue mich schon auf das Seminar.

Ich habe die ersten beiden Bankengesprache hinter mir, die ich mit unserem neuen Geschaftsplan geflihrt
habe, den ich mit Herrn Geiger zusammen erstellt habe. Das Finanzplanungsseminar war wirklich super.

Viele GruBe
Volker Weygoldt
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3. Dezember 2010
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Finanz- und Zukunftsplanung mit Heiko Geiger

Es lohnt sich, dieses Seminar zu besuchen! (T. I.)

An einem Seminartag wurde sehr kompaktes, praxisbezogenes Wissen vermittelt. Dieser Tag war fir mich ein
Gewinn! (M. A.)

Anschaulich und mit Praxisbezug erlautert! Mit dem zur Verfligung gestellten Material wurde ich zur aktiven
Mitarbeit angeregt! (E. S.)

Das hat mir besonders gut gefallen: Die Praxisndhe und die gute, verstandliche Ubermittlung! Die Themen
sind sehr interessant und wichtig fir meine Zukunft. Ich werde Sie und dieses Seminar auf jeden Fall weiter-
empfehlen! (R. S.)

Viele Anregungen und Ideen fir die Praxis! Es wurden viele Ansatzpunkte flr weitere betriebliche Entwicklun-
gen aufgezeigt! Guter Praxisbezug! (V. W.)

Die Teilnahme lohnt sich! (R. K.)

27. November 2010
Fit fiir den Job und fiir die Ubernahme von Verantwortung
Mitarbeiterschulung fiir einen Industriekiichenunternehmen in Pleidelsheim

Ich komme gerne wieder zu Ihnen! (F. P.)

Das war sehr interessant und ich werde es weiterempfehlen! (G. G.)

Vielen Dank fir die vielen moglichen DenkanstoBe! (G. K.)

Es war sehr informativ, die Darstellung war sehr gut, ich kann es nur empfehlen! (S. M.)

Ich werde meinen Freunden erzahlen was es mir gebracht hat und was ich verandern werde! (N. M.)

13. November 2010
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Super strukturiert! Umsetzbar und fir den Alltag sehr gut geeignet! (R. W.)

Alles sehr versténdlich und super dargestellt! Absolut zu empfehlen - Begeisterung! (I. B.)
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10. November 2010
Katja und Karsten Tellmann aus Rosendahl zum Seminar Management im Handwerk

@ o .
LUFTUNG + HEIZUNG + SANITAR
VV
v

Ihr starker Partner.

Hopinger Strale 22 « 48720 Rosendahl
Tel.:02545/253+Fax:02545/728
www.tellmann-gmbh.de

Qualitdt und Glaubwiirdigkeit machen den Unterschied.
Mit der Montage eines Produktes hort bei uns der Service nicht auf - da fangt er erst an.

Halls Wlos !
Dawhs 4 ofas ¥olle

SMWI /
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2. Oktober 2010

Timm I. aus Winnenden per E-Mail zum Seminar Verkaufen im Handwerk

Danke fir den tollen Seminartag. Ich habe wieder gelernt worauf es im Wesentlichen ankommt. Ich werde
meine Hausaufgaben machen und freue mich darauf mich prasentieren zu durfen.

20. August 2010

Irmi A. aus Weingarten per E-Mail zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Die Umsetzung des letzten Seminars ist voll angelaufen und es ist einfach wunderbar, wie positiv unsere Leu-
te darauf reagiert haben. Hier nochmals ein dickes Dankeschdn an Dich.

17. Juli 2010

Teilnehmer im Coaching Management im Handwerk

Wir sind begeistert! Wer wissen mochte, wie man erfolgreich werden kann, sollte sich dieses Coaching gén-
nen. Es war alles super gut und wir werden Klaus Steinseifer bei unseren Freunden, Kollegen und Geschafts-
partnern empfehlen! (Jakob und Timm I. aus Rudersberg)
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15. Juli 2010

Irmi und Hans-Peter A. aus Weingarten per E-Mail

zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Wir mochten uns nochmal ganz herzlich fir die vielen Anregungen und Tipps bedanken, die wir wieder einmal
mit nach Hause nehmen konnten. Unsere Projektplanung wird ab sofort sicherlich eine ganz andere sein und
alle werden davon profitieren. Es werden die Nerven geschont und - last but not least - werden die Verteilzei-
ten und somit unnotige Kosten ganz entschieden minimiert. Daher kénnen wir sagen, dass Deine Seminare
wirklich erstklassig sind, vorausgesetzt man ist auch tatsachlich bereit, danach etwas zu andern, denn von
nichts kommt nichts. Es bleibt noch, Dir einen schonen, erholsamen, wohl verdienten Urlaub zu wiinschen,
mach's gut und ganz liebe GriBe.

10. Juli 2010
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Das Seminar stellt ein Muss dar, um in der heutigen Zeit erfolgreich zu sein! (Hans-Peter A. aus Weingarten)

Wenn man bereit ist, das Erlernte konsequent umzusetzen, ist das Ergebnis super. Ich habe wieder viele
wertvolle Erkenntnisse gewonnen. Das Seminar ist erstklassig und die Veranderungen bei mir tun not!
(Irmgard B.-A. aus Weingarten)

19. Juni 2010
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Super gut! Ich habe sehr gute Erfahrungen fiir mich gemacht! (Michael K. aus Luxemburg)

Dieses Seminar werde ich jedem empfehlen, jedoch nicht meinen Kolleginnen und Kollegen aus der gleichen
Branche! (Birgit N. aus GroBbardorf)

7. Mai 2010

Sylvia und Jorg D. aus Marwitz per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Wir sind gut wieder in Marwitz angekommen. Wir hoffen ihr hattet auch eine schéne Heimfahrt. Heute Frih
ging alles noch etwas langsam. Der Steini ist schon aus der Tasche geholt und erinnert uns an die schénen
Tage. Wir werden es langsam angehen. Mein Schreibblock liegt neben mir. Er ist zwar noch leer, doch im Kopf
habe ich schon einige Ideen, wie wir besser zusammenarbeiten kdénnen. Ich werde Jérg weiterhin untersttit-
zen, denn wir haben uns etwas zusammen aufgebaut und dies gilt es, weiter und stabiler voran zu bringen.
Sollten wir einmal nicht weiterwissen, dann kénnen wir ja zu jeder Zeit bei Dir anrufen. Nochmals vielen
Dank, auch fiir den schénen letzten Abend. Viele liebe GriiBe aus Marwitz sagen wir Euch ganz herzlich.

5. Mai 2010
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das Seminar ist ein absolutes Muss fiir jeden, der noch mehr Erfolg haben méchte!
(Hans-Peter A. aus Weingarten)

Viele neue und alte Erkenntnisse wurden wieder ins Bewusstsein geholt. Ich muss wirklich etwas andern! Es
war eine tolle Sache, vom Handwerker und fiir den Handwerker! Es Ubertraf meine Erwartungen total!
(Jorg D. aus Marwitz)

Wir werden es umsetzen und endlich unseren inneren Schweinehund tberwinden. (Sylvia D. aus Marwitz)
Ich werde fiir den "Steinseifer" Werbung machen und nur noch weiterempfehlen! (Christian K. aus Coesfeld)

Eine praxisnahe, verstandliche Wiedergabe, fiir jeden gut begreiflich und umsetzbar!
(Edelgard S. aus Markgroningen)

10. April 2010
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement!

Die Fragen sind auf den Punkt gebracht beantwortet worden! (Dietmar D. aus GieBen)
Pradikat: Sehr empfehlenswert! (Torben P. aus Stuttgart)

Wie immer, es war super! Neue Ideen, Mdglichkeiten, Ansichten und die Hilfsmittel (Werkzeuge) dafir!
(Christoph S. aus Lauterbach)
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19. Marz 2010
Diana Tippner aus Limeshain zum Seminar Management im Handwerk

Meisterbetrieb seit Uber 50 Jahren e o clemente Grmbi
Srahl- & Merallbaw
2 mb
-
Wintergdarten
Gt - 7 = %A% Limadhuia <t
Klaus Steinseifer Insektenschotx

Bahnhofstr. 47 ‘& 02

71282 Hemmingen

19.023.2010
dt/Ih

Seminar vom 24. bis 27.02.2010

Einen wunderschénen guten Tag lieber Klaus,

mit neuen inspirierenden ldeen bin ich sogleich im Betrieb ans Werk gegangen und
habe bis dato schon einen Teil der im Seminar erfahrenen theoretischen Kenntnisse,
in die Praxis umsetzen ké&nnen. Von diesem . frischen Wind” kéonnen auch meine
Mitarbeiter sehr gut profitieren und wir lermen gemeinsam, neue Situationen
anzugehen und alte Verhaltensmuster aufzuldsen.

Einfach super, wie Du Dein Fachwissen kompetent und auch einfuhlend vermitteln
kannst. Schén fand ich persdnlich auch den abendlichen Gedankenaustausch und
das Fachsimpeln in geselliger Runde. Auch hier konnte man einige Ideen mit nach
Hause nehmen.

Nach dem Motto . Leben heildt, sich versaindern; vollkommen sein heilt, sich oft
versindert haben”, wollen mein Team und ich uns weiter positiv verandern und Neues
Zzulassen.

Auf das niAchste Seminar in Deinem Kreis freue ich mich jetzt schon riesig.

In freudiger Erwartung bis zum nachsten Seminar
griafRe ich Dich ganz herzlich

‘/,\:Dz.&aa Q//}) b

Diana Tippner

18. Méarz 2010
Seminarteilnehmerinnen im Seminar Management im Handwerk

Mir ist klar geworden, dass ich mit den Verdanderungen bei mir selbst beginnen muss und nicht bei anderen
und die klare schriftliche Strukturierung ist mir wichtig geworden! (Ruth A. aus Duisseldorf)

Ein sehr positives Seminar! (Suzana A. aus Paderborn)

Es hat mich motiviert, meinen eigenen Weg - mit meinen eigenen Vorstellungen - in die Zukunft zu gehen, zu
verfolgen und mich nicht mehr fremdbestimmen zu lassen, wie bisher! (Anja B. aus Hilden)

Jeder Weg beginnt mit dem ersten Schritt! (Ruth P.-D. aus Borchen)

Das Seminar hat mich weitergebracht, um eine Veranderung vorzunehmen, es war sehr aufschlussreich und
es ist zu empfehlen! (Ulrike K. aus Mihlheim)

Man muss den inneren Schweinehund berwinden und andere Wege gehen! (Brunhilde S. aus Dortmund)

So geht es: Ordnung schaffen, Zielplanung, Tagesplanung und die Mitarbeiter einbeziehen!
(Doris W. aus Muhlheim)

Die Seminarteilnahme kann ich jedem empfehlen! (N. N.)
Tolles Seminar! Sollte man besuchen und umsetzen! (N.N.)

Super! Das sollte man auf jeden Fall gemacht haben! Gerade interessant, wenn man schon einige Zeit "am
Markt" ist und sich alles routiniert hat und sich Fehler und Médngel eingeschliffen haben! (N. N.)
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5. Marz 2010
Volker Weygoldt aus Weinheim zum Seminar Management im Handwerk

sl Ay qoldt

Heizung | Haustechnik

. s Weinheimer Str. 18
Alternative Energien . s o
Fax 06201.51 91 5

www.weygoldt-haustechnik.de

Klaus Steinseifer

Die Steinseifer Seminare
Bahnhofstr. 47

71282 Hemmingen

Semiar 24 Februar 2010 - 27 Februar 2010 / Schwarzwald

Weinheim, 05 Marz 2010
Guten Tag Herr Steinseifer,
im Februar haben wir Ihr Seminar -Manangement im Handwerk- im Schwarzwald besucht. Zurtick
fuhren wir mit einem ganzen Paket neuer Ideen und Ansatze zur Umsetzung von Umstrukturierungen in
unserem Unternehmen und zur Optimierung von internen Prozessabldufen. Viele der Ideen und Ansatze
kénnen maBgeschneidert in unserem Unternehmen verwendet werden, so dass eine schnelle
Umsetzung gewahrleistet ist.

Neben dem Transfer von ,geballtem™ Fachwissen haben wir auch die abendlichen Gesprachsrunden sehr
positiv aufgenommen. Selten hat man als Unternehmer die Moglichkeit dieser Form des Austauschs.

Bei konsequenter Inhaltsumsetzung bieten die vier Tage jedem Unternehmer die Mdglichkeit seinen
Betrieb zukunftsorientiert aufzustellen und den unternehmerischen Erfolg zu sichern.

Das Seminar hat unsere Erwartungen nicht nur erfillt sondern locker ibertroffen. Wie heisst es so
schon ,es kann dir jemand die Tur 6ffnen, hindurchgehen musst du selbst". Also machen wir uns an die
Arbeit. Vielen Dank - Klaus Steinseifer.

GriBe von der Bergstrasse

v \/

Volker Weygoldt
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27. Februar 2010
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Super toll! Das zwischenmenschliche Verhaltnis im Seminar hat mir sehr gut gefallen und ich hoffe, dass wir
in Kontakt bleiben und mein Weg mit dem "véterlichen" Freund, Klaus Steinseifer, lange bekleidet wird.
(Stefen N. aus GroBbardorf)

Tu' es! (Diana T. aus Limeshain)

Ich bin rundum zufrieden. Das Seminar war umfassend, vielseitig und sehr interessant. Vielen Dank!
(Volker W. aus Weinheim)

19. Februar 2010
Karina und Thomas Schnaar aus Bad Hersfeld zum Coaching Management im Handwerk
Das Coaching mit Klaus Steinseifer hat uns befreit und ganz neue Wege aufgezeigt!
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14. Februar 2010

Andreas Z. aus Rastow per E-Mail zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Danke fir das tolle Seminar! Es gibt wieder viel zu tun! Ich kann das Seminar "Projektmanagement" nur emp-
fehlen.

8. Februar 2010

Luis P. aus Singen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Als mein Geschéftsfilhrer mich dariber informierte, dachte ich: "Mein Gott, wieder so ein Seminar, das mir
nichts bringen wird!" Meine Meinung hat sich total gedandert! Ein ganz anderes Seminar. Die vier Tage waren
sehr informativ, lehrreich und die Inhalte sind umsetzbar. Das Seminar fand in einem Ambiente statt, das
sehr erholsam war. Die Abende waren sehr interessant. Wir haben sehr viel gelacht und Erfahrungen austau-
schen kdnnen. Man hat gesehen, dass es allen gleich geht und jeder nicht alleine mit seinen Fehlern ist. Ich
bin sehr motiviert, die ganze Sache in die Hand zu nehmen und etwas Erfolgreiches daraus zu machen. Kurz
um: Viele neue Ideen und Hilfestellungen. Ich habe viel gelernt! Die Investition ist gut angelegt ist, alleine
schon fir das viele Informationsmaterial. Ich hoffe, dass es mit dem Folgeseminar weitergeht, um noch mehr
zu lernen. Danke!
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30. Januar 2010
Sandra Schott aus Hauneck zum Seminar Management im Handwerk

=

Metzgerei
Motrgetel Wolter Scholt - Fachbach 77 - 36782 Houneck walter scho“
Klaus Steinseifer 32:‘:52 Ham::k
Die Steinseifer Seminare Telefon
Bahnhofstralle 47 06621 /62208
71282 Stuttgart Telefax
06621/67913

Fischbach den 30.01.2009

Management im Handwerk

qualitdt
Hallo Klaus, und

danke fur die schtnen und infomativen Tage in LoBburg. Meine Erwartungen waren hoch und

Das Seminar Management im Handwerk hat mir einen Weg gezeigt endlich mit einer effeitiven ,
- Zeitplanung zu beginnen. Der innere Schweinehund meldet sich zwar regeima@ig, aber bisher I't ’9
konnte ich ihn immer wieder vertreiben. s

Ich bin in einem Familienuntemehmen grof geworden, welches seit der Grindung 1981 durch
meine Eltem stetig gewachsen ist und auch auf eine erfolgreiche Entwicklung zurlickblicken
kann. Meine Eltem hatten Ihre Unternehmensziele vor Augen aber nie schriftiich festgehalten.

Ich werde in diesem oder spatestens im nachsten Jahr das Unternehmen Ubemehmen und das
Unternehmen alleine fihren.  Meine Ausbildung deckt alle Bereiche, die fir eine
Unternehmensfuhrung nétig sind, ab. Theoretisch kann ich eine Zeitplanung aufstellen, wenn nur
die Praxis nicht ware!?

In deinem Seminar habe ich Méglichkeiten zur Uberleitung in die Praxis gefunden,

Ich befinde mich in der ersten Stufe des Untemehmensturms, beschéttige mich viel mit meinen
Zielen und Wunschen und stelle fest, dass da viel mehr zusammen kommt als ich dachte.

Bis zum heutigen Zeitpunkt, aso eine Woche nach dem Seminar, bin ich noch sehr motiviert.
Wiahrend meinentéglichen Aufgaben gibt es immer wieder Situationen, wo ich merke, wie wichtig

es ist, dass ich mich so schnell wie mdglich in die folgenden Stufen vorarbeite. Mir wurde in den
letzten Tagen noch stérker bewusst wo Handlungsbedarf besteht.

Ich habe mich bereits zu einem Aufbauseminar angemeldet und bin schon sehr gespannt. was

ich mitnehmen werde.
Liebe GrliRe aus Fischbach )
Ra¥feisenbank Haunetal
(BLZ 532 620 73)
SteuerNr.
DE 1111 5612 7
Info@metzgerschott de
www.metzger-scholl de
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23. Januar 2010
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Das lohnt sich! (Oliver F. aus Singen)
Es war alles super und die Seminarinhalte werden mir auf meinen Wegen behilflich sein! (Luis P. aus Singen)

Ich habe schon viele Unternehmensfithrungsseminare besucht, die mir meine Zeit gestohlen und nichts ge-
bracht haben. Am ersten Tag habe ich schon gemerkt, dass ich einen Referenten gefunden habe, der Inhalte
vermittelt, die wirklich in der Praxis funktionieren. Mit diesem Seminar kann ich mir jetzt endlich eine Basis
fir meinen Erfolg schaffen! (Sandra S. aus Hauneck)

21. Dezember 2009

Niclas C. (Azubi 19 Jahre alt) aus Frechen per E-Mail

zum Azubi-Seminar Fit fiir den Job! Vom Handwerker zum handwerklichen Dienstleister

Hallo Herr Steinseifer, vielen Dank fiir die nette E-Mail und die Fotos. Der Tag in der Raumfabrik hat mir sehr
viel SpaB gemacht. Ich weiB jetzt schon, dass mir der Tag sehr viel fliir meine Zukunft gebracht hat, nicht nur
beruflich, sondern auch privat. Meine Einstellung gegeniiber meinen Kunden und meinen Mitmenschen wird sn
stark dndern. Ich werde Ihnen in der Zukunft nochmal schreiben und sagen, was sich bei mir verdandert hat
und was mein weiterer Plan fir die Zukunft ist. Herzlichen Dank.

Und das sagt der Chef des Unternehmens dazu:
Glinther M. aus Frechen per E-Mail
Unsere Jungs waren ja echt begeistert von Deinem Seminar und sind voll motiviert.

17. September 2009

Irmgard B.-A. aus Weingarten per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Also zu Allererst: Nochmals herzlichen Dank, das Seminar war flir mich genau richtig. Montags habe ich gleich
die entsprechenden Schritte eingeleitet und - siehe da! - wie leicht kann man sich doch besser organisieren,
man hat eine klare Ubersicht, die dadurch sofort entstanden ist. Die neue Ordnung war auch fiir mich verbliif-
fend! Ich dachte immer, dass ich das sowieso kann. "Haha!" So kann es jetzt ja weitergehen und sicher werde
ich noch das eine oder andere Seminar bei Dir besuchen. Besonders gefreut habe ich mich auch Uber die
Bilder. Es hat in dieser angenehmen und sympathischen Runde einfach SpaB gemacht hat.

24. August 2009

Oliver B. aus Schkeuditz per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fiir die interessanten Tage in LoBburg und fir die Zusendung der Bilder. Leider bin ich heute
etwas verletzt, da ich schwer attackiert worden bin. Gleich heute Morgen wollte ich ein zielfiihrendes Ge-
sprach mit "Manolo" vereinbaren und davon hat (trotz aller eingeleiteten VorsichtsmaBnahmen) doch tatsach-
lich der "Steini" Wind bekommen. Nun fing das Dilemma an, denn "Manolo" hat gezogen wie verrickt, aber
der "Steini" auch, nur eben in die andere Richtung, und wild um sich geschlagen hat er auch noch. Das ging
natirlich nicht ohne Blessuren ab, aber ich habe dennoch wacker gekdampft. Zum Gliick habe ich schon am
"Restwochenende" (der "Steini" pennt ja sonntags zum Glick lange) einige Dinge vorbereitet und war heute
mental auf diesen Kampf eingestellt. Somit habe ich zumindest schon mal die Tatigkeitsanalyse straff geflihrt
und (diesmal schriftlich fixiert) bestdtigt bekommen, dass ich wieder nicht das geschafft habe, was ich heute
vorhatte. Aber morgen ist ein neuer Tag und wenn der "Steini" sich weiter so auffihrt, bringe ich ihn am bes-
ten einfach um! Soviel zur ersten Berichterstattung, ich melde mich zeitnah und Ubermittle die weiteren Er-
gebnisse des Kampfes! Nochmals Dank fiir Deine Mihe und die wertvollen Anregungen!

Erklarung

Der Steini ist der Umsetzer und Manolo ist der innere Schweinehund
Macher der Steinseifer-Seminare. der Steinseifer-Seminare.
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22. August 2009
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Praxisnah, authentischer Referent und den Preis wert. Gute Entscheidung, wahrscheinlich Jahre zu spét!
(Oliver B. aus Schkeuditz)

Mit Hilfe des Seminars schafft man Strukturen, findet seine Ziele und kann sie sich selbst und seinen
Mitarbeitern klar machen. Gut war besonders die Umsetzungsplanung. Aus anderen Seminaren hat man nicht
gewusst, wie man es umsetzt. Das Seminar werde ich auf jeden Fall weiterempfehlen.

(Angela R. aus Schkeuditz)

Sehr wichtig fir mich und ich verspreche mir sehr viel von der konsequenten Umsetzung.
(Irmgard B.-A. aus Weingarten)

1. Juli 2009
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Diese Seminarteilnahme ist ein Muss! (Hans-Peter A. aus Weingarten)
Zukunftsweisende Erkenntnisse und DenkanstéBe! (Elke H. aus Frechen)

Jetzt werde ich meinen Unternehmensplan und meinen privaten Plan fir die nachsten 5 Jahre erstellen!
(Horst 1. aus Mdillheim)

Hier werden fundierte Grundlagen, um ein erfolgreiches Unternehmen zu fiihren, vermittelt!
(Maren J. aus Breydin)

Einfach geil! Wir haben es schon umgesetzt und es funktioniert!
(Gunther M. aus Frechen | Seminarwiederholer)

Vom Unternehmensturm werde ich erzahlen! (Manuel N. aus MeBkirch )

Meinen Kollegen im Umkreis werde ich von diesem Seminar nichts erzédhlen, sonst werden die auch so gut! ©
(Andrea S. aus Botzingen)

Es war Klasse, man muss dieses Seminar besucht haben! (Andreas S. v. G. aus Frechen)

19. Juni 2009

Horst S. aus Dreieich per E-Mail zu den Steinseifer-Seminaren

Du hast einen groBBen Beitrag zum erfolgreichen Arbeiten im Handwerk geleistet. Deine Seminare haben mich
beruflich und persoénlich gepragt, auBerdem wurden ganz neue Horizonte eréffnet. Der Unternehmensturm ist
absolut genial und ich weiB, dass es bis zum Gipfel nicht langweilig wird ... Ich liebe es, wenn Plane funktio-
nieren!

25. Mai 2009

Christian K. aus Dreieich per E-Mail zum Seminar Projekt- und Baustellenmanagement

Das Seminar war ganz toll! Viele Ideen, vor allem wieder den Ansporn bekommen, nicht loszulassen, sondern
weiterhin den Weg beschreiten!

23. Mai 2009
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Projekt- und Baustellenmanagement!

Dieses Seminar wird mich wieder enorm weiterbringen! Es war flir mich eine erneute Bestatigung, meine Ziele
so weiter zu verfolgen und es hat mir wieder ganz viel gebracht! Viele Ideen, Anregungen und Pléne, die es
wieder zu verwirklichen gilt! Die aufbauenden Seminare tun mir persdnlich sehr gut! Ein richtiges "Doping-
mittel", um frisch gestarkt an die Zielverfolgung zu gehen und immer dran zu bleiben!

(Christian K. aus Dreieich)

Es hat mich wieder reicher gemacht! Jetzt wird wieder geandert und umgesetzt! (Horst S. aus Dreieich)

Tolles Seminar mit guten Tipps und Unterlagen, die eine sofortige Umsetzung ermdglichen!
(Daniela T. aus Marl)

Praktische Riistzeug fir die Zukunft! (Gebhard Z. aus Schweinfurt)
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18. Mai 2009

Jorg-Andreas G. aus Murnau per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich wollte mich heute bei Dir bedanken, dass ich so spontan an der Veranstaltung der letzten Woche teilneh-
men konnte. Auch aus meinem Blickwinkel war es ein sehr interessantes Seminar, das motivierten und zu-
kunftsorientierten Handwerksmeistern und Handwerksbetrieben geeignete Schritte und Instrumente aufzeigt,
in der Zukunft Erfolg fur sich zu generieren. Die Authentizitét mit der Du vorgegangen bist, hat mich beein-
druckt. Ebenso die vielen Parallelen in der Auffassung, welche Schritte und MaBnahmen zur Bewaéltigung der
Defizite und damit zur Festigung des Handwerks erforderlich sind.

16. Mai 2009

Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Meine Erwartungshaltung wurde mehrfach tbertroffen und ich habe alle Informationen und Hilfestellungen fir
die erforderlichen Verdnderungen und Anpassungen in meinem Unternehmen von Ihnen bekommen!
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29. April 2009
Manuela und Herbert Barsch aus Reiskirchen zum Workshop Management im Handwerk | Planung

Ovuch « Koper Smo © 064 ) 0G0

/4

ARSCH

Horizontale
y 4 Verpackungsmaschinen

Herbert Barsch - Postfach 1105 . 35445 Reiskirchen

Statement
Praxiswissen auf den Punkt gebracht.

Wir leiten gemeinsam ein innovatives Handwerksunternehmen und hatten das Bediirfnis uns
in der Unternehmensfiihrung weiter zu entwickeln. Wie ist das in dem Uberfiillten
Arbeitsalltag moglich?

Wir wurden aufmerksam auf:
"Die Steinseifer Seminar Praxiswissen auf den Punkt gebracht."

Wir besuchten das erste Seminar Management im Handwerk und sind begeistert (iber die
Motivation, die praktischen Anwendungen und das Bewusstsein die Unternehmerstrukturen
umzustellen, dabei die eigene Disziplin zu Uberprifen.

Im Dezember 2008 besuchten wir den Workshop "Planungstage”. Klaus Steinseifer schickte
uns vor dem Seminar Unterlagen, um uns auf das Seminar vorzubereiten:
« Welche Aufgaben bearbeite ich taglich, wie lange, wie gut, wie schlecht?
Wie unterscheiden sich die Aufgaben?
Fachliche Kompetenz?
Unternehmerische Kompetenz?
Was sind meine wichtigsten Aufgaben?
Wie und wo erkenne ich meine Méngel, meine Veranderungswiinsche?

Mein erster Gedanke, Vorbereitung ja, muss es denn so umfangreich sein? OK.
Wir finden in dem schon stressigen Monat Dezember auch noch Zeit fir die Planungstage.

Wenn die Zeit knapp ist, "Konzentration auf das Wesentliche!"

In dem Workshop Planungstage haben wir uns auseinandergesetzt mit

1. Details im Unternehmen

e Was arbeite ich denn so den ganzen Tag?
Bin ich gut organisiert?
Verzettele ich mich?
Stimmt die Kommunikation?
Warum kaufen unsere Kunden bei uns?
Stimmt die Ablauforganisation?
Zielplan fir 2009 schriftlich formulieren!
Aufgaben schriftlich formulieren!
Checklisten ausarbeiten!
Geschaftsplan!
Liquiditatsplan!
Mitarbeiterfiihrung!
Starken!
Schwiéchen!

Hausanschrift: Telefon: 0 64 08-9 61 60
Burkhardstelder Str. 19 Teletax: 0 64 08-9 61 61 Intemet: www.barsch-flowpack.de
D-35447 Reiskirchen UST-Ident.Nr. DE 112498030 E-Mail: info@barsch-flowpack de
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Hoizontale
y 4 Verpackungsmaschinen

Herbert Barsch . Postfach 1105 . 35445 Reiskirchen

2. Details im Privaten
Sich die Zeit nehmen und den Fokus auf die personlichen Ziele, Bedlrfnisse und
Gefiihle zu richten.

Das Fazit fiir uns: Nur wer klare Ziele hat ist in der Lage sie umzusetzen!

— Wir haben bereits umgesetzt:
* Der Zielplan fiir 2009 ist schriftlich formuliert!
* Unsere Aufgaben sind schriftlich formuliert
und schon zu 80% ins Reine geschrieben!
« Unser Liquiditatsplan ist erstellt!
Diverse Mangellisten sind erstelit und konnen jetzt bereinigt werden!

Klaus Steinseifer konnte uns in allen Bereichen motivieren, die Dinge zu tun, die zwingend
getan werden miissen. Heute sind wir einen ganz groen Schritt auf unserem Erfolgsweg
weiter, den wir gerne mit Klaus Steinseifer weiter gehen wollen.

Herbert und Manuela Barsch
Barsch Horizontale Verpackungsmaschinen

!

3

§ Hausanschrift: Telefon: 0 64 08-9 61 60

= Burkhardsfelder Str. 19 Telefax: 0 64 08-9 61 61 Internet: www.barsch-flowpack.de

i D-35447 Reiskirchen UST-ident Nr. DE 112498030 E-Mail: info@barsch-flowpack.de
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27. April 2009

Reinhard K. aus Ebhausen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ganz herzlichen Dank fiir das tolle Seminar und die vielen neuen Ideen und Hilfestellungen, die ich bei Dir ge-
lernt habe!

26. April 2009
Andreas Zarth aus Rastow zum Seminar Management im Handwerk

Malermeister Andreas Zarth Schulstrale astow Malermeister Andreas Zarth
X - sl Telefon 03868-400530
Klaus Steinseifer Fax 03868-400809
Die Steinseifer-Seminare Mobil 0172-8638076

il zarth@t-online.de
BahnhofsstraBe 47 o il

71282 Hemmingen
Rastow den 26.04.2009

Lieber Klaus,

hiermit méchte ich mich noch einmal ganz herzlich fiir die 3 tollen Tage bei Dir im Seminar
bedanken. Ich freue mich schon darauf, das Gelernte umzusetzen.

Die Leute in der Seminargruppe haben sehr gut zusammen gepasst. Da konnte man auch noch
beim Abendessen sehr gut fachsimpeln.

Es ist Schade, dass ich nicht schon frither von Dir erfahren habe. Ich hiitte mir damit eine
Menge Fehler in meinem Betrieb erspart.

Der Preis des Seminars ist mehr als moderat, da man zum Beispiel bei der Meisterausbildung
nicht so ein Know How bekommt.

Das Seminar ,Management im Handwerk*" ist fiir alle empfehlenswert, die mit Threm Betrieb
auf der Stelle treten und von unschiitzbarem Wert flir jeden Existenzgriinder.

In Vorfreude auf ein Wiedersehen

Andreas Zarth
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25. April 2009
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Es hatte nicht besser sein kénnen und ich kann nur Positives liber das Seminar berichten!
(Sebastian P. aus Oberding)

Mein armer Wettbewerb, der tut mir jetzt schon leid! Infos gibt es ja genug im Steinseifer-Internet. Eine so
gute Sache sollten sich die Unternehmerinnen und Unternehmer im Handwerk mal ansehen. Das Seminar
vermittelt einen kompletten Durchblick fiir das Management im Handwerk und es zwingend erforderlich flr
einen selbstandigen Handwerker! (Pierre S. aus Limeshain)

Ein wirklich groBes und unheimlich informatives Seminar fir mich! (Andreas Z. aus Rastow)

12. April 2009

Markus K. aus Diisseldorf per E-Mail zum zwanzigjahrigen Bestehen der Steinseifer-Seminare

Ja dann wiinsche ich Dir von hier aus nicht nur FROHE OSTERN, sondern auch herzlichen Glickwunsch zum
20-JAHRIGEN JUBILAUM Deines Unternehmens. Ich wiinsche Dir, dass Du Dein "Kind" mit absoluter Uberzeu-
gung, Intensitdt, Wissensdurst und Aufbereitung fiir Deine Kunden auch weiterhin in eine erfolgreiche Zukunft
fihren wirst. Was schreibe ich denn da, wieso soll ich Dir das wiinschen? Das steht ja schon in Deiner Zielpla-
nung, und dass Du es auch weiterhin erreichen wirst, steht flir mich fest. SchlieBlich konnte ich mich von der
Art und Weise wie auch der Qualitat iberzeugen. Falsch, ich durfte sie erleben!

23. Marz 2009

Volker S. aus Bischofsheim per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fiur die E-Mail und die Bilder. Es waren tolle Tage in LoBburg. Das Seminar und auch Du sind
absolut empfehlenswert. Da mein Schreibtisch diesmal aufgerdumt war (und das bleibt auch in der Zukunft
s0), konnte ich mich heute direkt um meine Ideen kiimmern. Meine ersten Gedanken sind notiert (im Ideen-
buch) und der Kopf frei fir Neues. Endlich habe ich eine Antwort auf meine Frage gefunden, warum ich mich
auf der Stelle bewege. Ich habe auch sofort damit begonnen Dinge zu verdndern und werde konsequent, in
kleinen Schritten, an mir arbeiten. Die Marke Volker S. muss ich nicht neu erfinden, ich werde sie jetzt nur
richtig vermarkten. Die Ture steht offen und ich werde hindurchgehen. Vielen Dank nochmals fir das Super-
Seminar. Bis bald!

23. Méarz 2009
Frank W. aus Mudersbach per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk
Danke flr das tolle Seminar.

23. Mdrz 2009
Kurt W. aus Boblingen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk
Das Seminar war flir mich sehr lehrreich.

22, Médrz 2009
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Sehr praxisnah, sofort umsetzbar, da muss man hin! (Daniela T. aus Marl)
Ich werde nichts erzahlen, ich werde es leben und vorleben! (Kai L. aus Cottbus)

Ein Topp-Erlebnis! (Volker S. aus Bischofsheim)
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Marz 2009
Thomas Weise als Standpunkt im Malerblatt zum Seminar Management im Handwerk

»»Dank des Seminars
Management im Hand-
werk haben wir keine
Angste mehr. Das Unter-
nehmen wurde so auf-

gestellt, dass es auch in
solchen Zeiten schlag-
kraftig und gut ist. (¢

Thomas Weise, Inhaber der W.T.
Drucklufttechnik in Filderstadt

31. Januar 2009
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Unbedingt empfehlenswert fiir Unternehmer UND Flihrungskrafte! (Torben P. aus Stuttgart)
Zu diesem Seminar sollten sich alle Fihrungskrafte anmelden! (Wolfgang N. aus Stuttgart)

An dieser Qualifizierung sollten alle Fihrungskrafte im Handwerk teilnehmen! (Charlotte B. aus Stuttgart)

26. Januar 2009

Sabine G. aus Langenargen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank nochmals fiir das tolle Seminar und die Bilder. Das Seminar habe ich als sehr positiv empfunden,
ich kann viel direkt umsetzen und werde es auch so weitergeben und natirlich empfehlen. Ich werde mich
Ende der Woche bezlglich der weiteren Vorgehensweise bei Dir melden. Ich freue mich auf die weitere Zu-
sammenarbeit.
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24. Januar 2009
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Ich werde Sie auf jeden Fall weiter empfehlen! (Torsten G. aus Wehretal)

Eine einfache und praktische Erklarung von Problemen! (Christian H. aus Weil im Schénbuch)

Willst Du erfolgreich sein? Ich weiB jetzt wie es geht! (Ino H. aus Lippstadt)

Das war der Termin des Jahres! Dazu muss jeder unbedingt selbst kommen! (Nikolaus K. aus Lippstadt)

Jetzt gibt es viel zu tun, packen wir es an! (Thomas M. aus Biedenkopf)
Es war sehr wichtig fir mich, an diesem Seminar teilgenommen zu haben und ich werde mich auf jeden Fall in
der Zukunft danach richten! (Angela T. aus Dobeln)
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15. Dezember 2008
Jan Wieghardt aus Liidenscheid per E-Mail und Brief zum Seminar Management im Handwerk
Vielen Dank fiir die drei super Tage im schénen Schwarzwald. Es hat mir viel SpaB gemacht und ich kann's

gar nicht erwarten, das Gelernte umzusetzen.
V,.

Wieghardt & Sohn GmbH

Wieghardt & Sohn GmbH - Berliner Str. 11 - 58511 Lidenscheid

Klaus Steinseifer

Die Steinseifer Seminare thr Spezidltst fir Maler- und Fubbodenarbetten
Bahnhofstralle 47
71282 Hemmingen
Telefon, Name
Inr Zaichen, Ihre Nachricht vom Unser Zeichen, unsere Nachricht vom 02351 80425 Datum
15.12.2008

Seminar Management im Handwerk vom 10.12. - 13.12.2008

Hallo Klaus,

als mich heute Morgen der Alitag wieder schiagartig einhoite, dachte ich mit einem Lacheln an die drei
schonen Tage im verschneiten Schwarzwald zuriick. Das hier Gelernte umzusetzen wird meine
Hauptaufgabe fur die nachsten Monate sein. Die notige Zeit muss ich mir einfach nehmen - trotz
Alltagsstress.

Ich mochte die Gelegenheit nutzen, mich ganz herzlich bei Dir zu bedanken. Deine offene und lockere Art
mit der Du die Seminarinhalte vermittelst, macht Spal und Iasst die Zeit im Fluge vergehen.

Die Errichtung des Untemehmensturms ist eine passende Verbildlichung der notigen Schritte um ein
Handwerksunternehmen erfolgreich auf Kurs zu bringen. Mit Deinem Konzept hast Du uns das Werkzeug
in die Hand gegeben - bauen mUssen wir selber.

Genossen habe ich aullerdem die kieine GruppengroBe. So blieb genogend Zeit um auf die Probleme der
Einzelnen einzugehen. Das Seminar war fast wie ein Klassentreffen fur uns vier von der Meisterschule.

Wir werden uns sicheriich bald wiedersehen
Bis dahin einen schonen Grufl nach Stuttgart
[ & a5
|- Vie 4“[/
g

Jan Thomas Wieghardt

Teleton: 0 23 51/ 804 25 Internet: wawvw. wieghardt.de Commerzbank Fillale Ludenscheid Volksbank Ludenscheid «C

Telefax: 02351/ 801 24 eMail: mall@wieghardt de Kto.-Nr. 6 6505 257 (BLZ 458 400 26 Kto.-Nr, 10 704 400 (BLZ 458 600 33)

Wir ledern und leisten nur nach Maligabe der rickseitlg Sitz der Gesellscha®t st LOdenschedd, Berliner Swake 11

abgedr icklen Allgemeinen Geschitisbedingungen Amisgericht Iserlohn. KRB 3953, Geschiftsiohrer: Klaus-Dieter Wieghardt, jan Thomas Wieghards
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13. Dezember 2008

Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Empfehlenswert fiir jeden Unternehmer, unverzichtbar fiir jeden Handwerksmeister!
(Thomas R. aus Stuttgart)

30. November 2008
Thomas W. aus Filderstadt per E- Mail zu den Planungstagen Management im Handwerk

29. Oktober 2008

Thomas W. aus Filderstadt per E- Mail zum Seminar Management im Handwerk

und zum Newsletter "Die Finanzkrise"

Dank dem Seminar Management im Handwerk haben wir keine Angste mehr, alles dort Erlernte wurde in die
Tat umgesetzt, sprich das Unternehmen wurde so aufgestellt, dass es auch in solchen Zeiten schlagkréftig
und gut ist.
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22. Oktober 2008
Andrea Merk aus Bad Schussenried zum Seminar Management im Handwerk
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wManagement im Handwerk" 08. Oktober bis 11. Oktober 2008

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

es ist mir ein wichtiges Anliegen, mich bei Ihnen ganz herzlich fir das hervorragende Seminar zu
bedanken.

Es war ein hinreiBendes Seminar und genau abgestimmt auf das Publikum. Sie gaben uns keine
aligemeine Hinweise, sondern gingen auf konkrete Situationen kleiner und mittelstandischer Hand-

werksbetriebe ein.

Sie haben mir neue Impulse gegeben und mich motiviert, manches zu {iberdenken und zu optimieren.
Jetzt heildt es, Ihre entziindete Flamme am brennen zu halten, daran arbeite ich mit Hochdruck.

Rundum hat es mir sehr viel Spal bereitet, mit Ihnen zu arbeiten.

Ich kann nur jedem empfehlen, ein Seminar von Ihnen mit solch praxisnahem Inhalt in der Sache
.Management im Handwerk" zu besuchen.

Ich wilnsche Ihnen alles Gute fiir Ihren weiteren Erfolgskurs.
Herzliche GriiRe aus Bad Schussenried

‘Lckr‘a L.ué(t

drea Merk

18. Oktober 2008

Robert H. aus Wiirzburg per E- Mail zum Seminar Management im Handwerk

Eine Woche ist vergangen seit dem Seminar im park-hill. Wir bedanken uns fir die schénen und erfolgreichen
Tage! Deine Vortrage, die Beispiele aus der Praxis, das Fachwissen und die Erfahrung haben unser Denken
und Handeln beeinflusst. Wir haben in dem Seminar Hilfen aufgezeigt bekommen, unser Leben als Familie
und auch als Firmenchefs besser zu "MEISTERN". Daflir méchte ich danke sagen. Ich denke, Du bist noch ein
wenig vertraut mit unserer Problematik, mit der wir in das Seminar gingen. Das Seminar hat Bewegung in die
Sache gebracht, schneller als gedacht! Nachste Woche wird die Entscheidung fallen. Ich arbeite auch an den
Seminarinhalten! Es ist nicht so einfach, da noch zu viele "Prioritaten 1" leuchten, wenn auch nicht mehr so
rot. Ich mdchte sehr gerne mit Dir in Verbindung bleiben und sende herzliche GriBe aus Franken!

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrage www.steinseifer.com
Seite 136 von 172



8. Oktober 2008

Trautlinde W. aus Weil der Stadt per E- Mail

zum Expertenvortrag fiir die Volksbank Herrenberg-Rottenburg e. G.

Der Weg zum gliicklichen Kunden

Vielen Dank fiir die prompte Uberlassung Ihrer versprochenen Vortragsunterlagen. Der Abend mit Ihnen war
sehr interessant. Auch in meinem Alter kann man immer noch etwas dazulernen. Ich winsche Ihnen fiur Ihre
Seminare weiterhin Erfolg.

26. September 2008

Florian S. aus Dreieich per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich mochte mich nochmal sehr herzlich fiir das tolle Seminar bedanken. Die von Ihnen, vermittelten Themen
helfen mir sehr im téglichen Berufsleben. Es sind auch direkt Erfolge im Bezug auf Kundenkontakt und Kun-
denpflege festzustellen. Wir werden uns ganz sicher wieder sehen.

24, September 2008

Verena R. aus Schiltach per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Nochmals vielen Dank fiur die Einladung zu Ihrem Seminar. Es waren drei sehr interessante Tage fir mich. Mir
hat gefallen, wie Sie den Handwerkern mit Ihren zahlreichen Tipps basierend auf personlichen Erfahrungen
beeindruckt haben. Sehr wichtig finde ich auch, dass Sie bei allem Ehrgeiz das Privatleben nicht auBen vorlas-
sen. Denn, wie auch Sie sagten, kann man nur langfristig erfolgreich sein, wenn die Lebenswaage im Gleich-
gewicht ist.
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22, September 2008
Florian Siegling aus Dreieich zum Seminar Management im Handwerk

1914
AUGUST KARP

RAUMGESTALTUNG GMBH

Die Steinseifer-Seminare
Partnerburo Stuttgart
Klaus Steinseifer
BahnhofstraBe 47
71282 Hemmingen

Montag, 22. September 2008
Guten Tag Herr Steinseifer.
Ich méchie mich nochmals sehr herzlich bedanken fur das wirklich informative Seminar.
Fachlich als auch personlich habe ich viel ,mitgenommen®,

Anbel mochte ich Ihnen unsere Firmenbroschure zukommen lassen.

Weiterhin viel Erfolg.

Mit freundlichen Grugen

oo Ol
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20. September 2008
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Sie machen das ganz toll! (Andreas B. aus Wildberg)
Ein sehr lehrreiches Seminar! (Frank N. aus Eschweiler)
Gelungenes Kompaktwissen fiir den erfolgreichen Manager im Handwerk! (Verena R. aus Schiltach)

Wir sehen uns wieder, das steht fest! (Uwe T. aus Dobeln)

16. September 2008

Claudia N. aus Owen zum Azubi-Seminar

Kundenservice - vom Handwerker zum handwerklichen Dienstleister
Meine Lena war ganz begeistert vom Samstag!

10. September 2008

Torsten G. aus Liibeck per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich mochte die Gelegenheit nutzen mich einmal zu bedanken fir die vielen "Aha - Erlebnisse" des letzten
Wochenendes. Ich habe die ersten Schritte schon getan und werde weiter an meinem persoénlichen und
geschéftlichen Turm arbeiten.

31. Mai 2008
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Alle Handwerksunternehmer sollten an diesem Seminar teilnehmen! (Klaus B. aus Stuttgart)
Sehr umfassende Themenbeitrage mit vielen Praxisbeispielen! (Prof. Thomas H. aus Mannheim)

Das hat sich gelohnt! (Detlef S. aus Arnsberg)

3. Mai 2008

Rolf S. aus Offenburg per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Zunachst vielen Dank fir die Bilder und die Kontaktadresse und, und, und ... Dankeschén! Das Seminar fand
ich wirklich gut. Ich habe Dich bei befreundeten Handwerkern begeistert empfohlen. Mein Augenmerk gilt
jetzt mir und meiner Personlichkeit! AuBerdem habe ich einen Ordner mit wichtigen Artikeln des "handwerk-
magazin" angelegt.

30. April 2008

Lara R. aus Bretten per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Endlich komme ich dazu, Dir zu schreiben, um mich nochmals fiir das tolle Seminar zu bedanken. Die Tage
haben mich unheimlich inspiriert. Ich habe mir natlrlich auch danach noch viele Gedanken gemacht, haupt-
sachlich naturlich Gber meine Rolle im Unternehmen, wie ich die Aufgaben bewaltige und die Nachfolge mei-
nes Vaters anzutreten. Ich glaube inzwischen ein ganz gutes Ziel gefunden zu haben, auf das ich hinarbeiten
werde.

25. April 2008

Reinhard K. aus Hasbergen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

hiermit mochte ich mich nochmals fiir die Seminartage bedanken. Das Seminar war sehr informativ und inte-
ressant und wird von uns mit Leben gefillt.
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23. April 2008

Andreas S. v. G. aus Frechen per E-Mail zum Tipp des Monats April 2008

Wir setzen diesen Brief ein und sind sehr begeistert davon. Selbst wenn wir noch nicht von "Erfolg" sprechen
kénnen (da der eigentliche Auftrag ja erst mal weg ist und der Kunde sich dann hoffentlich spater erst mel-
det) ist es flir den Ersteller des Angebotes ein richtig gutes Gefiihl diesen Brief zu schreiben und zu verschi-
cken. Wir kleben immer noch ein Tutchen Gummibarchen drauf, um dem Kunden trotz Absage, den Moment
zu versiBen. Ich habe einmal einen Anruf erhalten. Der "NOCH-NICHT-KUNDE" wollte nur mal eben sagen,
dass dieses Schreiben echt Stil hatte und er so etwas noch nie erlebt - oder von irgendjemandem anderen
bekommen hatte. Einmal habe ich den Brief an den GroBvater eines unserer Monteure geschrieben. Er wollte
eine Duschabtrennung von Sprinz kaufen. Er hat diese dann aber wo anders billiger bekommen. AnschlieBend
sagte er seinem Enkel, dass der Brief ja echt "der Hammer" war und er die Gummibarchen fir den Sohn un-
seres Monteurs (also dessen Urenkel) aufbewahren wiirde. Ist doch nett, oder? Ubrigens, wir haben noch eine
Anregung von Dir in die Tat umgesetzt und sind sehr auf den nachsten Monat gespannt. Alle unsere Mitarbei-
ter und deren Ehepartner haben, Uber das Jahr verteilt, Theaterkarten zum Geburtstag geschenkt bekommen.
Es handelt sich nicht um irgendein Theater, sondern um eine Vorflihrung mit Stockpuppen in kélscher Mund-
art. Bei uns sind diese Veranstaltungen sehr bekannt und man kommt nur sehr schwer an Karten dran. Da wir
direkt die ganze Vorstellung gekauft haben (282 Platze), haben wir noch jede Menge Kunden und Geschéfts-
partner (und natlrlich auch die Presse) eingeladen. Das Ganze findet am 30. Mai statt und wir sind echt ge-
spannt auf die Resonanz. Noch was: Ich habe letzte Woche das erste Mal einen Pressebericht und eine Pres-
semitteilung an vier Zeitungen verteilt. In drei Zeitungen wurde der Bericht schon gedruckt. Ich habe Ihn Dir
einfach mal als Foto angehangt. Mach's gut lieber Klaus und nochmals danke fiir alles was Du bis jetzt schon
bei uns entziindet hast.

19. April 2008

Lara R. aus Bretten im Seminar Management im Handwerk

Klaus Steinseifer motiviert, begeistert und liefert einen klar erkennbaren roten Faden fiir Problemlésungen!
Toll sind die Tipps und Tricks, sowie die intensive Betreuung und Nachbetreuung! Die gemeinsamen Abende
sind unbezahlbar. Vielen Dank!

10. Marz 2008

Michael N. aus Marzling zu den Seminaren

Management im Handwerk und Finanz- und Zukunftsplanung

Wir danken Ihnen fir Ihre Unterstitzung in Ihren Seminaren. Durch unseren aktuellen Geschaftsbericht ha-
ben wir schon viele kleine Steine in Bewegung gebracht.

6. Marz 2008

Hendrik B. aus Borna per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ihr Seminar in Berlin hat mir sehr gut gefallen und ich bin beeindruckt, welche Mdglichkeiten sich einen
Handwerksbetrieb 6ffnen, wenn man von Profis gecoacht und betreut wird. Nur ein paar kleine Sachen umge-
stellt oder gedndert und man merkt schon, dass es funktioniert... Ich freu' mich schon auf das Aufbauseminar
im April und werde auf jeden Fall dabei sei. Vielen Dank!

20. Februar 2008

Guido B. aus Rosrath per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fur Ihre Mail. Ich bin gut angekommen und liege wieder in voller Arbeit. Schreibtisch aufgeraumt?
...Dazu habe ich keine Zeit ©. Ihr Vortrag bzw. Ihre Schulung hat mir sehr gut gefallen und ich habe dieses
am heutigen Tage der Geschéftsleitung von Caparol nochmals positiv vermittelt. Ich werde Sie in den nachs-
ten Tagen fir weitere Schulungen im Schwarzwald kontaktieren.

20. Februar 2008

Andreas H. aus Nastitten per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich bin ich wieder im "Chaos"-Blro angekommen und arbeite mich in kleinen Schritten zum Erfolg. Ich freue
mich auf den 2. Teil.

28. Januar 2008

Christoph S. aus Lauterbach per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

An dieser Stelle mochte ich mich noch einmal fiir das supertolle Seminar bedanken. Du hast das Seminar
offen, ehrlich, mit praktischen Tipps und nicht so steril wie andere Seminare sonst geleitet.
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17. Dezember 2007

Dirk S. aus Miinchen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Als Erstes mochte ich mich fir das sehr kompetente Seminar bedanken. Man merkt das Dein Slogan "Wissen
auf den Punkt gebracht" nicht auf theoretisches Wissen basiert, sondern auf erfolgreiche praktische Erfah-
rung. Das Seminar war flr mich eine Bestdtigung, dass sich mein Unternehmen auf dem richtigen Weg befin-
det. Es waren jedoch einige interessante Anregungen dabei, die mich neu motiviert haben und die ich im
Laufe der Zeit umsetzen werde. Daflir danke ich Dir. Voller Tatendrang bin ich heute Morgen im Biro (nattr-
lich mit einem Lacheln) erschienen. Ich werde jedoch Deinen Rat befolgen und gemaB Deinem aufgestellten
Unternehmensturm vom Sockel anfangen, Deine Anregungen und meine Ziele Stepp by Stepp umsetzen.

17. Dezember 2007

Peter P. aus Ostfildern per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Voller Tatendrang bin ich am Samstag Heim gekommen. Ich wollte mich noch mal recht herzlich bedanken.
Das war das erste Seminar, das nicht nur die Mittel aufgezeigt hat, sondern auch den Weg. Dankeschon

17. Dezember 2007

Dominik B. aus Leinfelde per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Bin gut angekommen und hatte eine unvergessliche Heimfahrt. Die Landschaft war wirklich passend dafir.
Danke fir die schonen Tage und die von Dir gegebene Motivation.

15. Dezember 2007
SeminarteilnehmerInnen im Seminar Management im Handwerk

Im Unternehmen gibt es viel zu andern, um noch erfolgreicher zu werden! (Jérg B.)

Fachlich und personlich auBerordentlich informativ und angenehm! (Christine B.)

Mein erster Seminarbesuch bei Ihnen (bis jetzt), es folgen weitere! (Frank K. aus Nussloch)

Man bekommt gnadenlos einen Spiegel vorgesetzt! (Peter P. aus Ostfildern)

Ich werde nur meiner Familie davon berichten, denn mein Wissen ist mein Vorsprung! (Torsten S.)

Kann ich nur empfehlen, sehr professionell! (Dirk S.)

6. Dezember 2007
Redaktion Malerblatt aus Leinfelden-Echterdingen
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23. Oktober 2007
Maren und Volker K. aus Westerland per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Wir fanden Dein Seminar sehr gut. Auf der Rickreise haben wir uns erst mal einen Manolo gekauft! Der
Schreibtisch ist aufgeraumt, eine Visitenkartendose ist gekauft. Wir bleiben auf jeden Fall in Kontakt. Im Feb-
ruar wollen wir gerne zum Seminar kommen. Nur so nebenbei, Volker hat gestern zwar etwas gefroren, er
hatte aber keine Strickjacke an! "Ja, aber ..." haben wir auch ein paar Mal gesagt, "aber ... " ich glaube, dass
wir auf den Weg kommen. Mit Michaela, Alex und Frank haben wir auch schon Kontakt, wir werden uns ge-
genseitig den Spiegel vorhalten.
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23. Oktober 2007

Beate L. aus Delmenhorst per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fir die vielen Bilder vom Seminar aus dem Schwarzwald. Wahrend der Zugfahrt nach Hause hatte
ich reichlich Zeit meine ersten Listen fir die kommende Woche zu erstellen. Nun, wo ich den "Werkzeugkof-
fer" fur die vielen Ideen und lebenswichtigen Aufgaben des Unternehmens habe, starte ich auch gleich durch.
Den ersten Zeitdieb habe ich am Montag auch schon gefunden. Mal sehen, wie schnell ich den beseitigen
kann. Ich werde Dein Seminar in meinem Bekanntenkreis auf alle Falle weiterempfehlen. Vielen Dank noch
mal fir die schénen Tage im park-hill!

19. Oktober 2007

Sabrina V. Q. aus Stuttgart per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Wir haben schon ein paar Dinge bei uns geandert, aber es ist noch sehr, sehr viel zu machen, und die Zeit
geht so schnell vorbei. Ich mdéchte mich bei Dir fiir die Tage im Schwarzwald bedanken. Es war toll Dich ken-
nenzulernen, sowie die anderen Teilnehmer, insbesondere P. H. und U. R. Ich habe klare Ziele flir meine Zu-
kunft gesetzt und fange an, mich mit der Firma zu identifizieren, was ich, wenn ich jetzt zurlck blicke, bis
dato nicht getan hatte. Es war mir aber nicht bewusst. Viele liebe GriiBe und bleib' wie Du bist.

6. Oktober 2007

Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Ich habe in meinem Unternehmen schon zu viele Luftnummern gebaut, damit ist jetzt Schluss!
(Holger W. aus Wehretal)

14. September 2007

Thomas W. aus Filderstadt per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Heute nehme ich mir die Zeit, um Dir einen kurzen Lagebericht zu senden. Vieles habe ich umgesetzt was ich
bei Dir gelernt habe, ca. 60 %, am Rest arbeite ich noch. Es gibt Tage, da falle ich wieder in den alten Trott
zurlick, aber wie gesagt, ich arbeite an mir. Privat sieht es auch wieder besser aus, es ist sogar fir das Jahr
2008 ein Urlaub geplant. Das Betriebsergebnis war noch nie so gut wie im Jahr 2007. Aber mein groBter Er-
folg war die Bilanzbesprechung 2006 mit der Bank. Man wollte unseren KK kirzen, jetzt denkt man Uber eine
Erhéhung nach, ohne zusatzliche Sicherheiten. Auch die Bewertung meines Betriebes durch die Handwerks-
kammer war positiv, der Wert hat sich ca. verdoppelt, auch das von mir eingesetzte Kapital. Ferner sind die
finf wichtigsten Lebensziele bis 2009 schriftlich niedergelegt. Sie sind fir mich taglich sichtbar aufgehangt.
Geplant ist ein Verkaufsseminar bei Dir, hierzu solltest Du mir die Termine mitteilen, dieses Jahr noch oder
eventuell néchstes Jahr.

6. August 2007

Roland H. aus Stuttgart per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Auch auf diesem Weg noch einmal ganz herzlichen Dank fiir das gelungene Seminar letzte Woche. Gabi und
ich haben jede Minute genossen. Die erhaltenen Informationen und die daraus gezogenen bzw. zu ziehenden
Erkenntnisse werden uns sicher sehr hilfreich sein. Wir setzen die Strategie seit heute Morgen, 8:00 Uhr, um.
Die Zettel fir die Notizen liegen neben uns.
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11. Juli 2007
Christian Karp aus Frankfurt am Main zum Seminar Management im Handwerk

1914
AUGUST KARP

RAUMGESTALTUNG GMBH

AUGLST KARP GMEH  IM SILINGRIND 2 63303 DRERICH

Klaus Steinseifer

Die Steinseifer Seminare

Calle Bogota 5-3-2

04740 Roquetas de Mar (Aimeria)

SPANIEN

Mittwoch, 11. Juli 2007

Management im Handwerk
Lieber Klaus!
Erst einmal vielen, vielen Dank fur die doch mehr als lehreichen Tage im schonen Schwarzwald!

Viele interessante Dinge und Sichtweisen hast Du uns beigebracht, aus denen wir garantiert Nutzen
ziehen konnen! Jetzt bekdmpfen wir téglich den “inneren Schweinehund” und kommen in kleinen
Schritten dem Ziel naher!

Wir haben heute schon angefangen: Thomas und ich haben eifrig unsere Schreibtische aufgeraumt,
sehr zur Verwunderung der anderen Kollegen, die dann natdrich das gleich nachgemacht haben!!!

Der erste Schritt ist also getan, jetzt kommen die nachsten vielen kieinen an die Reihe!

Ich kann das Seminar nur jedem Empfehlen, der ein wenig Ordnung in seinen Betrieb und in sein
Privatieben bringen mochte. Eine Bereicherung waren die Tage auf jeden Fall fur mich, ich habe
sehr viel mitgenommen an Efahrungen und Ideen, Verbesserungsmoglichkeiten und guter Kritik.

Sobald wir die ndchsten kleinen Schiitte getan haben, werde ich Dir gerne davon berichten!

Bis dahin winsche ich Dir alles Gute!

Mit freundlichen GruBen

— 1914
AUGUST KARP

RAUMGESTALTUNG GMBH

Christian Karp
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8. Juli 2007

Thomas W. aus Filderstadt per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Es war toll. Meine Frau fragt, ob ich Drogen nehme oder krank sei. Wir waren heute im Wald spazieren, ohne
Stress. So war es die letzten 5 Jahre nicht mehr. Kann es sein, dass mir mein Hamsterlaufrad genommen
wurde??? Ich werde jetzt noch einige Minuten mit der Planung fiir die nachste Woche verbringen und mich
dann auf die néchste Woche freuen.

7. Juli 2007
Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Das Seminar hatte ich vor finf Jahren schon erleben sollen!

Ich hatte einen Unternehmensberater in meinem Unternehmen, der nicht ansatzweise das erreicht hat, was
Sie in Threm Seminar vermitteln! Jetzt habe ich Lésungsvorschldge und, was fiir mich ganz wichtig ist, die
richtigen Unterlagen daflr, mit denen ich auch sofort arbeiten kann!

17. Juni 2007

Margarita H. aus Steinach per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Es sind schon drei Monate vergangen, seit mein Mann und ich bei Dir am Seminar teilgenommen haben. Was
sich seither verandert hat, erschien mir davor utopisch. Du hast in Deinen Ausfiihrungen unsere Probleme auf
den Punkt gebracht und Uber Losungsmdglichkeiten geredet. Doch das tun andere auch. Das Besondere, und
ich denke das Erfolgreiche fir uns an Deinem Seminar war, dass wir im Umsetzungsprozess nicht allein gelas-
sen wurden. Deine Art, uns aus den Startléchern zu helfen, war super. Wir konnten uns auf den Weg machen
und gehen nun in Uberschaubaren und fir uns moéglichen Schritten vorwarts, zu einer Arbeit, die wieder Freu-
de macht und uns zum Erfolg fiihren wird. Vielen Dank Klaus.

Die Steinseifer-Seminare

Referenzen

Lieber Klaus,
wo immer in der Welt Du heute bist, griBe ich Dich,

Sehr viel hat sich in den letzten Wochen bei uns verdndert und wir stehen mitten im Umwandlungsprozess
(persdnlich und geschaftlich) und ich denke, das ist gut so. Es gibt immer wieder kieine Rickschlage und
Diskussionen bei Halters, doch ich lasse nicht locker.

Durch die konsequente Vorplanung, die spdtestens am Samstag fir die Folgewoche steht, ist viel mehr zu
erreichen und auch unsere Mitarbeiter sind zufriedener.

Ein neuer wertvoller Bestandteil unserer Arbeit ist die wdchentliche Besprechung am Montag von 8.00 bis
ca 9.00 Uhr. Hier gibt es allgemeine Infos, Teamentscheidungen und alle haben die Méglichkeit in der Woche
vorher ihr "Wunschthema", Anregungen und Fragen schriftlich einzubringen.

Unser Biiro wurde umgestelit und die Schreibtische sind schon (fast) leer. Immer noch gibt es
Anfangsschwierigkeiten, aber mit Deinen Tipps im Ricken (Im Nacken) kdnnen wir unsere Arbeit besser
bewadltigen.

Xaver und ich erkennen auch immer mehr kleine Dinge, die uns in Deinem Seminar bewusst wurden und
manchmal ist es gar kein groBer Aufwand etwas zu verbessern. Allerdings weiB ich gar nicht, wo wir nun im
Turmbau stehen. Ich denke, wir verweilen noch beim Fundament "Chefetage", obwohl viele Entscheidungen
nach dem Seminar auch anders angegangen werden.

Als ich heute nachschaute, wann wir Dein Seminar besuchten, fiel mir auf, dass es genau vor 3 Monaten war.
Deshalb bin ich mir nun bewusst, dass heute unsere Fragezeit zu Ende ging, aber ich hatte da noch eine Frage
zum ..

Lieber Klaus, Du hast mir und uns sehr viel geholfen, Vielen Dank!

Margarita
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12. Juni 2007

Gaby K. aus Kornwestheim per E-Mail

zum Workshop Seminarnachbearbeitung Management im Handwerk

Ich muss ja sagen, wir horen Dir immer ganz gebannt zu. Habe gestern Abend noch mehrere Listen angefan-
gen (geschaftlich und privat), mit Punkten, die mir wichtig sind und die geandert werden sollen. Ich nenne sie
nicht Mdngellisten, sondern Veranderungslisten (zumindest im privaten Bereich). Wenn ich es genau Uberlege,
habe ich alles im Kopf - ich weif3, ich muss es aufschreiben, sonst wird es nichts.

23. April 2007

Manuela B. aus Reiskirchen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich danke Dir fir diese drei erkenntnisreichen Tage im Schwarzwald. Du bist ein wundervoller Mensch, der in
so kurzer Zeit eine Vertrautheit, eine Nahe und Klarheit vermittelt, als ob wir uns schon lange kennen wir-
den. Bei Dir habe ich das Gefiihl, dass du mich sehr gut kennst, in einigen Bereichen kannst Du mich besser
einschatzen als ich mich selbst! Danke fir ALLES! Stand der Dinge: Wir sind mit viel Kreativitat bei der Arbeit.
Wir haben einen gebunden, leeren Block genommen und alles aufgeschrieben: Ideen, Einfdlle, was missen
wir verandern, was mussen wir neu organisieren. Auch Herbert sieht die Schwachstellen und packt sie, setzt
um. Ein Zitat fur Dich: "Es liegt in deiner Hand, du bestimmst dein Leben, auch wenn es nicht immer so
scheint!"

23. April 2007

Dietmar D. aus Gie3en per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Seit dem Seminar in LoBburg ist nun eine Weile vergangen. Ich habe gleich am Montag danach mit dem Bau
meines Turmes begonnen. Die Schritte sind klein, aber ich merke schon die ersten Erfolge. Seit zwei Wochen
verwalte ich meine Termine im Outlook. Seitdem sind die Zettel zum gréBten Teil verschwunden. Die Aufga-
benliste ist eine wertvolle Hilfe. Die Festplatte ist abends leer! Ich habe mich zum Seminar Finanzplanung
angemeldet und bin gespannt, ob ich den einen oder anderen unserer Gruppe wiedersehe.

2. April 2007

Elisabeth H. aus Lingen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Wir sind am Samstag gut zuriickgekommen. Unterwegs haben wir gleich bei der Metro Station gemacht und
fir Klaus eine Terminmappe gekauft. Wir haben auch heute Morgen gleich angefangen Téatigkeitslisten zu
schreiben und haben schon nach 5 Minuten den ersten unkoordinierten Ablauf gefunden. Das Aufrdumen des
Schreibtischs wird wohl bis morgen warten missen, wir missen ja erst mal die angefallenen Arbeiten der
letzten drei Tage aufarbeiten. Aber, wie Du siehst, haben wir uns vorgenommen, zu den 20% zu gehéren. Wir
sehen uns sicher in einem Deiner ndchsten Seminare. Bis dahin alles Gute.

1. April 2007

Margarita H. aus Steinach per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank fir die Bilder und Deine guten Wiinsche. Von groBen Fortschritten oder gar Fragen, die sich dar-
aus ergeben hatten, kann ich Dir noch nicht berichten. Und doch ist Vieles bei uns in Bewegung. Das mit
unserer Terminplanung hat jetzt Prioritat 1. Nach dem kurzen aber eindeutigen "es geht nicht mehr ohne
Planung und schon gar nicht ohne PC" von Dir im Hotelschwimmbad wurde Xaver aufgerittelt. Ja, wenn
fremde Autoritaten etwas sagen ...! Vielen Dank daflir. Jetzt beginnen wir jeweils am Donnerstag die kom-
mende Woche zu besprechen. Das hilft mir schon sehr viel weiter, damit die Kunden rechtzeitig angerufen
werden kénnen und ich bis zum Samstag die Folgewoche durchplanen kann. Mein Ziel ist eine Vorplanung auf
mindestens 3 Wochen und dem Kunden, der ins Geschdft kommt oder anruft, sofort einen Beratungstermin
vor Ort geben zu kénnen. Unsere Aufgabenliste wachst so langsam. Gerne will ich dranbleiben und Xaver
"mitnehmen", denn einen groBeren Nutzen gibt es wohl nicht als die Umsetzung Deiner Seminarinhalte. Dan-
ke fliir Deinen Anruf damals, dass wir nun beide an Deinem Seminar teilnehmen konnten.
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27. Marz 2007
Giinther Miiller und Andreas Stach von Goltzheim aus Frechen
zum Seminar Management im Handwerk

Heizung - Sanitar - Solartechnik - Kundendienst

« Wartungsservice
» Oel- und Gasfeuerung

» Abflussreinigung
« Neubau

« Altbausanierung

« Badgestaltung

* Notdienst ;
« Verkauf zur Seibstmontage

milller + sotm - Bad und Helzung - Hauptstrafe 40 - 50226 Frechen Bad und Heizung

Klaus Steinseifer

Die Steinseifer-Seminare
Calle Bogota 5-3-2
04740 Roquetas de Mar

SPANIEN

Frechen, 27.03.2007
Vielen herzlichen Dank fur dieses Seminar
Guten Tag Herr Steinseifer,

auch wenn Sie uns am letzten Seminarabend das ,Du“ angeboten haben, méchten
wir die Wertigkeit dieses Schreibens mit der noch gewohnten Sie-Form anheben.

Wir durften zwischen dem 14. und 17. Mérz 2007 das Seminar ,Management im
Handwerk" im Schwarzwald genief3en. In den vielen Jahren unserer handwerklichen
Laufbahn haben wir an etlichen Schulungen und Seminaren teilgenommen. Nicht
eine einzige dieser Veranstaltungen konnte annahernd mit Ihrer Qualifizierungs-
maRnahme verglichen werden. Immer wieder wurden wir von den Trainern
aufgewlhlit und sind hoch motiviert in unseren Betrieb zurlickgekehrt, Sehr oft woliten
wir vieles verandern. Doch eigentlich wussten wir gar nicht so wirklich wie! So haben
wir in jedem Seminar nur einen Teil umgesetzt und den Rest zwischenzeitlich schon
wieder vergessen. Mit der sofortigen Anwendung vieler ,erlernter* MalBnahmen
haben wir eine Menge kaputt gemacht und wirklich nichts aufgebaut. Dennoch haben
wir immer etwas Wertvolles mitgenommen und sind weiterhin auf fast jedes
angebotene Seminar gegangen, um die wirklichen gro3en Schritte auf dem Weg
nach oben zu finden.

Und nun war es also soweit. Wir haben Sie und das wertvollste sowie nachhaltigste
Seminar kennen gelernt. Das erste Mal in den vielen Jahren sind wir sicher, dass wir
alles richtig machen werden. Und wir wissen sogar WIE wir es machen. Trotz des
nach dem Seminar sofort wieder eingetretenen Alltags haben wir schon schriftliche
Ziele, Mainahmen und Konzepte erarbeitet. Wir erzahlen jedem der es héren
mdchte (und natarlich erst recht den Anderen) von unseren Tagen bei lhnen und
strotzen vor Selbstbewusstsein und Energie. Da wir tatsachlich erst an uns selber
und am Fundament unseres Unternehmertums arbeiten, haben wir unseren
Mitarbeitern nur das Nétigste erzahlt. Diese sind dadurch schon so was von
gespannt auf die Dinge die da kommen, dass wir sogar von den ,Unwissenden” auf
unserem neuen Weg angetrieben werden, obwoh! diese ihn noch gar nicht kennen.
Es ist fantastisch.

Telefon Tedefax: Inh. Gunther MUller Banken
o 02234 022340 HauptstraBe 40 Krelssparkasse Frechen (BLZ 370502 89) Kto 151002342
: 53N 16889 50226 Frechen Postgircamt KOIn (BLZ 57010050 Kto. 55214-503

Intermet: www.muailerundgsohn-frecnen.de e-mail: Infoemuelierundsonn-frechen de Steuarnummer: 224/5209/0451

Falllg iInnernaib § Tagen ab Rechnungsdatum ohne Abzug Bel Zahlungsverzug werden bank(bliche Zinsen berechnet
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Heizung - Sanitar - Solartechnik - Kundendienst

* Wartungsservice
» Oel- und Gasfeuerung

« Abflussreinigung
« Neubau

« Aitbausanierung

« Badgestaitung
* Notdienst

« Veriauf zur Seibstmontage
Bad und Heizung

miller + sohn - Bad und Hetzung - HauptstraBe 40 - 50226 Frechen

Lieber Klaus, wir mdchten uns noch mal herzlich bei Dir bedanken und hoffen auf ein
baldiges Wiedersehen. Damit Du siehst, dass wir jeder Erzahlung von Dir bis ins
kleinste Detail gefolgt sind, schicken wir Dir mit diesem Paket eine Erinnerung an die
gemeinsamen Stunden und méchten Dir damit zu Deinem 25jahrigen
Handwerksmeisterjubilaum gratulieren.

Erfolgreiche Grife aus dem Rheinland
Sodaas Sieck o Golbeitn

2 a

Teleton Tedetax: Inh. GUnther Muller Banken

02234 0223 HauptstraBe 40 Krelssparkasse Frechen (BLZ 370502 99 Kto. 151002 342
5357 18889 50226 Frechen Postgiroamt Koin (BLZ 37010050) Kto, 53212503
Intamet: www.musllerundgsohn-frechende - e-mail: Info@muelierundsohn-frechen.de Steuernummer: 224/5209/0481

Fallig Innerhald 8 Tagen ab Rechnungsdatum ohne Abzug Bel Zahlungsverzug werdan bankObliche Zinsen berechnet.
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12. Marz 2007
Michael Harter aus Schiltach zum Seminar Verkaufen im Handwerk

Michael Harter
Schreinermeister
siaofl. gape. Techniker
Betriabswirt (GA)

UstHd-Nr. DE 142666012
12. M&rz 2007

Seminar ,Verkauf im Handwerk" am 10.03.07

Hallo Kiaus,

Nochmals an Dich ein groies Lob fur das hervorragende Seminar am Samstag. Es
hat mir wieder mal die Augen gedffnet und wird meine Verhaltensweise im
Kundengesprach entscheidend beeinflussen. Wahrend ich Dir diese Zeilen Schreibe,
ist auf meinem Gesicht ein Daverl&cheln...

In der Anlage sende ich Dir zur Info mein hauseigenes Schreinermagazin ,,WohnSinn",
welches ich 3 x jGhrlich gratis an ca. 250 Kunden verteile. Dies ist das Ergebnis der
Zusammenarbeit mit dem Franchisegeber ,Topateam®.

Die Kunden sind total baff, wenn Sie im Editorial ,ihren* Schreiner zu sehen
bekommen. Diese Form der Werbung von einem Handwerker haut die meisten aus

~den Socken". Es ist das Ergebnis einer tollen Kooperation - alleine kénnte so etwas
keiner von uns auf die Beine stellen.

Ich hoffe, wir sehen und bald wieder und winsche Dir bis dahin eine gute Zeit!
Mit freundlichen GriBe

HARTER HOLZTECHNIK Cac\

Michael Harter

Anlage: WohnSinn

s LubBN g4,
‘\\.,3 % ,

& %
£ ’?a

S
S

Koy

5 777818 Tel. 07836/955652 Fox 955691 Info@schreinerel-homer.de  www.schreinersi-harter.de
. § BLZ 664 527 76, Kio 01 061 802 Volksbank Kinziglol oG, BLZ 664 927 00, Kio 30 126 700
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14. Januar 2007

Bernd H. aus Heinsberg per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Vielen Dank filr das absolut hilfreiche 3-Tages-Seminar. Ich werde konsequent versuchen Deine Ratschldge
umzusetzen und bin sicher, dass mich das: 1. als Unternehmer noch erfolgreicher werden lasst, und 2. mir
mehr Freirdume bleiben und ich auch mal wieder ein Privatleben bekomme. Ich werde Dich Uber meine
Schritte auf dem Laufenden halten und mochte Dir zum Schluss noch mitteilen, dass ich Dich, obwohl wir uns
erst drei Tage kennen, als Mensch sehr schatze, und ich es fir mich als eine Bereicherung sehe, Dich kennen

gelernt zu haben. Vielleicht denke ich auch Uber die PKW-Beschriftung noch nach!

4. Dezember 2006
Jasmin V. aus Esslingen zum Seminar Management im Handwerk
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28. November 2006
Zertifizierung der Bundesinnung der Horgerateakustiker

Bundesinnung der
Horgerateakustiker KdoR

Die Steinseifer-Seminare
Partnerbiro Stuttgart

z. Hd. Herrn Klaus Steinseifer
Peter-von-Koblenz-Str. 64

71701 Schwieberdingen

Zertifizierte Veranstaltungen

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

ErthalstraBe 1 o 55118 Mainz
Postfach 16 20 ¢ 55006 Mainz
Telefon: 061 31 /96560-0
Telefax: 061 31 / 5656 0 - 40
info@biha.de

www.biha.de

Ansprechpartner:

Consuela Garbe

Akademie fur Hargerate-Akustik
Bessemer Str. 3, 23562 Lubeck
Telefon: 04 51 / 50 29 - 173
Telefax: 04 51 / 50 29 - 109
c.garbe@aha-luebeck.de

Liibeck, 28. November 2006

Ihre Wiederholungsveranstaltungen wurden durch den Expertenbeirat wie folgt mit

zugehdriger biha ID und Punkten anerkannt und registriert:

biha ID Punkte

Titel Veranstalter Termin
x : 10.01. -
Management im ﬂandwom Die-Steinseifer-Seminare 01.08.2007

6062101 6

Mit freundlichen GriRen

Anerkennungsstelle fir Fort- und Weiterbildung
Akademie fur Horgerate-Akustik

% Se
Corgﬁa Garbe
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27. November 2006
Udo Paschke aus Bayreuth

Wialer Paschke

Riickertweg 23 - 95447 Bayreuth - Tel. 09 21/6 25 95 - Fax 09 21/51 49 70

Ausfuhrung
samtlicher Maler- und
Tapezierarbeiten
Klaus Steinseifer Betonschutz
Partnerbiiro Stuttgart
Peter-von-Koblenz-Str. 64
71701 Schwierberdingen
95447 Bayreuth,

27. November 2006

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

als Malermeister, der seit iiber 40 Jahren selbstdindig ist,
mochte ich Thnen ein groBes Kompliment aussprechen.

Mit Interesse und Begeisterung lese ich Ihre Artikel, die
Sie im Malerblatt vertffentlichen.

Sie sprechen Themen an und legen diese aus - dazu gehort sehr
viel Einfiihlungsvermégen und Kenntnis von der Sache.

Vor allem Ihr Artikel im Malerblatt 10/Oktober 2006 -Partner &
Familie- spricht mir aus der Seele. Man weiB dies ja alles
selbst, kann es jedoch nicht immer so in die Praxis umsetzen,
wie man es gerne méchte.

Doch es ist schon ein gutes Gefiihl zu wissen, dass es Menschen
gibt, die sich dariiber Gedanken machen. Das bedeutet auch einen
kleinen "Schubs" fiir das eigen Denken - und wie man es besser
machen kann.

Ich freue mich schon auf Ihren nichsten Artikel.

Mit freundlichen GriiBen

( b o4

8. November 2006

Walter Z. aus Heinsberg per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Nochmals vielen Dank fir das hervorragende Seminar "Management im Handwerk" vom 26. bis 28.10.2006
im Schwarzwald. Die mit vielen praxisnahen unterlegten Beispiele, griffigen und leicht umsetzbaren Inhalte
haben mich einfach fasziniert. Man merkt sofort, hier ist ein Praktiker, ein ehemalig selbstandiger, sehr er-
folgreicher Handwerksmeister am Werk - ein Seminarleiter zum Anfassen. Wichtig fir mich waren auch die
Gesprache und der Erfahrungsaustausch mit den anderen Handwerkerkollegen. Am Montag habe ich gleich
mit den ersten kleinen Schritten angefangen mein "neues" Fundament zu bauen; es klappt hervorragend! Ich
denke, dass das was Sie uns immer wieder gesagt haben, namlich kleine Uberschaubare Schritte zu machen,
sehr wichtig ist. Ich kann dieses Seminar jedem Handwerksunternehmer und jeder Flhrungskraft im Hand-
werk warmstens empfehlen; die kleine Investition macht sich sofort bezahlt!
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28. Oktober 2006

Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Sehr super finde ich, dass Sie die Seminarteilnehmer begeistern und vor allem auch motivieren kdnnen. Das
Seminar besteht nicht aus "Lehrbuchgequatsche" sondern beruht auf eigenen Erfahrungen und das lUberzeugt!
Auch die kleine Seminargruppe wirkt sich sehr positiv auf das ganze Seminar aus! (Axel J. aus Hemsbach)

25. Oktober 2006

Thomas N. aus Denkendorf per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Es hat sich in der Zwischenzeit einiges getan, leider sehr viel Negatives!!! Ware ich nicht in Deinem Seminar
gewesen, hatte mich das ziemlich sicher den Laden gekostet. Aber es gibt mich noch im Business und wie
immer mit einem leichten Lacheln um die Mundwinkel. Daflir klappt es Privat umso besser — die Waage ist im
Lot!!! Ich wiinsche Dir eine gute Zeit und ich freu mich auf den nachsten Workshop und den Arbeitskreis.

25. Oktober 2006

Melanie und Tobias R. aus Vaihingen per E-Mail zum Seminar Finanz- und Zukunftsplanung

Zuerst einmal: die Idee mit dem Workshop finden wir echt gut, da man im Alltag sich nicht so die Zeit nimmt
und man so einen festen Termin hat, um seinen Geschaftsplan, usw. zu machen. Wir haben uns ja schon
hinter unseren Geschéaftsplan geklemmt und sind nun an der Uberarbeitung. Aber eigentlich schreibe ich we-
gen etwas ganz anderem. Sie haben uns in Ihrem Seminar den Tipp gegeben den Infostream der HWK Stutt-
gart zu abonnieren. Das haben wir gemacht und dadurch von dem Zuschuss aus dem Europaischen Sozialfond
flr zusatzliche Ausbildungsplatze erfahren. Den haben wir beantragt, weil unser Auszubildender, flr den wir
uns eh schon entschieden hatten, alle Anforderungen erfillte. Nun haben wir den Bewilligungsbescheid be-
kommen. Wenn unser Auszubildender mindestens sechs Monate bei uns bleibt, erhalten wir nachstes Jahr
2.400,00 Euro als Zuschussbetrag. So hat sich das Seminar fur uns schon mehr als gelohnt.

26. Juni 2006

Susanne S. aus Hayingen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich sitze hier und schreibe meine Tatigkeiten auf, und das bringt ganz schén effektives Arbeiten zum Vor-
schein, nur allein das Aufschreiben. Es hat uns auch sehr viel Spa8 gemacht und vor allem muss ich Dich
wirklich begliickwiinschen zu der tollen Aufbereitung des Seminars und den Aufbau von Deinem Malerbetrieb.
Du bist da zu meinem (unserem) Vorbild geworden. Nochmals herzlichen Dank und wir waren eine super
Gruppe.
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15. Mai 2006
Zertifizierung der Bundesinnung der Horgerateakustiker

Bundesinnung der
Horgerateakustiker KdoR biha

ErthalstraBe 1 + 55118 Mainz
Postfach 16 20 « 55006 Mainz
Telefon: 061 31 /96560 -0
Telefax: 061 31 /96560 - 40
info@biha.de

www. biha.de

Die Steinseifer-Seminare

Partnerblro Stuttgart
Z. Hd. Herm Klaus ge‘nse‘fef Ansprechpartner
Peter-von-Koblenz-Str. 64 Consuela Garbe

Akademie fur Horgerate-Akustik
Bessemer Str. 3, 23562 Lubeck

71701 Schwieberdingen Telefon: 04 51 / 50 29 - 173
Telefax: 04 51 / S0 29 - 109
c.garbe@aha-luebeck.de

Libeck, 15. Mai 2006
Zertifizierte Veranstaltungen der Firma Steinseifer Seminare

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

Ihre Veranstaltungen wurde durch den Expertenbeirat wie folgt mit zugehériger
biha ID und Punkten anerkannt und registriert:

Titel Veranstalter Termin bihalD  Punkte
Management im Handwerk Die Steinseifer-Seminare 21.06.2006 6062101 6
Management im Handwerk Die Steinseifer-Seminare 13.09.2006 6062101 6
Management im Handwerk Die Steinseifer-Seminare 11.10.2006 6062101 6
Management im Handwerk Die Steinseifer-Seminare 01.11.2006 6062101 6

Mit freundlichen GriiRen

Anerkennungsstelle fir Fort- und Weiterbildung
Akademle f/Ur Horgerate-Akustik

Ludwng(Coéa{(dd/

2. April 2006

Thomas N. aus Denkendorf per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Hallo liebe Mitmanager(innen), ich méchte mich nochmals bei allen fur die schénen 3 Tage im Seminar be-
danken. Es war super!!! Und ich habe so das Gefiihl, dass dies zu einer Wendung in meinem unternehmeri-
schen Dasein gefiihrt hat. Dir, lieber Klaus, ein paar erholsame Tage in Spanien und ich freu' mich auf ein
Wiedersehen!!! Alles, alles Gute bei den kleinen Schritten wiinsche ich uns allen!!!
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1. April 2006
SeminarteilnehmerInnen im Interview mit Ulrich Schweizer, Chefredakteur,
im Seminar Management im Handwerk fiir das Malerblatt

Das werde ich machen!

Das ist der Weg zum Erfolg!

Das erste Seminar, in dem man ein Werkzeug mit Bedienungsanleitung bekommen hat!
Ich komme wieder - ich mache weiter - das war Klasse!

Das hat jetzt mal wirklich was gebracht!

Das erste Seminar, in dem man seinen eigenen Erfolg schon vor sich sehen kann!

25. Médrz 2006

Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk

Ich habe an diesem Tag mehr gelernt, als in einem halben Jahr meines Studiums zum Betriebswirt des Hand-
werks! (Ralph K. aus Esslingen)

14. Méarz 2006

Melanie und Tobias R. aus Vaihingen per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Hier kommt ein schwabisches LoD ......c.ccviiiiiiiiiii nix gschwatzt isch
globt gnuag. Jetzt aber im Ernst. Es hat uns sehr, sehr gut gefallen, und wir sind voller Tatendrang. Wir wer-
den momentan nur etwas vom Alltag ausgebremst, da einiges in den drei Tagen liegen geblieben ist. Wir
haben beschlossen einmal in der Woche einen " Steinseifer-Abend" einzuplanen, um gemeinsam ein Thema zu
besprechen und zu planen.

11. Februar 2006

Seminarteilnehmer im Seminar Management im Handwerk (Aussage nach dem Seminar)

Ich habe schon an sehr vielen Seminaren teilgenommen. Das ist das beste Seminar in meinem gesamten
unternehmerischen Leben gewesen!

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrdge www.steinseifer.com
Seite 154 von 172



7. Februar 2006

Willi G. aus Calvorde per E-Mail zum Seminar Finanz- und Zukunftsplanung

Ein herzliches Dankeschén noch einmal von mir flir das Seminar in GroB-Meckelsen am Samstag. Danke vor
allen Dingen fir die verstandliche Vortragsweise, so dass ein nicht ausgebildeter Kaufmann die betriebswirt-
schaftlichen Zusammenhange besser versteht. Die Umsetzung meines Geschaftsplans werde ich auf jeden Fall
bald in Angriff nehmen. Dies soll keine Entschuldigung sein, fur - na ja das schieben wir mal raus -, sondern
ist nur dem Druck geschuldet, dass ich ganz intensiv an der Angebotserarbeitung arbeiten muss, um Auftrage
zu erlangen und somit unsere Umsatzzahl wieder nach vorne zu bringen. Auch wenn der Vorschlag Ihres
Geschaftsplanes nicht hundertprozentig als Matrix Ubernommen werden kann, so wie Sie es beim Seminar
bestatigt haben - Sie erinnern sich sicherlich daran, dass in unserem Unternehmen nicht nur mit eigenen
Mitarbeitern Umsatz erzielt wird, sondern auch sehr viel mit Nachunternehmern - wird dennoch von mir ein
Geschaftsplan aufgestellt, der meine Ziele in den nachsten Jahren dokumentiert. Nochmals Danke fiir den
interessanten Samstag. Bis bald!

16. Januar 2006
Teilnehmerinnen und Teilnehmer
im Workshop zur Seminarnachbearbeitung Management im Handwerk
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24, Dezember 2005

Martin O. aus Stuttgart per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Das Jahr geht zu Ende, heute ist Heiliger Abend. Das ist flir mich immer so ein Tag an dem ich zu Ruhe kom-
me und darliber nachdenke was so im vergangenen Jahr alles passiert ist. Und ich muss sagen, neben dem
geschéftlichen Erfolg, war es flir mich und fir meine Zukunftspléne ein tolles Jahr, was ich letztes Jahr, um
diese Zeit, so nicht gedacht habe. Begonnen hat mein Jahr mit dem 3-Tages-Seminar "Management im
Handwerk" im Schwarzwald. Dein Unternehmensturm (den ich zwar noch nicht gebaut habe - nun aber be-
reits fest daran bin) hat einiges in meinem Leben durcheinandergebracht (nattrlich positiv). Und das nicht nur
in meinem Leben als Geschéaftsfiihrer, nein auch im privaten. Zum Teil sind es ja wirklich nur kleine Dinge, die
es zu beherzten gilt, jedoch riesige Auswirkungen fir einen selbst und das Umfeld haben. Lieber Klaus, ich
mochte mich hiermit nochmals recht herzlich bei Dir fiir alles was Du flir mich, fir den Michael, unsere Firma
und nattrlich auch fir Deinen Einsatz fir die Raumfabrik Stuttgart getan hast und noch tun wirst, bedanken.
Einfach klasse! Ich wiinsche Dir und Deiner Familie, und alle die dazugehoren, ein schéones und stressfreies
Weihnachtsfest und fir 2006 alles Gute, Gesundheit, weiterhin viel Erfolg und hoffentlich noch viele weitere
Ideen zum Thema "Management im Handwerk".
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18. Dezember 2005
Helmut Gschiel aus Miinchen zum Seminar Management im Handwerk
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16. Dezember 2005

Heike und Matthias V. aus Hosbach per E-Mail zum Seminar

Baustellenmanagement im Handwerk in Andalusien

Wir danken auch nochmals fiir die super tolle Woche. Es war sehr aufschlussreich, interessant und einfach nur
klasse. Woflr ich mich aber ganz herzlich bedanken mdéchte ist, dass Du uns gezeigt hast, wie wichtig der
Ausgleich der Waage ist. In dieser Woche konnte ich wieder Kraft schépfen und die andere Art von Schénheit
in der Natur Andalusiens sehen und genieBen - das war einfach nur super. Ich denke, wir konnten unheimlich
viel mitnehmen (auch das gute Essen) es war hervorragend. Wir nehmen ganz viele Eindricke mit. Auch die
Fliige habe ich relativ gut Uberstanden. Dir wiinsche ich eine angenehme und stressfreie Heimreise. Bis bald.

15. Dezember 2005

Martin O. aus Stuttgart per E-Mail zum Seminar

Baustellenmanagement im Handwerk in Andalusien

Ich sitze gerade an meinem Schreibtisch im kalten Stuttgart und denk (ber die vergangenen sieben Tage
nach. Neben dem - wie immer - sehr hochwertigen Seminar mit vielem Neuen, Altbekanntem, was man ver-
gessen hatte und Tipps zur Umsetzung zum Thema "Baustellenmanagement”, war es eine sehr tolle Atmo-
sphére die wir dahatten. Zudem hat es bei mir nun wohl endgiiltig klick gemacht und ich habe bereits begon-
nen meinem Turm zu bauen! Die Rundumbetreuung durch Dich und Deine Tochter Nina war einfach vorbild-
lich und sucht sicherlich Seinesgleichen. Es bleibt nur eines zu sagen: DANKE!!! GriiBe aus Stuttgart und eine
gute Heimfahrt. Jetzt sind gerade Deine Bilder bei mir eingetroffen! Klasse!
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1. Dezember 2005

Eberhard Schilling, Schule fiir Farbe und Gestaltung in Stuttgart
zum Expertenvortrag Management im Handwerk

Schule fur Farbe und Gestaltung 01.12.2005
Leobener Stralle 97
70469 Stuttgart

Sehr geehrter Herr Steinseifer,
nachfolgend erhalten Sie die Liste der Akademie flr Ihren Tipp des Monats.
Vielen Dank nochmals fiir die hervorragende Prasentation Ihres Unternehmensturms.

Sie haben mit |lhren Ausfihrungen unseren betriebswirtschaftlichen Unterricht in zwei
Stunden auf den Punkt gebracht.

26. November 2005
fema Fassadendoktoren in Ettlingen zum Expertenvortrag Management im Handwerk
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3. September 2005
Fit fiir den Job und fiir die Ubernahme von Verantwortung
Mitarbeiterschulung fiir ein Malerunternehmen in Béblingen

Ich bin froh, dass wir in unserem Unternehmen diese Mdglichkeit geboten bekommen, so wichtige Dinge zu
lernen!

Ich weiB jetzt wie es geht und kann jetzt viel sicherer fir mich und erfolgreicher fir uns alle arbeiten!
Als Azubi schon so wichtige Dinge flir meine Leben zu lernen, war einfach toll!

Davon erzahle ich in der Berufsschule - und die werden staunen!

Jetzt habe ich in einem einzigen Tag alle Zusammenhange im Unternehmen erkannt!

Alle Probleme, die von uns in den Raum gestellt wurden, haben Sie sofort gelést - ich bin begeistert, wie
einfach das alles sein kann, wenn man es weiB3! Keine Frage war Ihnen zu viel und Sie sind uns keine Antwort
schuldig geblieben!

Das war viel mehr als ich erwartet habe - Danke!

18. Mai 2005

Reiner S. aus Sinsheim per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Das Seminar Management im Handwerk vom 9. bis 12. Februar 2005 hat mich sehr begeistert. Viele Dinge
die wir lernten haben wir schon vorher in unserem Betrieb umgesetzt. Doch es fehlt Uberall der letzte Schliff.
Dies zeigte mir, dass wir auf dem richtigen Weg waren und motivierte uns viele Dinge, die Sie uns vorstellten,
umzusetzen. Die praxisnahen Erklarungen und die sehr verstandlichen Erlduterungen haben mir sehr gut
gefallen. Um dies alles in unserem Betrieb noch besser umsetzen zu kénnen, wiirde ich gerne meine Frau und
meinen Meister zu Threm Seminar schicken. Bitte teilen Sie mir mit, wann die nachsten Seminare stattfinden.
Super ware es, wenn unter den Teilnehmern Schreiner waren, da die fachlichen Gesprache beim Essen und
nach Seminarende fir mich sehr wichtig waren. Ich freue mich bald von Ihnen zu héren.
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12. Mai 2005
Franz Ellegast, Handwerkskammer Konstanz, zum Expertenvortrag Management im Handwerk

o 0

KONSTANZ

Handwerkskammer Konstanz - Posifach 1007 42 - 78407 Konstanz Webersteig 3
Hem] 78462 Konstanz
Kl Stei g Telefon: (07531) 205-0

aus Stenseiler ) Telefax: (07531) 16468
Managementschulung im Handwerk Internet: www,hwk-konstanz.de
Peter-von-Koblenz-Str. 64 e-mail: Handwerkskammer

@ hwk-konstanz.de

71701 Schwieberdingen

Unser Zeichen Durchwah] & e-mail Datum
E/hg 205-322 12.05.05
AZ: 1502-01

Pressebericht iiber die Obermeistertagung in Tuttlingen

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

die Beantwortung Threr Anfrage hat sich leider etwas verzogert. Hierfiir bitte ich Sie um Ent-
schuldigung. Wir hatten die Presse nicht zu Ihrem Gffentlichen Vortrag-eingeladen. Insofern
liegt mir keine Verdffentlichung der Tagespresse vor.

In der Deutschen Handwerkszeitung (DHZ), die allen Handwerksbetrieben unseres Kammer-
gebietes kostenlos zugestellt wird, haben wir iiber die Obermeistertagung und Thren Vortrag
berichtet. Eine Kopie dieses Artikels iibersende ich Thnen beiliegend zur Information. Ferner
haben wir aufgrund zahlreicher Nachfragen die uns von Thnen iiberlassene CD-Rom verviel-
filtigt und allen Teilnehmern ein Exemplar zugesandt. Das Echo hierauf war sehr positiv.
Eine Kopie unseres Begleitschreibens zum CD-Rom-Versand fiige ich Thnen ebenfalls zur
Information bei.

Fiir Ihre Bemiihungen danke ich Thnen nochmals ganz herzlich und wiinsche Thnen weiterhin
viel Erfolg.

Mit freundlichen Griien

= @& ,1

Franz Elleg
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20. Marz 2005
Martin Olejniczak aus Stuttgart zum Seminar Management im Handwerk

Elektro Messer GmbH

BAU ELEKTRISCHER ANLAGEN

®

Bl v
Antennen- und SAT-Anlagen v
Datennetzwerke (CWLWL) v

v

Rotebdhistrae 179

Klaus Steinseifer 70197 Stutigart
: Telefon (0711) 654397
Managementschulung im Handwerk Telefax (0711) 6572475

- - - Email: inf lektr r.
Peter-von Kc_»blenz. Strafle 64 'ww : o
71701 Schwieberdingen Aloierasene:

Stuttgart, 20.03.2005 Ole

Seminar "Management im Handwerk" in Sulz Glatt

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

in der Zeit vom 09.03.2005 bis 12.03.2005 hatte ich die Gelegenheit, an Inrem Seminar "Management im
Handwerk" in Sulz-Glatt teilzunehmen.

Hiermit modchte ich mich recht herzlich fir das exzellent vorbereitete, interessante und sehr praxis
orientierte Seminar bedanken. $

Neben dem hervorragend gewahiten Seminarort im Schwarzwaldhotel "Zur Freystatt" ist besonders Ihr
authentisches Konzept (Der Unternehmensturm) zu erwahnen. Sie zeigten uns die Basis fur eine
erfolgreiche Unternehmensfahrung, untermalten lhre Ausfahrungen mit Beispielen aus der Praxis und
gaben uns Hilfsmittel, das Gelernte entsprechend umzusetzen.

Wie ich Ihnen bereits mitteilte, wird mein Partner Ihr Seminar ebenfalls besuchen. Aufgrund meiner
Erzahlungen ist er schon sehr gespannt und freut sich auf die Teilnahme.

Ich wiinsche Ihnen weiterhin viel Erfolg und freue mich schon heute darauf, wieder einmal an einem Ihrer
Seminare teilzunehmen.

Mit freundlichen Grafen

(_Martin Olejni

- Geschaftsfohrer -

13. Méarz 2005

Helmut M. aus Horb per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Zunachst mochte ich Dir sagen, dass mich Dein Seminar "Management im Handwerk" sehr beeindruckt hat.
Ich habe noch wenige Seminare belegt, die so tiefe Eindricke bei mit hinterlassen haben. Ich hoffe, ich schaf-
fe es dieses Mal endlich die neuen Erfahrungen auch konsequent umzusetzen. Es ging namlich schon viel zu
oft schief. Ich verfalle immer wieder viel zu schnell in den gewohnten Alltagstrott. Also nochmals vielen Dank.
Zum Seminar "Finanzplanung im Handwerk" jedenfalls melde ich mich hiermit schon mal verbindlich an. Ich
freue mich schon wahnsinnig darauf.
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18. Februar 2005
Bernd Mannsperger aus Steinheim zum Seminar Management im Handwerk
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. Buroeinrichtung
Innenausbau
Klaus Steinseifer Mébeldesign
Managementschulung im Handwerk
Peter von Koblenz Str. 64
71701 Schwieberdingen
18.02.2005

Seminar in Sulz vom 09.02. - 12.02.05

Sehr geehrter Klaus Steinseifer,
hiermit mochte ich mich fur dieses gelungene und spannungsreiche Seminar bedanken.

Fr mich war der grofite Gewinn die unmissverstandlichen Zusammenhange |hres
Unternehmerturmes” zu erkennen und detaillierte, praktische Werkzeuge zu bekommen,
wie Erfolg planbar ist.

Ihr hochprozentiges Fachwissen ist fundiert in Ihrer erlebten Praxis.
Nichts ist Theorie - und dies macht die Qualitat und Nachhaltigkeit Ihres Handwerkerseminars
aus.

Auch nach einer Woche bin ich noch sehr motiviert und freue mich auf eine erfolgreiche
Zukunft.

Freundliche Grife

R Moyt )~

Bernd Mannsperger
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13. Januar 2005
Ulrich Schweizer (1), Chefredaktion Malerblatt aus Leinfelden-Echterdingen,
zum Seminar Management im Handwerk

—— Malerblatt

Herrn
Klaus Steinseifer
Peter-von-Koblenz-Strafe 64

71701 Schwieberdingen

ZM e« us
247
13.01.2005

Management im Handwerk

Lieber Klaus Steinseifer,

wenn Menschen sich nach Teilnahme an einem Ihrer Management-Seminare
zusammentun, um sich regelmdfig zu treffen und iiber die Erfolge bei
der Umsetzung Ihrer Tipps in die Praxis zu reden, dann ist damit
eigentlich schon alles gesagt. Ein grdferes Lob kann es nicht geben.
Kompliment !

Wir von der Malerblatt-Redaktion hatten uns natiirlich eine positive
Resonanz auf das Angebot Ihrer Fortbildungs-Veranstaltung erhofft.
Dass Ihr Seminar "Management im Handwerk" aber einschlagen wiirde
wie eine Bombe, nein, das erwarteten wir in diesem Umfang nicht.
Mit Thnen zusammen sind wir auf dem besten Wege, dieses Seminar zum
wahren "Malerblatt-Klassiker" zu machen. Wer h&tte das damals vor
dem ersten Seminar gedacht?

Uber Thre Qualifikation und {iber Ihr Wissen zu den angebotenen Themen
will ich hier gar nicht reden. Dass Sie das alles voll draufhaben und
auch bestens vermitteln kénnen, zeigen Ihre vielen Referenzen und die
Masse zufriedener Teilnehmer, die in all den Jahren schon Ihr Seminar
besuchte. Als Clou bieten Sie den Teilnehmern ja dann auch noch fir
eine Zeit eine Nachbetreeuung an und beantworten ihnen die in der
Praxis auftauchenden Fragen. Das wird zu allem andern noch besonders
geschétzt.

Zu Ihrer fachlichen Kompetenz kommt noch, dass Sie anscheinend ein
wunderbares H&ndchen haben fiir die Menschen selber. Wie anders ist
es sonst zu erkldren, dass der Gedankenaustausch auch am Abend und
meist bis tief in die Nacht in gemiitlicher Runde weitergeht?

Und welcher Referent kann schon von sich behaupten, dass all die
Teilnehmer sich auch nach dem offiziellen Programm um ihn scharen?
Da kénnte bei vielen andern Seminarleitern fast ein bisschen Neid
aufkommen. ..

Ein einziger Punkt am Schluss, der mir allerdings nicht so richtig
gefdllt: regelmiRig rufen Interessenten an aus der Industrie und aus
dem Grofhandel, aus den Innungen und aus den Verbdnden, die genau das
gleiche Seminar noch separat auf eigene Faust mit Ihnen durchfihren
wollen. Aber Hervorragendes ist eben begehrt...

Wir planen selbstverstdndlich eine weitere und eine langfristige
Zusammenarbeit mit IThnen. Sicherlich werden sich auch zukiinftig
wieder neue Ideen ergeben, die sich in erfolgreiche Seminare und
Veranstaltungen umsetzen lassen. Das wird alles spannend und ich
freue mich auf die immer angenehme Kooperation mit Ihnen.

Herzliche Griife aus Stuttgart

REDAKTION MALERBLATT

» 5 '
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9. Dezember 2004

Alexander Schwarz, Handwerkskammer Region Stuttgart, zum Seminar Management im Handwerk

Jay
AN

Bildungs- und Technologiezentrum - Postiach 31 11 29 . 70471 Stutigart

Herm
Klaus Steinseifer
Calle Guatemale, 22

04740 Roquetas de Mar

Ihr Zeichen, Ihre Nachricht

Unser Zeichen, Bearbeiter
4.2-AS/AS
Herr Schwarz

Management im Handwerk

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

fiir [hr Engangement und die guten Zusammenarbeit bedanke ich mich herzlich.

Telefon, Fax, E-Mail
(0711)1657-618
(0711)1657-670
Alexander Schwarziahwk-
stutigart de

HANDWERKSKAMMER

REGION STUTTGART
BTZ Bildungs- und
Technologiezentrum

HolderackerstraBe 37

70499 Stuttgart

Telefon (07 11) 16 57-6 00
Teletax (07 11) 16 576 70
hitp://www.hwi-stutigart de
btz-verwaltung @ hwk-stutigart de

Datum
09.12.2004

Wie ich auf dem letzten Nachbereitungs-Workshop selbst feststellen konnte, bewirkten Sie nicht nur
cine forderliche Gruppendynamik in den Seminaren. Die Teilnehmer erzihlten mir auch, dass viele
behandelten Inhalte sofort in der Praxis umgesetzt werden konnten und den betrieblichen Ablauf posi-

tiv beeinflussten.

Damit haben wir genau dass erreicht, was wir mit unseren Seminaren bewirken wollen: die Vermitt-
lung handlungsorientierten Wissens und den unmittelbar spiirbaren Erfolg fiir den Teilnehmer.

Auf eine weitere Zusammenarbeit mit Thnen in diesem Sinne freue ich mich.

Mit freundlichen Griien

A Al

Alexander Schwarz

Abteilungsleiter Weiterbildung
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9. November 2004

Armin L. aus Oberaula per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich bin wieder gut zu Hause angekommen. Das Seminar hat mir sehr viel Spa gemacht, auf der anderen
Seite aber auch nachdenklich. Dank Ihnen ist mein Kopf voll von neuen Ideen. Natlrlich notiere ich mir diese
erst einmal. Denn den Satz von Ihnen "Kleine Schritte filhren zum Ziel!" nehme ich sehr ernst. Ebenso das
Vorgehen mit der Prioritaten-Liste. Deshalb schreibe ich Ihnen erst heute. Einen recht groBen Schritt habe ich
bereits in meinem Blro getan. Es ist kaum wieder zu erkennen. Auch mein Ablagesystem ist schon teils gean-
dert. Weiterhin habe ich einen Besprechungstermin mit meinen Eltern vereinbart. Vorerst alle 14 Tage, diens-
tagvormittags und anschlieBend so oft wie erforderlich. An diesen Tagen méchte ich meine Eltern Uber das
Seminar in "kleinen Schritten informieren" und weiterhin mit Ihnen Verbesserungen im Betrieb besprechen.
Mein eigenes Ziel fiir das néchste Jahr ist: Einen Uberblick Uiber die Kostenrechnung, die Buchfiihrung und alle
wichtigen Zahlen aus unserem Betrieb fiir mich (berschaubar zu machen, so dass ich in den folgenden Jahren
mit diesen Zahlen arbeiten kann. Vielleicht haben Sie fiir mich einen Tipp wie ich dieses Ziel einfach erreichen
kann. Ich freue mich auf Literatur- oder Seminarhinweise. Ihr Seminar "Management im Handwerk" kann ich
nur weiterempfehlen und ich freue mich schon jetzt auf eines Ihrer nachsten Seminare. Bitte senden Sie mir
doch weiterhin Ihren "Tipp des Monats" per E-Mail zu.
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8. November 2004
Petra Hesselmaier aus Boblingen zum Seminar Management im Handwerk
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14. Méarz 2004

Ralph K. aus Esslingen per E-Mail an die Handwerkskammer Region Stuttgart

zum Seminar Management im Handwerk

Sehr geehrte Frau Hofmann, ich bin ein Teilnehmer des Seminars von letzter Woche in Glatt "Management im
Handwerk" mit Herrn Steinseifer. Ich glaube Sie hatten auch schon den Eindruck bekommen, dass wir alle
recht begeistert waren. Es war wirklich super, wir haben viel gelernt und die schdone und lockere Atmosphdare
hat nur dazu beigetragen, dass es ein paar schéne und lehrreiche Tage waren. Das angesprochene Nachtref-
fen sollte man vielleicht friihzeitig planen, da diese Unternehmer wahrscheinlich kurzfristig keine Zeit haben.
Sie wollten sich ja darum kimmern, also warum nicht eben direkt in den nachsten Wochen einen Termin in 4
bis 5 Monaten planen. Ansonsten kann ich mich nur nochmals fiir das Seminar bedanken und dringendst emp-
fehlen, es bald zu wiederholen und sich Herrn Steinseifer wieder als Referent zu sichern. Und genauso wie es
war, mit Herrn Steinseifer. Falls mein Bruder es dann einrichten kann, wird er auf jeden Fall angemeldet. Und
ich wiirde noch mehr Werbung daflir machen, dass es wieder zustande kommt. Ich hoffe bald von Ihnen zu
horen, wegen dem Nachtreffen.

23. Oktober 2003

Susanne M. aus Sankt Wolfgang per E-Mail zum Seminar Management im Handwerk

Ich méchte mir endlich die Zeit nehmen und mich von ganzem Herzen bedanken fir all' Ihre Mails, die wir seit
dem Seminar erhalten haben. Diese intensive Betreuung nach Abschluss des Seminars ist, denke ich, einma-
lig. Ihr Seminar hat mir sehr gut gefallen. Es war duBerst informativ und lehrreich. Ihr vorbereitetes Blatt
"Meine Ideensammlung" reichte gar nicht aus fir all die Ideen und Anregungen, die ich flr mich persénlich
und flr unseren Betrieb notierte. Unsere Mitarbeiterin, Frau G., stellte mir einmal die Frage: "Was schreibst
Du denn nur die ganze Zeit?" Es war mir personlich sehr wichtig, dass auch Frau G., als sehr tlchtige, fleiBige
und innovative Mitarbeiterin, das Seminar besuchen konnte, um mit mir gemeinsam Neues zu lernen und zu
erfahren. Nach der Rickkehr vom Seminar hat auch sie sofort damit begonnen, Ideen zu entwickeln und mit
mir zu besprechen. Wir sind laufend dabei, etwas umzusetzen, sowohl betrieblich als auch privat. Es macht
groBen SpaB, das dirfen Sie mir glauben. Ich méchte unbedingt meinen Mann zu einem Ihrer Seminare schi-
cken. Dazu wird aber einige Uberzeugungskraft nétig sein, da er ja vor lauter Arbeit sicher keine Zeit finden
wird (will). Die Kenntnisse, die Sie in Ihrem Seminar fir Management und Unternehmensflihrung vermitteln,
stammen alle aus Ihrer eigenen langjahrigen Praxis als sehr erfolgreicher Unternehmer, also von einem Prak-
tiker fur Praktiker. Den sehr umfangreichen Unterrichtsstoff vermittelten Sie so flott und spannend, dass kei-
nen Augenblick Langeweile oder Midigkeit aufkamen und wir immer wieder erstaunt feststellen mussten, wie
schnell die Zeit verstrichen war. Wir haben sehr viele gute Ideen mit nach Hause genommen, die wir nun in
kleinen Schritten umsetzen wollen. Unser Ziel ist es, wie auch Ihr Leitthema des Seminars, in Zukunft erfolg-
reich und gliicklich zu sein. Der Besuch Ihres Seminars miusste fur jeden Unternehmer und Unternehmens-
grinder Pflicht sein. Ihre intensive Betreuung nach dem Seminar dirfte einmalig sein.

Unternehmen Handwerk Die Steinseifer-Seminare
Seminare | Beratungen | Experten- und Fachvortrdge www.steinseifer.com
Seite 166 von 172



12, Juli 2003

Maik H. aus Gummersbach per E-Mail

Mein Name ist Maik H., ich bin 35 Jahre alt, selbstéandiger Malermeister und komme aus Gummersbach. Im
schdnen Oberbergischen bin ich seit Gber 10 Jahren Geschaftsfihrer in dem innovativen Malerbetrieb B. "Slo-
gan". Gemeinsam mit Herrn B. (46 Jahre) manage ich ein Team von 40 Mitarbeitern. Sie, Herr Steinseifer,
habe ich von Anfang an (seit der Lehre im elterlichen Betrieb), als groBes Vorbild im Malerhandwerk gesehen.
Die Artikel in den Fachzeitschriften habe ich verschlungen und tagelang meinem Vater vorgeschwarmt, was
alles moglich ist. Marketing, Spezialisierung, etc. Und ... was hat mein Vater gesagt? "Das geht hier auf dem
Lande nicht!" "Du mit deinen Pippelchen (kreative Techniken), da hat keiner Geld fur!" "Man kann nur 2,
hochstens 3 Gesellen beschaftigen!" Tja, nach der verkirzten Lehre, der Gesellenzeit und der Meisterprifung
mit 2%2 Jahren, habe ich noch ein Jahr mit meinem Vater gearbeitet. Dann bin ich 1993 zu Herrn B. gewech-
selt und dort bin ich seit 1999 gleichberechtigter Partner. Ihre Ideen und Anregungen, Herr Steinseifer, haben
mich die ganzen Jahre begleitet. Zwischendurch habe ich mit Bedauern (oder Respekt?) festgestellt, dass Sie
Ihren Betrieb an Ihre Mitarbeiter verkauft haben. Damals hieB es: "Der hat genug verdient und sich nach
Spanien abgesetzt! Er leitet noch ein- oder zweimal im Jahr spezielle Seminare!" Nachdem ich erfahren habe,
dass Torsten S. (als unser Sigma-Fachberater) damals auch zu Ihrem Team gehérte, haben wir uns oft anre-
gend Uber Sie unterhalten. Vor Jahren habe ich auf einem Remmers-Seminar, auch Herrn W. und seine Frau
kennen gelernt. Alle drei schwarmten von Ihnen und berichteten: "Es ist immer etwas Besonderes mit Herrn
Steinseifer in einem Zimmer zu sein. An seinen Ideen und Zielen teilhaben zu diirfen, und diese dann auch
motiviert zu verfolgen!" Mit Zielen haben Sie sich, Herr Steinseifer, schon seit langer Zeit beschaftigt. Ich
mich offensichtlich unterbewusst auch. Auf meinem Weg habe ich sehr viele und sehr interessante Menschen
kennen gelernt. Seit Uber 22 Jahren habe ich bewusst mein Lebensziel festgelegt und seitdem hat sich eini-
ges gedandert! Ein Mensch, der mich beruflich seit Gber einem Jahrzehnt inspiriert, sind Sie, Herr Steinseifer.
Daflir mochte ich mich auf diesem Wege bedanken. "Danke!" Auf Ihre Internetseite bin ich Gbrigens erst heu-
te gestoBen (per Zufall? - ich glaube nicht mehr an Zufalle!), nachdem ich im Laufe letzter Woche eines mei-
ner Zwischenziele schriftlich festgehalten habe. Mit lieben, herzlichen, kreativen und farbenfrohen GriBen Ihr
Maik H.
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Dezember 1998

Ursula Jantzen, ZAWM Zentrum fiir Aus- und Weiterbildung des Mittelstandes in Eupen (Belgien)
Der Kalender 1999 ist entstanden aus Seminarinhalten des Seminars Management im Handwerk
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21. Oktober 1997
Handwerkskammer Aachen zum Seminar Management im Handwerk

&
Das Handwerk B Handwerkskammer

Aachen wirschattstorderungszentrum

Unternehmensberatung 21. Oktober 1997
Klaus Steinseifer IV/8-Fr/Kro/Jn
Calle Guatemala 24

. 52062 Aachen, Sandkaulbach 21
E-0474 Roquetas de Mar (Almerla) 52086 Aachen, Postfach 500234

Seminar "Markt- und zeitgerechte Unternehmensfiihrung"” in der Zeit vom 16. bis
23. September 1997

Sehr geehrter Herr Steinseifer,

bereits vor einigen Jahren haben Sie fur die Handwerkskammer Aachen ein ahnliches
Seminar mit groRem Erfolg durchgefuhrt. Durch diesen Erfolg ermuntert, haben wir
nun erstmalig ein Auslandsseminar zum Thema “Markt- und zeitgerechte Unterneh-
mensfuhrung" in Roquetas de Mar in der Nahe von Almeria in der Zeit vom 16. bis
23. September 1997 fur unsere Betriebe angeboten.

Dieses Seminar haben Sie auRerordentlich kompetent und mit viel Engagement
durchgefiihrt. Die Aussagen der beteiligten Betriebe bestatigen dies Ubereinstim-
merid. Fernab vom AlltagsstreR ist zwar der entsprechende organisatorische Aufwand
wesentlich gréRer, doch die Muhe dafir hat sich voll und ganz gelohnt.

Wir hoffen auf eine weitere gute Zusammenarbeit und freuen uns, wieder Seminare
mit Ihnen durchfihren zu kénnen.

Es grugt Sie freundlich

Handwerkskammer Aachen

Dipl.-Ing. Frohn

Geschaéftsfuhrer
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September 1997
Die Seminarzeitung wurde erstellt von Seminarteilnehmerinnen
des Seminars Management im Handwerk in Andalusien
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30. September 1997
Sabine Gerards und Alexander Krott, Handwerkskammer Aachen
zum Seminar Management im Handwerk in Andalusien

30. September 1997

S. K. und H. L. aus Waldfeucht per FAX zum Seminar Management im Handwerk in Andalusien

"Wer nicht auf die hohen Berge steigt, kennt die Ebene nicht!" (Alte chinesische Weisheit). Wir mochten noch
einmal Danke sagen fir eine schéne und lehrreiche Woche in Roquetas. Nachdem endlich die "Kekse" auf den
Tisch kamen, war auch die letzte Schwelle gebrochen. Alles Liebe und Gute, bis zum Fortgeschrittenen-
Seminar im nachsten Jahr.

30. September 1997

F. W. aus Geilenkirchen per FAX zum Seminar Management im Handwerk in Andalusien

Nach einem intensiven Seminar kommt jetzt die intensive Nachbearbeitung, angefangen mit der groBen Wa-
sche. Ich mdchte mich ganz herzlich fiir eine herrliche Woche in Roquetas de Mar bedanken. Ein Seminar, wie
Sie es durchfiihren, habe ich bisher noch nicht mitgemacht. Es wird fur mich geschaftlich und auch privat von
groBem Nutzen sein.

29. September 1997

Hartmut und Helene G. aus Euskirchen per FAX zum Seminar

Management im Handwerk in Andalusien

Fir die lehrreichen und schonen Tage in Andalusien mochten wir uns hiermit nochmals recht herzlich bedan-
ken. Das Seminar hat uns, Dank Ihrer guten Durchflihrung, etliche Anregungen und aufschlussreiche Hilfe-
stellungen geboten, die wir in Zukunft in die Tat umzusetzen versuchen.
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29. September 1997
Dr. Willy Gerards (1) aus Aachen zum Seminar Management im Handwerk in Andalusien

Dr. Ing. Willy Gerards L1992
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25. September 1997
Marcus W. aus Wassenberg per FAX zum Seminar Management im Handwerk in Andalusien
"Alles in kleinen Schritten", mit diesem Ratschlag und vielen neuen Ideen bin ich aus Andalusien heimgekehrt.

Es war eine schone und lehrreiche Woche, die wir alle zusammen verbracht haben. Dafiir wollte ich Danke
sagen und vielleicht sieht man sich ja bei einem Aufbauseminar.
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